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Segue Tabella C

|__ENTI SANITARI ED OSPEDALIERI _|

NR. ENTE

1 |ASL.NR2-SAVONA-
AZIENDA OSPEDALIERA "SMARIA DEGLI
ANGELI" - PORDENONE - RN

3 [|AZIENDA  OSPEDALIERA “SSBIAGIO E
ARRIGO" - ALESSANDRIA - :

4 |AZIENDA OSPEDALIERA - CAREGGI -

5 |AZENDA OSPEDALIERA SANTONIO ABATE _

6 AZIENDA OSPEDALIERA SAN CARLO - POTENZA -

;5 |AZIENDA PER 1 SERVIZI SANITARI NR3 -
FRIULI VENEZIA GIULIA -

g |AZENDA PROVINCIALE PER 1 SERVIZI
SANITARI - TRENTO -

o |OPERA PIA *SS. REDENTORE" -
CASTELVERDE - (CR) -1P.AB.-

10 |ASL.-CESENA-

11 |ASL -IMOLA-

12 |ASL.-PIACENZA -

13 |ASL.NR1 - ALTO MOLISE -

14 |ASL NR1S-VENETO-

15 |ASL NRS -PIEMONTE-

16 |ASLL.NR22-VENETO-

17 |ASLL. NR22-OSTIGLIA -

23. - Doc. XIII, n. 2-ter
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[ ALTRIENTI |

NR. ENTE
, |ISTITUTO ZOOPROFILATTICO PIEMONTE -
LIGURIA - VAL D'AOSTA
2 |ACL - DIREZIONE GENERALE -
3 |CAMERA DI COMMERCIO - BIELLA -
4 |CAMERA DI COMMERCIO - BOLOGNA -
5 |CORTE DEI CONTI -
6 . |LN.P.S - DIREZIONE GENERALE -
7 |LC.LAP.- ANCONA - ~
8 |CAMERA DI COMMERCIO - NOVARA -
9 |AL.SIA-BASILICATA-
10 |CAMERA DI COMMERCIO - PISTOIA -
11 |CAMERA DI COMMERCIO - FERRARA -
12 COMUNITA' MONTANA ALTO CROTONESE
13 |COMUNITA' MONTANA - ALTO CHIASSO --
14 |ALER -LODI~
15 |ILCLAP.-TERAMO-
16 |CAMERA DI COMMERCIO - TERAMO -
17 |CAMERA DI COMMERCIO - LATINA -
18 |CAMERA DI COMMERCIO - PORDENONE -
19 - -|CAMERA DI COMMERCIO - RAVENNA -
20 |CAMERA DI COMMERCIO - LODI -
21 |CAMERA DI COMMERCIO - SALERNO -

Segue Tabella C
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4.6 I trasferimenti e la mobilita

Lo sforzo di razionalizzazione dei profili organizzativi del rapporto di pubblico impiego
non pud non passare anche per la via di un ricorso privilegiato ai trasferimenti ed in particolare
alla mobilita del personale.

E’ ormai noto che uno dei fattori determinanti ’inefficienza dell’apparato pubblico &
stato tradizionalmente rappresentato da una iniziale non oculata distribuzione del personale. A
tale consapevolezza & conseguita una riforma dell’istituto della mobilita avviata con il decreto
legislativo n. 29/1993, che, agli articoli 30 e 35, ha delineato un quadro organico per il ricorso a
tale istituto.

Numerose leggi speciali sono poi intervenute per la definizione di forme “speciali” di
mobilita.

A tale istituto, comunque, continua a riconoscersi grande rilevanza in sede di attuazione
del riordino delle amministrazioni centrali e distrettuali e delle deleghe poste nella legge n.
59/97.

Nell’anno in riferimento sono state avviate fasi di inquadramento e di equiparazione del
personale di enti di nuova costituzione (AIPA, Garante per I'editoria, ANPA, Commissione
previdenza complementare) o di enti trasformati (Ente Poste, Ferrovie dello Stato, Ferrovie in
concessione, Agensud e collegate), ovvero nel caso di passaggio di contingenti numerosi di
personale da un’amministrazione ad altra di diversa configurazione (Federconsorzi, ENCC,
EAGAT, EFIM e Societa collegate .

A questa attivita di tipo prettamente giuridico, trattandosi di risolvere problematiche di
corretto inquadramento di personale avente diversi trattamenti di origine, se ne é aggiunta una
molto impegnativa derivante dalla complessita delle procedure da seguire per l'allocazione
materiale del personale stesso nei nuovi enti di destinazione. Presso il Dipartimento sono state
gestite procedure di mobilitd previste dalle diverse leggi che hanno regolato i processi di
mobilita e comportato lo svolgimento di vere e proprie procedure concorsuali gestite
direttamente. Vedasi il caso della Federconsorzi che ha richiesto I’accertamento, mediante prove
concorsuali, dell’idoneita di 430 unita. In questo caso e negli altri ora citati, sono state gestite
vere € proprie forme di mobilita ordinaria, la quale & soggetta a regole generali, anch’esse,
peraltro, complesse e impegnative.

La prima tipologia gestita direttamente dal Dipartimento anche nel corso del ‘96, ¢ quella
riguardante gli enti locali dissestati. La normativa prevede infatti che il personale in esubero sia
ricollocato presso enti della stessa regione, mediante decreti predisposti dal Dipartimento. I
caso di assunzioni, gli enti non dissestati devono chiedere prima all’Ufficio I’assegnazione di
eventuali dipendenti in esubero, per poi procedere, decorsi inutilmente quarantacinque giorni
(termine che prima della legge 127/1997 era di sessanta giorni) all’assunzione tramite procedure
dirette. Questa attivitd comporta la tenuta di una banca dati sulle disponibilita di personale da
ricollocare e la tempestivita nell’assegnazione laddove se ne rivengono i presupposti .

Altro tipo di mobilita & quella concordata (1. 273/1995) che si risolve nella
formalizzazione delle richieste consensuali tra amministrazioni anche di diverso comparto. In
questo caso sono stati emanati 93 decreti nel corso del ‘96 .

E’ stata sospesa, invece, la particolare e complessa procedura di trasferimento da
un’amministrazione all’altra prevista dall’art. 199 del T.U. 3/57, in attesa che il Consiglio di
Stato chiarisca la praticabilita, alla luce dell’attuale quadro normativo, dell’istituto.

I Dipartimento non ha proceduto nel corso del 1996 e fino a giugno, a mettere a bando
posti per jl personale in mobilita, e cid in considerazione di alcuni importanti fattori quali la
rideterminazione delle piante organiche (terminata nell’aprile 1997) e I’entrata in vigore della
legge 59/97 che prevede un radicale riordino delle amministrazioni statali e locali da cui
scaturira una diversa configurazione delle esigenze di personale. La procedura del bando & molto
complessa e lunga e quindi non sempre efficace.

In ordine a quanto esposto nell’attuale paragrafo si rinvia alle tabelle riportate di seguito.
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Trasferimenti - Dati al 31/12/96

dirigenti qualifiche funzionali
Regioni | entrati . usciti totale

E Uulixjvimjviiwvi|lvijiwimwm g xXxivimjvijviiviwvim 1] ElU
Piemonte 19 ] 10| 9 | 16 | 50 |[112|403] 8 | 15] O 6 | 31 | 80 |222]621] 12| 46 | 1 | 632]1029
Valle d’Aosta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 2 0 0 0 0 0 0 2
Lombardia 16 1 16 | 9 | 31 | 87 | 264|806] 17 | 23 | O |l 18 | 48 | 1311464 [1284| 36 | 95 | O [1253]2092
Trentino 1 2 2 7 8 | 24 108} 1 8 0 2 5 |15 ]33] 74| 2 2 0 §159] 135
Veneto 32 | 14 | 11 | 13 | 46 | 83 {431] 7 [ 15] 0 || 156 | 25 | 65 [ 111]323] 13 | 25 | O | 638 591
Friuli 16§ | 9 8 8 | 29 | 42 | 188 4 3 0 3 | 12 ] 31| 77 | 254] 1 4 0 | 2971 391
Liguria 16 | 8 6 | 13 ] 36 | 52 |[303] 7 8 0 9 | 26 | 61 |117[360] 15 { 13 | 0 | 441 ] 599
Emilia Romagna 17 | 6 [ 16 | 16 | 48 [ 123)1545] 23 | 17 ] O | 16 | 24 | 72 {164[481]| 30 | 7 0 |774] 800
Toscana 34 | 22 ] 20 | 20 | 69 | 172]445] 15 | 20 | 1 17 1 26 | 59 {165 432| 19 | 15| O | 796 | 755
Umbria 8 7 5 4 1191 26 [ 69| 13| 4 0 5 5§ 12| § | 41 [ 2 0 |138] 82 |
Marche 14110} 7 8 |28 |136)187] 10| & 0 6 5 | 16| 94 127 13 ] 7 0 |394] 277
Lazio 68 | 45 | 48 | 93 | 389 |1178|1961] 51 | 54 | 2 || 24 | 49 | 236 | 7721720} 37 | 41 2 |3844]2925
Abruzzo 10 ]| 10| 6 8 |35 |93 |117] 10|14 ] O 7 |19 ] 191 721 83|20} 9 2 | 293] 241
Molise 6 3 1 6 | 11 ] 14 ) 30| 4 5 0 4 7 |19 13|38} 11]°6 0 |77 ] 88
Campania 22 | 10 | 14 | 33 | 110 336|684 | 44 | 67 | O | 11 | 16 | 34 | 164 | 362] 34 | 36 | 0 |1310] 667
Puglia 23 | 12| 9 | 28 | 82 [235]|371] 26 | 55 | O || 13 | 18 | 30 | 192 ]| 478 | 21 5 0 | 829{ 769
Basilicata 8 7 2 7 {15113 ]47] 1 3 0 0 (10 ] 11| 20 | 41 4 7 0 | 96 | 100
Calabria 16 | 8 | 17 | 24 | 63 | 153 399] 16 | 28 | O | 10 | 16 | 35 [ 128j368] 21 | 23 | 0 | 706 ] 609
Sicilia 20 | 15 | 23 | 25 | 91 (194674 44 [ 46 | © 6 | 14 1 36 |207|644]| 39| 38 | O |1117] 999

13 | 8 8 6 | 33|95 |191] 5§ [12] © 7 7 |17 | 61 209} 3 9 0 | 363] 321

Totale 358 | 222 | 221 | 365 [1239]3344]7919] 306 | 402 | 3 | 179 | 363 | 979 {308117927] 326 | 390 | S5 |#u##|#ss

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - rel

Trasferimenti - Dati al 31/12/96

Emilia Romagna

Toscana
Umbria
Marche

Lazio

Valle d'Aosta
Lombardia
Trentino
Veneto

Friuli
Campania

Puglia

Basilicata
Sicilia
Sardegna

Piemonte
Liguria
Abruzzo
Molise
Calabria

Regioni




Trasferimenti - Dati al 31/12/96

COMPARTO AZIENDE AUTONOME

dirigenti qualifiche funzionali
Regioni entrati usciti totale
E 1] IX Jvisi] vit | wi Vv v 1] ] IX [ vinf vie] vi Vv v 1] Il E U
Piemonte 2 1 0 1 1 30 24 0 0 0 0 2 2 99 65 0 0 0 58 { 169
Valle d'Aosta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lombardia 5 1 0 2 1 48 | 16 0 0 0 2 1 3 113011561 o 0 0 T2 | 288
Trentino 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Veneto 1 0 0 1 0 47 | 26 0 0 0 0 0 2 | 159 | 49 0 0 0 75 | 210
Friuli 1 0 0 0 0 21 3 0 0 0 0 1 0 37 1 0 0 0 25 39
Liguria 1 1 0 0 0 30 18 0 0 0 0 0 0 31 7 0 0 0 49 39
Emilia Romagna 2 2 0 1 1 103 | 12 1 0 0 0 1 1 95 66 0 0 0 120 { 165
Toscana 4 1 0 0 1 110 | 46 0 0 0 3 0 1 143 | 75 0 0 0 | 161 | 223
Umbria 0 0 0 0 0 32 7 0 0 0 0 0 2 28 8 0 0 0 39 | 38
Marche 1 0 0 0 3 38 | 28 0 0 0 0 0 0 46 | 18 0 0 0 70 | 64
Lazio 1 1 1 0 § | 193|119} 1 0 0 7 1 2 |146 {107} 1 0 0 | 320 | 265
Abruzzo 1 0 0 0 0 91 | 36 0 0 0 1 0 0 48 | 19 0 0 0 | 128 ] 68
Molise 0 0 0 0 0 25 | 38 0 0 0 0 0 0 13 | 23 0 0 0 63 | 36
Campania 0 0 0 1 0 | 157|302 1 0 0 1 0 0 60 | 85 1 0 0 | 461 ] 147
Pugtia 2 1 0 0 1 111 ] 31 0 0 0 0 0 1 84 37| 0 0 0 | 145 ] 123
Basilicata 0 0 0 0 0 42 | 27 0 0 0 0 0 0 32 | 33 0 0 0 69 | 65
Calabria 2 0 0 0 1 64 6 0 0 0 0 0 0 54 | 23 0 0 0 73 | 77
Sicilia 3 3 0 0 0 | 245|287 ] O 0 0 2 0 0 | 147 | 268 O 0 0 | 535 | 410
Sardegna 3 2 0 0 0 16 1 0 0 0 1 0 0 53 2 0 0 0 20 | 58
Totale 29 | 13 1 6 14 {1.403{1.027} 3 0 0 17 6 14 11.405{1.027| 2 0 0 [2.483]2.484

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento

Trasferimenti - Dati al 31/12/96

Emilia Romagna

Toscana
Umbria
Marche

Lazio

Valle d’Aosta
Lombardia
Trentino
Veneto

Friuti
Campania

Pugfia
Basilicata

Calabria

Sicilia
Sardegna

Piemonte
Abruzzo
Molise

Regioni
Liguria
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Mobilita per amministrazione - Dati al 31/12/96
AMMINISTRAZIONE Dirigenti 1X Vit vit Vi v v 1]} ] TOTALE]
EJU|JEJU|EJU]J]E]JU}JE|JU|J]EJU]JE]JU]JE]JU|EJUJE|(U
Presidenza del Consiglio 0] of ofp 0f o0f o0 2 of of of 2 of 4 o of of of 0f § O
Avvocsturs deflo Stato of of of] of 2] of of of 5] of 9 o] 31] o) 10l of 5| of 62] o
CNEL 0f o] o] 0] of oL of of o] of of of of o of of of of of o
Consigilo di Stato 0l o] of o] of oL o] of of of of of of of of of o] of of O
Corte del Contl ol of of of of of of ol of of of ol ol of of of of ol of o
Scuols Superiors defla P.A. n.p.[n.p.[n.p.[n.p.|n.p.|n.p.|n.p.|n.p.|n.p.|n.p.in.p.|n.p.|n.p.]n.p.]n.p.In.p.In.p.In.p.In.p.|n.p.|
Commissaristl dl Governo neflle regioni a statuto ordinario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Commissadat di Govemo nelle regionl a statuto specials 0] Of of of of o Oof of of of o o of o] of o] of o] of o
Ministero Affari Esteri 0] of of o] o] o of of of of o of of of o] of] of of o] O
Ministero Ambliente 0) Oof of o] 5 o o of 8 o o] o of o] 10f o] o] o] 23] o
Ministero Beni Culturali of of of 1 o of 1 2§ of of of of o] 7] of 1 of of 1] 11
Ministero Bilancio e Programmazione Economica O] of of o] of of of of of of of of of of] of o] of of of o]
Ministero Commercio Estero 0] of o] o] of of of of of of of of of of of o] of of of o
Ministero Difesa o]l of of ol of 1] o] 1 o ol of 5 of 16] o] 3] of of of 26
Ministero Finanze 0] of 3] of 4] of 13] of 7] ol 24] o] ef of 6] 1] o] o] 63] 1
Ministero Grazia e Glustizia o] of ol of 7] of 14] 2| 4] o] 26] o] 11] o] ol o] of o] 62 2
Ministero Industria Commercio e Artigianato n.p.{n.p.[n.p.[n.p.|n.p.[n.p.|n.p.In.p.|n.p.In.p.[n.p.|n.p.[n.p.In.p.|n.p.ln.p.n.p.In.p.In.p.n.p.
Ministero Interno 0] o] ol o] of of of of of] o] of] of o] of of o] of o] o o
Ministero Lavori Pubblici n.p.jn.p.|n.p.[n.p.[n.p.[n.p.In.p.[n.p.|n.p.[n.p.[n.p.[n.p.|[n.p.In.p.In.p.|n.p.In.p.In.p.In.p.|n.p.]
Ministero Lavoro e Previdenza Sociale of ol of] of of of of ol of of 1 of 1 of of of of o] 21 o]
Ministero delle Comunicazioni of of o] of ol o] o] of of of o] of of of of of of o] of o]
Ministero Pubbfica Istruzione of of of] of of of of of of of of of of of of of of of of o
Ministero Politiche Agricole 0] of 1] oOf of 11 1| 2} o] of 1] 2] 1] of of 4 of of 4 9
Ministero Sanita o] of of] of 0f of of of of ol o] of of of of of of of of o
Ministero Tesoro 0] of] of of 1 of 3 1 6] o] 9] o] 17| o] 10| ol o] o] 46] 1
Ministero Trasporti e Navigazione o] o] o] of of] of of of of o] of of of of of of of of of ol
Ministero Universita, Ricerca Scientifica e Tecnologica 0] o] of of of 0f 0] 0f 0f 0] Of Of of 0] of of of of of o
TOTALE o] of 4] 1} 19] 2| 34] 8] 30| o] 72] 7] e8] 23| 36] 9] 5| of268] 50]

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento

voyqqnday vjap 01pUIS

- 09¢ -

LLNFINNOO0d - INOIZVIHY d d99d7 Id INDISIAd — VANLVISIOHT IIIX

yondap 13p viUWD)




COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

Mobilita per amministrazione - Dati al 31/12/96

volqqnday vjjap 0IPUIS

VANLVISIOAT HOIX

AMMINIS TRAZIONE Dirigenti| X vl il vi v v n Il |TOTALE
EJUIEJUIEJUIEJUJEJU]JEJU]JEJU]JEJU]JEJUIE
AC.L 0l 0o of o] of of of o] of of of of of o] of of o] of o
C.O.N.L 0] 0 0] of o] of o 0l 0] O0f of of of of of o] o
LN.ALL. 6] o] 11] ol 35| 1] 80| 4] 72| 71 771 1] 44{ of 271 o] o] o]3s2
LN.P.D.A.L 0] of o] of of 1 of 1 of 21 of 4 of 1 of 1 of 2{ o
I.N.P.D.A.P. o] of of of 1 of 32! o] 25| o] 4 of o o] of ol of o s2
I.N.P.S. n.p.|n.p. n.p.in.p.|n.p.|n.p.In.p.|n.p.in.p.|n.p.|n.p.[n.p.|n.p.|n.p.In.p.|0.p.In.p.In.p.In.p.
1.P.S.E.M.A. n.p.|n.p. |n.p.|n.p.in.p.[n.p.|n.p.in.p.|n.p.|n.p.la.p.|n.p.|n.p.|n.p.In.p.In.p.|n.p.In.p.In.p.
TOTALE 6 O] 11] o] 36} 2{112] 5] 97] o] 81] 2| 44] 1] 27] 1] o] 2|414

Fonte: Servizio coordinamenio e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento
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COMPARTO ENTI DI RICERCA
Mobilita per ammnistrazione - Dati al 31/12/96
AMMINISTRAZIONE Dirigenti X Vil vil vi v v [} il TOTALE|
E U E|lJ{E|JVU]EJUJIE|JU]JEJU]JE|JU]JEJU]JEJU]E]U
C.N.R. 0 0l of of 1 of o] of 1 o/ of o] of of of of of of 2 o
E.N.E.A. n.p. n.p. |n.p.in.p.|n.p.jn.p.jo.p.in.p.jn.p.jn.p.|n.p.n.p.l0.p.fn.p. n.p.In.p.In.p.|n.p.In.p.In.p.
I.S.P.ES.L. 0 0] 0 o0 1 0] of o] 7] of 4 of 14] of of of of ol 26
1.S.T.A.T. 0 0f o of of of of of of of of of of o] of of of of of o
ISTITUTO SUPERIORE SANITA’ 0 0l 0 0of of of of of of of of of of of of of of of of o
TOTALE 0 0f 0] 0 2 of ol of 8 of 4] of 14f of of O] o] o] 28] O

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento

poqqnday vjjap 01wUS

VANLVISIOAT IIX

IINHNNDO0A - INOIZVIHY T 49931 1A INOFSId —
- £9¢ -

uvmdap 19p vaaun)



COMPARTO MINISTERI
Mobilita - Dati al 31/12/96
DISPOSIZION!
PROVVEDIMENT! Dirigents X Vil Vi v v v " TOTALE
S ET U [ ETULE £ E 1 U

At 199 D.P.R. . 3/57
(passaggio ad altre
Amministra of o 2 ol ol 4] 2| A 4 o 2 18] o s 92 7
Art. 7 D.P.C.M. n. 770/1994
(trasferimento a seguito df
cessarione dei'aspettativa 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 [ 1 2 2 3 5
D. M. F.P. dei 15 gigno 1995
(bando di mobliita del
personale defte PP.AA. per o o o o 6 1 1 2l 1| ol 10 38| 16| 21 96| 20
Art. 4 deila legge n. 273/1995
(mobiith concordata) of o 2| 4 ol el 2l 4] o 3 11 s| 8 771 e
Art. 7 DPCM n. 325/88 (MoblL
per compens.) of o of o o o o o o o o of o o o o
Aftro

oo o o o o o of o o o o of o o o o

TOTALE
of o o 4} 9] 2f 34 s 30 o 1 68| 23] 36 268] 50

Fonte: Servizio coordinamento ¢ rapporti istituzionali - relazione al Parlamento

VANLVISIOTT IIIX

LLNEINNOO0A - INOIZVIHY 4 999371 1d INDISId —

vonqqnday vjppp 01vUaS

- v9¢ —

yvindap 13p v4aUD)



Mobilita - Dati al 31/12/96

COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

ng:yﬁs;)l'z;‘os:l’_l Dirigenti IX vl Vil Vi A\ v m ] TOTALE
E U E U E E E E E E E u
Art. 199 D.P.R. n. 3/57
(passaggio ad altre
Amministrazioni) 5 11 35 66 57 71 39 24 0 308 0
Art. 7 D.P.C.M. n. 770/1994
(trasferimento a seguito di
cessarione dell'aspettativa
sindacale) 1 0 0 10 15 5 5 3 0 39 13
D. Min. F.P. del 15 glugno 1995
(bando di mobilita del
personale delle PP.AA. per :
f'anno 1995) 0 0 1 36 25 4 0 0 0 66 9
Art. 4 della legge n. 273/1995
{mobilitd concordata) 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0
Art. 7 DPCM n. 325/88 (Mobil.
r compens.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE 6 11 36 112 97 81 44 27 0 414 22

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento

ILNAWNO0d - INOIZVTHd 3 dDDdT Id INDESId — VINLVISIOAT IIIX

- 69¢ - voyqqnday vjpPp owuss

uvindap 19p piWD)



COMPARTO AZIENDE AUTONOME

Mobilita - Dati al 31/12/96

RO Dirigenti X Vil Vil vi v m i TOTALE
E U E U E U E 1) U E U
Art. 199 D.P.R. n. 3/57
(passaggio ad altre
Amministrazioni) 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 4
Art. 7 D.P.C.M. n. 770/1994
(trasferimento a seguito di
cessazione dell’aspettativa
sindacale) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Min, F.P. del 15 giugno 1995
(bando di mobilita del
personale delle PP.AA. per
I'anno 1995) 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 1 0 0 4 0
Art. 4 della legge n. 273/1995
(mobilitd concordata) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Art. 7 DPCM n. 325/88 (Mobil.
per compens.) 0 0 (] 0 of o 0 0 0 0 0 0 of o o
Altro of o o o o o o o o ooooolo
Totale of _of o o o of 1 4 3 0 1 o o s 4

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionale - relazione al Parlamento

LLNHWNO0A - INOIZVIHY 3 d99AT 1A INDISId — VANLVISIDAT LIX

voqqnday vjap 0IPUAS

- 99¢ —

uvindap 19p vawuD)



Mobilita - Dati al 31/12/96

COMPARTO ENTI DI RICERCA

ng&%ﬂﬁ%ﬁ'ﬂ Dirigenti|  1X Vil vii vi v v I | TOTALE
— E| U U] E E UJEJU EJ U
Art, 199 D.P.R. n. 3/57
{(passaggio ad altre
Amministrazioni 0f] 0 o 0 0 o] o 0 0] of of of of o 0] o
Art. 7 D.P.C.M. n. 770/1994
(trasferimento a seguito di
cessazione dell'aspettativa
sindacate) o] of of of of of o 0 of] of of of of o o] of
D. Min. F.P. del 15 giugno 1995
(bando di mobilita del
personale delle PP.AA, per
ranno 1995) of of o] of of of of 0 of of o of o of o o] of
Art, 4 della legge n. 273/1995 I I
mobilitd concordata) 0 0 0 0 2 0 0 8 4 0] 14 0] O 0 0 28 0
Art. 7 DPCM n. 325/88 (Mobil. I
per compens.) of] of o] of o] of o ) of o] of of of o o o] o
ALTRO of of of o] of o o 0 of o o ol of o o of o
TOTALE of of of of 2| o oI 8 4 o 14 j of of o 28] o}

Fonte: Servizio coordinamento e rapporti istituzionali - relazione al Parlamento

LLNEWND0d - INOiZVIdd 4 295931 1d IND3ASIA —

VANLYISIODTT LIX

voqqnday vjjap omwuag

- L9¢ -

uvmmdap 1ap viawun)



Senato della Repubblica - 368 - Camera dei deputati

XITt LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

5. Dinamiche retributive delle Pubbliche Amministrazioni

Con il mese di luglio 1997, come si & piu diffusamente detto, si & praticamente
conclusa la tornata contrattuale 1994-97. Tutti i contratti di pertinenza ARAN sono divenuti
efficaci ad eccezione degli accordi per l'area della dirigenza dei comparti di Aziende e
Ricerca, gia sottoscritti dalle parti ed in attesa del visto del Governo e della Corte per la
stipula definitiva.

Entro la stessa data sono stati inoltre stipulati 32 contratti integrativi al
CCNL riferiti ai diversi comparti e tutti efficaci, nonché S contratti quadro.

5.1 Dati statistici sulle dinamiche retributive (fonte: ARAN)

L'attivita contrattuale del’lARAN ha avuto nell'ultimo anno, in particolare nel
periodo luglio '96 - luglio '97, una concentrazione significativa (evidenziata nella tavola 1),
che ha riguardato di fatto la stipula dei contratti collettivi di tutta la dirigenza (ad eccezione
degli Enti Locali, primo biennio) e di tutti i contratti riferiti al biennio 1996-97 del restante
personale (ad eccezione della sanita).

Tavola 1 - Contratti collettivi stipulati da!l’ Aran
fino al mese di luglio 1997 ( per data di efficacia )

Dirigenza Peronals der tivells
1 bicnnin 1 bicanin 1 bicrnin It Mecmzin

Ministeri 1001/97  10/01/97 1605/95 26°07/96
Enti locali 10/04/96  28/02/97 0607795 16°07/96
Sanitd 0611296 06/12/96 0170995 27.0396
Scucla —_— — 040895 010896
Parastato ) 11710:96  10:07.97 230395 010796
:\zicndc o L S ST 09°03°96 0410996
Universita . 06/02/97 06,0297 21/05.96 03.0996
Ricerca o PREDTESA  PREONTESA _-_O;lia‘% 21711796
Nota: ™ Le caselle in evidenza indicano i Cenl stipulati da lugliv 96 a lugliv 97

Evidenziare questa concentrazione & utile alla comprensione delle dinamiche
retributive nel quadriennio, che hanno mostrato nel tempo uno sviluppo ritardato rispetto
alle previsioni iniziali, € quindi un relativo addensamento degli incrementi a partire dal
secondo semestre 1996. Prima di soffermarsi su tale periodo, & opportuno riferire una
panoramica generale dell'intero quadriennio e, alla luce di questa, esaminare con maggiore
attenzione anche gli ultimi eventi. La tavola 2 che segue mostra le risultanze complessive
degli andamenti retributivi riferiti all' intero periodo di vigenza contrattuale. L'indicatore
prescelto € l'indicatore Istat per il complesso della Pubblica Amministrazione, elaborato su
base mensile e comprendente al proprio interno, in aggiunta del pubblico impiego di
pertinenza ARAN, cosiddetto contrattualizzato, anche il personale non contrattualizzato,
costituito da militari, forze di polizia, magxstratuya, professon universitari e dirigenti
generali dello Stato e del Parastato.

Nella tavola 2 sono riportati anche i dati del costo della vita e della inflazione
programmata presa a riferimento per gli incrementi contrattuali. Poiché 1'accordo sul costo
del lavoro del luglio 1993 prevedeva, alla fine del primo biennio contrattuale, un recupero



