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Comparto Enti Pubblici non Econemici

Tav.n. 6
Ricorsi inoltrati nel 1995 per materie

voyqq ndaz{ pjjap OIpuUag
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) Ricorsi al T.A.R. Ricorsi Straordinari Ri {all'A.G.0
Materie eal C.d.S. al Capo dello Stato icorst ali ALY
Numero % sul totale | Numero | % sul totale | Numero % sul totale

Cause di servizio - equo indennizzo 7 0,81 2 4,26 1 7,14
Concorsi, esami, nomine 160 18,52 10 21,28 2 14,29
Attribuzione funzioni superiori 132 15,28 15 31,91 0 0,00
Sanzioni disciplinari 15 1,74 0] 0,00 0 0,00
Assegnazione sede e trasferimenti 22 2,55 2 4,26 1 7.14
Aspettativa, dimissioni, dispensa dal servizio 12 1,39 1 2,13 0 0,00
Pensioni, quiescenza 446 51,62 7 14,89 0 0,00
Stipendi, assegni, indennita 65 7,62 10 21,28 8 57,14
Servizi resi 2 0,23 0] 0,00 0 0,00
Rapporti sindacali 3 0,35 0 0,00 2 14,29
i Totale 864 100 47 100 14 100
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Tav.n. F

Ricorsi inoltrati nel 1995 per amministrazioni

Comparto Enti Pubblici non economici

Ricorsi al T.A.R.

Ricorsi Straordinari

Ricorsi all'A.G.O.

e al C.d.S. al Capo dello Stato
Numero % sul totale Numero | % sul totale | Numero % sul totale
I.N.P.S. 92 10,65 2 4,26 0 0,00
I.LN.A.L.L. 403 46,64 6 12,77 10 71,43
L.N.P.D.A.P. 262 30,32 30 63,83 2 14,29
A.C.l. 21 2,43 0 0,00 0 0,00
CONI 0 0,00 0 0,00 0 0,00
IPSEMA 86 9,95 9 19,15 2 14,29
0 0,00 0 0,00 0 0,00
0 0,00 0 0,00 0 0,00
0 0,00 0 0,00 0 0,00
.- Totale - 864 100,00 47 100,00 14 100,00
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Tav n.8
Ricorsi inoltrati nel 1995 per materie

Comparto Enti di Ricerca

Ricorsi al T A.R. e al

Ricorsi Straordinari al

c.d.S. Capo dello Stato Ricorsi all'A.G.O.

Numero | % sul totale ] Numero | % sul totale | Numero | % sul totale

Cause di servizio - equo indennizzo 8 2,17 0 0,00 0 0
Concorsi, esami, nomine 99 26,90 3 23,08 0 0
Attribuzione funzioni superiori 68 18,48 4 30,77 0 0
Sanzioni disciplinari 16 4,35 0 0,00 0 0
Assegnazione sede e trasferimenti 14 3,80 0 0,00 0 0
Aspettativa, dimissioni, dispensa dal servizio 6 1,63 3 23,08 0 0
Pensioni, quiescenza ) 12 3,26 0 0,00 0 0
Stipendi, assegni, indennita 110 29,89 1 7,69 0 0
Servizi resi 29 7.88 2 156,38 0 0
Rapporti sindacali 6 1,63 0 0,00 3 100,00
368 100,00 13 100,00 3 100,00
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Tav n.9
Ricorsi inoltrati nel 1995 per amministrazioni

Comparto Enti di Ricerca

Ricorsi al T.A.R. e al

Ricorsi Straordinari al

c.d.s. Capo dello Stato Ricorsi all'A.G.O.

Numero | % sul totale ] Numero | % sul totale | Numero | % sul totale

C.N.R. 163, 44 17 2 15,38 0 0,00
E.N.E.A. 114 30,89 4 30,77 3 100,00
I.S.P.ES.L. 35 9,49 5 38,46 0 0,00
I.S.T.A.T. 31 8,40 0 0.00 0 0,00
ISTITUTO SUP. DI SANITA' 26 7,05 2 15,38 0 0,00
369 100,00 13 100,00 3 100,00
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LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NEL PUBBLICO
IMPIEGO

La contrattazione collettiva in sede ARAN

A) Le Direttive

A seguito della direttiva del 5 settembre 1994 (che, nell'indicare

i principi e gli obiettivi generali dell'azione del Governo per la riforma della

P.A., al fine di porre 1"Amministrazione al servizio del pubblico”, con

l'obiettivo di migliorare la qualita dei servizi ai cittadini ed alle imprese, ha

fornito le indicazioni di merito da realizzare nella tornata contrattuale 1994-

1997), sono state impartite all’ ARAN le seguenti direttive:

— 1l 1 febbraio 1995 - a scioglimento della riserva contenuta, per gli aspetti
economici e finanziari nella citata direttiva del 5 settembre 1994 - in
ordine agli aspetti finanziari ed alle relative disponibilita da destinare alla
contrattazione collettiva del pubblico impiego, per il biennio economico
1994/1995, a seguito dell’approvazione della legge 23 dicembre 1994, n.
725, legge finanziaria per il 1995.

— il 29 settembre 1995 per la definizione di un contratto collettivo quadro in
merito agli aspetti applicativi del d.Lvo legislativo 19 settembre 1994, n.
626, riguardante il "rappresentante per la sicurezza";

— il 3 ottobre 1995 per la definizione di un contratto collettivo quadro
riguardante un nuovo sistema per il conferimento, da parte del personale,
della delega all' Amministrazione di appartenenza per la riscossione del
contributo sindacale nel rispetto del referendum popolare dell'll giugno
1995,

— 11 7 febbraio 1996 per la definizione dei nuovi contratti collettivi di
lavoro del pubblico impiego relativi al biennio economico 1996-1997, a
seguito della legge 28 dicembre 1995, n. 550, legge finanziaria per il
1996.

B) I contratti collettivi nazionali di lavoro per il quadriennio 199471997,
per gli aspetti normativi, e per il biennio 1994:1995, per gli aspetti
retributivi:

B1) Dopo 1 relativi provvedimenti di autorizzazione alla sottoscrizione,
registrati dalla Corte dei conti, sono stati sottoscritti tra 'ARAN e le
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Confederazioni ed  Organizzazioni  sindacali  maggiormente
rappresentative sul piano nazionale - individuate con decreti del Ministro
per la funzione pubblica del 1 dicembre 1994 (S.0. n. 167 alla G.U. n.
298 del 22 dicembre 1994), e successivi decreti integrativi e correttivi - i
seguenti contratti collettivi nazionali di lavoro:

a) 16 maggio 1995: Comparto "Ministeri" (pubblicato nel S.O. n. 63 alla
G.U. n. 124 del 30 maggio 1995);

b) 6 luglio 1995: Comparto "Regioni-Autonomte locali" (pubblicato nel
S.0.n. 110 alla G.U. n. 211 del 9 settembre 1995),

c) 6 luglio 1995: Comparto "Enti pubblici non economici” (pubblicato nel
S.0.n. 110 alla G.U. n. 211 del 9 settembre 1995);

d) 4 agosto 1995: Comparto "Scuola" (pubblicato nel S.0. n. 109 alla G.U.
n. 207 del 5 settembre 1995);

e) 1 settembre 1995: Comparto "Sanita" (pubblicato nel S.O. n. 111 alla
G.U. n. 217 del 16 settembre 1995),

f) 14 settembre 1995: Accordo successivo riguardante i Segretari comunali,
in riferimento all'art.40 del CCNL del personale del Comparto Ministeri
(pubblicato nel S.O. n. 121 alla G.U. n. 246 del 20 ottobre 1995),

g) 12 gennaio 1996: Accordo successivo riguardante le tipologie degli orari
di lavoro, in riferimento all'articolo 19, comma 5, del C.C.N.L. del
personale del comparto “Ministeri” (pubblicato nella G.U. n. 29 del 5
febbraio 1996);

h) 5 aprile 1996: comparto "Aziende" (pubblicato nel S.O. n. 71 alla G.U.
n. 99 del 29 aprile 1996);

1) 10 aprile 1996: Autonoma separata area di contrattazione collettiva per il
personale con qualifica dirigenziale, dipendente dalle Amuninistrazioni
pubbliche ricomprese nel comparto "Regioni-Autonomie locali" (pub-
blicato nel S.O. n. 72 alla G.U. n. 101 del 2 maggio 1996);

1) 10 aprile 1996: contratto integrativo del CCNL dell'Autonoma separata
area di contrattazione collettiva per il personale con qualifica
dirigenziale dipendente dalle Amministrazioni pubbliche ricomprese nel
comparto "Regioni-Autonomie locali" (pubblicato nel S.O. n. 72 alla
G.U. n. 101 del 2 maggio 1996),

m) 30 aprile 1996: Accordo per la concessione di buoni pasto al personale
ctvile non dirigente dipendente dalle Amministrazioni del comparto
Ministeri (pubblicato nella G.U. n. 122 del 15 maggio 1996);

n) 2 maggio 1996: Accordo successivo per il personale educativo dipendente
da istituzioni educative in attuazione dell'art. 1, comma 3, lettera a) del
CCNL della "Scuola” sottoscritto il 4 agosto 1995 ( pubblicato nella
G.U. n. 113 del 16 maggio 1996);
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o) 13 maggio 1996: Contratto integrativo del CCNL del comparto
"Regioni-Autonomie locali" (pubblicato nella G.U. n. 131 del 6 giugno
1996);

p) 21 maggio 1996: Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del
personale delle “Universita” (pubblicato nel S.0. n.93 del 7 giugno
1996);

q) 12 giugno 1996: Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
con qualifica dirigenziale dipendente dalle Amministrazioni pubbliche
ricomprese nel comparto “Regioni-Autonomie locali”, concernente il
nuovo testo dell’art. 30 (Collegio di conciliazione), integrativo del
CCNL per lo stesso personale sottoscritto 11 10 aprile 1996 (pubblicato
nella G.U. n. 152 del 1° luglio 1996);,

r) 26 luglio 1996: Accordo successivo per il personale del Ministero delle
poste ai sensi dell’art. 1, comma 3, del CCNL del comparto “Ministeri”
(pubblicato nel S.O. n. 188 alla G.U. n. 136 del 12 agosto 1996);

s) 26 luglio 1996: Accordo riguardante l’interpretazione autentica del
“Quadro relativo all’indennita di amministrazione del Ministero delle
poste di cui all’allegato B)” del CCNL del Comparto “Ministeri”
(pubblicato nel S.O. n. 188 alla G.U. n. 136 del 12 agosto 1996);

t) 1 agosto 1996: Accordo successivo riguardante il personale delle
Accademie e dei Conservatori di musica integrativo del CCNL del
comparto "Scuola” sottoscritto il 4 agosto 1995 (pubblicato nel S.O. n.
137 alla G.U. n. 190 del 14 agosto 1996).

B2) Sono stati, inoltre, concordati 1 seguenti testi relativi a contratti collettivi
nazionali di lavoro, per i quali ¢ stata avviata la procedura per
l'autorizzazione alla sottoscrizione ai sensi dell'art. 51, commi 1 e 2, del
d. Lvo n. 29/1993:

- testo dell'accordo successivo concemente il personale in servizio
presso le "Istituzioni scolastiche italiane all'estero”, concordato - in
attuazione dell'art. 1, comma 3, lettera b) del CCNL del comparto
"Scuola". Il Consiglio dei Ministri nella seduta del 7 marzo 1996 non ha
autorizzato la sottoscrizione del testo. Sono ora in corso contatti tra le
Amministrazioni interessate ed i sindacati per riformulare il testo;

- testo del CCNL del comparto "Uhiversita”, concordato il 16 aprile
1996, integrativo del CCNL per lo stesso personale concordato il 6
marzo 1996 (nuova formulazione dell'art. 53 riguardante i c.d. "tecnici
laureati"). Per tale testo concordato la procedura di autorizzazione alla
sottoscrizione & stata sospesa e sono stati chiesti gli elementi integrativi
necessari per l'esame da parte del Consiglio det Ministri;
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- testo dell'accordo per la concessione di buoni pasto al personale con
qualifica dirigenziale, e relative specifiche tipologie professionali,
dipendente dalle Amministrazioni pubbliche ricomprese nel Comparto
"Ministeri”, di cui all'art. 11 del DPCM 30 dicembre 1993, n. 593,
concordato il 23 febbraio 1996. Per tale testo concordato, la procedura
di autorizzazione alla sottoscrizione & stata sospesa e sono stati chiesti
gli elementi integrativi necessari per l'esame da parte del Consiglio dei
Ministri. La trattativa € ancora in corso presso'l’ARAN.

B3)Devono essere ancora definiti 1 testi concordati relativi ai seguenti
CCNL:
- Comparto "Ricerca" (personale non dirigente);
- tutti 1 CCNL per 1l personale dirigenziale, e relative specifiche tipologie
professionali, ad eccezione di quello riguardante le "Regioni-Autonomie
locali", gia sottoscritto.

C) I contratti collettivi nazionali di lavoro di comparto per il biennio
1996/1997, per gli aspetti retributivi.

Cl) Sono stati sottoscritti 1 seguenti contratti collettivi nazionali di
lavoro:

a) 27 giugno 1996: CCNL del comparto del personale del Servizio Sanitario
Nazionale (pubblicato nella G.U. n. 156 del 5 luglio 1996);

b) 1° luglio 1996: CCNL del comparto del personale degli Enti pubblici
non economici (pubblicato nella G.U. n. 164 del 15 luglio 1996);

¢) 16 luglio 1966: CCNL del comparto del personale delle “Regioni-
Autonomie Locali” (pubblicato nella G.U. n. 178 del 31 luglio 1996);

d)26 luglio 1996: CCNL del comparto del personale dipendente dai
Ministeri (pubblicato nel S.0. n.136 alla G.U. n.188 del 12 luglio 1996);

e) 1 agosto 1996: CCNL del comparto del personale dipendente dalla
“Scuola”(pubblicato nel S.O. n.137 alla G.U. n.190 del 14 agosto 1996).

C2) Devono essere ancora definiti i testi concordati relativi ai seguenti
CCNL:
- Tutti 1 restanti comparti, per il personale non dirigente;

- Tutti i CCNL per il personale dirigenziale, e relative specifiche tipologie
professionali.

D) I contratti collettivi quadro
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Sono stati sottoscritti i seguenti contratti:

a) 8 febbraio 1996: contratto collettivo quadro per la disciplina delle ritenute
dei contributi sindacali, a seguito della direttiva del 3 ottobre 1995
(pubblicato nella G.U. n. 45 del 23 febbraio 1996);

b) 10 luglio 1996: contratto collettivo quadro in merito agli aspetti
applicativi del dlvo 19 settembre 1994, n. 626, riguardanti il
Rappresentante per la sicurezza (pubblicato nella G.U. n. 177 del 30
luglio 1996). o

E) Altri contratti

4 luglio 1995: “Contratto per l’oftemperanza della decisione del
Consiglio di Stato, Sez. IV, n. 274 del 12 maggio 1992” (pubblicato nel
S.0.n. 110 alla G.U. n. 211 del 9 settembre 1995);

La contrattazione collettiva di gestione delle aziende e degli enti di cui
all'articolo 73, comma 5,del d.Lvo n. 29/1993

A) Le direttive

Le aziende ed agli enti di cui all’art. 73, comma 5, del d. 1.vo n. 29/93 (AS],
AAAVTAG, Enti lirici, RAI, UNIONCAMERE, ICE, CONI, ENEA ¢ Ente
EUR) sono state impartite le stesse direttive inviate all ARAN in data 5
settembre 1994, 1 febbraio 1995 e 7 febbraio 1996.

B) Contratti collettivi nazionali di lavoro per il quadriennio 19941997, per
gli aspetti normativi, e per il biennio 1994°1995, per gli aspetti
retributivi:

B1) Sono stati sottoscritti 1 ssguenti contratti collettivi nazionali di lavoro:

a) 11 settembre 1995: UNIONCAMERE per il personale non dirigente
(pubblicato nel S.O. n. 121 alla G.U. n. 246 del 20 ottobre 1995);

b) 29 dicembre 1995: AAAVTAG per il personale non dirigente (pubblicato
nel S.O. n. 26 alla G.U. n. 37 del 14 febbraio 1996);

¢) 21 dicembre 1995: AAAVTAG, per il personale con qualifica dirigenziale
(pubblicato nel S.0. n. 26 alla G.U. n. 37 del 14 febbraio 1996);

d) 7 giugno 1996: CCNL del personale non dirigente dipendente dell'Ente
Autonomo Esposizione Universale di Roma (Ente EUR) (pubblicato nel
S.0.n. 109 alla G.U. n. 154 del 3 luglio 1996),
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e) 2 luglio 1996: CCNL del personale non dirigente dipendente dagli Enti
autonomi lirici e dalle Istituzioni concertistiche assimilate (in corso di
pubblicazione nella G.U.). :

B2) Per i seguenti testi concordati ¢ stata avviata la procedura di
autorizzazione alla sottoscrizione, ai sensi degli artt. 73, comma 5, 51,
comma 1 e 2 del d. l.vo n. 29/1993:

- testo del CCNL del personale non dirigente dipendente dellIstituto
nazionale per il commercio estero (ICE) concordato in data 10 aprile
1996, per il quale I'ICE in data 19 aprile 1996 ha chiesto al Governo
l'autorizzazione alla sottoscrizione ai sensi degli artt. 73, comma 5, e 51,
comma 2, del d. 1.vo n. 29/1993. Il Consiglio dei Ministri nella riunione
del 7 maggio 1996 ha autorizzato la sottoscrizione. Il relativo
provvedimento del 7 maggio 1996 ¢ stato inviato per la registrazione alla
Corte dei Conti;

- testo concordato del CCNL per il personale non dirigente del Comitato
olimpico nazionale italiano (CONI), per il quale ¢ stata chiesta al
Governo l'autorizzazione alla sottoscrizione .Per tale testo concordato la
procedura di autorizzazione ¢ stata sospesa e sono stati richiesti elementi
integrativi necessari per I'esame da parte del Consiglio dei Ministri.

B3) Devono essere ancora definiti:
- 1 testi concordati relativi ai CCNL riguardanti il personale non
dirigente del RAI, dell'ASI e dellENEA;
- I testi concordati relativi al personale dirigente, e relative specifiche
tipologie professionali per tutti gli Enti ed Aziende di cui all'art. 73,
comma 5, del d. 1..vo n. 29/1993, ad eccezione dell AAAVTAG.

C) Contratti collettivi nazionali di lavoro per il bicnnio 1996 1997, per gli
aspetti retributivi.

Devono essere ancora definiti i testi concordati per i CCNL riguardanti
tutti gli Enti di cui all'art. 73, comma 5, del d. 1..vo n. 29/1993, sia per il

personale non dirigente che per il personale dirigente e relative
specifiche tipologie professionali.
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La contrattazione collettiva di gestione diretta del Dipartimento della
JSunzione pubblica

In relazione alle disposizioni recate dal d.1.vo 12 maggio 1995,
n. 195, sono stati definiti i seguenti accordi sindacali e provvedimenti di
concertazione: '

A) Quadriennio 1994/1997, per gli aspetti normativi, e biennio 1994/1995,
per gli aspetti retributivi:

a) 20 luglio 1995: accordo sindacale riguardante il personale non dirigente
delle Forze di Polizia ad ordinamento civile (Polizia di Stato, Corpo di
Polizia penitenziaria ¢ Corpo Forestale dello Stato). Le organizzazioni
sindacali partecipanti a tale contrattazione sono state individuate con
decreto del Ministro per la funzione pubblica del 13 maggio 1995;

b) 20 luglio 1995: provvedimento di concertazione riguardante il personale
non dirigente delle Forze di Polizia ad ordinamento militare (Arma dei
Carabinieri € Corpo della Guardia di Finanza);

¢) 20 luglio 1995: provvedimento di concertazione riguardante il personale
non dirigente delle Forze Armate (Esercito, Marina ¢ Aeronautica).
L'accordo sindacale per le Forze di Polizia ad ordinamento civile ed il
provvedimento di concertazione per le Forze di Polizia ad ordinamento
militare sono stati recepiti con DPR 31 luglio 1995, n. 395 (pubblicato
nel SO. n. 114 alla GU. n. 222 del 22 settembre 1995). I
provvedimento di concertazione per le Forze Arnate ¢ stato recepito con
DPR 31 luglio 1995, n. 394 (pubblicato nel S.O. n. 114 alla G.U. n. 222
del 22 settembre 1995).

B) Biennio 19961997, per gli aspetti retributivi:

a) 18 aprile 1996: accordo sindacale riguardante il personale non dirigentc
delle Forze di Polizia ad ordinamento civile (Polizia di Stato, Corpo di
Polizia penitenziaria e Corpo Forestale dello Stato). Le organizzazioni
sindacali partecipanti a tale contrattazione sono state individuate con
decreto del Ministro per la funzione pubblica del 4 marzo 1996;

b) 18 aprile 1996: provvedimento di concertazione riguardante il personale
non dirigente delle Forze di Polizia ad ordinamento militare (Arma dei
Carabinieri e Corpo della Guardia di Finanza); '

c) 18 aprile 1996: provvedimento di concertazione riguardante il personale
non dirigente delle Forze Armate (Esercito, Marina e Aeronautica).
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- L’accordo sindacale del 18 aprile 1996 per le Forze di Polizia ad ordina-
mento civile (Polizia di Stato, Corpo di Polizia penitenziaria e Corpo
Forestale dello Stato) ed il "provvedimento di concertazione" del 18
aprile 1996 per le Forze di Polizia ad ordinamento militare (Arma dei
Carabinieri e Corpo della Guardia di Finanza), relativi al biennio
1996/1997, per gli aspetti retributivi, sono stati recepiti con D.P.R. 10
maggio 1996, n. 359, (pubblicato nel S.O. n. 114 alla G.U. n. 160 del 10
luglio 1996). 1l provvedimento di concertazione del 18 aprile 1996 per le
Forze Ammate (Esercito, Marina, Aeronautica), relativo al biennio
1996/1997, per gli aspetti retributivi, & stato recepito con D.P.R. 10
maggio 1996, n. 360, (pubblicato nel S.O. n. 114 alla G.U. n. 160 del 10
luglio 1996).

La contrattazione decentrata

In sede decentrata, nel complesso delle Amuministrazioni
osservate (Ministeri, Aziende autonome, Enti pubblici non economici ed
Enti di ricerca), sono stati conclusi n.580 accordi  sindacali, come dalle
seguenti tavole.

In particolare, 193 accordi hanno riguardato l’incentivazione
alla produttivita, 99 i trattamenti accessori, 19 la mobilita, 11 la formazione
e 5 il miglioramento dell’ambiente di lavoro.



Tav.n. 1

Accoprdi sindacali decentrati

Linee di indirizzo

Accordi sui

Criteri Linee di indirizzo I .. . .
. T e criteri servizi pubblici
di Criteri Accordi generale per er la garanzia e essenzijali da
COMPARTO incentivazione | di trattamenti . s I‘attivita di p . g .. Altro TOTALE
. di mobilita . il miglioramento garantire in
della accessori formazione . . . . .
PN . dell’ambiente di occasione di
produttivita professionale .
lavoro sciopero
Mirusten 176 S0 10 8 4 124 124 536
Aziende 3 1 0 0 0 (4] 2 6
Enti pubblici non economici 7 7 19 3 1 2 0 39
Enti di ricerca 7 1 0 0 0 0 1 9
TOTALE 193 99 29 11 S 126 127 590
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Tav.n. 2

Accordi sindacali decentrati

Comparto Ministeri

! Linee di indirizzo Linee di !ndlnzzo €1 Accordi sui servizi
Critert Criteri generale per crited pubblici essenzlail
. N Accordi VTR per la garanzia e if
Amministrazioni dl Incentivazione | di trattamenti N L I'attivita di da garantire in Altro TOTALE
s di mobilita miglioramento
della produttivita accessorl formazione s N occaslone di
dell’ambiente di
professionale sclopero
lavoro

Presidenza del Consiglo 2 1 2 g
Scuola Supencre della P A. it

Avvocatura dello Stato 14 13 27

Consigho di Stato 34 3 1 3 41

CNEL 1 1

Corte de Conti 1 1 1 3

Vinistero Affan Esten 1 1 2
‘Miuslero Ambiente 1 1 2
iinistero Beni Culturalt 1 1 2

Ministero Bilancio e Programmazione Economica 1 1 1 1 1 1 [}

Ministero Commercio Estero 2 1 1 4

Vinistero Difesa 4 2 2 1 ]

“hinistero Finanze 63 29 7 1 2 3 42 147
\inistero Grazia e Gwstizia 17 23 1 1 12 54

' Archivi Notartl Q

Ind C e Ar 1 1 1 z

Vinistero Intemo 1 1
inrstero Lavon Pubblict 1 1 1 2|
“Airustera Lavoro e Previdenza Sociale 2 1 1 4|
Postee T o]
“Airstero Pubbhica Istruzione 3 2 1 3
Vinistero Risorse Agricole Alimentar: e Forestal 18 14 4 28
Czrzo guardie ferestal o

“Mhrustero Sania 3 1 1 E!
Anistero Tesoro 3 3 6 12|
Ragrunune Goiteram Siaiv 2 4 1 &3 6C 388

tMinsstero Trasoorh e Navigazione 2 2 2
Dur. Gen.le Motorizzazione civile @ trasporty in concessions 1 [ 1 ! z .

Cu Guiiv Aviadcne Civido 1 2 |' | <

tAinistero Universita, Ricerca Scientifica e Tecnologica '|J| 1 | 1 i -
Totzle 176]l a0l 10 g 4] 124) 124]i zz6)
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