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Art. 8.
(Rapporti con la stampa)

In relazione all’attivita del Garante, il dipendente non intrattiene rapporti con
organi di stampa o con altri mezzi di informazione e si astiene da ogni dichiara-
zione pubblica che possa incidere sull’'immagine del Garante. Qualora sia ri-
chiesto di fornire chiarimenti o informazioni da parte degli organi di stampa o
da altri mezzi di informazione, ne da tempestiva notizia al servizio stampa.

| rapporti con la stampa e con i fornitori di informazione sono ispirati al cri-
terio della parita di trattamento per cio che riguarda la tempestivita della diffu-
sione delle notizie.

Art. 9.
(Attivita collaterali)

Il dipendente informa il segretario generale degli eventuali scritti ed articoli
che intenda pubblicare nelle materie di competenza del Garante.

Ferme restando le disposizioni di cui agli articoli 58 e 58 bis del d.lg. 3 feb-
braio 1993, n.;29 e all’art. 1, commi 56 e seguenti, della legge 23 dicembre
1996, n. 662, il dipendente non presta altre attivita di lavoro subordinato o auto-
nomo anche di consulenza in materie connesse con quelle di competenza del
Garante.

Il dipendente non svolge ulteriori attivita esterne che contrastano con i do-
veri o che incidono sul corretto svolgimento dei compiti d’ufficio.

Il dipendente dichiara al segretario generale le situazioni di cui ai commi 2
e 3 del presente articolo anche al fine delle autorizzazioni e comunicazioni pre-
viste dalla legge.

Art. 10.

Il segretario generale informa il collegio delle comunicazioni ricevute e
delle autorizzazioni rilasciate ai sensi del presente codice, e sottopone preventi-
vamente all’esame del collegio i casi di cui all’articolo 9, commi 2 e 3.

Art. 11.

Il presidente, i componenti del Garante e il segretario generale conformano
la propria attivita ai principi del presente codice e si informano reciprocamente
degli incontri anche informali cui prendono parte in materie rilevanti per ['attivita
del Garante.

Art. 12
(Entrata in vigore)

Il codice entra in vigore il 1 luglio 1998 e pud essere aggiornato sulla base
dell’esperienza. Le eventuali attivita di cui all’articolo 9, comma 2, devono es-
sere cessate entro il 1 ottobre 1998.

Roma, Ii 4 giugno 1998

Il Presidente

16. - Doc. CXXXVI, n.2
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5.5 ProvvEDIMENTO 29 LUGLIO 1998 = CODICE DI DEONTOLOGIA
GIORNALISTICA

PROVVEDIMENTO 29 lugiio 1998.

Codice di deontologia relativo al trattamento dei dati personali nell’eser-
cizio dell’attivita giornalistica ai sensi dell’art. 25 della legge 31 di-
cembre 1996, n. 675.

IL GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DAT! PERSONALI

Visto I'art. 25 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, come modificato dall’art.
12 del decreto legislativo 13 maggio 1998, n. 171, secondo il quale il trattamento
dei dati personali nell’esercizio della professione giornalistica deve essere ef-
fettuato sulla base di un apposito codice di deontologia, recante misure ed ac-
corgimenti a garanzia degli interessati rapportati alla natura dei dati, in partico-
lare per quanto riguarda i dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita
sessuale;

Visto il comma 4-bis dello stesso art. 25, secondo il quale tale codice € ap-
plicabile anche all’attivita dei pubblicisti e dei praticanti giornalisti, nonché a
chiunque tratti temporaneamente i dati personali al fine di utilizzarli per la pub-
blicazione occasionale di articoli, di saggi e di altre manifestazioni di pensiero;

Visto il comma 2 del medesimo art. 25, secondo il quale il codice di deonto-
logia € adottato dal Consiglio nazionale dell'Ordine dei giornalisti in coopera-
zione con il Garante, il quale ne promuove |I'adozione e ne cura la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale;

Vista la nota prot. n. 89/GAR del 26 maggio 1997, con la quale il Garante ha
invitato il Consiglio nazionale dell’ordine ad adottare il codice entro il previsto
termine di sei mesi dalla data di invio della nota stessa;

Vista la nota prot. n. 4640 del 24 novembre 1997, con la quale il Garante ha
aderito alla richiesta di breve differimento del predetto termine di sei mesi, pre-
sentata il 19 novembre dal presidente del Consiglio nazionale dell'ordine;

Visto il provvedimento prot. n. 5252 del 18 dicembre 1997, con il quale il Ga-
rante ha segnalato al Consiglio nazionale dell’ordine alcuni criteri da tenere pre-
senti nel bilanciamento delle liberta e dei diritti coinvolti dall’attivita giornali-
stica;

Vista la nota prot. n.314 del 23gennaio 1998, con la quale il Garante ha for-
mulato altre osservazioni sul primo schema di codice elaborato dal Consiglio na-
zionale dell'ordine e trasmesso al Garante con nota prot. n. 7182 del 30 di-
cembre 1997;

Vista la nota prot. n. 204 del 15 gennaio 1998, con la quale il Garante, sulla
base della prima esperienza di applicazione della legge n.675/1996 e dello
schema di codice elaborato, ha rappresentato al Ministro di grazia e giustizia
I’opportunita di una revisione dell’art. 25 della legge, che & stato poi modificato
con il citato decreto legislativo n. 171 del 13 maggio 1998;
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Vista la nota prot. n. 5876 del 30 giugno 1998, con la quale il Garante ha invi-
tato il Consiglio nazionale dell'ordine ad apportare alcune residuali modifiche al-
I'ulteriore schema approvato dallo stesso Consiglio nella seduta del 26 e 27
marzo 1998 e trasmesso al Garante con nota prot. n. 1074 dell’8 aprile;

Constatata |'idoneita delle misure e degli accorgimenti a garanzia degli inte-
ressati previsti dallo schema definitivo del codice di deontologia trasmesso al
Garante dal Consiglio nazionale dell’'ordine con nota prot. n. 2210 del 15 luglio
1998;

Considerato che, ai sensi dell’art. 25, comma 2, della legge n. 675/1996, il
codice deve essere pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, a cura del Garante, e di-
viene efficace quindici giorni dopo la sua pubblicazione;

DisPONE

La trasmissione del codice di deontologia che figura in allegato all’ufficio
pubblicazione leggi e decreti del Ministero di grazia e giustizia per la sua pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 29 luglio 1998
Il Presidente: RopboTtA

ALLEGATO

ORDINE DEI GIORNALISTI
ConsiGLIo NAZIONALE

CODICE DEONTOLOGICO RELATIVO AL TRATTAMENTO DEI DAT! PERSONALI
NELI'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA GIORNALISTICA Al SENSI DELL'ART. 25
DELLA LEGGE 31 DICEMBRE 1996, N. 675.

Art. 1.
(Principi generali)

1. Le presenti norme sono volte a contemperare i diritti fondameritali della
persona con il diritto dei cittadini all'informazione e con la liberta di stampa.

2. In forza dell’art. 21 della Costituzione, la professione giornalistica si
svolge senza autorizzazioni o censure. In quanto condizione essenziale per
I’esercizio del diritto-dovere di cronaca, la raccolta, 1a registrazione, la conser-
vazione e la diffusione di notizie su eventi e vicende relativi a persone, orga-
nismi collettivi, istituzioni, costumi, ricerche scientifiche e movimenti di pen-
siero, attuate nell'ambito dell’attivita giornalistica e per gli scopi propri di tale
attivita, si differenziano nettamente per la loro natura dalla memorizzazione e
dal trattamento di dati personali ad opera di banche dati o altri soggetti. Su
questi princibi trovano fondamento le necessarie deroghe previste dai paragrafi
17 e 37 e dall’art. 9 della direttiva 95/46/CE del Parlamento europeo e del Consi-
glio dell’Unione europea del 24 ottobre 1995 e dalla legge n. 675/1996.
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Art. 2.
(Banche dati di uso redazionale e tutela degli archivi personali dei giornalisti)

1. Il giornalista che raccoglie notizie per una delle operazioni di cui ail’art.
1, comma 2, lettera b), della legge n. 675/1996 rende note la propria identita, la
propria professione e le finalita della raccolta, salvo che cid comporti rischi per
la sua incolumita o renda altrimenti impossibile I'esercizio della funzione infor-
mativa; evita artifici e pressioni indebite. Fatta palese tale attivita, il giornalista
non & tenuto a fornire gli altri elementi dell’informativa di cui all'art. 10,
comma 1, della legge n. 675/1996.

2. Se i dati personali sono raccolti presso banche dati di.uso redazionale,
le imprese editoriali sono tenute a rendere noti al pubblico, mediante annunci,
almeno due volte l'anno, I'esistenza dell’archivio e il luogo dove & possibile
esercitare i diritti previsti dalla legge n. 675/1996. Le imprese editoriali indi-
cano altresi fra i dati della gerenza il responsabile del trattamento al quale le
persone interessate possono rivolgersi per esercitare i diritti previsti dalla
legge n. 675/1996.

3. Gli archivi personali dei giornalisti, comunque funzionali all'esercizio
della professione e per I'esclusivo perseguimento delle relative finalita, sono tu-
telati, per quanto concerne le fonti delle notizie, ai sensi dell’art. 2 della legge
n. 69/1963 e dell’art. 13, comma 5, della legge n. 675/1996.

4. I giornalista puo conservare i dati raccolti per tutto il tempo necessario al
perseguimento delle finalita proprie della sua professione.

Art. 3.
(Tutela del domicilio)

La tutela del domicilio e degli altri luoghi di privata dimora si estende ai
luoghi di cura, detenzione o riabilitazione, nel rispetto delle norme di legge e
dell’uso corretto di tecniche invasive.

Art. 4.
(Rettifica)

Il giornalista corregge senza ritardo errori e inesattezze, anche in confor-
mita al dovere di rettifica nei casi e nei modi stabiliti dalla legge.

Art. 5.
(Diritto all’informazione e dati personali)

1. Nel raccogliere dati personali atti a rivelare origine razziale ed etnica,
convinzioni religiose, filsofiche o di altro genere, opinioni politiche, adesioni a
partiti, sindacati, associazioni o organizzazioni a carattere religioso, filosofico,
politico o sindacale, nonché dati atti a rivelare le condizioni di salute e la sfera
sessuale, il giornalista garantisce il diritto all'informazione su fatti di interesse
pubblico, nel rispetto dell’'essenzialita dell'informazione, evitando riferimenti a
congiunti o ad altri soggetti non interessati ai fatti.
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2. In relazione a dati riguardanti circostanze o fatti resi noti direttamente
dagli interessati o attraverso loro comportamenti in pubblico, € fatto salvo il di-
ritto di addurre successivamente motivi legittimi meritevoli di tuteia.

Art. 6.
(Essenzialita dell’informazione)

1. La divulgazione di notizie di rilevante interesse pubblico o sociale non
contrasta con il rispetto della sfera privata quando I'informazione, anche detta-
gliata, sia indispensabile in ragione dell'originalita del fatto o della relativa de-
scrizione dei modi particolari in cui € avvenuto, nonché della qualificazione dei
protagonisti.

2. La sfera privata delle persone note o che esercitano funzioni pubbliche
deve essere rispettata se le notizie o i dati non hanno alcun rilievo su! loro
ruolo o sulla loro vita pubblica.

3. Commenti e opinioni del giornalista appartengono alla liberta di infor-
mazione noncheé alla liberta di parola e di pensiero costituzionalmente garantita
a tutti.

Art. 7.
(Tutela del minore)

1. Al fine di tutelarne la personalita, il giornalista non pubblica i nomi dei
minori coinvolti in fatti di cronaca, né fornisce particolari in grado di condurre
alla loro identificazione.

2. La tutela della personalita del minore si estende, tenuto conto della qua-
lita della notizia e delle sue componenti, ai fatti che che non siano specifica-
mente reati.

3. 1l diritto del minore alla riservatezza deve essere sempre considerato
come primario rispetto al diritto di critica e di cronaca; qualora, tuttavia, per mo-
tivi di rilevante interesse pubblico e fermo restando i limiti di legge, il giornalista
decida di diffondere notizie o immagini riguardanti minori, dovra farsi carico
della responsabilita di valutare se la pubblicazione sia davvero nell’interesse
oggettivo del minore, secondo i principi e i limiti stabiliti dalla «Carta di Tre-
Viso».

Art. 8.
(Tutela della dignita delle persone)

1. Salva I'essenzialita dell’informazione, il giornalista non fornisce notizie o
pubblica immagini o fotografie di soggetti coinvolti in fatti di cronaca lesive
della dignita della persona, né si sofferma su dettagli di violenza, a meno che
ravvisi la rilevanza sociale della notizia o dell'immagine.

2. Salvo rilevanti motivi di interesse pubblico o comprovati fini di giustizia di
polizia, il giornalista non riprende né produce immagini e foto di persone in
stato di detenzione senza il consenso dell'interessato.

3. Le persone non possono essere presentate con ferri o manette ai polsi,
salvo che cio sia necessario per segnalare abusi.
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Art. 9.
(Tutela del diritto alla non discriminazione)

1. Nell’esercitare il diritto-dovere di cronaca, il giornalista e tenuto a rispet-
tare il diritto della persona alla non discriminazione per razza, religione, opi-
nioni politiche, sesso, condizioni personali, fisiche o mentali.

Art. 10.
(Tutela della dignita delle persone malate)

1. Il giornalista, nel far riferimento allo stato di salute di una determinata
persona, identificata o identificabile, ne rispetta la dignita, il diritto alla riser-
vatezza e al decoro personale, specie nei casi di malattie gravi o terminali, e si
astiene dal pubblicare dati analitici di interesse strettamente clinico.

2. La pubblicazione € ammessa nell’ambito del perseguimento dell’essen-
zialita dell’informazione e sempre nel rispetto della dignita della persona se
questa riveste una posizione di particolare rilevanza sociale o pubblica.

Art. 11.
(Tutela della sfera sessuale della persona)

1. 1l giornalista si astiene dalla descrizione di abitudini sessuali riferite ad
una determinata persona, identificata o identificabile.

2. La pubblicazione ¢ ammessa nell’ambito del perseguimento dell’essen-
zialita dell’informazione e nel rispetto della dignita della persona se questa ri-
veste una posizione di particolare rilevanza sociale o pubblica.

Art. 12.
(Tutela del diritto di cronaca nei procedimenti penali)

1. Al trattamento dei dati relativi a procedimenti penali non si applica il li-
mite previsto dall‘art. 24 della legge n. 675/1996.

1. Il trattamento di dati personali idonei a rivelare provvedimenti di cui al-
I’art. 686, commi 1, lettere a) e d), 2 e 3, del codice di procedura penale & am-
messo nell’esercizio del diritto di cronaca, secondo i principi di cui all’art. 5.

Art. 13.
(Ambito di applicazione, sanzioni disciplinari)

1. Le presenti norme si applicano ai giornalisti professionisti, pubblicisti e
praticanti e a chiunque altro, anche occasionalmente, eserciti attivita pubblici-
stica.

2. Le sanzioni disciplinari, di cui al titolo Ill della legge n. 69/1963, si appli-
cano solo ai soggetti iscritti all’albo dei giornalisti, negli elenchi o nel registro.

1l Presidente: PeTRINA
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5.6 AUTORIZZAZION! GENERALI AL TRATTAMENTO DE! DATI SENSIBILI

5.6.1 Autorizzazione n. 1/1998 al trattamento dei dati sensibili nei rap-
porti di lavoro

PROVVEDIMENTO 30 settembre 1998

IL GARANTE

Vista la |. 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integra-
zioni, in materia di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali;

Visto, in particolare, I'art. 22, comma 1, della citata I. n. 675/1996, il quale in-
dividua come «sensibili» i dati personali idonei a rivelare I'origine razziale ed et-
nica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche,
I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere reli-
gioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare
lo stato di salute e la vita sessuale;

Rilevato che tali dati possono essere trattati dai soggetti pubblici solo in pre-
senza di un’apposita disposizione di legge che specifichi i dati che possono es-
sere trattati, le operazioni eseguibili e le rilevanti finalita di interesse pubblico
perseguite, senza necessita, pertanto, di un‘autorizzazione di questa Autorita; ri-
Jevato altresi che, in base ad una disposizione transitoria (art. 41, comma 5,
della citata {. n. 675/1996, come modificato dal d.lg. 8 maggio 1998, n. 135), i sog-
getti pubblici possono continuare a trattare i dati «sensibili» previa comunica-
zione al Garante;

Considerato che i soggetti privati e gli enti pubblici economici possono
trattare tali dati solo previa autorizzazione di questa Autorita e con il consenso
scritto degli interessati, e che occorre quindi riferire solo a tali soggetti I'ambito
di applicazione delle autorizzazioni, fatta eccezione per il trattamento dei dati
idonei a rivelare lo stato di salute da parte degli organismi sanitari pub-
blici, destinatari di autonomo provvedimento in applicazione dell’art. 23 delia
I. n. 675/1996;

Considerato che il Garante pud rilasciare le autorizzazioni, anche d'ufficio,
nei confronti di singoli titolari o, con provvedimenti generali, di determinate cate-
gorie di titolari o di trattamenti (art. 41, comma 7, |. n. 675/1996, come sostituito
dall'art. 4, comma 1, del d.Ig. 9 maggio 1997, n. 123);

Vista !'autorizzazione del Garante adottata il 19 novembre 1997 relativa al
trattamento dei dati «sensibili» nei rapporti di lavoro, pubblicata sulla «Gazzetta
Ufficiale» della Repubblica italiana il 21 novembre 1997 e avente efficacia tino
al 30 settembre 1998;

Rilevato che e all’esame del Parlamento il disegno di legge governativo che
prevede il differimento al 31 luglio 1999 del termine per I’esercizio della delega
prevista dalla |. n. 676/1996 e che, entro tale data, dovrebbero essere emanati ai-
cuni decreti legislativi per il completamento della disciplina sulla protezione dei
dati personali, anche in attuazione delle raccomandazioni adottate in materia
dal Consiglio d'Europa;
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Ritenuto opportuno rilasciare nuove autorizzazioni generali e cio al fine di
proseguire I'intento di semplificazione degli adempimenti che la |I. n. 675/1996
pone a carico di determinate categorie di titolari, nonché di assicurare una mi-
gliore funzionalita dell’Ufficio del Garante e di armonizzare le prescrizioni da im-
partire con le autorizzazioni;

Considerata, quindi, I'opportunita che anche le nuove autorizzazioni generali
non rechino disposizioni particolarmente dettagliate in una fase tuttora transi-
toria stante la prevista adozione di norme integrative e correttive in materia, e
cio allo scopo di evitare che I'attivita dei titolari sia soggetta a modifiche sostan-
ziali in un breve periodo di tempo;

Ritenuto pertanto opportuno rilasciare nuove autorizzazioni provvisorie, in
conformita anche a quanto previsto dall’emanando regolamento concernente
I'organizzazione e il funzionamento dell’Ufficio di questa Autorita;

Ritenuta, tuttavia, la necessita che le nuove autorizzazioni prendano an-
ch’esse in considerazione le finalita dei trattamenti, le categorie di dati, di inte-
ressati e di destinatari della comunicazione e della diffusione, nonché il periodo
di conservazione dei dati stessi, in quanto la disciplina di tali aspetti & prevista
dalla l. n. 675/1996 ai fini dell'applicazione delle norme sull’esonero dall’'obbligo
della notificazione e sulla notificazione semplificata (art. 7, comma 5-quater);

Considerata la necessita che sia garantito, anche nell’attuale fase transi-
toria, il rispetto di alcuni principi volti a ridurre al minimo i rischi di danno o di
pericolo che i trattamenti potrebbero comportare per i diritti e le liberta fonda-
mentali, nonché per la dignita delle persone, specie per quanto riguarda la riser-
vatezza e l'identita personale, principi valutati anche sulla base delle raccoman-
dazioni del Consiglio d'Europa;

Considerato che un ampio numero di trattamenti di dati sensibili & effettuato
ai fini dell’adempimento di obblighi contabili, retributivi, previdenziali, assisten-
ziali, fiscali e assicurativi nell’ambito dei rapporti di lavoro, e che & pertanto ne-
cessario che tali trattamenti formino oggetto di un’autorizzazione generale ai
sensi dell’art. 41, comma 7, della |. n. 675/1996;

AUTORIZZA

il trattamento dei dati sensibili di cui all'art. 22, comma 1, della |. n. 675/1996, fi-
nalizzato alla gestione dei rapporti di lavoro, alle condizioni di seguito indicate.

1) Ambito di applicazione

L'autorizzazione é rilasciata, anche senza richiesta di parte:

a) alle persone fisiche e giuridiche, alle imprese, agli enti, alle associazioni
e agli organismi che sono parte di un rapporto di lavoro o che utiliz-
zano prestazioni lavorative anche atipiche, parziali o temporanee ai sensi della
l. 24 giugno 1997, n. 196, o che comungue conferiscono un incarico professionale
alle figure indicate al successivo punto 2, lett. b) e ¢);

b) a organismi paritetici e ad altri organismi che gestiscono osservatori in
materia di lavoro, previsti da leggi, da regolamenti o da contratti collettivi
anche aziendali, ovvero dalla normativa comunitaria.

L'autorizzazione riguarda anche I'attivita svolta dal medico competente in
materia di igiene e di sicurezza del lavoro, in qualita di libero professionista o
di dipendente dei soggetti di cui alla lettera a) o di strutture convenzionate.
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2) Interessati ai quali i dati si riferiscono

)l trattamento puo riguardare i dati sensibili attinenti:

a) a lavoratori dipendenti, anche se prestatori di lavoro temporaneo o in
rapporto di tirocinio, apprendistato e formazione e lavoro, ovvero ad associati
anche in compartecipazione e, se necessario in base ai punti 3) e 4), ai relativi
familiari e conviventi;

b) a consulenti e a liberi professionisti, ad agenti, rappresentanti e manda-
tari;

c) a soggetti che effettuano prestazioni coordinate e continuative o ad altri
lavoratori autonomi in rapporto di collaborazione con i soggetti di cui al punto 1),

d) a candidati all'instaurazione dei rapporti di lavoro di cui alle lettere pre-
cedenti;

e) a persone fisiche che ricoprono cariche sociali nelle persone giuridiche,
negli enti, nelle associazioni e negli organismi di cui al punto 1),

f) a terzi danneggiati neil’'esercizio dell’attivita lavorativa o professionale
dai soggetti di cui alle precedenti lettere.

3) Finalita del trattamento

Il trattamento dei dati sensibili deve essere necessario:

a) per adempiere o per esigere 'adempimento di specifici obblighi o per
eseguire specifici compiti previsti da leggi, da regolamenti o da contratti collet-
tivi anche aziendali, ovvero dalla normativa comunitaria, in particolare ai fini
del rispetto della normativa in materia di previdenza ed assistenza anche inte-
grativa, o in materia di igiene e sicurezza del lavoro o della popolazione, nonché
in materia fiscale, di tutela della salute, dell’ordine e della sicurezza pubblica;

b) anche fuori dei casi di cui alla lettera a), in conformita alla legge e per
scopi determinati e legittimi, ai fini della tenuta della contabilita o della corre-
sponsione di stipendi, assegni, premi, altri emolumenti, liberalita o benefici ac-
cessori;

c) per il perseguimento delle finalita di salvaguardia della vita o dell'incolu-
mita fisica dell’interessato o di un terzo;

d) per far valere o difendere un diritto in sede giudiziaria, anche da parte di
un terzo, sempre che, qualora i dati siano idonei a rivelare lo stato di salute e
la vita sessuale, il diritto da far valere o difendere sia di rango pari a quello del-
I'interessato.

e) per adempiere ad obblighi derivanti da contratti di assicurazione finaliz-
zati alla copertura dei rischi connessi alla responsabilita del datore di lavoro in
materia di igiene e di sicurezza del lavoro e di malattie professionali o per i
danni cagionati a terzi nell’esercizio dell’attivita lavorativa o professionale.

4) Categorie di dati

il trattamento pud avere per oggetto i dati strettamente pertinenti agli ob-
blighi, ai compiti o alle finalita di cui al punto 3), e in particolare:

a) nell’ambito dei dati idonei a rivelare le convinzioni religiose, filosofiche o
di altro genere, ovvero I'adesione ad associazioni od organizzazioni a carattere
religioso o filosofico, i dati concernenti la fruizione di permessi e festivita reli-
giose o di servizi di mensa, nonché la manifestazione, nei casi previsti dalla
legge, dell’obiezione di coscienza;
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b) neli’ambito dei dati idonei a rivelare le opinioni politiche, |'adesione a
partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere politico o sindacale,
i dati concernenti I'esercizio di funzioni pubbliche e di incarichi politici (sempre
che il trattamento sia effettuato ai fini della fruizione di permessi o di periodi di
aspettativa riconosciuti dalla legge o, eventualmente, dai contratti collettivi
anche aziendali), ovvero I'organizzazione di pubbliche iniziative, nonché i dati
inerenti alle attivita o agli incarichi sindacali, ovvero alle trattenute per il versa-
mento delle quote di servizio sindacale o delle quote di iscrizione ad associa-
zioni od organizzazioni politiche o sindacali;

c) nell’ambito dei dati idonei a rivelare lo stato di salute, i dati raccolti in ri-
ferimento a malattie anche professionali, invalidita, infermita, gravidanza, puer-
perio o allattamento, ad infortuni, ad esposizioni a fattori di rischio, all’idoneita
psico-fisica a svolgere determinate mansioni o all’appartenenza a categorie pro-
tette.

5) Modalita di trattamento

Fermi restando gli obblighi previsti dagli artt. 8, 15 e 17 della I. n. 675/1996,
concernenti i requisiti dei dati personali, la sicurezza e i limiti posti ai trattamenti
automatizzati volti a definire il profilo o la personalita degli interessati, il tratta-
mento dei dati sensibjli deve essere effettuato unicamente con logiche e me-
diante forme di organizzazione dei dati strettamente correlate agli obblighi, ai
compiti o alle finalita di cui al punto 3).

Restano inoltre fermi gli obblighi di acquisire il consenso scritto dell’inte-
ressato e di informare |'interessato medesimo, in conformita a quanto previsto
dagli artt. 10 e 22 della |. n. 675/1996.

6) Conservazione dei dati

Nel quadro del rispetto dell'obbligo previsto dall’art. 9, comma 1, lett. e)
della I. n. 675/1996, i dati sensibili possono essere conservati per un periodo
non superiore a quello necessario per adempiere agli obblighi o ai compiti di
cui al punto 3), ovvero per perseguire le finalita ivi menzionate. A tal fine,
anche mediante verifiche periodiche, deve essere verificata costantemente la
stretta pertinenza e la non eccedenza dei dati rispetto al rapporto, alla presta-
zione o all’incarico in corso, da instaurare o cessati.

7) Comunicazione e diffusione dei dati

| dati sensibili possono essere comunicati e, ove necessario diffusi, nei li-
miti strettamente pertinenti agli obblighi, ai compiti o alle finalita di cui al punto
3), a soggetti pubblici o privati, ivi compresi organismi sanitari, casse e fondi di
previdenza ed assistenza sanitaria integrativa anche aziendale, agenzie di inter-
mediazione, associazioni di datori di lavoro, liberi professionisti, societa esterne
titolari di un autonomo trattamento di dati e familiari deil’'interessato.

Ai sensi dell'art. 23, comma 4, della |. n. 675/1996, i dati idonei a rivelare lo
stato di salute possono essere diffusi, solo se necessario per finalita di preven-
zione, accertamento o repressione dei reati, con l'osservanza delle norme che
regolano la materia.

I dati idonei a rivelare la vita sessuale non possono essere diffusi.
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8) Richieste di autorizzazione

| titolari dei trattamenti che rientrano nell’ambito di applicazione della pre-
sente autorizzazione non sono tenuti a presentare una richiesta di autorizza-
zione a questa Autorita, qualora il trattamento che si intende effettuare sia con-
forme alle prescrizioni suddette.

Le richieste di autorizzazione pervenute o che perverranno anche successi-
vamente alla data di adozione del presente provvedimento, devono intendersi
accolte nei termini di cui al provvedimento medesimo.

Il Garante non prendera in considerazione richieste di autorizzazione per
trattamenti da effettuarsi in difformita alle prescrizioni del presente provvedi-
mento, salvo che il loro accoglimento sia giustificato da circostanze del tutto par-
ticolari o da situazioni eccezionali non considerate nella presente autorizza-
zione.

9) Norme finali

Restano fermi gli obblighi previsti da norme di legge o di regolamento, ov-
vero dalla normativa comunitaria, che stabiliscono divieti o limiti in materia di
trattamento di dati personali e, in particolare, dalle disposizioni contenute:

a) nell'art. 8 della |. 20 maggio 1970, n. 300, che vieta al datore di lavoro ai
fini dell’assunzione e nello svolgimento del rapporto di lavoro, di effettuare inda-
gini, anche a mezzo di terzi, sulle opinioni politiche, religiose o sindacali del la-
voratore, nonché su fatti non rilevanti ai fini della valutazione dell’attitudine pro-
fessionale del lavoratore;

b) nell’art. 6 della |. 5 giugno 1990, n. 135, che vieta ai datori di lavoro lo
svolgimento di indagini volte ad accertare, nei dipendenti o in persone prese in
considerazione per I'instaurazione di un rapporto di lavoro, I'esistenza di uno
stato di sieropositivita;

c) nelle norme in materia di pari opportunita o volte a prevenire discrimina-
zioni.

10) Efficacia temporale

La presente autorizzazione ha efficacia a decorrere dal 1 ottobre 1998, fino
al 30 settembre 1999.

La presente autorizzazione sara pubblicata nella «Gazzetta Ufficiale» della
Repubblica italiana.

Roma, 30 settembre 1998

Il Presidente
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5.6.2 Autorizzazione n. 2/1998 al trattamento dei dati idonei a rivelare lo
stato di salute e la vita sessuale

PROVVEDIMENTO 30 settembre 1998

IL GARANTE

Vista la I. 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed integra-
zioni, in materia di tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali;

Visto, in particolare, I’art. 22, comma 1, della medesima legge, il quale indi-
vidua come «sensibili» i dati personali idonei a rivelare, tra I’altro, lo stato di sa-
lute e la vita sessuale;

Rilevato che tali dati possono essere trattati dai soggetti pubblici solo in pre-
senza di una disposizione di legge che specifichi i dati che possono essere trat-
tati, le operazioni eseguibili e le rilevanti finalita di interesse pubblico perse-
guite, senza necessita, pertanto, di un'autorizzazione di questa Autorita
(articolo 22, comma 3, |. n. 675/1996);

Constatato che i soggetti pubblici possono avvalersi di una disposizione
transitoria, in base alla quale i trattamenti di dati sensibili iniziati prima del-
I'8 maggio 1997 possono essere proseguiti fino all’'8 novembre 1998 anche
in mancanza di una disposizione di legge avente le caratteristiche predette,
purché si effettui una comunicazione a questa Autorita (articolo 41, comma 5,
I. n. 675/1996, come modificato dal decreto legislativo 8 maggio 1998, n. 135);

Rilevato che gli organismi sanitari pubblici possono avvalersi di tale dispo-
sizione transitoria, oppure, a loro scelta, di una disposizione speciale che per-
mette di trattare i dati inerenti alla salute (fatta eccezione, quindi, degli altri dati
sensibili} anche in mancanza di una puntuale disposizione di legge e del con-
senso scritto dell’interessato, qualora perseguano finalita di tutela dell'incolu-
mita fisica e della salute di un terzo o della collettivita ed osservino le prescri-
zioni dell'autorizzazione rilasciata da questa Autorita (articolo 23 I. n. 675/1996);

Considerato che la |. n. 675/1996 prevede che gli esercenti le professioni sa-
nitarie possono trattare: a) i dati idonei a rivelare lo stato di salute, anche
senza l'autorizzazione di questa Autorita, qualora i dati e le operazioni siano in-
dispensabili per tutelare I'incolumita fisica e la salute degli interessati che ab-
biano manifestato il proprio consenso per iscritto; b) i dati idonei a rivelare lo
stato di salute, sulla base di un’autorizzazione, qualora il consenso scritto non
sia o non possa essere prestato e i dati e le operazioni siano indispensabili per
tutelare I'incolumita fisica e la salute di un terzo o della collettivita; c) i dati
idonei a rivelare la vita sessuale, sulla base del consenso scritto e dell’autoriz-
zazione;

Considerato che gli enti pubblici economici ed ogni altro soggetto privato, in-
clusi gli organismi sanitari, possono trattare i dati idonei a rivelare lo stato di sa-
lute e la vita sessuale solo sulla base del consenso scritto e dell’autorizzazione;

Considerato che il Garante puo rilasciare l'autorizzazione anche d'uf-
ficio, nei confronti di singoli titolari oppure, con provvedimenti generali, di
determinate categorie di titolari o di trattamenti (articolo 41, comma 7, della
l. n.675/1996, modificato dall'articolo 4, comma 1, del decreto legislativo
9 maggio 1997, n. 123);
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Vista I'autorizzazione del Garante adottata il 27 novembre 1997 relativa al
trattamento dei dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale, pubbli-
cata sulla «Gazzetta Ufficiale» della Repubblica italiana il 29 novembre 1997 e
avente efficacia fino al 30 settembre 1998;

Rilevato che e all’esame del Parlamento il disegno di legge governativo che
prevede il differimento al 31 luglio 1999 del termine per |'esercizio della delega
prevista dalia |. n. 676/1996 e che, entro tale data, dovrebbero essere emanati al-
cuni decreti legislativi per il compietamento della disciplina sulla protezione dei
dati personali, anche in attuazione della raccomandazione N.R (97) 5 adottata
dal Consiglio d’Europa in materia di dati sanitari;

Constatato che tali decreti dovranno tener conto del principio affermato nella
citata raccomandazione, secondo il quale i dati sanitari devono essere trattati,
di regola, solo nell'ambito deil’assistenza sanitaria o sulla base di regole di se-
gretezza di efficacia pari a quelle previste in tale ambito;

Ritenuto opportuno rilasciare una nuova autorizzazione generale volta a pro-
seguire l'intento di semplificazione degli adempimenti previsti dalla |. n. 675/
1996, ad armonizzare le prescrizioni da impartire e a favorire la funzionalita del-
I'Ufficio del Garante;

Considerata |'opportunita che anche le nuove autorizzazioni generali non re-
chino disposizioni particolarmente dettagliate in una fase tuttora transitoria
stante la prevista adozione di norme integrative e correttive in materia, e cio
allo scopo di evitare che I'attivita dei titolari sia soggetta a modifiche sostanziali
nel corso di un breve periodo, ferme restando alcune garanzie per gli interes-
sati;

Ritenuto pertanto opportuno rilasciare una nuova autorizzazione provvisoria,
anche in conformita a quanto previsto dall’emanando regolamento concernente
I'organizzazione e il funzionamento dell'Ufficio di questa Autorita;

Ritenuta, tuttavia, la necessita che anche la nuova autorizzazione prenda in
considerazione le finalita dei trattamenti, le categorie di dati, di interessati e di
destinatari della comunicazione e della diffusione, nonché il periodo di conser-
vazione dei dati stessi, in quanto la disciplina di tali aspetti & prevista dalla |.
n. 675/1996 ai fini dell’applicazione delle norme sull’esonero dall’obbligo delia
notificazione e sulla notificazione semplificata (articolo 7, comma 5-quater);

Considerata la necessita che sia garantito, anche nell’attuale fase transi-
toria, il rispetto di alcuni principi volti a ridurre al minimo i rischi di danno o di
pericolo che i trattamenti potrebbero comportare per i diritti e le liberta fonda-
mentali, nonché per la dignita delle persone, specie per quanto riguarda la riser-
vatezza e I'identita personale, principi valutati anche sulla base della citata rac-
comandazione del Consiglio d'Europa,;

Considerato che un numero elevato di trattamenti di dati idonei a rivelare lo
stato di salute é effettuato per finalita di prevenzione e di cura, o che riguardano,
in particolare, la gestione di servizi socio-sanitari, la ricerca scientifica e la for-
nitura di prestazioni, beni o servizi all’interessato, e che & pertanto necessario
che tali trattamenti formino oggetto di un’autorizzazione generale ai sensi del-
'articolo 41, comma 7, della 1. n. 675/1996;

AUTORIZZA:

a) gli esercenti le professioni sanitarie a trattare i dati idonei a rivelare lo
stato di salute, qualora i dati e le operazioni siano indispensabili per tutelare
I'incolumita fisica e la salute di un terzo o della collettivita, e I'interessato non
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abbia prestato il proprio consenso per iscritto 0 non possa prestarlo per effettiva
irreperibilita, per impossibilita fisica, per incapacita di agire o per incapacita di
intendere o di volere;
b) gli organismi e le case di cura private, nonché ogni altro soggetto privato,
a trattare i dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale, con il con-
senso scritto dell’interessato;
¢) gli organismi sanitari pubblici, istituiti anche presso universita, ivi com-
presi i soggetti pubblici allorché agiscano nella qualita di autorita sanitarie, a
trattare i dati idonei a rivelare lo stato di salute qualora ricorrano contempora-
neamente le seguenti condizioni:
1) il trattamento sia finalizzato alla tutela dell’incolumita fisica e della sa-
lute di un terzo o della collettivita;
2) manchi il consenso scritto (articolo 23, comma 1, ultimo periodo, 1.
n. 675/1996), in quanto V'interessato non lo ha prestato o non puo prestarlo per
effettiva irreperibilita, per impossibilita fisica, per incapacita di agire o per inca-
pacita di intendere o di volere;
3) il trattamento non sia previsto da una disposizione di legge che speci-
fichi i dati che possono essere trattati, le operazioni eseguibili e le rilevanti fina-
lita di interesse pubblico perseguite.

1) Ambito di applicazione e finalita del trattamento

1.1. L'autorizzazione e rilasciata, anche senza richiesta:

a) ai medici-chirurghi, ai farmacisti, agli odontoiatri, agli psicologi e agli
altri esercenti le professioni sanitarie iscritti in albi o in elenchi;

b) al personale sanitario infermieristico, tecnico e della riabilitazione che
esercita |'attivita in regime di libera professione;

c¢) alle istituzioni e agli organismi sanitari privati, anche quando non openno
in rapporto con il Servizio sanitario nazionale.

In tali casi, I'autorizzazione ¢ rilasciata al fine di consentire ai destlnatan di
adempiere o di esigere I'adempimento di specifici obblighi o di eseguire speci-
fici compiti previsti da leggi, da regolamenti o dalla normativa comunitaria, in
particolare in materia di igiene e di sanita pubblica, di prevenzione delle ma-
lattie professionali e degli infortuni, di cura e di diagnosi, di riabilitazione degli
stati di invalidita e di inabilita fisica e psichica, di profilassi delle malattie infet-
tive e diffusive, di tutela della salute mentale, di assistenza farmaceutica e di as-
sistenza sanitaria alle attivita sportive o di accertamento, in conformita alla
legge, degli illeciti previsti dall’ordinamento sportivo. Il trattamento puo riguar-
dare anche la compilazione di cartelle cliniche, di certificati e di altri documenti
di tipo sanitario, ovvero di altri documenti relativi alla gestione amministrativa
la cui utilizzazione sia necessaria per i fini suindicati.

Qualora il perseguimento di tali fini richieda I'espletamento di compiti di or-
ganizzazione o di gestione amministrativa, i destinatari della presente autorizza-
zione devono esigere che i responsabili e gli incaricati del trattamento preposti
a tali compiti osservino le stesse regole di segretezza alle quali sono sottoposti
i medesimi destinatari della presente autorizzazione.

1.2. L’autorizzazione € rilasciata, aitresi, ai seguenti soggetti:

a) alle persone fisiche o giuridiche, agli enti, alle associazioni e agli altri or-
ganismi privati, per scopi di ricerca scientifica, anche statistica, finalizzata alla
tutela della salute dell’interessato, di terzi o della collettivita in campo medico,
biomedico o epidemiologico, allorché si debba intraprendere uno studio delle re-
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lazioni tra i fattori di rischio e la salute umana, o indagini su interventi sanitari di
tipo diagnostico, terapeutico o preventivo, ovvero sull’'utilizzazione di strutture
socio-sanitarie, e la disponibilita di dati solo anonimi su campioni della popo-
lazione non permetta alla ricerca di raggiungere i suoi scopi. In tali casi oc-
corre acquisire il consenso (fermo restando quanto previsto dall’articolo 23,
comma 1, ultimo periodo, della |. n. 675/1996), e il trattamento successivo alla
raccolta non deve permettere di identificare gli interessati anche indirettamente,
salvo che I’'abbinamento al materiale di ricerca dei dati identificativi dell’interes-
sato sia temporaneo ed essenziale per il risultato della ricerca, e sia motivato,
altresi, per iscritto. | risultati della ricerca non possono essere diffusi se non in
forma anonima;

b) alle organizzazioni di volontariato o assistenziali, limitatamente ai dati e
alle operazioni indispensabili per perseguire scopi determinati e legittimi pre-
visti, in particolare, nelle rispettive norme statutarie;

c¢) alle comunita di recupero e di accoglienza, alle case di cura e di riposo,
limitatamente ai dati e alle operazioni indispensabili per perseguire scopi deter-
minati e legittimi previsti, in particolare, nelle rispettive norme statutarie;

d) agli enti, alle associazioni e alle organizzazioni religiose riconosciute, ivi
comprese le confessioni religiose e le comunita religiose, relativamente ai dati
e alle operazioni indispensabili per perseguire scopi determinati e legittimi pre-
visti, ove esistenti, nelle rispettive norme statutarie;

e) alle persone fisiche e giuridiche, alle imprese, agli enti, alle associazioni
e ad altri organismi, limitatamente ai dati e alle operazioni indispensabili per
adempiere agli obblighi anche precontrattuali derivanti da un rapporto di forni-
tura all'interessato di beni, di prestazioni o di servizi. Se il rapporto intercorre
con istituti di credito, imprese assicurative o riguarda valori mobiliari, devono
considerarsi indispensabili i soli dati ed operazioni necessari per fornire speci-
fici prodotti o servizi richiesti dall'interessato. Il rapporto puo riguardare anche
la fornitura di strumenti di ausilio per la vista, per I'udito o per ia deambulazione.

f) alle persone fisiche e giuridiche, agli enti, alle associazioni e agli altri or-
ganismi che gestiscono impianti o strutture sportive, limitatamente ai dati e alle
operazioni indispensabili per accertare I'idoneita fisica alla partecipazione ad
attivita sportive o agonistiche.

1.3. La presente autorizzazione € rilasciata, altresi, per il trattamento dei
dati idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale, quando il trattamento
sia necessario:

a) ai fini dello svolgimento delle investigazioni di cui all’articolo 38 delle
norme di attuazione, di coordinamento e transitorie del codice di procedura pe-
nale, approvate con decreto legislativo 28 luglio 1989, n. 271, e successive modi-
ficazioni;

b) per far valere o difendere un diritto in sede giudiziaria, anche da parte di
un terzo, sempre che il diritto sia di rango pari a quello dell'interessato, e i dati
siano trattati esclusivamente per tali finalita e per il periodo strettamente neces-
sario per il loro perseguimento.

2) Categorie di dati oggetto di trattamento

Il trattamento pud avere per oggetto i dati strettamente pertinenti agli ob-
blighi, ai compiti o alle finalita di cui al punto 1), e pué comprendere le informa-
zioni relative a stati di salute pregressi.
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Devono essere considerati sottoposti all’ambito di applicazione della pre-
sente autorizzazione, anche i seguenti dati:

a) le informazioni relative ai nascituri, che devono essere trattate alla
stregua dei dati personali in conformita a quanto previsto dalla citata raccoman-
dazione N.R (97) 5 del Consiglio d’Europa;

b) i dati genetici, limitatamente alle informazioni e alle operazioni indispen-
sabili per tutelare I'incolumita fisica e la salute dell’interessato, di un terzo o
della collettivita, sulla base del consenso scritto ai sensi degli articoli 22 e 23
della I. n. 675/1996. In mancanza del consenso, se il trattamento & volto a tute-
lare I'incolumita fisica e la salute di un terzo o della collettivita, il trattamento
puo
essere iniziato o proseguito solo previa apposita autorizzazione del Garante.
I dati genetici non possono essere trattati dai soggetti di cui al punto 1.2, let-
tere ¢), d), e) ed f). Le informative all’'interessato previste dall’art. 10 della
I. n. 675/1996 devono porre in particolare evidenza il diritto dell’interessato di
opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati genetici che lo riguardano.
Fino alla data di entrata in vigore del decreto delegato che dara attuazione alla
citata autorizzazione in applicazione della I. 31 dicembre 1996, n. 676, i dati ge-
netici trattati per fini di prevenzione, di diagnosi o di terapia nei confronti dell’in-
teressato, ovvero per finalita di ricerca scientifica, possono essere utilizzati uni-
camente per tali finalita o per consentire all'interessato di prendere una
decisione libera e informata, ovvero per finalita probatorie in sede civile o pe-
nale, in conformita alla legge.

3) Modalita di trattamento

Fermi restando gli obblighi previsti dagli artt. 9, 15, 17 e 28 della 1. n. 675/
1996, concernenti i requisiti dei dati personali, la sicurezza, i limiti posti ai tratta-
menti automatizzati volti a definire il profilo o la personalita degli interessati, e
il trasferimento all’estero dei dati, il trattamento dei dati idonei a rivelare lo
stato di salute e la vita sessuale deve essere effettuato unicamente con logiche
e forme di organizzazione dei dati strettamente correlate agli obblighi, ai compiti
e alle finalita di cui al punto 1).

Restano inoltre fermi gli obblighi di acquisire il consenso scritto dell’inte-
ressato e di informare I'interessato medesimo, in conformita a quanto previsto
dagli articoli 10, 22 e 23 della |. n. 675/1996. Se I'interessato € minore di eta, il
consenso pud essere prestato disgiuntamente da coloro che esercitano la po-
testa. Per le informazioni relative ai nascituri, il consenso é prestato dalla ge-
stante.

4) Conservazione dei dati

Nel quadro del rispetto dell’obbligo previsto dall’articolo 9, comma 1, lett. e)
della I. 31 dicembre 1996, n. 675, i dati idonei a rivelare lo stato di salute e la
vita sessuale possono essere conservati per un periodo non superiore a quello
necessario per adempiere agli obblighi o ai compiti di cui al punto 1), ovvero
per perseguire le finalita ivi menzionate, verificando anche periodicamente la
stretta pertinenza e la non eccedenza dei dati trattati.



