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In particolare, per quanto riguarda le modifiche relative allattribuzione ai
singoli progetti delle risorse assegnate all’Agenzia a titolo di “contriburo”,
nella tabella 5 si evidenzia che:

viene confermata I'assegnazione al volontariato (lettera A del “contributo”
di cui alla voce F04-01)) di lire 16,9 miliardi di lire con i quali potranno
essere fronteggiati i cost di avvio, gestione del Centro del volontadato,
reclutamento e formazione dei volontar, limitatamente all’anno 1999;

viene confermata 'assegnazione per complessivi 30,5 miliardi di lire per la
Sala Situazione, la Banca Dat Centrale, il Sistema Informativo Territonale
(lettere B, C, D del “contributo”) ancorché sia emersa una diversa
esigenza di risorse per singolo progetto rispetto all’assegnazione iniziale;
vengono integrate le risorse finanziarie destinate al potenziamento dei
servizi di accoglienza (lettera E del “contributo”) pari a 15,1 miliardi, per
un valore complessivo di 16,6 miliardi di lire, per fronteggiare 1 cosa delle
atdvita legate alle funzioni svolte dall’Agenzia a seguito di ard formali e/o
richieste intervenute nel periodo di rifeimento (supporto fornito alle
istituzioni anche per la gestione dell’anno 2000%; spese per la preparazione
del convegno internazionale™; organizzazione delle iniziative finalizzate
all’'arricchimento del patrimonio culturale di Regione, Provincia,
Comune™);

vieme ridotto il finanziamento destinato alla realizzazione delle campagne
di informazione, da 27,5 miliardi a 8,5 miliardi di lire (fettera F2 del
“contributo”), anche in considerazione delle iniziative assunte in tale
settore dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri con I'incarico all’Enit;
viene integrato il finanziamento destinato alle ex Scuderie Papali, pan a
600 milioni di lire (lettera G del “contributo™) con 1,8 miliardi di lire per
un totale di 2,4 miliardi per far fronte ai costi delle attivata di progettazione
(gia ultimate) e delle attivita organizzative propedeutiche all’allestimento
delle mostre previste per il 2000 (le mostre sono finanziate alla voce
B20.01/6 del “Piano degli intervent”).

Dai dad presentati nelle tabelle precedent si evince che:

le dsorse assegnate all’Agenzia a titolo di “contrbuto” (voce F04-01)
passano da 952 miliardi di lire a 79,4 miliardi perché parziaimente
destinate ad altri interventi (2,1 miliardi per ’Ala Mazzoniana, 8 miliardi
per le ex Scuderie Papali, 4,7 per il Centro Servizi Stampa, 1 miliardo per
iniziative e mostre d’arte contemporanea a Roma e nel Lazio;
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Dircttiva n. 3/98 del 29 dicemnbre 1998 del Commissario Straordinario del Governo
Finanziato alla voce B20-01.5
Finanziate allz voce B20-01.6
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* le msorse assegnate alla voce FO1 passercbbero da 20 miliardi a 235
miliardi, in considerazione delle rimodulazioni proposte;

¢ le nsorse destinate alla voce F0O5 passerebbero da 47,4 miliardi a 459
miliardi, in considerazione della riduzione delle esigenze previste.

Complessivamente il finanziamento assegnato all’Agenzia passa quindi da
175,8 miliardi di lire a 163 miliardi di lire.



Tabella 5 - Proposta di rimodulazione delle risorse assegnate all'Agenzia a titolo di ""contributo' (valori expressi in miglisia di lire - IVA compresa)

] Modifiche propaste i
. Finanziamento Totale risorse
Codice (% Denominazione progetto . ateribuite secondo Ia
assegnato Integrazioni Riduzioni ., .
rimadulazione
Fo4-01 "' Contributo per attivith urzaniultive"
A YOLONTARI - 16.972) - - - 16.972
B SALA SITUAZIONE (CENTRO GUSTIONE ACCOGLIENZA) , ] wsos_ | ! 2112 14396
C BANCA DATI CHNTRALE B SISTEMA INFORMATIVO TERRITORIALLL R ETT 2 L A 2609
5] AGHNDA 2000 ) o 2998 +41D : - 3.408
T'ntale B+ (C+1)) 30.503 +2.112 30.503)
£} PU'l FNZMMLN‘['O SERVIZI I)I.i\_(_._COGLILNIA I . o 15072 [, }
1o compiti sttribuiti dalle varic | N . CE 4120
ith proped € CONYERMOo mlcmmun:!g___________ e R . . +1700
Attivith p__rgpcdcundw nel settore delle tniziative culturali . . - +630
‘I'otale I, 15.0724 +2.530 16.57 2
¥ RIZI)] INFORMATIVA TERRITORIALL: 1 CAMPAGNI DI INFORMAZIONE _ . — | I I
) Rete informativa territoriale . S .1 SR SR R & I
12 Campagne di informarione 1999 (piano sutobus, [ B - 27.547 - -19.057 " 8490
) X ‘I'orale 1 32,005 - -19.057 12.948)
G JSCUDLRTE PAPALI (propetiazione ¢ attiviti propedeutiche alte inosisc) 600} - +1.800 | 2.400!
“Fotale '04-1] 95.152) +6.442 -22.199 79.395
F01-013  JCENTRO INFORMATIVO TERMING i (Ala Marzoniana) (b) _ - +2.000 - 2.0900
F01-02__|[CENTRO SERVIZI STAMPA {completamento realizzazione) (o) T - R R +4.667| I T
. ‘Totale| - +6.757 - 6.757
- Iniziative ¢ mostre d'arte contemporanea 4 Roma ¢ nel )azio da deztinare al patfimonio dello Stato +1.000 1.000
TOTALE RIATTRIBUZIONE DELLE RISORSE ASSEGNATE A TITOLO DI CONTRIBUTO 95.152] 14.199 -22.199 87.152
Bi2-21  JCompl ti Scuderic Papali {d) | - -f +8.000] | 8.000 8.000]
TOTALE COMPLIESSIVO] 95.152] +22.199] -22.199] 95152

("} Yedi "Piano degliinterventi™ ¢ delibece n. 4842 del 28 settembre 1998 della Regione |ario, n. 3682 del 16 uttobee 1998 okt Comune di Roma ¢ n

{a} Risocse cxubecamti per progetti non reatizeati ¢/o ultimati con minor dispendio di disorse
(L) Risorse da aticibuire alla Cirandi Srazioni 8.p.A.

"(c} Al lordo dei eibarsi d'asta
+v Lodice da attnbutre in scdc o nmoedulazione del “1"iana degl micevenn”

Yy ltisnrlg‘da attribuire al Ministero BB. (X,

Apeile 1909

. 656/57 del 2 novembre 1998 delta Provincia di Roma

VANLYISIOET X

INOIZVIAY 9 H993T 1d INDISId —

ILNFWN20d

i) — nvindag 12p viauw)

volqqnday viep orpUsS
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4.2.4 Stima delle risorse finanziarie necessarie al’Agenzia per
svolgere le funzioni connesse alla gestione del’anno 2000

Le risorse sinora assegnate all'Agenzia sono pero sufficient solo in misura
parziale a far fronte alle necessita complessive delle sue attvita. In particolare
si tratta di misorse assegnate per attvita di preparazione del Giubileo (che
termineranno alla fine del 1999) e non per le attvita di gestione (nell’anno
2000).

E pertanto stata stimata la necessitd (sottoposta all’attenzione del Sindaco di
Roma da ultimo con lettera del 4 marzo 1999 prot. n. 660) di poter disporre
di ulteriori risorse per 'anno 2000, valutate, tenuto conto dell’attuale quadro
di riferimento, in 121,8 miliardi di lire cosi ripartiti:

Attivita Fabbi§ognc! ris‘orsg
finanzjarie(in lire) »

Sala Situazione (Decreto Prefetto di Roma in data 16
febbraio 1999) 16.208.000.000
Volontariato ¥ ' 58.000.000.000
Centro informativo presso il Museo del Risorgimento
Centro informatvo in via della Conciliazione 2.100.000.000
Centro informativo presso I'Ala Mazzoniana della Stazione
Termini 4.500.000.000
Punti informativi a Roma e nel Lazio 4.500.000.000
Centro Servizi Stampa 6.500.000.000
Stma copertura costi di funzionamento del’Agenzia per
Panno 2000 30.000.000.000
TOTALE 121.808.000.000

Resta inteso che in assenza delle necessarie risorse, cosi come in mancanza di
una loro tempestiva erogazione, 'Agenzia non avri la possibilita di proseguire
le proprie attivita nel modo programmato, dal momento che la sua natura di
societa per azioni rende necessatio osservare con il minimo scrupolo possibile
i vincoli di bilancio.

3% IVA esclusa .
57 11 volontaniato & regolamentato da un accordo con k Santa Sede. La valutazione del fabbisogno

finanziasio per la gestione, effettuata congiuntamente alla Santa Sede, ¢ di circa L. 75.000.000.000. 1t
finanziamento di 58 miliardi non é quindi dducibile senza modificare e ridurre gli obietnvi.

3 Ivi compresi i costi da sostencte per le artiviti finalizzare alla rallocazione e/o smobilizzo, alla finc del
mandaro, delle fisorse impiegate dall’ Agenzia.
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AGENZIA ROMANA
PER LA PREPARAZIONE
DEL GILVBILEQ

ORDINE DI SERVIZIO N. 03/1999

Il progressivo avanzamento delle attivitd dell’Agenzia rende necessario adeguamne la strumura

organizzativa alle nuove esigenze operative.

L'asserto organizzativo definito dal presente ordine di servizio tiene conto del progl"essivo

completamento delle arttivitd di progettazione delle diverse iniziative affidate all’Agenzia.

nonché del corrispondente passaggio alle fasi della realizzazione e della gestione dei servizi.

Pertanto, a decorrere dalla data odierna, la nuova organizzazione dell’ Agenzia prevede che al

Presidente e Amministratore Delegato, Dr. Luigi ZANDA, riferiranno: '

s la Direzione “Funzioni Gestionali”, affidata al Condirettdre Generale Dr. Silvio de
MICHIELI VITTURI, cui fanno capo le attivitd gestionali ed amministrative;

» la Direzione “Funzioni Operati\:fc", affidata al Condirettore Generale Dr. Ciro
dell’ ACQUA, cui fa capo I"attivita produttiva.

Al Presidente e Amministratore Delegato riferisce, inolire, il Prof. Francesco BANDARIN, il

quale sovrintende e coordina tutte le iniziative e progetti speciali affidati all’ Agenzia, ovvero da

questa promossi.

1! Presidente e Amministratore Delegato & assistito dall'Ufficio di Presidenza.

Di seguito sono riportati 1'organigramma generale e quelli specifici delle due Direzioni nonché

I'indicazione dei compiti e delle responsabilita actribuite alle Unitd Organizzative dell’ Agenzia.

La descrizione delle funzioni delle diverse Unitd Organizzative dell’Agenzia deve essere

considerata indicativa e certamente non esaustiva di funzioni che la stessa natura dell’ Agenzia

suggerisce vengano svolte con molta flessibilitd, con grande attenzione all’evoluzione delle

esigenze, con coerenza rispetto all’attivitd complessiva.

Le funzioni affidate a consulenti saranno svolte dagli stessi con modalitd che prescindono dagli

orari di lavoro degli uffici glell’Agenz.ia.

Resta inteso che i consulenti dovranno integrare le proprie attivita con le strutture dell’ Agenzia

al fine di garantire la necessaria efficacia gestionale. (/\’\/\ J
. j’

Il Presidente

Roma, 26 aprile 1999
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1. UFFICIO DI PRESIDENZA

L'Ufficio di Presidenza promuove gli interessi dell'Agenzia in relazione alle attivitd in corso &

ai programmi in sviluppo e contribuisce all‘attuazione delle strategie aziendali. L'ufficio deve:

e assistere il Presidente nell'esercizio delle sue funzioni;

o fornire contributi alle iniziative in fase di studio e di realizzazione wasferendo infonnazioni
e valutazioni alla Presidenza;

* partecipare, su indicazione del Presidente, ai comitati di coordinamento tecnico. al fine di
riferire sullo lo stato di atruazione delle attivitd rispetto agli obiettivi ed indinizzi
complessivi del’ Agenzia;

¢ fornire il contributo specialistico alle attivita di predisposizione di rapporti periodici che

I'Agenzia jé tenuta a presentare alle Autoritd ed enti di controllo interessati.

Collaborano all’ attivitd dell’ Ufficio, su dirette indicazioni del Presidente, la dr.ssa Daria della

Torre, il dr. Michele Ferrara e, a tempo parziale, il Prof. Alessandro Sattanino.
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2. PROGETTI SPECIALI

Responsabile: Prof. Francesco BANDARIN

L'ufficio cura le relazioni con le Istituzioni culturali; la promozione e l'attuazione delle
iniziative culrurali dell'Agenzia ed il coordinamento .degli eventi nel settore promossi
dall’ Agenzia per il Giubileo; la gestione del programma di esposizioni d'arte da svolgersi nelle
Scuderie del Quirinale ed il coordinamento delle attivitd necessarie all'espletamento del

concorso per |'arricchimento del patrimonio culturale del Comune e Provincia di Roma e della

Regione Lazio,

LUfficio Progetti Speciali deve:

» curare le relazioni con le Istituzioni culturali;

s agsicurare, nelle forme di volta in volta ritenute pill opportune, il coordinamento delle
attivitd culturali con le Istituzioni ¢ gli Enti preposti, sempre negli ambiti di interesse
dell'Agenzia;

e identificare opportuniti per lo sviluppo di nuove iniziative nel settore culturale e, serapre ai
fini di promuovere un migliér coordinamento delle Istituzioni ed Enti, assicurare la ricerca
sistematica di nuovi rapporti con potenziali interlocutori di inteéresse per I'Agenzia e
garantire il mantenimento e lo sviluppo;

e assicurare la progettazione ¢ la realizzazione delle iniziative speciali a carattere culturale
ritenute wtili per favorire l'accoglienza di quanti nell’anno 2000 verranno a2 Roma e nel
Lazio;

e agsicurare sotto ogni profilo l'attuazione dell'insieme delle iniziative da porre in essere al
fine di garantire l'ottimale programmazione e gestione del programma di mostre d'arte
presso le Scuderie del Quirinale;

e assicurare la corretta gestione deil'unit operativa periferica “Scuderie del Quirinale”;

e coordinare le attivit relative alle iniziative per I'arricchimento del patrimonio culturale di

Comune, Provincia e Regione.

Per lo svolgimento delle attivita affidate il responsabile si avvale di consulenze specialistiche
per i diversi settori d’intervento rese dalla dr.ssa Caterina Cardona, dr.ssa Rita Cassano, dr.

Emilio Melli e dr. Fioravante Nanni.
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3. Direzione FUNZIONI GESTIONALI
Responsabile: Dr. Silvio de MICHIELI VITTUR!

La Direzione Funzioni Gestionali ha Ia responsabilita ed il coordinamento delle seguenti
funzioni: controllo di gestione; amministrazione e bilancio; personale e risorse umane; affari
generali; legale, contrattuale ¢ legislativo. Attraverso tali funzioni la Direzione contmibuisce aila
realizzazione degli obiettivi aziendali fomendo, nelle materie di competenza, il supporio

gestionale necessario alle esigenze produttive della Direzione Funzioni Operative.

La Direzione partecipa con la Direzione Funzioni Operative, fornendo il proprio contributo
specialistico, alle attivith connesse alla corretta e tempestiva acquisizione dei flussi finanziari
previsti a sostegno delle attivitd aziendali nonché alla gestione delle procedure autorizzative,
concessorie e di validazione da parte di Enti pubblici e pubbliche Autorita. La Direzione inoltre
individua e valuta, in stretta correlazione con la Direzione Funzioni Operative, proposte di
contribuzione private, quali sponsorizzazioni efo forme di pubbliciti ‘e ne cura la relativa

formalizzazione.

Alla Direzione inoltre fanno capo i compiti di segreteria del Consiglio di Amministrazione e
dell'Assemblea degli Azionisti nonché le attivita di organizzazione della corrispondenza e della

documentazione dell'Agenzia (gestione del protocollo aziendale ed archiviazione degli atti).
Alla Direzione fa riferimento funzionalmente, per gli aspetti di natura amministrativo-contabile,
il Centro Volontariato per quanto attiene la corretta gestione del budget di spesa destinato alle

specifiche attivita ed iniziative del Centro medesimo.

Rispondono alla Direzione Funzioni Gestionali le seguenti unitd organizzative:
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3.1 SEGRETERIA ORGANI SOCIETARI

Responsabile: ad interim Dr. Silvie de MICHIELI VITTURI coadiuvato dal Dr. Francesco
SPADA. '

L'unita organizzativa ha il compito di:
e curare l'espletamento di tutti gli adempimenti societari connessi ai compiti di segreteria del

Consiglio di Amministrazione e dell'Assemblea degli Azionisti ai quali il responsabile della

Direzione medesima & preposto.
3.2 UNITA' SPONSORIZZAZIONI
Responsabile: Sig.ra Jeni VEISCOVICI

L'unitd deve assicurare listruttoria di tutte le richieste di sponsorizzazioni pervenute
all'Agenzia, provvedendo, secondo le disposizioni vigenti in materia, a raccogliere tutte le
informazioni necessarie per la valutazione e-finalizzazione delle richieste medesime. Tale
attivitd viene svolta in stretta collaborazione con le funzioni operative direttamente coinvolte
dalle iniziative oggetto di sponsorizzazione.

L'unitd sottopone la documentazione dell’istruttoria alla Direzione di appartenenza ed alla

- Direzione Funzioni Operative per le proposte da presentare al Vertice aziendale.
3.3 UFFICIO AMMINISTRAZIONE E BILANCIO
Responsabile: Rag. Mauro SANT ONI
L'ufficio deve:
. elabo;are le procedure amministrativo-contabili da adottare e verificamne la corretta

applicazione;
e assicurare la redazione delle situazioni contabili infrannuali ed il bilancio civilistico;
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» assicurare la tutela dell’Agenzia in ambito civilistico e fiscale;

*  assicurare la tenuta delle scritture contabili; _

e assicurare gli adempimenti di legge societari, civilistici, fiscali;

e assicurare la gestione degli incassi e dei pagamenti;

* assicurare la gestione della tesoreria, i rapporti con le banche e gli enti di finanziamento, la
tenuta della contabilitd finanziaria;

¢ sovraintendere agli aspetti amministrativi delle operazioni societarie;

* esercitare il coordinamento e la supervisione, sulla base di specifiche procedure interne
emanate, della corretta gestione degli atti amministrativi posti in essere nell’ambito dei
Centri operativi;

e esercitare il coordinamento funzionale di tutte le attivitd amministrative e contabili legate
alla predisposizione e gestione del budget di spesa destinato alle attiviti ed iniziative del

Volontariato.
3.4 UFFICIO BUDGET-CONTROLLO E MONITORAGGIO ATTIVITA' OPERATIVE

Responsabile: Dr. Antonio CORTI

Il responsabile si avvale dell’assistenza di professionisti esterni con specifiche professionalita

di carattere amministrativo-contabile e tecniche.

L'ufficio deve:

e definire, divulgare e controllare I'applicazione di una metodologiz unitaria da adottare per
la pianificazione ed il controllo di tutti i progetti € le attivita dell'Agenzia;

¢ elaborare, con la collaborazione delle altre unit3 organizzative, I'analisi dei costi diretti dei
progetti e dei centri di produzione, contribuendo alla definizione dei fabbisogni delle
risorse;

. asSistere 1 responsabili delle funzioni operative interessate nella stesura e valorizzazione
iniziale de] piano di commessa e nelle sue eventuali ridefinizioni, fornendo contributi per la
definizione dei fabbisogni di risorse e verificando anche la relativa compatibilita rispento

alle risorse finanziarie disponibili;
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s elaborare e controllare i piani economici del budget complessivo dell’Agenzia
verificandone la coerenza rispetto alle risorse assentite all’ Agenzia;

» effettuare, secondo le cadenze di consuntivazione e controllo previste ed in collegamento
con le funzioni operative interessate, il monitoraggio sullo stato di avanzamento delle
commesse rispetto ai relativi piani di attivitd, predisponendo per la Direzione dj
appartenenza valutazioni e proposte;

» supporto del processo decisionale di avvio e/o ridefinizione dei progetti;

s sovraintendere al controllo di gestione e al reporting aziendale;

» gestire la contabilita analitica per la consuntivazione;

» controllare, ai fini del rispetto della programmazione finanziaria aziendale, il rispetto delle
decisiont assunte dai competenti organi societari in materia di produzione evidenziando le
eventuali problematiche che dovessero manifestarsi;

e curare la predisposizione dei dati consolidati relativi alla complessiva attivita dell’ Agenzia,
elaborati secondo i diversi livelli di aggregazione previsti, necessari per la formulazione del
report aziendale e per I’elaborazione dei rapporti di avanzamento delle attivita dell’ Agenzia
destinati per legge o per procedura a soggetti terzi (Parlamento, Presidenza del Consiglio,

altri soggetti istituzionali).

L’ufficio si avvale della consulenza specialistica nel settore dell’informatica resa dall’Ing.

Roberto Augusto ROMANO.

»

3.5 ATTIVITA’ PERSONALE E RISORSE UMANE
Responsabile: Dr. Alessandro GIZZI

L'unitd organizzativa deve: .
e assicurare |'adeguamento del sisterna manageriale, dei processi, delle strutture organizzative
' ¢ delle risorse umane alle esigenze dell'Agenzia e definime le politiche e gli obiettivi di
gestione e sviluppo;

» assicurare lo sviluppo delle risorse umane e la loro formazione;
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sovraintendere alla gestione del personale (assunzioni, cessazioni, trasferimenti, congruitd
contratti, procedure e provvedimenti disciplinari);

curare 'amministrazione del personale {paghe e contributi);

definire procedure & regolamenti interni;

curare i rapporti con gli Enti pubblici per il lavoro;

gestire il reclutamento, la selezione e l'inserimento del personale;

sovraintendere alle politiche e alla pianificazione retributive;

assicurare il rispetto della normativa sulla sicurezza e igiene;

curare le attivitd legate alla trattazione di materia nell’ambite del contenzioso del lavoro:
assumere -la gestione delle posizioni assicurative necessarie alla copertura dei rischi

derivanti dallo svolgimento delie attiviti dell’ Agenzia.

3.6 UFFICIO SERVIZI GENERALI

Responsabile: Sig.raJeni VEISCOVICI

L'ufficio deve:

gestire 1 servizi generali per le unita organizzative dell'Agenzia, direttamente o avvalendosi
del supporto di ditte esterne di cui cura la gestione dei contratti ed il controllo del livello
dei servizi resi;

contribuire alla definizione delle specifiche dei servizi generali da attuare riguardanti i
Centri operativi dell'/Agenzia, in collegamento funzionale con i relativi responsabili e/o
referenti; _

gestire, con le opportune .;::rocedure e nel rispetto delle specifiche normative, gli acquisti
necessari per I'anivitd dell'Agenzia (ad esclusione degli affidamenti ad evidenza pubblica
attribuiti alla Direzione Funzioni Operative), assicurando la predisposizione degli strumenti
necessari (archivio fornitord; procedure ordini/fornitori; convenzioni; ecc.);

curare le attivitd per la gestione e 'amministrazione del patrimonio dell'Agenzia;

curare le attivitd di manutenzione dei locali dell'edificio sede dell'Agenzia, garantendo

I’adeguamento degli stessi alla normativa vigente.
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Lattivitd dell’ufficio & articolata sui seguenti raggruppamenti di funzioni:

SERVIZI DI SEDE

Al raggruppamento competono le seguenti attivitd:

curare la definizione e l'esecuzione dei servizi gemerali per la sede dell'Agenzia,
avvalendosi anche di ditte esterne, gestendo in quest’ultimo caso, i contratti relativi
(controllo della rispondenza dei livelli quantitativi/qualitativi delle prestazioni alle
specifiche contrattuali e verifica della documentazione relativa alle prestazioni erogate);
curare, in collegamento con le altre unita organizzative interessate, le attivitd connesse alla
gestione e amministrazione del patrimonio aziendale ubicato neila sede dell'Agenzia
(inserimento cespiti nell'archivio patrimoniale, sicurezza, assicurazioni. movimentazioni.
inventario, surplus e fuori uso), predisponendo e seguendo anche gli interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria che si rendonc necessari ai locali della sede
dell'Agenzia;

verificare il costante mantenimento delle condizioni di sicurezza della sede dell’ Agenzia.

SERVIZI CENTRI OPERATIVI

Al raggruppamento competono le seguenti attivita:

contribuire alla definizione dei servizi generali per i Centri operativi dell'Agenzia, in
collegamento con i relativi responsabili e/o referenti, e gestire operativamente i contratti
relativi ai servizi affidati alle ditte esterne (controllo della rispondenza dei livell
quantitativi/qualitativi delle prestazioni alle specifiche conwrattuali e verifica della
documentazione relativa alle prestazioni erogate); .

curare le artiviti connesse alla sicurezza, gestione -e¢ tutela del patrimonio esterno
all'Agenzia dei locali ove sono ubicati i Centri operativi nonché del patrimonio aziendale

in dotazione ai Centri stessi, in collegamento con 1 responsabili e/o referent dei Centri

medesimi.
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UFFICIO ACQUISTI
Al raggruppamento competono le seguenti attivita:

* curare la predisposizione e l'aggiomamento degli strumenti di acquisto necessari (ricerca di
mercato e.aggiornamento archivio forniteri; procedure ordini/fornitori; budget acquisti ed
eventuali piani specifici di approvvigionamento; convenzioni; ecc.);

* gestire operativamente tutte le fasi di acquisto di benifservizi richiesti dalle unitd
organizzative dellAgenzia, applicando le procedure aziendali vigend in mﬁteria e nel
nispetto delle specifiche normative;

* assicurare il pecessario supporto specialistico ai responsabili e/o referenti dei Centri
operativi dell'Agenzia per quegli acquisti che siano stati delegati direttamente ai Centri
stessi (materiali e servizi vari, quali: cancelleria, fotocopie, materiale di consumo.
manutenzione comente, ecc.);

e mantenere i rapporti con i fornitori, anche per le attivita finalizzate alla definizione di

eventuali contestazioni.
3.7 ATTIVITA’ LEGALE, CONTRATTUALE, LEGISLATIVA
Responsabile: Dr. Fioravante NANNI

L’unitd organizzativa, con la sola esclusione delle competenze di carattere legale e contrativale
specificatamente atuibuite all’Ufficio gestione affidamenti per la produzione, deve:

* assicurare la comrettezza legale di atti, contratti e convenzioni;

¢ pgestire il contenzioso civilé, amministrativo, tributario e penale;

* coordinare il supporto normativo e legislativo; ' B

» assicurare l'assistenza legale alle unit3 organizzative dell’Agenzia;

+ assicurare I'esame della produzione legislativa, provvedendo alla diffusione al personale

delle nortnative di interesse per l'attivitd dell’Agenzia;
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» gestire, sulla base delle disposizioni vigenti, il protocollo aziendale della corrispondenza e

l'archiviazione degli atti.

Per assicurare il corretto svolgimento delle attivita affidate, i cui contenuti possono essere
estremamente diversificati in termini di problematiche da gestire, il responsabile dell’unita
organizzativa si avvale del contributo di consulenze esterne sulla base delle esigenze operative

emergenti.
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4. Direzione FUNZIONI OPERATIVE

Responsabile: Dr. Ciro del’ACQUA

La Direzione cura la progettazione e attuazione di tutte le attivita di produzione dell’Agenzia,
che niguardano i seguenti settori:
* la progettazione, lo sviluppo e l'esercizio dei servizi informatici e telematici di cui

I'Agenzia ha la responsabilitd o comunque di interesse della stessa:

I'impostazione e l'organizzazione dei servizi di accoglienza per i quali & stata incaricata

I'Agenzia;

la realizzazione delle attivita di informazione e comunicazione;

¢ la progettazione ed il supporto all'organizzazione dei "grandi eventi”;

» il monitoraggio delle principali aree interessate dallo svolgimento degli eventi del Giubileo;

» l'organizzazione e gestione delle attivita di Volontariato per le quali I'Agenzia é coinvolta in
collaborazione con la Santa Sede;

¢ lo sviluppo di ulteriori attribuzioni affidate dal Commissario Straordinario di Governo e da
altre Istituzioni ed Aziende pubbliche all'Agenzia, quale struttura tecnica di supporto per.
l'organizzazione della gestione dell'anno 2000;

la progettazione, realizzazione ¢ manutenzione dei Centri operativi dell’Agenzia.

La Direzione, in linea con gli indirizzi impartiti dalla Presidenza e d'intesa con la Direzione
Funzioni Gestionali, sovrintende alle attivitd connesse alla corretta e tempestiva acquisizione
dei flussi finanziari previsti a sostegno delle attivith aziendali noaché alla gestione delle
procedure autorizzative, concessorie ¢ di validazione da parte di Enti pubblici e pubbliche
Autoritd. La Direzione provvede inoltre, d'intesa con la Direzione Funzioni Gestionali, alla

individuazione di contribuzioni private, quali sponsorizzazioni e/o forme di pubblicita.

L'Ammiraglio di Squadra Franco De Girolamo collabora in collegamento diretto con la
Direzicne allo svolgimento delle attivitd finalizzate alla progettazione, realizzazione e gestione

della "Sala situazione"” assumendone la relativa responsabilitd. Nella “Sala situazione" vengono



