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Arl. 5.
Misure di'protezione e di prevenzione

). Qualora i risultati dclla valutazione di cui afl’artico-
lo 4, comma !, riveline un rischio per la sicurezza ¢ la
salute delle tavoratrici di cui ol"articolo 1,'il datore di
tavoro adotta le misuré necessarie affinche l'esposmone al
rischio delle lavoratsici
{cmporaneamenie le condizioni o V'6rario di lavoro.

2. Ove la modifica delle condmom b dcll'orann di-

lavoro noh siy possibile per motivi organizzalivi o
produttivi, il datore di iavoro ‘applica quanto stabililo
dall'articolo 3, sceondo, terzo ¢ quarto commg, della legge
30 dicembre 1971, n. |204 dandone contestuale informa-
zione  scritta all'ispcuoralo provinciale del’ lavoro
. competente per lerritorio, anche ai fiei.di quanto stabilito

-dall’arlicold . 5, primo. comma; Izuera c) della Jepge
.. 1204 del. |971 < : L o :

3. Le dlsposmom di “cui ai commi | ¢ 2 trovano
-upplicazione al -di fuori dei casi di divieto sanciti
dall'articolo 3, primo commia, della legge n. 1204 del 1971,
comc integralo dall'articolo 3.

4. L'inosservanza della disposizione di cui al comma |

¢ punita con la sanzione di-cui all’articolo 31, primo
comma, dela legge n. 1204 de) 1971,

Art. 6.
Luvoro notturny

In materia di lavoro notturno; per lc lavoratrici di
cui all articolo 1 restano ferme le vipenti disposizioni
legislalive, regolumentarn ¢ contrauuah

Art. 7.
Esemi préna!uli :

1. Le lavoratnici gestanti di cui all'articolo 1 hanno
dirigo a pennessi retribuiti per Velfettuazione di esami
prenatali, accerlamenli clinici ovvero visite mediche
specialistiche, nel caso in cui questi dcbbono csserc
cscguiti Gurante l'orario di lavoro.

2. Per ia fruizione dei permessi di cui .sl comma | Ie
lavoratrici presentuno al datore dilavoro apposita istanza
¢ successivamente preseniano la relativa documentazione
giustificativa alteslante la data ¢ l'orario di cflettuazione
degli csami. .

Art. 8.

Aggiornumento allegati

1. Con la procedura di cui all'articolo 2, comma 1,
possono esscre modificati o integrati gii elenchi di cui aghi
sllegati F e Tl in conformitd alle modifiche adottate in sede
comunitaria.

sia evntata “modilt candonc_

Art. 9.
Disposizioni finali

1. Per qua'nlo non diversamente previsto dal presente
decreto, restanoe ferme le disposizioni recate dal decreto
legislativo 19 sclienbre 1994, n. 626, c successive

modificazioni ed integrazioni, dalla legge 30 dicembre |

1971, n. 1204, nonché da ogni alira disposizione in
maleria:

Il presente dccreio munito del sigillo dello Stato, sard
inserito nelta Raccolta uMiciale degli atti normativi della

"Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di

osscrvarle ¢ di Izrlo osservare.
Dato a Roma, addi 25 novembre 1996

SCALFARO
PRODI. Presidenie del Consi-
glio dei Ministri

Trev, Ministro del lavoro'e
della previdenza sociale

Dini, Ministro degli affari
esteri

Fuck, Ministro oi grazia e
giusticia

Ciampl, Ministro del tesoro

Binpi, Ministro della sanitd

Bassaninl, Ministre per la
Junzione pubblica e - gli
affari regionali

FinocCHIARO, Ministro per le
pari opportunitd

ot e P

Tt e de Iy

[N VE DS

Turco, Ministra per la soli- -

daricta sociale

Visto, il Guardasigilli: FLCk

Awctgaro

ELENCO NON ESAURIENTE D1 AGENTI
PROCESSI E CONDIZIONI DI LAVORO DI CUl ALL'ART. 4

AL Apenti,

I Agenli [isici, allorehe vengono consideruti come aganbi v
comportano lesioni del felo o/ rischizno di prosevans il dictaceo doile
placensty, in particolare:

a) colpi, vibrazioni meccuniclh: o motimenii

£} movimentazione manuale di carivhy pesinti che comporiano
rischi, sopraflutto dorsolomburi;
¢} rumorc;
o) radiazioni Jonizranti;
e} radigrioni non ionizzani
) sollecitazioni Lerraichc;

£} movimenti ¢ posizioni Ji kivare, spostamienti, sia alliswerne
sia all'esterno detlo stabilimente, latica mentale ¢ fisica v altri disagi v
vonncssi allaitivitd svolta dally lveratties & cui aliart, L

[
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2. Agenti bivlogici. . -

Agenti biologici dei gruppi di tischio da 2 4 4 aj sensi dell"art. 75 dcl
decrelo legistative 19 scitembre 1994, n. 626, e successive maodificazioni
ed integrazioni, nelia misura in cui sia noto che tali ngenti o fe lerapiy che
essi rendono noocssaric metiono in pericolo 1a salule delle gestunti ¢ del
nascituro, scmpreché. non Tigurino ancors nell'alicgato 11

3. Agenti chimici. | . i o

Gli agenti chimici scguenti, nells misurs in cui $it noto che mcliono
in pericoio la salute delie geslanti ¢ del nascituro, semproché non
figurino ancora nell'allegato 1: : .

a) sostanze clichettaic R 40; R 45; R 46 ¢ R 47 ai sensi della
dircttiva n. 67/548/CEE, purché non ligurino ancora nellallegalo ii;

&) agenti chimici che I'lgumnu'nzll‘llleyso YIII del _decrrto
kegislalivo 19 scttembre 1994, n. 626, ¢ svcoessive modifcazion: &d

. intcgrazioni;

£) mercurio e suoi derivati;

d) medicamenli antimilotici;

e) monossido di arbonig; 7 .

£7 sgenli chimici pericolosi di  comprovalo  assorbinento
culanco. ‘

"B, Processi,

Processi industriali che figurano melluilegato VI del decroto’

legislative 19 setiembee 1994, 1. 626, ¢ successive modificazioni od
intcgrazioni,
C. Conduioni di davoro.
Lavori sotterranci di caraltere minerario.

ALLeGato 1

ELENCO NON ESAURIENTE D! AGENT!
E CONDIZIONI D! LAYORO DI CUI ALL'ART. 3

A. Lavoraieici gestanti & ai all'art, 1. .
. Apgenti:
u} wpenit fisici:

lavoro in atmosfera di sovrupressione chevats, ad esemipio in
camere sollo pressione, tmmersions subacquen;

hiagenti biolopici:
loxoplasma;
virus deila rosolia,

a mene che sumista la prova che b luvorairie ¢ sulficientemente
proletta conlro qusshi agenti dal suo statn di inimuniczzipne:

¢} agendi chinici:

piombo © suoi dervali, solla misora
posong essere assorbiti dadl’organisine umane.

mocui yuesii wgemi
2. Couliziont di lavoro;
luvori solieeranel Ji carallere mincravio,
"B Lavaratrici in periode di offattamenio di co alf'art, 1.
1. Agenti: ’
r) aganli chimici:
. piemba ¢ suoi derival, nella misura in cui tii agenti pos-one
evszre aorbiti dall'organismie smane. :
2. Condizinmni di lavaro:

bvati sodcirane o eanitiere mizernia,

NOTE

AVVER | ENZA:

11 testo delle note qui pubblicaco € stato redutie ai s2nsi delfvart, 19,
comma 3, dei testo unico detle disposiziow sulla promulgarione defie
leggi, sull'emanazione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle
pubbbcazioni ufficiali deila Repubblica italiana, approvato con D.P.R.
28 ‘dicembre 1985, n. 1092, al solo finc di [acilitare 13 loltura delle
disposizioni di legpe adle quali ¢ operato il rinvio, Restanro invariali il
valore ¢ Vefficacia degli atti legislalivi qui trascrili.

Per ke ditettive CEE vengono forniti gli estromi di pubblicezione
nolla Gazzetta Ufliciale delle Comunita ewropec (GUCE).

Note alle premesse:

- .- = L'ert. 76 della Costiluzione regola la d:lcga sl Governo
dell'esercizio della funzione legislativa e stabilisor che essa pon pud
‘avvenire 3¢ non con determinazione di principi & crileri direttivi ¢
sollanto per tempo limitato ¢ per oggetti definiti.

- — L'art. 87 deliz Costituzione conferisce, 1ra I'sltro, al Presideate
dclla Repubblica it potere. di promulgare Ic keggi ¢ di emanarz i decreti
avenli valore di legge ed i regolamenti. .

— La legge 22 febbraio 1994, n. 146, roca disposizioni per
Fadempimento di obblighi derivanli dall'appertcocnza deliltalin slle
Comunild curopee - legge comunitaria 1993, L'acl. 34 cosi recita:

«Ant. 34 (Sicurezza ¢ salute dei lavoratori duronte il favora ), — 1. 1)
Governo ¢ delegato ad cmanare i docreti legislativi di sltuuzione defle
diretlive parlicolai gii adottate successivamentc all fzpze 19 febbraio
1992, 0. 142, ¢ successive modificnzoni, ad ecucdone delle disetlive
9251{CEE, 92/58/CEE, 92/85/CEE, 92/9!:CEE e 92/104;CEEF,
compresc negli elenchi di cui agli allegati A ¢ B rickianati dall'urt. 1 della
presente kegge, o che saranno adottale entro ud anno dabz dota di
cotrata in vigore della prescnie legge dal Consiglio del'e Comunita
eutopee, ai sonsi dell'art. 16, paragrafo 1, della dircttiva $9/391/CEE,

-con Je siesse modalitd e con gl stessi criteri di cui agh articoli 1, 2 ¢ 43

della legge 19 febbraio 1992, n. 142, e successive snodificziond, nonché
allart. 27 delta legpe 19 dicombre 1992, n, 489,

2. ¥ decreti tegislativi di attuazione delle dijettive pitslicolan pia
adoftate »i seosi dell'mrt. 16, paragrafo 1, detln dircttiva B3/391/CLE
successivamente alla Jegge 19 febbriio 1992, n, 142, ¢ sucusstive
modificazioni, sono emanati enlro un anoo dzlia duta di enirala in
vigore delia presente legpe. 1 decreti legislativi di uttuazione dobie
direttive particolari che sarsuno adottate entra un suno daltly data di
eotrata in vigore della presenic begee dal Consipdie delie Comunitd
turopee, ai senvi del cilato art. 16, paragrafu 1. delly stesa direliiva
89/391/CEE, sono smanati catro duc ar.ni dull Sty di suliab b vigore
defla presenic leage, ’

3. Ali'erl. 43, comma 1, dolis legws: 9 fohs
ke parole: oSDfOTYICEES sono ‘beciunte
Y1830,

wie 1952, 0. 142, domo
ke srzoeatt; enopweke

- - La direltivan 9285 C1F ¢ pubideaa  GUOCF n L33 ds)
8 novembre 1952

-~ la kpge 6 Jebbraio 1996 w520 iwuw disposivion: et
'edempimento degli obblishi derivanii dall'appartonenza dell 1ialia alle
Comuniti cusopee - feppe comunitaciz 1994, L'art, b, comma 3, emi
recibia: o3, [ termini di ewl albart. 34, comuns 2, dudla egge 22 febbenio
1994, n. 146, sona differiti di nove mesi a decorrere dalla datz di enirnta
in vigore della presente legge, salvo pur quanin coacerny le direltive
92/57,CLE e 92/58/CEE, per I'atiuaziooe delle ginli dovei provvedersi
coa deersto legidative di cnanare enleo sei miesi dafla Jota of enteatz in
vigore dulla presonts kegpe, I decteti per Pattuadone delle direttive di ved
al prestnie comina sono sottoposti al piarcre delie commirsioni
paslenentari competenti per matezias
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l
— La lepgs M dicewbre l97| n- 12, reca, oorimg, per laslutelas

dcl'c Tavorutriei madii, e

IR NE NPT
= Lu icpge 9 dicemlae 1977, n. 903 dl&:lfﬂma !n'plﬁlﬂ di
lraltumenio Uz eomini ¢ Juane in mal\.na di Invoro, Do

— N D.Lps 19 seilembre 1994, n.’-(nlﬁ.'rec:‘aunzionél delie-

.din:llivt 89/391/CEE,  §9/4S4/CCE, $9/655/CEE, ., 89{656/CEE,
S0/209/CEE, 90/ICELE, $0{I9/CEL: e $f6I9/CEE riguardaati il
mighoramente dadla sicurcesz ¢ della salute dm lavorator sul luogo dl
I.uuru

1
~ 11 D.P.R. 30 dicebre 1969, n. £335, recx norme in mal.eru dt
indicazioni ¢ contrassegni da apportare sui rpupucnli nei quah sonop
conscrvali prodolii o mecric pericolosi © nocivi. .

Nota ullar. 2:

— DPer il D.Lgs. 19 scticmbre 1994, n. 626, vedi nolc alle premesse.’

L'srt. 26 modihea it D.P.R. 27 aprile 1995..0. 547.-In' particolare i} |

comma | sosiituisce Tarl 393 del predetio D.P.R:: il comma 2 sostitaisce:
Uant, 394; 3l eonnma 3 sopprime Tart, 395, 1 iesto vigenle.degli aru:ull
83 ¢ W4 & il scgucnic:

WAIL 391 (Costirusiane della comumicsions). -~ T. l"rmo it
Ministern el lavero ¢ della previdenra sociale @ istituits; una:
commissione consulliva permancnle per fa prevenzione dégl infortuni ¢
per Vigiene dof davorw. Bssa € presieduta dul Ministro del lavoro e della
previdenza socizle o dul direttore generale dells Divezione generale dei,
rapporli di luvero da lui delegath, ed & composta da: :

o/ cinque funzionari esperti designali dal h‘ll‘ll!ll’ﬂ del I.wuro ¢
clla previdenza sociale, di cui Ire ispellori duf lavoro, laureali uno’in
ingegneria, unu in medicina ¢ chirurgis e vno in chimica b fisiés:

&) il dircttore € tre funzionari dell'Istituto supeériorc per la
prevenzione ¢ sicurcrra dJel lavoro; .
«} un farionario dell’lstituto supcriore di sanild; -

o} il direitore gencrale competents del Ministero della saniti od
un funsionario per ciascuno dei scguenti Ministeri: mduslna commercio
e arligianato; inlerne; difesa: Lrasporti; risorse agricole alimentari e

furestali; ambienic ¢ delfa Presidenza del Consiglio dev Ministri - .

Dipartiniento delli (unzione pubblice e degli afTari regionali;

e} avi copproentanti delle regioni ¢ provines avlenome designali

Whalla Conferenzy Shasosregiuni;

£ un rapprescnitante dei scguenti organismi: Istiluto nazionale
assicurazioni ¢ inforluni wil lavore; Corpo nazionule dei viili det fupco;
Cuemsiglie mazionale delle ricerche; UNI; CEl;, Agensia nuzionale
prolezivac ambicnte; istitvio ilakliano di mcd;cm_a sociale;

2] olto csperti nominati dal Ministeo del lavoro ¢ della
previdenza sociyle su dosignazione delle organizzazioni sindacali dei
knvoratar mugriormente rappresentative a livello nurionale;

h) oo esperti nominati dal Minisiro del lavore e delia
previdenra sociale su designazione delic organizzarioni sindacali dei
dalori di tavoro, anche dell’antigianato e della piccola e media impresa,
maggiormenie rappresentative a livello nazionale;

i} un esperto nominato dal Ministro del lavoro e della previdenza .

sociale su designazienc delle organizzazioni sindacali dei dirigenti
d'aziends maggiormente rapprescatative a livelio nazionale.

Ai prodetli componenti, per le rivnioni o giornate di lavoro, non’

speita il gettone di preseaza di cui a) deereto de! Presidente della
Repubblica 1 gennaio 1956, n. 5, € successive modificazioni. .

2, Per opni rapprucnl.m!c elfeltivo & dcs:gnalo un mcmbro
supplente.

3. AWinizio di ogni mandalo Iz commissione pud istituire comitati
speciali petmanenti dei quali determing by eomposizione o In Munrinnc,

A, 1A comsiuione pue chinamre a far porie det eomilati Ji cui ot
vominl 3 peragnc sticofarmcnie esperie, anche su designuzione delle
wsociazioni. profcssionali, dell’ umvcmli ¢ degli enl di nc:rc:l. in’
relazione alle materie trallate. .

+

i §. Le Tunzioni increnti allw, scgretcria dolla, commissione sono

: mmpc,n.ll.c da due lunzionwri, dcl erlncto del, hvo'o 3 d:lla
_previdenza sociale, . .

6. 1 componcml delta commlsssonc oonsulhva pcrmlnmlc d i
scgrefari sono nominati con decrete del Minisiro del lavore ¢ della

.prcvrdcm.l sociale su dcs:gmnonc d:g,h orprunm mrnpdmu ] dunno

in carice- lrc Annia,

Al 394 (C'ampm ‘delia rmnmuumr’l — l La :ommmwuq
consulliva permancaic ha il compito di:

a) csaminare i probicmi applicativi della normativa in materia di
sieurezza ¢ salute sul posto di lavore ¢ predisporre una relazione annuale
al riguardo; .

) fTormulure proposte per lo sviluppo e il perfczionamento dells
legislazionc vigenic ¢ per il suo coordinamento con alire disposizioni
concernenti la sicurczza © la protesione della wlule dei lavorton,
nonché per il coordinumento degli organi picposti alia vigilanm;

¢} tsaminare le problematichic cvidenriale dai comitati regionali

‘sulle misurc presentive ¢ di controlly dui rischi adoltate nci luogh! di

lavoro;
- d) proporre lince guida ¥pplicalive della normativa di sicurcze:;
¢) csprimere parere sugli sdeguamemi' di Aatere sirctizmenis

. teenica relativi alka- normativa CCE da atiuare a livello narionale:

~ fJ esprimere parcre sulle richicsic di deroga previste dall'art. 48
del deereto legislativo 15 agesto 1991, n. 277;

&} esprimere parcre sulle richictte di deroga previstc dali'arn. 8

-del decreto legislativo 25 gennuio 1992, n. 7%,

h} esprimerc parcre sul riconoscimento deila conl'ormm alle
vigenli norme per la sicureza e i salute doi lavoratori sul luogo di

lavoro di mczzi ¢ sislemi di sicurczza;.

i) esprimere il parerc sui ricorsi avverse ke disposizioni |mpnmle-
dagli ispeltori del lavoro nell'esercizio della vigilanza, sulle atlivita
comporianli rischi particolarmente clevuti, individuste ai sems
dell'arl. 43, commay 1, ktlera g}, n. 4, della legge 19 febbraio 1991,
n. 142, secondo le modalitd di cui ailart. 402;

1} esprimerc parere, su richiesix del Minisicre del lavoro ¢ della
previdenza sociale o det Ministere della sanita o delle regioni, su
qualsiasi questione relativa alla sicurezza del fuvoro ¢ alla protezione
delta salute dei lavoratori,

2. La relazione di cui al camma prcctdu:nlc Ictlers o), & resa.
pubblica ed ¢ trasmessa allc consmitsioni parluneniari competenti od i
presidenti delle regioni.

1. La commissione, per Fesplelamento dJ2i suoi compiti, pud
chiedere dati o promuovere indagini e, su richicsta o autonzzarione del
Minisicro del laverro ¢ della previdenza sochale, effelluare sopralivoghis.

Nota all'art, 1:

— Perla lcgge 30 Jicembre 1971 n. 1204, \cdl note alle premesse,
L'art. 3, primo comma, cosi recita: «§ vielato adibire a) trasporto ¢ al
solicvamento di pesi, nonche ai lavori pericolosi. faticosi ed insalubri &
lavoratrici durante il per®do di gestuzione ¢ fino @ s2ite mesi dopo il
parto. In atlcsa dclh pubblicazione del regolamenio di esecuzione dells
presenle legge. i bavori pericolosi, faticosi cd insalubri restano
determinali’ d.cll.l tabclla wnncssa wl deercto del Prcsndcn-lc della
chubblau 21 maggio 1952, n. 568».

Note all'art. 4:

— Pcr Part. 3, primo commy, detla lepgs 30 dicembre 1974
n. 1204, vedi nota all'art. ).

— 1 D.P.R. 25 novembre 1976, n. 1026, rees il regolamente di
esccuzione della legge 30 dicembre I‘I?l . 1204, Lart. S cosi revita:

«Art, 5. — 1l divicto di cui allast. 3, prime comma, detla fogse, 3
intendc riferito al trasporto, six a braccia € u spalle, sia con carrilli 3
ruole su strada o su guida, ¢ al sollovanento dei pesi. comprese il carico
¢ scarico ¢ ogni alira opcruzione conncssa.

1 lavori Faticosi, pericolosi ed insalubri, victoti oi 32nsi delfo stesso
articelo, sono i scpuenli:

n) yueti previsii d|gl1 mticoli 1 e 2 del devrete deb Presidente
delln llcpnhbln:u 20 pennain 1976, n. 132, cecantc lr determinazions dei
tuvori pericolosi, falicosi e insalubri ai scosi defl'ast. 6 della kul!-‘
17 oltobre 1967, n. 977, sulla tuicts God lavero dei F.mcwlh ¢ Jeghi
adolescenti;
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. . " b} quelli indicati nella tabella lllegata"’xl de_érglo ded Presidentc

«delly Repubblica 19 marzo 1956, . 303, per i quali vige I'obbligo delle

- .visile incdiche preventive e periodiche: durante la gestaxione ¢ per seite
- roesi dopo il panto;. o;ine <o IR B

Lo e e -

£) quelli che-espangono alla silicosi o all'asbestosi, nonchi alle
-alire. malattie professionali di-cui agli allegati 4 ¢ 5 al decreto dut

- Presidente della jRepubblica 30, givgno; 1965, p. J124, ¢ successive

. “mogificazioni: durunte, In gestazione ¢ fing 4 setle. mesi dopo il parto;

734} i lavori che comportano l'esposizione afle radiazioni ionizzanti -
di S Rilan’ 65 dél d::nrxl_ y'de | Presidente della Repubblicy I3 febbralo
1964, 0. 1855 durahic 1Y gestaziohe & pér'semc mési‘dopo il parto; -
otgws T U ot R s BT R Mt el
. ~-e)i-lavor su scale ed impalcature mol fisse:-durante Ja.
“gestazione © fino al - termine del. periodo ‘di interdizione da! tavoro;

3y ivort di midnovaluom pesinicl doranic I pestazion fino a]
" Mesmine del periodo di interdizione dalavoro; . . Tt A

SN -.-lg)-_i hvonduoompurhno una s_u'z:ibue‘in piedi per plu dl’meu
. &cflomria . 0 che . obhljganc ad DA —positions— particolanmentc :

- afTalicapte: duranie Ja gestazions ¢ fino el lermhine di micidizione dal
- lIVOl'_P: £ . .’-,_, «wm ‘:7:—. -;..-,{‘ J\: .\ \.'-“. ':- ;. :;- - . -
Cl V;’-.'f‘...!“/':‘ b I 'y :"E: FASIR SIS R S

. A} lavori con macchina mossa ‘a podale, ¢ comindats a pedale,
. rquando il ritmo del movimento sia frequente, o esigz un noleyole sforzo:
. * curante la gestazione ¢ fino &l termite ded periodo di interdiziont dal
Lolaveto; . . L T T T s aeErt Ll

" -+, 4} ilavori con macchine scuoteniti 0 con utensili che trasmettono
. .intense vibrezioni: durante la géslazioné e
. intepdizione “dal lavore;.-:- '

N 'L...'.! [ i

e . - .

¥ I avork di assisteriza € Gurs degliinficinl Bei saatori ¢ pei

reparti per malatlic infeitive ¢ permalajtiemervose e mentili: durante ln- |- )

- gestazione e per seti mési dopo il panoi.’il v r -

T O

. m} i kavori agricoli' che implicans v matipolazione ¢ T'uso di
sosianzt tossiche o allrimienti nocive nella concimazionhe del fefreno ¢
-nella cura de! bestiame: durante la gestazione ¢ per setle mesi dopo il
paro; ., LT e

.-+ n) i kavari di monda ¢ irapianto del risé: ;iu'rircl.e.la geslazione €
fino ol lcr_mi_n:‘df:l' periodo di interdizions. dai lavoro;, . . -

o) i tavori 2 bordo delle navi, degli acrei, deitreni, dei puliman ¢
di ogni altro mezro di comunicazione in moto: duranfe la gestazionc ¢
fino al terminc del perindé di interdizione dal lavora, = - -

 :li periodo per il quale & previsto, ai sensi del lorzo comma dell"art. 3
dellu Jegge, che ia lavoratrice possa tssere ipostata ad altre mansioni,
- pud -essere [razionzlo .in periodi minori anche rinnovabili, -su
disposizione dell'ispettorato det lavoro, lenuto anche conto delio stato di
salute dell'interessats, - - . L. . .

L'ispeutorato dcl favoro pud ritencre: che . sussistano condizioni
ambicntali sTuvorevoli agli effet dell'art. 3, 1erzo comma, e dell’art, 5,
lettera b) deila legge anche quando vi siano petindi di contagio detivanti
abla lavoratrice dai cortaiti di lavoro con il pubblico o con particolari
struti di popolazione, specie in periodi di epidemia.

Ai firi dellapplicazione del pressnte articolo, il certificate medico

" di pravidanza dovri essere presentato il pii presio possibile. Ad ogni

modo, eventuali Hlardi non comportano la perdita dei diritt derivanti

dzlle norme di tulela fisica, ke quali peré diventana eperanti solfanto
dopo Ja presentazione di delto documenton.

+=— Peril D.Lps. 19 setlembre 1994, n. 626, vedi nota alke premesse.
L'ari. 4, ccrama 1, cosi recita: «1. 1} datore di lavoro, in relazione alla
naturn dell'uliivitd dell’azienda ovvero deil'vnita produttiva, valuta,
nefla scelta delle attreziture di lavoro ¢ delie sostanze o dei preparati
chitnici impicgati, nonché nella sistemazions dei luoghi di lavoro, | rischi
per Ia sicurezrza e per la salute dei lavoraton, ivi compresi guelli
riguardanti gruppi di lavoreloni esposti a rischi particolarin,

medico compeienie; - .
. i.io p) i nominativi dei Isvoratori incaricali di applicars Je misure di
cui agh artcoli 12 ¢ 15. | B ST
- 12272, 1 datore di Javoro fornisce Je informarioni di eui 3l comma 1.

kI :-"». ' . -
Note all'ore.. 5}
- L'art. 3, secondo, terzo ¢ quarlo comtna, cosi recita:
" Il quale & previsto il diviéto di cui #) comma

fino al Ierminc_ ddpmodo d" : gestazione ¢ fino a setje mesi dopo il parto nei casi in cui Vispettorato ded

“: = LiarL 2] -del predetta decreto cosi recitar o
WAL 2| (Informazione dei Lrvoraiori). — 1. 1t datare di lavoro
provveds aflinché ciascun lavorstore riceva un'adegusia informa-
Hone sy | . ‘ . ’
‘a} i ricchi por la sicurerza ¢ 13 salwts connessi all'nilivitd
dellimpresa in generake; . . .
it b).le misure ¢ Jo attiviti di protezione € prevenzione adoltate;
) i rischi specifici cui & esposto in relazione oll‘attiviti avolte, e -

" nofmative. di' sicurczia ‘e ke disposizioni anendali i in materia; -0 .

- % .d)"i- pericoli’ connossi alluso delle sostanze ¢ dei . preparsti.
pericolosi sulia.base:delle schede dei. dati di sicurerzs previste dails
-mormaliva vigente ¢ dille norme di buona tecrics; O

2 vnioe), b procedure che. riguardano il ptonto _saccorso, . da Jotta

antincondio, Nevacuzzione dei_ lavoratord; ...

rexponsabife del-servizio

A di-|-,u.fr.\r|=_n.zionge|:m:htn_e'_a'ml|:qli_lT

kilere af,'5)."¢), ‘anche xi lavoratori 'di cui all'art. 1, comma 3.

i .- : ..
: et : ’ T

"'~ Per la kegge 30 dicembre 1971, n. 1204, vedi nota elle premesse.

- «Le layoratrici sapanto addetts ad altre maasioni

per il periodo per
te, w7
.- Le lavoratrici saranno, altresi, spostate ad alté mansioni durante la

lavoro accerti che le condizieni di lavoro © ambientali sone
pregivdizievoli alla ‘sslute della donna. L .

Le lavoratrici ¢he vengano adibite a mansioni inferiori  quelle
abituzli. conservano - Ia setribusione corrispondente alle mansioni
precedentemente svolie, conché ln qualifica origigale. Si applicano Je
norme di cui ali'art. 13 della'legge 20 maggio 1970, v. 300, quelors I¢

- lavoratric vengato adibilc @ mansioni equivalesti o superiorin.

— L'ar. §, primo comma, della predetia Isgge cosi recita:

- «L’ispeticrato del lavoro pud disporre, sulla base di accertampento
medico, L'imerdidone dal lavoro datle lavoratnizi tn suato di gravidanza,
fino al periedo di astensione di cui alta lettera o} del precedente articoio,
per uno o pid periodi, 1a cui durata sard detcrroinzta dall'ispettoralo
$les30, per i seguenti modivi: .

a} oel caso di pravi complicanze della gestazione o di preesistent

. forme morbuose che & presume possano essere aggravate dallo seato di

sravidanza,

b) quzpdo le condizioni di lavoro o ambientali siano ritenute
pregindizievoli alla salule delia donna e del bambino;

¢} quando la Isvoratrict pon possa csscre spostaia ad altre
mausioni, sccondo il disposto del precedente art. 3n.

— Lart. 31, primo comma, della medesima fegge cosi fecia:
al. L'inosservauza delle disposidoni contenuie negh articali 3, primo,
soconde ¢ lerzo comma, 4 € 5 ¢ pusita cop I'arresto fino a sei mesin,

Note alt‘art. 9: .
— Peril D.Lps. 19 settembre 1994, n. 626, voidi Rote zlle premeesse.

— Per'k logge 30 dicembre 1971, 5, 1204, vedi nuvte alle promesse,

Koie olf'ullegato 1:

— Per il D.Lps. 19 scitembre 1994, 0. 625, vedi note alle proomasse,
Lart, 75 cosi recita:

«Art. 75 (Clessificazione degli ogenti biologici). == 1. Gli agenti
biologici sono ripartili nei segnesli quaitro gruppi a seconda de! rischio
Ji infezione:

“a) agente biologico del gruppo 1: un ngente che presenia poche
piebabiliti di causare malatlic in sopgetti umani;
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&)} agenic biologico del gruppo 2 un agente che pud causare
malultic in SoggCL umati ¢ costiluire un rischio per i luvoratori; é poco
probubilc che si.propaga nella comunitd; sono ‘di norma dlspombnll

. :ﬂ'ﬂc: misurc profilatliche o lcmpcuhclu:.

" ¢) agente’ lnutogmo del ;ruppo 3um agenfe’ chr. pud anlsarc
* malattic’ gravi in soggaili’ mini ¢ costituisec un ‘scrio vischio-per |
lavoratoni; l'agenic- biologico pud | Jpropagarsi nella comuniti, * mx;di

. nonna sono disponibili cilicaci mmm-. pmﬁhmdu: [ Impumdtc N

e J}m:cbmbym&dgmppnl unmbwbpeocbcmé

nwrnpmhdze. . - 1.

': R Z.Ndummwllagemchdopmomwdrdanlhaounmn}f

- pud-tsycre attribuilo in modo incquivecablie ad uno fra § due gruppi

aoyrumdac.uu. eSS0 VR dunsu('mto nel gruppo di mdno pm elevalo lra Ic ’

du: pombtlna. -

».;mw-z.z .

& peotocure malalie gravi In sodgetti umnani ¢ costitwisce uni scrio ristio”
s puahvoumnepmmmm un eirvaio rischio di mpugmom nella .
»T cofpunitl; nm-wwdlsptmbih. di nomﬂ, eﬂ'm misure proﬁ!nludle o]

W L'allegalo X nporu Fi dmeo deghagenh blolognu dmﬁcau nca

— Lalkgato VI del medesimo decreto € cosi formulato:
_ ) «AILEGATO VIU
ELENCO DI SISTEMI, PREPARATI
E PROCEDIMENTI
1. Prndu.r:'onc -di suramina col metodo- Michler, |

. 2 Lavori. che espongone agli idrocarburi polndar.-l sromaltic
dpmll;ondh l'uhggne. nel catrame, nella pecc, nel fumo o nélle pol\en
i carbond.s -

R} Lavori clic upongouo :Jie pol\-m. fumi ¢ nebhc prodxu

durante il raffinamenio del nichel s tcmperature elovate:
C4 Pmu:sso ‘agli  acidi forl: mlla fubbmom d:-~alnool

R dlrcunm n 67,«'548 ’Cl:!: & pubbluh in GUCI. T L 196 de!

16 agosto 1967

980661

DECRETIDELIBEREEBRDINANZE MINISTERIALT

" :MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI -

DECRETO 9 d:u:rnbrc I996

- arra

l)m:ﬂ.ne e culmdano per le !m:t:.uom llla cimolazume

ﬂndale foori dai :cnt:n lbltnﬁ ncllnnm 1997.-

1L MINISTRO DE! LAVORI PUBBLICI

" Visto I'art. 6. comma I del nisove codice della slrada,
gpprovato con decrelo Icgtsl'uwo 30 aprilé 1992, . 285,¢
© suceessive. modlramom )

- Viste le relative diqusizjoni attualive contenute nel

.-regolamenlo di auuazione c di csccuzione del nyovo
“codice detla-strada, approvalo con decreto del Presidente
~della Repubblica 16 d:ccmbrc 1992 M. 493, ¢ sumcsswc
“modificazioni; - .

Oonsidcralo chc, ql fine di garantire in via prioritaria
migliori condizioni di sicurczza nella circolazione
stradale, nei periodi di maggior intensita-della stessa, si

" rende nccessario limitare [a circolazione, fuori dai centri

- abitati, doi veicoli ¢ dei complessi di veicoli, per il
‘trasporio i tose, aventi massa complessiva massima
.autorizata supcriore & 7.5 g .

_ - Considerato "che. per le slessc motivazioni, si rende
necessario limitare L circolazione dei veicoli cecezionali e
di quclli adibiii o (ruspord eceeziondli nonché dei veicoli

che trasportane merct pencolose ai sensi dell’art, 163, -

commi { & 4, del nuove codice della strada;

Decreta:

Art. 1.

1.8 dlsponc di victare la c:rcolazaone, fuon dm ccnln

~abitali, ai veicoli ed ai complessi di veicoli, per il uasporto
di cosc. di massa complcsswa massima autorizzata
: supcrlorc a 7,5t néi giorni festivi e negli altri pamcolan
‘| giorni dcllnnno 1987 di scguito elencati:

o) wite fe domcmchc dei mesi di gennaio, febbraio,

‘marzo, aprile, oltobm novembre ¢ dicembre, dalie ore 8

alle ore 22;°

&) tutte le domcmchc dei mesi di maggio, giugno,
luplio, aposto e.scitembre, dallc.ore 7. aile orc 24;

c) dalle orc 8 allc ore 22 del 1° gennaio;

d} dalle orc 8§ alle ore 22 del 6 -gennaio;

g dalic ore 16 alle ore 22 del 28 marzo;

[} dalie ore 8 alle ore 22 del 29 marzo;

g} dalle ore 8 allc ore 22 del 31 marzo;

h)} dalle ore £ alle ore 22 del 25 aprile;

i) dalle ore 7 ailc orc 24 del 1° maggio;

J) dalle ore 7 alle ore 24 del 28 giugno;
" k) dalic ore 7 allc orc 24 del § luglio;

) dallc ore 7 dllc ore 24 del 12 luglio;

m) dalle ore 7 alle ore 24 del 19 luglio;

) dalle ore 7 alle ore 24 del 26 luglio;

o) dalle ore 7 del 1° agosto alle ore 24 del 2 agosto;
) dalle ore 16 aile ore 24 del 9 agosto:
g} dalle orc 7 alle orc 24 del 15 agosto;
r} dallc orc 7 alle ore 24 del 23 agoslo;

s) dallc ore 7 alle ore 24 del 30 aposto;

1) dafle ore 16 2llc orc 24 del 6 sctiembre;
w) dallc orc 16 alle ore 22 del 31 ottobre;

-~
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Seatenza T2 surzo 1988

Giwdizio di Jegittimita costitnzionale in via incidemtale.

Maternild ¢ infanzia - ndeanita di maternita - Diritto - Lavoratrice assente dal fvoro per affidamento preadottive di
utinure - Scontpto del relative periodo dal sessanta giorni immediatamenic amecedenti Vinizio del |l(‘rmdu i
astensione obbligaterix dalb kovore - Escusione - Hlegittimily costitusivaale oarsiale,

(Legge 30 dicembre. 1971, n. 1204, arl. 17, secondo comnna).
(Cost., artt. 3, 31 ¢ 37).
Maternita e infanzia - Laveratrice cui sia slato affidato provvisoriamcnte un minore - Assenza [acoltativa dal lavoro e

retativa indennitd per il primo anmo di ingresse del winore welta famiglia affidataria - Diritto - Owessa previsione -
Illegiltimita costiluziunale parziale.

(Legge 30 dicembre 1971, n. [204, arli. 7, primo comma, ¢ 15},
(Cost., arft. 3, 30-31 e.37).

Maternitd ¢ infanzis - stralnce cui sia stato alfidato provvisoriamente un minore - Assenza dal Tavore per malattia del
bambmo - Diritte - Omessa previsione - Inammissibilita.

{Legge 30 dicembre 1971, . 1204, art. 7, secondo comma).
(Cost., artt. 3, 30, 31 e 37).
Maternitd & infanzia - Lavoratrice alfidataria in preadozione - Asiensione obbligatoria dal lavere nei primi tre mesi

successivi all"efTeltivo ingresse del bambino nelia fuinigha affidataria - Diritto - Omiessa previsione - Iegittimita
costituzionale_parziale.

{Legee 30 dicembre 1971, n 1204, ort. 4, primo conuma, fetl. o).
{Cost., arit. 3, 30, 31 e 3.

Matcrnitd ¢ infanzia - Lmoratncc affidataria in preadozione - Dimissioni volontarie eniro un anno dall cffettivo ingresso
del bambino nclla famiglia affidataria - lodennita stabilite da disposizioni lcpislative ¢ contratiuali per it caso di
licenziantento - Diritto - Qmessa previsione - Illegiftimitd costituzionale parziale.

{Legge 30 dJicembre 1971, n. 1204, art. 12).
(Cost., artt, 3, 30, 31 ¢ 37).

) "LA CORTE COSTITUZIONALL

composta dai signori-

l’rendm!e dott. Fiauccsco SAIA;

Giudici: prof. Giovanni CONSQ, prof. Ellore GALLO, prof. Gluscppc BORZELLINO, dott. Francesco GRECO,
prol. Renato DELL'ANDRO, prof. Gabricle PESCATORE. avv. Ugo SPAGNOLI. prof. Francesco Paolo
CASAVOLA, prol. Anionio BALDXASSARRE, profl. Vincenzo CAIANILELLO, ave. Mawo FERRL prol. Luigi
MENGONI, prof. Enzo CHELL;

ha pronunciato 1a scguente
StN1ENZA .

nei givdizi di legittimitd costituzionale degli artt. 4, primo comma, lett. ¢, 7. 12, 15 ¢ 17, secondo comma. delia legge 30
dicembre 1971, n. 1204 (Tutela delle lavoratrici madri), promossi con Ic seguenlt ordinansc;

1Y ordinanza canessa 1l 25 iarzo 980 dal Ietere di Pistoix ned procedimeato civile vertente ta Marn Lucia e
PLLN.AM., iscritta al n. 359 del registre erdinanze 1980 ¢ pubibhata nella Guzzene Uficiale defls Repebblica n. 173
dell’anno 1980: :

Z) ordinanza emessa 11 Juglio 1983 dalla Corte ¢i Cassazione sul ricorse propusta dal Minisicio Jdel Tesoro -
Ulficio Liguidazieni coniio Feni Cassuen, iscritta al oo 11 del segistio ordingnee 1983 ¢ pubblicata sella Guzzena
Uifficiele della Repubblica n. 109 dellanno 1934
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3) ordimanza emiessa il 24 gennaio 1985 dalla Cosle di Cassazione - Sezioni Unite Civiti. sul ricorso proposto
du I'Union des Assurances de Paris contre il Ministero del Tesoro ed altra, iseritta ol n, 627 dol registro codinense 1983
c pubblicata nella Gaczernra Ufficiule della Repubbtica n. 7, prima serie speciude. delifanno 19%6:

Visti gh alti di costituzione delWL.N.AM. ¢ di Ferri Carmen nonché I'atio di inlervento del Presidemte de!
Consiglio dei ministn; o

Udite nell'udienza pubblica del 9 febbraio 1988 il Giudice rclatol'c;‘Ugo Spagnoli;

. Uditi 'avv. Franco Agostini per Ferri Carmen e FAvvocato dello Stato Gloryo Azzariti per il Piesidente del
Consiglio dei ministri;

Ritemto in farro

i. — I! Pretore di Pistoia, giudice del lavoro, con ordinanza del 25 marzo 1950 (r.o. n. 359/195(!) solleva questione
di legittimila costituzionale — in rilerimento agli arw. 3, 31 ¢ 37 Cost. — dell'art{ ' 7, secondo comma, 1. 30 dicembre
1971, n.1204 nella parte in cui, atiribuendo I'indennita giornaliera per i) periodo di astensione obblignoria dal lavoro
anche alle lavoratrici che all'mizio di tale periodo si trovino assenti dal lavoro senza retribuzione da non pit di sessanta
giorni, non consente di escludere dal computo di detti sessanta giorni, oltre alle assenze per malattia 0 inforlunio, anche
quelle accordate per affidamento preadottive di minare.

Il giudizio @ quo € slalo instaurato da Lucia Marri per ottenere dall'INAM il pagamento dell'indennila pur assenza
obbligatoria per gestazione, avendo fruito, precedentemente a tale assenza, di un periodo di licenza straordinaria, stnza
retribuzione, in applicazione del C.C.N.L., per accudire ad una bimba ricevula in allidamente preadatiivo.

11 Pretare, ritenuto che la pretesa della parte attrice non potrebbe essere soddisfatta — esclusa la possibilita di una
interprelazione analogica o estensiva del menzionato art. 17, sccondo comma — che a seguito di una pronunzia di
accoglimenio da parie di questa Corte, moliva la ron manifesta infondalezza della questione vsservande che
Talidamento prcadouivo di un minore costituirebbe P'esercizio di una facoltd inerente ai diritti garantiti dafle norme
costituzionali invocate, si che sarebbe costituzionalmente ingiustificato negare all'assenza da! lavors secorduta per
rendere possibile detto esercizio il medesimo tratlamento concesso dalla legge all'assenza dal lavero por mzlattia o
infortunio.

Si ¢ costituito in giudizio I'INAM, il quale. sottolinezta la lacenositd dellz metivazione defl’ordinanza di
rimesstone sulla aon manifesta infondatezza della questione nega comungue il cointrasto delia ur'm 17 .phm.al i con
Iarl. 3 Cosi, poiché la situzzione della gestznte che st assenti Jal laverp per muisitia o i
tquiparabilc a quelli di colei che si assenti per sceudiie a wn minere in afiidamenio sreadotiive: inf
prima, adever assenlarsi. Syschdo impossibilitata fisicamente & prosiareta pmp.:.'. aithiid fovern
«vuolen asseniarsi perche, epur potendo kavorare benissimo. preferisse rimanere & casa per sopperire mcgih a ccrle
esigenze farriliari». Non chiaro sarebbe ineltre il profils di contrasto cen Vart, 31 Cost. posto che la tutch Jetista dalls
nerma impugnata, pur non essendo priva di incvitabili Jacune, concilierebbe 2! meglio le ssigenze della deana quale
Tavoratrice ¢ quale madre: né si potrebbe, per unaloghe ragioni, fondatamenty prespertare b viobzsicens deliort. 37,
primo comma, Cost.

H Presidente det Consiglio dei ministri, intervenuto in gindizic o mezzo dell'Avvocatura Generale dello Stato.
conzlude per linfondutezza della questione, atteso che, in presenza di precetii costiivzicnali generici quati ghi arit. 31 e
37, sarebbe nimessa al legisiatore ordinario predisperne i conzretd isittuti e le specifichs medalitd ¢i astuaszione. siche i
limiti postt dulla norma Empugnata sarebhero fritio di scelte diseresionali nen ceznsurabili in seds di gindizio di
legitiimitd costituzionale, essonde non priva di ragionevolezze Pesciusisne dal diriite, =indennitd per Ie liverurnice ¢he
si pssenin volontarinmenie, andhe sc legitiimamenic. dal lavera por un periode o ericpe o sessanta siarps pn oodent
l'ustensione obblizatodis.

2.+ Canordinanes del 17 lughio 1983 (ro.n, 11:1984), la Corte Ji Cuszaviore. 3cdione Lavero, solleva quesiioms
di leg i costituzipmale —- in riferimenio agh arlt. 3, primo comma, 30, p-nno secondu ¢ lerzo comma. 3¢ 37,
prime comma Cost. — degh artt. 7 ¢ 15 della L 30 dicembre 1971, 0. 1204, noile purie in cui escludong i dinitto della
luvorstrice che abbia ricevuts un minore in affidaimento provvisorio ex art. 314 ¢ c.c. ad assentarsi dal laroro e 2
percepire la relative indenuiid.
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I! giudiziv a yuwo € originato dal ricorsa dellINAM (poi Misistzro del Tesore - Uffivio liquidazions) avverso la
senienza el Tribunale di Milino che — esclusa Papplicabilitd ratione romporis della sopravvenuta b 9 dicsmbre 1977,
0. 903 — aveva riconoscinto tali diritti a favore delio lavoratrice sully base di una inlerpretazions cstensiva deije
dispasiziont della L n. 1204 del 1971,

L'autoritd remitiente in primo luogo nega. sulin seorta di una pronunzia delle Sezioni Unite della Corte di
Cassazion», iniervenute per dirimere un precedente contrasto giuvispredenziale, la possibilitd di Lale apphicazionc
eslensiva aliipotesi diaffidamento provvisorio di minore exart. 314/6 ¢.c., @ molivo delia particolare natura di urgenza
e precarietd di quest’ullimo che, a differenza dell'affidamento preadottivo ¢ dzil’adozione, non instaurerebbe, per la
lavoratrice, una situazione equiparabile a quella della madre naturale. In secondo luogo, rileva che la legge r.1204 del
1971 ¢, in particolare, F'art. 7, sccondo comma, avrebbero ad oggetto immediato linteresse del hambine ¢ solo in
funzione di questo interverrebbero nel regotamento del rapporio di iavoro della madre.

Dalla equiparabilita tra madre adottiva e preadottiva, ¢ madre naturale e dalla considerazione che l'interesse del
bambino riceve neila 1. n. 1204 del 1971, seguirebbe, ad avviso del giudice 2 guo, ja possibilita di applicazione alle prime
di wtte le disposizioni di quest’uitima non direlte alla sola tutela della donna ma altresi, o esclusivamente, a quella del
bambino, lacendo coincidere, in un processo di integrazione logica delle medesime, il momento della nascita con guello
dell’ingresso effettivo del minore nella famiglia adottiva (criterio poi seguito in linea di massima dall’art. 6 L n. 903 del
1977).

L2 medesina applicazione estensiva pero non sarebbe praticabile — sempre ad avviso della Suprema Corte —
nell'ipotesi di alfidamento provvisorio a norma dell'art. 314/6 c.c., nel quale mancherebbe quel supporio giundico
‘proprio dell’adozione e dell'affidamento preadottivo, poiché il relativo provvedimento non sarebbe idonco a creare un
nuavo sfefus nel bambino € neppure ad anticiparne durevolmente gli effetti, né a determinare nella persona affidataria
una posizione giuridica caratterizzata dall’esisienza di specifici ¢ sanzionabili doveri per il cui adempimento tale
persona possa avvalersi delle provvidenze apprestate dall'art 4, lett. ¢}, 7, primo € secondo comma, e §5 della }. n. 1204
del 1971, . :

Ma proprio tale impossibilita di applicazione estenstva, enucleabile dal contesto delic norme richiamate, data ia
preminenza della tutela dell'interesse del bambino ad una adeguata assistenza materiale e afleitiva, determinerebbe una
evidente discriminazione a danno del minore che, pur trovaudusi nelia stessa necessitd, si differenzi dagli aluri sol perehé
ancora mancante di un adeguato stafus giuridico, in violaziorc sia dell'atl. 3, primo coruma, Cost., sia deile norme
costituzionali di tutela dei diriti del minore al mantenimento e all'educazione (art. 30), di protezione dell'infansa ¢
della faniglia (art. 31} e del principio in base al quale le condizioni del lavoro debbono consentire alla donna lnveratrice
I'adempimento della sua essenziale funzione familiate ¢ assicurare al bambino una adeguata protezione (art.37. primao
comma).

Di qui, la proposta questione di legittimita costituzionale limitatamente alle disposiziont applicabili al caee
concreto £ ¢iog a quelle sullassenza facoltativa dal lavoro (art. 7, primo ¢ secondo comma) e relativa indennild {art. 15).
questione che conserverebbe la sua rilevanza, attesa la non retroattivita della successiva 1. . 184 del 1982 che ha
dettato una nuova disciplina dell’affidamiento familiare, tra I'altro estendendo (zrt. 8C) a tale ipotest le disposizioni
della 1. n. 1204 del 1971 sulle assenze dal lavoro, obbligatorie o facollative, ¢ sulle connesse indennita,

Nel giudizio davanti a questa Corte si € costituita |2 lavorairice interessata, chirdendn, sulla base delle
argomentazion: dell’ordinanza di rimessione, una declaratoria di iticgiilimita costiluzionso, Neltz miemas i depositaia
in prossimita dell’udienza, sottolinea il rilieve, attribuito Jdalla legge del 1971, al'interesse Col minore, gk pande a ia]
fine 12 senienza di questa Corte n. | del 1987.

3. — Con ordinanza del 24 gennaio 1985 (r.0. n. 627/1985), 1+ Corie &i Cassazions. Sezicni Unile 4o iij B
questione di legittimila costituzionale — in riferimento agli ant. 3, 3¢, 31 e 37 Cost. — degli 271t 4, prince ~2mine.
c) ¢ 12, in relazione agli artt. 2 ¢ 7, della 1. 30 dicembre 1971, n. 1204, poiché nen corssntirebbero di foonaicers ahia
lavoratrice titolare di aflidamento preadottivo di minore il diritte 2!Tasicnsione obblgatcria dal lavorn (w1, 4. primo
comma, lett. ¢} e alle indennitd in caso di dimissiont volentarie {art.12) resc nel periodo coperta dal Viviza i
licenziamento (art. 2).

at
Tres
.
ak

Le Sezioni Unite, sono state investite del ricorso del datore di lavoro — avverse 1a sentenzs del Tribunsls di
Genova che tali diritti aveva riconosciuto — a metive del contrasto tra pronunzie della Sezione Lavoro sul peina delia
spetianza o meno alle lavoratrici adottive o affidatarie in preadozione delia astensione chbligatotia.
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; .
b Esclusa la pessibilita di applicars ol cuso'la sopravvenuta’l. n. 963 d=1 1977, iz Suprema Cortz rega la poscititiia di

i-applicace 13 norma sulla astenionc obbliutona pe:s parsim aile wpotesi di materniza legale, in primo lucgo perché
i Fincertezza sulle idennficaziune det ternune dr decorrenzz dei 1 govsi (ia nascita el bambino, o il suo ingresso nela
Jlamigha adettiva) nos petrelle seinglisrs 1n sade di interpretazicne estensiva o analogics; in ssrondo luogo perché
p lestensione Gelia norma ala madre sdvitiva o eMideinzia in preadozione uriescbbe contio i ratic delta . 5. 1264.de!
L1991 intesa inequivoccbibneite 2 tuielire, in modc tassativo, l2 s6ls mals:nitd Loizgice, con esuimisne impliciia &
- quella fegele, por presa in comiderszione dalla 1. n. 803 de! 1977,

. Analoghc ragioni indurrettaro ad esclodsre Pestsnsione del \ratigrnenio previsic per i dimissioni voicntarie,
essendo contrana alla rano fegiv ed esersiteads das sl defla mera inierpresazione Vindividuazione dl relazivo
; penosio € nfernmento {se cicd s traits del prno anno di viia ded bambino ovvero de! ramo anre dopo it suo ingresso
wnella farmglia adzitva).

. Dalla wadonsita delis notine in esame a garaniire il soddisfacimento dei diriiti rivrndicatl dalla Izvoratncs,
seguirsbbs la mlovanza dedla relativa questicns di cosutuzionalitd nel giudizio o que.

el

]

Y v

[2 punto dr nen mamfesta jufondaiezza delia queshora, Ia Suprema Corte osserva che I rapoorio 2i sdozione

Lspeeizle sarebbe dol telto equiperate Eulla kgge a quello di filiazicne naturale e cke, 3 suo voitz, Feffidamesio
Fpreadstive, an guznia prodromico all’adonone speaiale, sarebbe empRrily & quesi'vluma.

. le nome censi raie ssrebhere pavie nellinteresse non sclo dalla madre, ma 2nche dei bembine ns) delicata
T eammaterngiasnios nct quale i tambino stesso {2 segnaiamente quelle che s siz tovaio in ato )
e dispamd di

T Inalt
Spensis i t
cabtanconc) sviebbs un particolire bisogo ¢i asusienza matenaiz ed affetinva: di qui ia 1
‘w@tarenio, contzans all'srt. 3 Sesi, i donng ded bam¥ino adoniats c in affidzmenio preadottive. peilc 3 quelly
' generato, malgrado ia pundiea pariivaziene delle joro prsizicni Talk dlscnmunamone sarebbe <lires! izsivy del dintio

el mivors al manisnimento e aleducanioie (311 30, primo, szcondo e Lerzo camima Cost Y, dal principic geresale di

ticla wellinfenzia = delia fermala fart 31 Costd, e & quellnin bese al ouale le condiziont ¢ lavoro Sebbone consenlire

dla ¢unig leverainee Madenpimentc delle sua essepziale funmone (zmiliare e assiourzre 2] bam™oo une smociale
adepuata pratezione (art 37, seconde comma, Cost)

in defimiuva, ie norme costituzionaii, anche alla stregua dellz disciphina legislativa ordinarra deliadoztone, non
corsenizsbbero di disunguere, in forza duditart 3, fra figho di sangue e figlio adotlivo, czni quzl vclia sia 1n guesiione,
ala luce d2zhartt, 30, 21 e 37 Cost, Vinteresse Gz! bambino 2ll'esaistenza maternz: di qut Pilemttimutd della normauva
chr non pconosee enthe afla madre sdettva i dintte 2'le assenze dal lavero necessarie per provvedere alle esreenze del
bar:bine, perl per.odo antecedente allal n 902 del 1977, e delle disposizion: che servoro a rendere effettrva 1als tutela,
a ii'oge :

Nol giudizio dinanzis guestz Corte Iz pert privaie non s sono costituite né ha pregatoanienznis et Presidente del
Consizho dei ministyl.

Cousiderara in diritto

I. — Le guusliont soilevate dalle ordinanze di nmzsmone rigusrdanc tutte Pestensibitiia — oer i penodo
precziznie @l Did recenti 2 2ppositi interventi lepislatng — di alesne delie provvidenze previste dallu 1. n 1204 dei 197i

adipatesi diverse daila maiernitd naturale ) relativi giediz: possono pertanio essere riuniti e decisi con unica senienza.

2 1. —1li Pretore di Pistoia, con'i'ordinanza emessa 1l 25 marzo 1980 (r.0. n. 339/1989) ha impugnato il secondo
corama deil’zrt 17 delia legge 30 dicembre 1871, n 1204, Quesla disposizione prevece che le Javoratnci gesianti che
ailiazio de! perieds d asiens:one obbligatoria dal lavoro (intercedente tra 1} secondo mese prezedente la data del parto
e1l compimznte Gel (srzo mese successivo a2 questo) si trovino sospese, assenti dal lavoro senza retribunene ovverg
dispeeupate, siuno ammesse 2l godimenio dell’indennitd.giornaliera di maternité purché tra 'imzo d=lla sospensione,
delia 2ssenza o deila disoccupazione e I'imzia del periodo di astensione obbligaioria non siano decorst pid di sessanta
porm Aggiuage 1l comma smpugnaio che, ai fini d=l computo di quest’ullimo Lemmine, non $ Lene conto delle assenze
dosule 2 malawia e ad inforwmo accertate e riconoscivte dzgli enti gestori ‘delle relative assrcuraziom sociali

Came esposto in narrativa, nel caso sotlopesio all'esame del giadice remittente, alla data di inizio del periodo di
‘astenzione obbiigatoria la lavoratrice ricorrenle esa assente dal Javoro' I'assenza era in corso da 1empo, € 1 era
proirela per un periode che, 2 quella data, risultava essere piu ampio di sessanta giorni Una parte notevole — e
comunag:2 gecisiva a: fini del compulo dei sessanip giomni ~del periodg dj assenza era dovutz a1 faito che la lavoratrice

- aveva fruite di una licenza siraerdinaria -~ prevista dal contratto coliellive ngzionzle di categonz — per provvedere
sld Tara-e wilASSSIERza7di uni bimbini che Je era stata affidaia_in_preadozione. -



Camera dei Deputati — 170 — ' Senato della Repubblica

XIII LEGISLATURA — DISEGNI -DI. LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

-3 1984 OArzeTIA U FIcialc peLia REPURBLICA {TALIANA M Seree specile - n. 13

Non potendosi, ad avviso del giudice ¢ qu, attribuire tale assenza — neppure in via di interpretazione analogica o
esiensiva -- o malatta o infortunio. © non potendosi quindi dedurre dal termine di legge il periodo di licenza
straordinariy. alta lavoratrice, ai sensi della disposizione imipugnata, non poteva riconoscersi il diritto alla indennitd
giornalizra relaliva alia nuova maternita. . : ‘

In rekazione a tali premesse In stesso giudice forntula il dubbio ehe V'art. 17, secondo comma, limitando il diritto
allindennitd di maternitd con Iescludere fa possibilita di scomputo dai sessanta giorni deliassenza attribuibile ad
zffidemento preadottive di minore, confligga con g artt. 3, 31 e 37 della Costituzione in quanto non vi sarebbe
plausibile ragione per un diverso trattamento — ai fini del calcoto del termine di legge e delle relative deduzioni
consentile — dell ussenza necessaria per adempiere ai dovert connessi all’affidamento preadottivo rispetio a guella
dovuta a malattia od infortunio:.tale affidamento infatti costituirebbe I'esercizio di una facolta inerente ai diritli
garuntiti dalle richiamate norme costituzionali, posti a fondamento della stessa previsione legislativa dellistituto
dell'indennitd.

2.2, — La questione ¢ fondaia.

Questa Corte, con la sentenza n. 106 del 1980 ha gia dichiarato costituzionalmente illegittimo il secondo comma
dell'art. 17 dzlla legge n. 1204 del 1971, nella parte in cui non escludeva dal computo dei sessanla giorni
immediatamente antecedenti allinizio del perioda di aslensione obbligatoria dal lavoro I'assenza facoliativa non
retribuita di cui 1a kuvoratrice geslante avesse fruito in seguito 'ad una precedenic maternila ai sensi deli’art. 7. primo e
secondo cemmia, della slessa legge. A tenore di tale sentenza detla assenza facoltativa, cositucndo esercizio di un
dintto connesso sla speciale situazione della madre ¢ dell'infante nei primi anni di vita, non puod essere assimilata alle
alire assenze di caratiere volontario, estrance alle esigenze propric defla maternita. Pertanto, la mancata considerazione
di tale situazione ai fini della esclusione del calcolo dell’assenza dai sessanta giorni «inlegra indubbiamente una
irrazionale discriminazione e penalizzazione per Ja lavoratrice madre in palese contraddizione con le finalitd perseguite
dali'art. 7 della stessa legge mediante I'istituto deila astensione o assenza facoltativa e confligge con i principi
costituzionali iz sotie il profilo della ingiustificata disparila di traitamento rispetto alle altre ipotesi in cui Fart. i7
nconosce il disitto all'indennitd di malernitd, sia in.relazione alla speciale adeguata protezione che 'art. 37 vuole
assicurata alla madre e al bambinon,

2.3. — Le¢ medesime considerazioni valgono a pieno titolo anche per il caso in cui la mancata esclusione dal
computo dei sessanta giorni si riferisca alle assenze per [a cura di un minore affidato in preadozions ajla lavoratrice,
oitre che — comc ncl caso della sentenza n.i06 del 1980 — per la cura di un bambino da essa generato.

Infatti, gid con riferimento al periodo anteriore all'entrata in vigore defla legge n. 903 del 1977, la piurisprudenza
prevalente avava rilevato come numerose disposizioni della leggz n. 1204 del 197] avessero di mira Pinteresse del
bambino ¢ solo in funzione di quesio intervenissero nel regolamento del rapporto di lavoro della madre: 1a stessa
_giurisprudenza poneva inrilievo, d'altra parte, a somiglianza dei rapporti con Uinfante per le ynadri naturali, per quelle
adottive ¢ per quelle titolari di affidamento preadottivo. tutte assumendo o dovendo assumere. agli occhi delia jepge. il
ruvlo di madre. ¢ cio al di 1a della diversitd delle opinieni relative alia possibilitd di operare, con lo sirumenio
interpretativo, 'estensione degli istituti previsti dalla legge stessa alle ipotesi diverse dalla maternita naturale.

Successisamente, Ja legge @ dicembre 1977, n. 903 ha equiparato — ai fini del conseguimento di guasi Lutti i
benefic previsti dalla legge n. 1204 del 1971 — le lavoratrici che abbiano adottato bambini o che li abbiano olienuti in
affidamenty preadottive alle lavoratrici madrni naturali (url. 6). Anche se irretroatliva — e quindi non applicabile al
caso oggetto del giudizio principale — la legge n. 903 del 1977 ha sottolincato in modo ancor pit netto che e finalitd
degli istituti realizzati dalla Iegge n. 1204 andavano sopratlutts ravvisate nella-tutela dell'interesse Jel minore. a
prescindere dal fatto che questi fosse figlio generato o adottivo, ¢ affidato in preadozione.

L essenziale rilievo di tale interesse, nél complessivo disegno risultante da quests due leggi, & $talo riconosciuto
anche dalla sentenza n. | del 1987 di questa Corle, che ha messo in risalto it valore centrale del rapporto madre «
bambino, visto sotto il profilo deila assidua pariccipazions della prima allo sviluppe fisico ¢ psichico del secondo. sia
questo da essa generato, oppure adotato, .

2.4, — Cid premesso, appaiono evidenti le ragioni che inducono a ritenere la norma impugnata nen risperiosa
delle disposizioni costituzionali invocate. Questa norma infalti, irraZionalmente assimiia alle ipoiesi di assenza
volontaria, nen connessa alle esigenze di assistznza ¢ cura del mingre, iTassenza di cui la lavoratrice abhia fruito per
accudire ad un bambine affidatole in preadozione. In questo modo sottopone tale assenza ad una inzivstifizata
diversitd di trattamento rispetlo a quelle che, anche in conseguenza della richimnata sentenze 1,106 del 1950 di guesta
Corte, 1a norma stessa esclude dal calcolo det periodo massimo di sessunta giorni consentito per poter usulruire. in .
coincidenza con I'astensione obbligatoria dal lavoro per nuova maternita, della relativa indennita giornaliera. E <16 in
contraslo con il principio costituzionale di eguaglianza ¢ le garanzie di tutela degli interessi del minore, della famiglia e
della malernitd assicurate daghi artt. 31 e 37 Cost.
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3.]. — La questione solicvala datla ordinanz: delia Corte di Cassazione 1° luglio 1983 {r.0. 11/1984) riguarda i
articoli 7 ¢ 15 della legge 30 dicembre 1971, n. 1204, nells parte.in cui, attribuendo alle lavoratrici madri il diritio di
assentarsi facoliativamente da! lavoro, con la relaliva indennitd, non contemplano anche le lavoratnici slie quali il
bambino sia stato allidato provvisoriamenie ai sensi dell’art. 314/6 cc.

Ad avviso delia Suprema Corte, confortato dalla giurisprudenza delle Sezioni Unite, la provvidenza in qucstione
—- per il periodo anteriore all'entrata in vigore della 1. n. 903 del 1977, nel quale ricade il caso oggetto del giudizio
priacipale — potrebbe, con procedimento interpretativo logico-sistematico, Tilenessi assicurata anche alle lavoratrici
adottive o aflidataric in preadozicne, ma non potrebbe cstendersi, con il solo ausilio ermeneutico, anche alle iavoratrici
titolari di afiidamento provvisorio ex art. 314/6 c.c., altesa la particolare funzione di quest'ultimo; né, d'altra parte, il
caso controverse potrcbbe trovare soluzione facendo applicazione defl’art. 30 della 1. 4 maﬁ,gio 1983, n. 184, che ha
espressamente riconosciuto questo beneficio a favore dei sopgetti affidatari, trattandosi palesemente di una disciplina
priva di efficacia retroattiva.

i conseguenza, il giudice remittente prospetta, d ufficio, il dubbio che la norma impugnata sia costituzionalmente
illegittima, in quanto, nel disciplinare un istituto volto a provvedere alia diretta tuteia ¢el bambino in ua pericdo in cui
ha particolare bisogno di cura materiale ed affettiva, assoggetta — nclla medesima situazione di necessita — i minon
affidati ai sensi dell’art, 314/6 c.c. ad un trattamento deteriore rispetto ai figli naturali od adottivi, ncgando solo ad essi
la possibilitd di avvalersi di una adeguata presenza ed assistenza della lavoratrice affidataria, impossibilitata — a
differenza delle madri naturali od adottive — ad assentarsi facoltativamente dal lavoro, percependo la relativa
indennita. E cid in violazione non solo del principio di eguaglianza, ma anche delle norme costituzionali che
prescrivono che si provveda al mantenimento, istruzione ed educazione del minore anche ael caso di incapacitd dei
genitori (art. 30), che assicurano la tutela dell'infanzia ¢ della famiglia (art. 31) ¢ che stabiliscono che le condizioni di
lavoro delia donna debbono consentirle di svolgere la sua essenziale funzione familiare, ed assicurare al bambino una
adeguata proiezione (art. 37). :

3.2. — L’art. 314/6 c.c. — introdotto con la lcgge sull'adozione n. 431 del 1967 — dispone che il Tribunale, nel caso
di segnalazions o-di rapporto su situazioni di abbandono dei bambini, pud ordinare il ricovero del minore in istituto
idoneo ¢ disporre ogni altro opportuno provvedimento temporaneo ncll'interesse di costui, ivi compresa, occorrendo,
la sospensions della potestd dei genitort.

in sede di alluazions, il ricovero ¢ stato disposto soprattutto presso famiglie: ¢ la prassi € stata recepita dalla legge
4 maggio 1983, n.184 che, all'art. 2, privilegia I'affidamento familiare rispetto al ricovero in istituti di assistenza,
considerato come ipotesi limite, ove difetti la possibilitd dell’affidamento alle famiglie.

La do:trina ¢ la giurisprudenza hanno sottolinzato il caratlere temporaneo dell’affidamento provvisorio di cui
all'art. 314/6 ¢.c. ¢ la sua lunziope essenzialmente cautelare. L'ordinanza di rimessionc mette in luce la sostanziale
diversita di tale affidamen:o rispetio a quello preadottivo: a differenza di quest'ultimo. infauti, esso prescinde dalia
dichiarazicne di adotiabiliti, non instaura una fase prodromica della adozione, non atiribuisce un nuove siafs al
bambino e necppure ne anticipa durevolmente ghi effetti. '

Cio premesso, non vi ¢ dubbio che Pistituto dell'affidamento provvisorio abbia svolte — al di la di ogni
discussione sul modo in cui in concreto vi si ¢ fatio ricorso — in misura crescente una sua peculiare lunzione sino ad
indurre il iegislatore a dare ad esso una rinnovata e organica disciplina con la lzgge n. 184 del 1983. Nell'affidamzeto
provvisorio ussume infatti predominante rilievo b situazione concreta del bambine che si trova in una condizione — sia
pur transitoria — di abbandono, cui corrispondene, per I'aflidatario, particolari doveri di cura e di assistenza,
indipendentemente dagli sviluppi che I'affidzamento potrd asswmere in funzione della costituziere di un rapporto
preadottivo. La transitorictd delia situazione ¢ la incertezza dei suoi esiti, anziché attenuare. accrescono le esigenze di.
protezione del miriore. L'alfidamento provvisorio determina perci¢ in ogni caso tra it minors medssimo ¢ il soggetio
affidatario un rapparto degno di tutela, tanto che, secondo un consistenie arientimento piurisprudenziale, il periodo di
affidamentc provvisorio sarebbe cumulabile col periodo di affidamento preadstiive ai fini del computo Bella durata di
quest'ultino,

Da tali considerazioni, e dafla ricordata tendenza della legislazione e delia giurisprudenza di questa Corte ad
attribuire, sulla scorta di chiari indirizzi costituzionali, rilievo crescente ¢ centrale allz tutela dellimieresse dell'infante,
discende I'evidente inammissibilitd, alla luce delle norme coslituzionali invocate, della diversa considerazione
dell'interesse del bambine in relazione al suo siatus giuridico, noaché I'impossibilitd di ritenere che ta provvisorieta
dell'alfidamento possa giustificare la esclusione della operativitd di istituti che — consenlendo una maggiore presenza &
atlenzione del soggetto affidatario — sono volti essenzialmente, quando non esclusivamente, ad agevolare il processo
di sviluppo anche relazionale ed affettivo del banibino, sopratilutte in situazioni particolarmen:e delicate, quale € quella
dell*aflidamento provvisorio.
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Cio, del resto, € slato ticonosciuto dallo stesso legislatore clie, con I'art. 80 della ripetuta fegge 4 maggio 1983,
" n. 184, ha csteso a1 soggetu affidatan (madre o padre) le misure previste dagli artl. 6 ¢ 7 delta kepge n. 902 del 1977 ¢
quind) i benefici di cui agli artt, 4, 7 e |5 della legge: n. 1204 del 1971.

La guestiont sollevata dall’ordinanza della Corle di Cassarione ¢ fondata. La pronunzia di incostissaonalith,
anche se I'incidente riguarda 'intero art. 7,'deve perd essere limitata al primo comma di detto articelo. in quanto
opgetto del grudizio principale € la richicsta della lavoratrice di vedersi riconoscivio soltanto il diritto alla astensione
facoltativa di cui a tale comma ¢ non 1l diritto alla assenza per la malattia del bambinoe di cui al successio secondo
comma: la questione relativa a quest’ultimo € pertanto inammissibile.

Tenendo altresi conto della spe(:lﬁcna dell’affidamento provvisorio nspctlo alla filiazione naturale per quanto
atticne ai periodo entro il quale € possibile avvalersi deit'assenza facoltativa, il primo comma dell’art. 7 della legge
n. 1204 del 197] va dichiarato costituzionalmente. illegittimo nella parte in cui non prevede che il diritto della
tavoratrice madre ad assentarsi facoltativamente dal lavoro spetti altresi alla lavoratrice cui sia stato affidato
provvisoriamente un bambino ai sensy dell'art 314/6 c.c. entro un anno dalleffettivo ingresso di lw nella fumiglia
affidatana. ’

Nella medesima dichiarazione di illegittimitd costituzionale é comvolto purc I'art. 15, secondo comma, impugnato,
poiché dalla estensione alle lavoratric: titolant di affidamento provvisono del dintto di cw all'art. 7, primo comma;
consegue auiomaticamente Testensione, a favore delle medesime, del connesso dintto allindennia giornaliera.

4.1. — Considerazioni 1n buona parte analoghe a quelle svolte relativamente alle questiom sopra csaminate,
tnducono a ntenere fondata anche la questione di costituzionalita sollevata dalle Sezioni Umte deila Corte di
Cassazione con 'ordinanza emessa il 24 gennaio 1985 (r.o. 627/1985).

Fondati debbono infatti essere ritenuti i dubb: sulia costituzionalita dell’art. 4, primo comma, lett. ¢} ¢ deli‘art. 12
della legge 30 dicembre 1971, n. 1204 nella parte in cu1 non riconoscono alla lavoratrice aflidataria in preadozione il
dintto all'astensione obbligatonia dal lavoro e alla corresponsione, in caso .di dimissioni presentate durante taie
penodo, delle indennitd dovute nel caso di licenziamento. dirttti che le norme impugnate prevedono solo a favore detla
madre naturale

Come afferma il giudice remittente, una volta escluso che si possano estendere in via interpretativa alie lavoratrici
adotlive o affidatarie in preadomone gli istituti disciplinau dalle citate nonme, ques!e risultano chlaramemc confliggenti
con gli artt. 3, 30, 31 ¢ 37, della Costituzione.

Va peraltro precisato che la questione, nei imitt deila sua rilevanza, deve essere circoscritta, nonostante i ripetuti e
congiunti riferimenti dell'ordinanza dr nmessione all’adoziene, alla sola ipotesi dell'affidamento preadottive.

4.2. — Per quanto specificatamente riguarda I'astensione obbligatoria, prevista dall’art. 4, primo comma, lett. ¢/,
va rnhadito che ¢ssa — secondo la ricordata giurisprudenza di questa Corte (sent. 1/1987) — oltre ad esscre volta a
tutelare Ja salute della donna nel periodo iImmediatamenle successivo al parto, considera e prolegge anche il rapporto
che, in tale periodo, necessanamente si svolge tra madre e fighio, anche 1n riferimento alle esigenze di carattere
relazionale ed affettivo che sono collegate allo sviluppo della personalitd del bambino. Questa natura dcll'istituto
dell’'astensione obbligatonia post partum, gia rilevala dalla giurisprudenza ordinaria antecedente aila 1. n. Y03 del 1977
ha trovato uiterore conferma nelf"art. 6 di quest’ultima, che ha attribuito il diritto di avvalersene anche alle lavoratsici
adoulive ¢ afTidatarie i preadozione - con solumoni che si rifenscono alla particolarita del rapporto adoutive o
preadottivo — nell’attuazione della ricordata tendenza alla equiparazione, in vista dellinteresse de! bambins, det
rapporio di adozione, e guindi dellaffidamento preadottive prodromico dell'adonione, alla filiaziene naiurale

In relazione a tali premesse, € evidente il difetto di razionalia del diverso trattamento che I"art. 4, primo comma.
lett. ¢} — per il periodo antecedente alla legge n. 905'de] 1977 riserva ai bambiny affidat: in preadozione rispetto ai
figh naturali,privando { pimi della assidua presenza materna (o paterna) in un momenio decistvo per {o sviluppo della
loro personalita, garantta invece, in analoga siluazione, at secondi.

Ne consegue la incostituzzonalita della norma nmpugnata non solo con riferimento all’art. 3 Cost , ma anche, per le
stesse ragioni enunziate sub 3.2 a proposito della incostituzionalitd dell art. 7, primo comma, della stessa legge, degli
artt. 30, 31 ¢ 37 della Costituzione.

L'art. 4, primo comma, fett, ¢) della fepge 30 dwembre 1971, 0. 1204 deve essere percig dichiarato
costituzionalmente iliegittimo nélla parte in cui non prevede che Vistituto della asiensione obbligatoria e deHa retativa
indennita giornalicra sia esleso all’affidamento preadotiivo. In ordinc alla operativita deli'istituto ¢ ai relativi termini. -
la specificita della situazione connessa all'afflidamento preadottivo richiede che concerna i tre mesi successivi
all'elfettivo ingresso del bambino nella famiglia alfidataria.
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40— Lt 12 Qella fopge ne 1208 det 1971 siababisce chie b lavonitnée che ha presentata dinvssroni volanierie
©durante pumJn per Cti ¢ proviste, @ nortn del precedente ort 2, divieto dilicenzzimento, ha diritte sl indennnd
prevista di disposiziom di legpe o contrattoali per 1l caso d licenaiamento, Lart 2 dispone — al priims comma - chy le
Lavarabici non posseno essere heenziate dafl'inizo del periodo di gestazeane fno ol ermane del penodo di nierdssdone
da) lavoro previsto dullart, 4 della legge stessa. nonciié fino al compimento di un anno di cid del bambine (driviewe che
non si applica nei casi previsti dal terzo comma dello stesso articolo}. -

L'art. 12 tende a conlenere — in caso di dimissioni volontane delle lavoratnce madre — il danno che le

criverebbe dalia scelta di lasciare il posto di lavero per eccuparsi esclusivamente def bambinoe. assicurundole. in tal
caso, io stesso traltamento di fine rapporio previsto per i hcenziamento.

Dalle ragioni gid esposte ¢ dalle consciuenze che s¢ ne sono Lratte in ordine alla esignsione dell'istituie deli’aseenrza
obbligatoriza alle lavorairici affidatarie in preadozione, discende altresi la illegittimita costituzionale dellan. 12. nella
parte in cui non prevede per queste ultime il diritto allindenniti di fine rapporto nel caso di dimissioni volontarie
prescntate durante il periodo in cui — a norma dell'art. 2 — ¢ viciato il licenziamento. Le stesse ragiom di totela del
poste di lavoro della madre durante il periodo cornspondente alle fasi miziali del rapporio col bambino debbono
valere, infatti, sia nel caso di filiazione nalurale, sia in quello di affidamento preadottivo, ¢, di conseguenza, wWentica
“disciplina, sotto il profilo economico, deve essere prevista nel caso in cui la ;n,adrc intenda dimetters), nel corso di tale
periodo, per megho accudire al minore. Adatiando aliresi alla parucolanla delle situazioni rclative al rupporlo
preadotuivo il riferimento all'art, 2, I'art. 12 della legge 30 dicembre 1971, n 1204 va dichiarato costiluzionaimente
illegittimo nella parte 1n cui non prevede che il diritto delia lavoratrice a percepire, nel caso di dimissioni volontarie
presentate durante il periodo di divieto di licenzamento, le indenmita stabilite da disposizioni Jegislative e conirattuali
in caso di licenziamento, sia riconosciuto anche alla lavoratrice affidalana i preadozione che abbia prescntato le
dimissiom entro un anno dall'effettive ingresso del bambino nella famuglia affidataria.

PER QUEST!I MOTIVI

LA CORTE COSTITUZIONALE

Dichiara la Hlegittimita costituzionale deli'art. 17, secondo comma, della legge 30 dicembre 1971, n. 1204 (Tutela
delle lavoratrici madri) nella parte in cui non esclude dal comipuio di sessanta giorni immediatamente antecedcnri ail'inizio
dcl periedo di astenstone obbligatonia dal lavero, il periodo di assenza di cui la lavoratrice abbia fruito per accudire ai
minori affidatile in preadozione;

Dichiara la illegiitimitd costituzionale degli arti. 7, primo comma e 15 della legge 30 dicembre 1971, n. 1204 nella
parte in cui non prevedono che il diritto della lavorairice madre alla astensione faceltativa dal lavore ¢ ofla relativa
indennitd spetii aliresi, per il primo anno dail'ingresso del bambine nella famiglia affidutaria, alia fm orairice ulic quale sia
siato affidato provvisoriamente un nunore ai sensi dell'art. 314/6 c.c.,

Dichiara la illegittimita costituzionale dell urt. 4, primo comma, leit. c), della legge 30 dicembre 1971, n. 1204 nella
parte in cui non prevede che le lavorarrici affidataric in preadozione possano avvalersi della astensione obbliguraria durante
i rre mesi successivi all'effettive ingresso del bambino nella fumiglia affidataria;

Dichiava la legittimita costituzionale dell’art. 12 delta legge 30 dicembre 1971, n. 1204, rella parte in cvi non prevede
che # diritio delta laveratrice a percepire, nel case di dimissioni volontarie presentate durante il periode di divieto di
licenziamento stabilito dal precedente art. 2, le indennita stabilite da disposizioni legislative e contrattuali per il caso di
licenziamenro, si applichi anche alla lavoratrice affidataria in preadozione rhe abbia preseniaio le dimissioni volontarie
entra un anno dall'effettivo ingresso del bambino nella famiglia affidutaria;

Dichiara inammissibile la questione di legittimité costituzionale dell'art. 7, secondo comma, della legge 30 dicembre
1971, n. 1204, sollevata dalla Corte di Cassazione con ordinanza del 1° luglio 1983 con riferimento agli arit. 3. primo
comma, 30, primo, secondo e terzo comma, 3f e 37, primo cormna, della Costituzione {r.0. 11j1984)

Cosi deciso in Roma, nella sede della Corte costituzionale, Palazzo della Consulla Fl! marzo 1988
Il Presidente: Sata
I redattore: SpaGnoLl
I cance!here MiNELU
Deposilata in canccllcrla il 24 marzo 1988
N direttore della cancelleria: MiNgLLL
88C0458
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ALLEGATO 14

Sentenza n. 34
no 199

REPUBBLICA JTALIANA

In nome del Popolo lializno

LA CORTE COSTITUZIONALE

composta dai signori: Prof. Ettore GALLQO, Presidente -
Dout. Aldo CORASANITE - Prof. Gabnele PESCATORE
- Avv. Ugo SPAGNOL! - Prof. Francesco Paclo CASAVO-
LA - Prof. Antonio BALDASSARRE - Prof. Vincanzo
CAJANIELLO - Avv. Mauro FERR! - Prof. Luigi MENGO-
Ni - Prof. Enzo CHELI! - Dott. Renato GRANATA - Proi.

Giuliano VASSALLI, Giudici,

ha pronunciato la seguente

SENTENZA
nel givdizio di legittimita costituzionale deli’ar1. 7 della legge
© dicembre 1977, n. 903 (Parita di trattamentio tra vomini
¢ donne in materia di Javoro), promosso con ordinanza emes-
sz il 4 dicembre 1990 dal Pretore di Firenze nel procedimento

civile vertente 1ra Sabatino Mario ¢ S.p.A. Baxter ed altro,
iscritta al n. 224 del regisiro ordinanze 1991 e pubblicaia

nella Gazzeniae Ufficiale della Repubblica n. 16, prima serie
speciale, dell’anno 1991,

Visti gli. atti di costituzione di Sabatino Mario e del-
I'l.N.P.S,;

udito neil’udienza pubblica del 4 giugno 1991 i Giudice
relatore Ugo Spagnoli;
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- nella parte in cui non consente al padre lavoralere, affidatario

de] minore ai sensi dell’art. 10 della legge 4 maggio 1983,
n. 184 insieme alla madre lavoratrice, 1'asiensione dal lavoro
durante i primi ire mesi successivi all’effettivo ingresso del
bambino nella famiglia affidataria, quaiora la moglie, in ac-
cordo col coniuge, vi abbia rinunziato: e cid per violazione
degli artt. 3, 29, primo ¢ secondo comma, 30, primo comma,
"31 ¢ 37 della Costituzione. Ritiene il giudice ¢ guo, anche
sulla scorta della giurisprudenza di questa Corte (sentenza
n. ] del 1987), che riservare alla sola donna lavorairice il
diritto all’astensione dal lavoro per i primi tre mesi successivi
all’effettivo ingresso del bambino nella famiglia afiidaiaria,
seniza prevedere la facolld dei coniugi, entrambi {avoratori,
di accordarsi affinché sia il mariio a fruire di tale dirto,
non pud essere giustificato dalle specifiche esigenze di tutela
della salute della donna durante il parto. La norma pertanto
si pone in contrasio con le disposizioni cestituzionali sopra
richiamate ed in panicolare con il principio di vguaglianza
morale ¢ giuridica dei coniugi, in quanto aflua una ingustifi-
cata disparitd di trattamento de] marito rispetto alla moglie
in rapporto al di lui diritto ed interesse alla partecipazione
alla prima ¢ pit delicawa fase di inserimento del minore nella
famiglia.

2. — la questione ¢ fondata.

E noto che Ja Jegee n. 903 del 1977, sulla parita di tratta-
mento tra vomini e donne in materia di lavoro ha investito,
estendendone ia portata, alcuni degli istituti previsti dalla leg-
ge n. 1204 del 30 dicembre 197§, a tutela delle lavoratnici
madri.

L’arl. 6 estende alle Javoratrici che sbbiano adotiato bam-
bini o li abbiano ottenuti in affidamento preadottivo {(ogei
disciplinato dagli arii. 22 ¢ seguenti della legge: 4 mapgio
1983, n. 184) istituti in precedenza riservati solo alla madre
naturale, ¢ precisamente: a) I'astensione obbligateria dal lavo-
ro, previsia dall’art. 4, letiera ¢) delia legge 30 dicembre 1971,
n. 204, durante i primi tre mesi successivi ali’effettivo ingres-
s0 de¢} bambino nella famiglia adottiva o affidataria, sempre-
ché ii bambino non abbia superato i sei anni di e1a; b) il
dinigo di astenersi successivamente dal lavoro, in conformita
a guanlo previsio dal primo ¢ secondo comma dell’art. 7
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della ciaia Jegge 1204, sia per un periodo di sei mesi cntio
il primo anno dali’efleitivo ingresso de! bambino nella fam-
glia, sia durante le malauie del bambino, sempreche, in on-
trambi 1 "casi, il medésimo non abbia superate i ire anni
di ela, '

Con I'art. 7 della medesima legge n. 903 del-1977, P'asten-
sione facoltativa dal lavoro e il diritio di ouenere permessi
in caso di malattia del bambino, sono stati riconosciuti anche
al padre lavoratore, pur se adottivo o affidatario, in aliernati-
va alla madre lavoratrice, ovvero in esclusiva quando i figh
siano affidati al solo padre. E, questa, la prima disposizione
di legge con la quale il padre viene concretamente chiamato
e messo in grado di esercitare if suo diritio-dovere di parteci-
pazicne paritaria alla cura e all’assistenza del figlio naturale,
deli'adottato o dell’aifidatp.

Lart. 80 della successiva legge 4 mapgio 1983, n. 184
ha poi ricorosciuto I'applicabilita dei suddetti artl. 6 e 7
della legge 903 del 1977 anche alle ipotesi di affidamento
provvisorio. ' _

Infine, va ricordato che la giurisprudenza di questa Corte

- ha gid esteso le condizioni per la parecipazione del padie
anche al primo periodo di vita del bambino riconoscendogli,
nei cas di filiazione naturale, il diritto all'astensione obbliga-
toriz (oltreché ai riposi di cui all'art. 10 della legge n. 1204
del 1971), allorguando I’assistenza a! minore da parte delia
radre sia divenuta impossibile per decesso o per grave malat-
tia. Nella sentenza n. I del 1987 Ja Corte ha infatti affermato
che I'istituto delia 2stensione obbligatoria dal lavoro, pur per-
seguendo, nelle ipotesi di maternitd naturale, il {ine di wtelare
Iz salute della donna nel periodo immediatamente sussezuente
A1 parto onde consentirle di tecuperare le necessarie energie,
considera e protegge anche il rapporio che in tale periodo
si svolge tra madre e figlio e tanto non solo per cig che
attiene ai bisogni pil propriamente biolorici, ma anche in
riferimento alle esigenze di carattere relazionale ed affettivo
che sono collegate allo sviluppo della personalita del bam-
bino. ' \ ,

Riguardo a wali esigenze Ja Corte ha Tichiamato il princi-
pio — al quale ¢ de! resto orientata la moderna evoluzione
del diritto di famiglia — di una pariietica partecipazione di
entrambi § coniugi alla cura e all’educazione della prole, senza



