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Inoltre nel corso dello stesso periodo sono stati stipulai n. 1568 contratti di lavoro
a tempo parziale, di cui 366 uomini e 1202 donne, le trasformazioni da tempo
pieno a tempo parziale sono state 152 di cui 35 vomini e 117 donne.

Il numero dei contratti a tempo parziale si é stabilizzato intorno alle 1500 unita,
rimanendo stabile rispetto al 1997 ed al 1996.

La partecipazione delle donne al mercato del lavoro in Valle d’Aosta presenta
da anni un trend costantemente in crescita, pur aumentando in misura minore
rispetto alla media nazionale.

A livello regionale le donne sembrano trovare minori spazi occupazionali nel
settore produttivo, viceversa risultano essere maggiormente favorite nell’ambito
della pubblica amministrazione; questo settore sembra essere una risposta
occupazionale soprattutto per la componente femminile,

In merito all’attuazione dell’art. 1 della legge 903/77 si puo rilevare in Valle
d’Aosta una sostanziale sintonia con i dati delle statistiche ufficiali almeno al
livello di media generale.

Relazione sullo stato di attuazione della legge 903/77

Art. 1

a) accesso al lavoro: non sono State accertate violazioni alle disposizioni di legge;

b) deroghe per lavori pesanti: non risultano stipulati accordi sindacali in materia.

Art, 3

Discriminazione circa I’attribuzione delle qualifiche, mansioni e progressioni di

carriera: non sono state segnalate né sono state riscontrate nel corso dell’attivita

di vigilanza, violazioni alla norma citata.

Art. §

Divieto di lavoro notturno: non sono stati adottati provvedimenti per violazioni di

tale divieto.

Accordi sindacali:

a) nel corso del 1998 ¢ stato stipulato 1 accordo di deroga al divieto di lavore
notturno delle donne e piul precisamente 1 azienda del settore metalmeccanico per
n. 110 lavoratrici;

b) accordi rinnovati nel corso del 1998: n. 1 relativo ad 1 azienda del settore
metalmeccanico per n. 44 lavoratrici. Non risultano operanti accordi stipulati in
anni precedenti

Art. 6

Non sono state sottoposte a questo ufficio problematiche al riguardo.

Art. 7

L’esercizio del diritto previsto dalla disposizione di legge in questione & piuttosto

limitato ed interessa prevalentemente il lavoratore padre del settore pubblico.

Art. 15

Per Panno in esame non risultano presentati ricorsi al Pretore ai sensi di tale articolo.
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VENETO

In relazione allo stato di attuazione della legge di parita n. 903/77, si allegano le
seguenti schede riepilogative distinte per provincia.



DIREZIONE REGIONALE DEL LAVORO DI VENEZIA
SETTORE ISPEZIONE DEL LAVORQ

SCHEDA SULLA PARITA’ UOMO — DONNA IN MATERIA DI LAVORO

VIOLAZIONI AMMINISTRATIVE - LEGGE 903/77 CONTRAT ART. 9 L. 125/91
TI DEPOSI
ACCESSO AL DISCRIMINAZIONI |  POSS oreaso | INTERV RICH.
DPL LAVORG | PARI PERLA | LAVORO | ASTENS | ASTENS | gy sy | SVOLTI |SANZIO | SOSP.
SIL TA' DONNA | NOTTUR | OBBLIG | PADRE | (avoro | PER NI | BENF.
RETR DI LAV NO | FACOLT | LAVORA | NoTTUR | OMES |IRROGA | CONTR
SETTO | RAMI QUAL | MANS |CARR| STESSI LAY | TORE NO | SORAP| TE
RL_{ aTTIV LIM ETA’ MADRI ART. 5
BELLUNO NEGATIVO
PADOVA NEGATIVO
ROVIGO 3
TREVISO 1 10
VENEZIA NEGATIVO
VERONA 1 6
VICENZA 10
TOTALE 2 29
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L ART. 5 LEGGE 903/77

NUMERO DELLE LAVORATRICI CHE EFFETTUANO LAVORO
NOTTURNG  NELE AZIENDE MANUFATTURIERE PER
CONTRATTI DI DEROGA STIPULATI NEL CORSO DELL'ANNO
1998

N 258

NUMERQO DELLE LAVORATRICT CHE EFFETTUANO LAVORO
NOTTURNG NELE AZIENDE MANUFATTURIERE PER
CONTRATTI DI DEROGA STIPULATI NEL CORSO DEGLI
ANNI PRECEDENTT £ ANCORA IN VIGORE

N 1868

SETTORI INTERESSATT

Lavorazione materie pla-
stiche - prod. paste, pane
alimentari - porcellane -
lav. meccaniche - tessitura
filati - abbigliamento - ind.
grafica

MOTIVI CHE HANNO DETERMINATO LE DEROGHE

Esigenza di: personale a
eiclo continuo, produzione
ed orgonizzazione azien-
dale. '
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Appendice di giurisprudenza e casistica amministrativa
Direttive e giurisprudenza comunitarie

Legge n. 903 del 9 dicembre 1977.

1) Legge 5 febbraio 1992, n. 104

2) Legge 31 dicembre 1998, n.476

3) Direttiva Consiglio Unione Europea n. 76/207

4) Direttiva Consiglio Unione Europea n. 92/85

5) Direttiva Consiglio Unione Europea n. 96/34

6) Direttiva Consiglio Unione Europea n. 97/80

7) Direttiva Consiglio Unione Europea . 97/81

8) Direttiva Consiglio Unione Europea n. 98/52

9) Corte di Giustizia Unione Europea Causa C-411/96
10)Corte di Giustizia Unione Europea Causa C-394/96
11)Decreto Legislativo 27 maggio 1998

12)Decreto Legislativo 25 novembre 1996, n. 645
13)Corte Costituzionale 11-24 marzo 1988, sentenza n. 332
14)Corte Costituzionale 11 lugho 1991, sentenza n. 341
15)Corte Costituzionale 2-21 aprile 1993, sentenza n. 179
16)Corte Costituzionale 14 aprile 1994, sentenza n. 150
l?)Pretura di Venezia Ordinanza 15 settembre 1998
18)Corte di Cassazione 24 agosto 1995, n. 8971
.19)Circolare Ministero del Lavoro n. 28/98
20)Circolare Ministero del Lavoro n. 66/97
21)Circolare Ministero del Lavoro n. 90/96

22)Prospetti dati convalide dimissioni lavoratrici madri
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L. 9 dicembre 1977, n. 903

PARITA' DI TRATTAMENTO TRA UOMINI E DONNE IN
MATERIA DI LAVORO

(G.U. 17 dicembre 1977, n. 343)

ART. 1 - E' vietata qualsiasi discriminazione fondata sul sesso per quanto riguarda
I'accesso al lavoro indipendentemente dalle modalita di assunzione e qualunque sia il
settore o 1l ramo di attivita, a tutti 1 livelli della gerarchia professionale.

La disciminazione di cui al comma precedente ¢ vietata anche se attuata:

1. Attraverso il nferimento allo stato matrimoniale o di famiglia o di gravidanza;

2. In modo indiretto, attraverso meccanismi di preselezione ovvero a mezzo stampa
0 con qualsiasi altra forma pubblicitaria che indichi come requisito professionale
'appartenenza all'uno o all'altro sesso.

3. 11 divieto di cui ai commi precedenti anche alle iniziative in materia di
orientamento, formazione, perfezionamento e aggiornamento professionale per
quanto concerne sia l'accesso sia 1 contenuti.

Eventuali deroghe alle disposizioni che precedono sone ammesse soltanto per

" mansioni di lavoro particolarmente pesanti individuate attraverso la contrattazione
collettiva.

Non costitusce discriminazione condizionare all'appartenenza ad un determinato

sesso l'assunzione in attivita della moda, dell'arte e dello spettacolo, quando cioé sia

essenziale alla natura del lavoro o delle prestazioni (1).

ART. 2 - La lavoratrice ha diritto alla stessa retribuzione del iavoratore quando le
prestazioni richieste siano uguali o di pari valore.

I sistemi di classificazione professionale ai fini della determinazione delle
retribuzioni debbono adottare criteri comuni per uomini € donne.

ART. 3 - E' vietata qualsiasi discriminazione fra uomini e donne per quanto riguarda

l'attribuzione delle qualifiche, delle mansioni € la progressione nella carriera.

Le assenze dal lavoro previste dagli artt. 4 ¢ 5 della Iegge 30 dicembre 1971, n. 1204,

sono considerate, ai fini della progressione nella carriera, come attivita lavorativa,
quando i contratti collettivi non richiedano a tale scopo particolani requisiti.

ART. 4 - Le lavoratrici, anche se in possesso dei requisiti per avere dintio alla
pensione di vecchiaia, possono optare di continuare a prestare la loro opera fino agli
stess1 hmit1 di eta previsti per gli uomini da disposizioni legislative, regolamentari ¢
contrattuali, previa comunicazione al datore di lavoro da effettuarsi almeno tre mesi
prima della data di perfezionamento del diritto alla pensione di vecchiaia.
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Per le lavoratrici che alla data di entrata in vigore della presente legge prestino ancora
ativita lavorativa pur avendo maturato 1 requisiti per aver diritto alla pensione di
vecchiaia, si prescinde dalla comunicazione al datore di lavoro di cui al comma
precedente. '

La disposizione di cui al 1° comma si applica anche alle lavoratrici che maturino i
requisiti previsti entro 1 tre mesi successivi alla entrata in vigore della presente legge.
In tal caso la comunicazione al datore di lavoro dovra essere effettuata non oltre la
data 1n cui 1 predem rEqultl vengono maturat:. '

Nelle ipotesi di cui ai commi precedenti si applicano alle lavoratrici le disposizioni
della legge 15 luglio 1966, n. 604, e successive modifiche ed integrazioni, in deroga
all'art. 11 della legge stessa. (2). '

ART. 5 - Nelle aziende manifatturiere, anche artigianali, ¢ vietato adibire le donne al
lavoro dalle ore 24 alle ore 6. Tale divieto non s1 applica alle donne che svolgono
mansioni direttive, nonché alle addette a1 servizi sanitan aziendah (3).

II divieto di cui al comma precedente pud essere diversamente disciplinato, o
nmosso, mediante contrattazione collettiva, anche aziendale, in relazione a particolari
esigenze della produzione e tenendo conto delle condizioni ambientali del lavoro e
dell'organizzazione dei servizi. Della relativa regolamentazione le parti devono
congiuntamente dare comunicazione entro quindici giorni all'ispettorato del lavoro,
precisando il numero delle lavoratrici interessate. :

Il divieto di cui al 1° comma, non ammette deroghe per le donne dall'inizio dello stato
di gravidanza e fino al compimento del settimo mese di et del bambino.

ART. 6 - Le lavoratrici che abbiano adottato bambini, o che li abbiano ottenuti in
affidamento preadottivo, ai sensi dell'art. 314/20 del c.c., possono avvalersi,
sempreché in ogni caso il bambino pon abbia superato al momento dell'adozione o
dell'affidamento i sei anmi di etd, dell'astensione obbligatoria dal lavoro di cui all'art.4
lett. ¢), della L. 30 dicembre 1971, n. 1204, e del trattamento economico relativo,
durante 1 primi tre mesi successivi all'effettivo mgresso del bambino nella famiglia
adottiva o affidatana (4).

Le stesse lavoratrici possono altresi avvalersi del diritto d1 assentarsi dal lavoro
di cui all'art. 7, 1° comma, della legge di cui sopra, entro un anno dall'effettivo
ingresso del bambino nella famiglia e sempreché il bambino non abbia superato 1 tre
anni di etd, nonché il diritto di assentarsi dal lavoro previsto dal 2° comma dello
stesso art. 7.

ART. 7 - 1l diritto di assentarsi dal lavoro e il trattamento economico previsti
rispettivamente dall'art. 7 e dal 2° comma dell'art. 15 della legge 30 dicembrel1971, n.
1204, sono riconosciuti anche al padre lavoratore, anche se adottivo o affidatario at
sensi dell'art. 314/20 c.c., in alternativa alla madre lavoratrice ovvero quando 1 figh
siano affidati solo al padre. .

A tal fine, il padre lavoratore presenta al proprio datore di lavoro una
dichiarazione da cui risulti Ia rinuncia dell'altro genitore ad avvalersi dei diritti di cui
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sopra, nonché, nel caso di cu1 al 2° comma dell'art. 7 della I.. 30 dicembre 1971, n.
1204, 1l certificatc medico attestante la malattia del bambino. Nel caso di cui al 1°

~comma dell'art. 7 della legge 30 dicembre 1971, n. 1204, il padre lavoratore, entro
dheci giorm dalla dichiarazione di cui al comma precedente, deve altresi presentare al
proprio datore di lavoro una dichiarazione del datore di lavoro da cui risulti
I'avvenuta nnuncia.

Le disposizioni di cui ai commi precedenti si applicano ai padri lavoratori,
compresi gli apprendisti, che prestino la loro opera alle dipendenze di privati daton di
lavoro, nonché alle dipendenze delle amministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, delle regioni, delle province, dei comuni, degh altri ent:
pubblici, anche a carattere economico, e delle societa cooperative, anche se soci di
queste ultime. Sono esclusi 1 lavorator: a domicilio e gli addettr a1 servizi domestici ¢
familian.

ART. 8 - Per i riposi di cua all'art. 10 della L. 30 dicembre 1971, n. 1204, con effetto
del 1° gennaio 1978, ¢ dovuta dall'ente assicuratore di malattia, presso il quale la
lavoratrice ¢ assicurata, un'indennitd pari all'intero ammontare della retribuzione
relativa ai riposi medesimi. L'indennita & anticipata dal datore di lavoro ed ¢ portata a
conguagho con gli importi contributivi dovuti all'ente assicuratore. All'onere
derivante agli enti di malattia per effetto della disposizione di cui al 1° comma, si fa
fronte con corrispondenti apporti dello Stato. A tal fine gli enti di malattia tengono
apposita evidenza contabile.

ART. 9 - Gh assegni familiari, le aggiunte di famiglia ¢ le maggiorazioni delle
pensioni per familiari a carico possono essere comisposti, in alternativa, alla donna
lavoratrice o pensionata alle stesse condizioni e con gli stessi limiti previsti per il
lavoratore o pensionato. Nel caso di richiesta di entrambi i genitori di assegni
familian, le aggiunte di famigha e le maggiorazioni delle pensioni per familiari a
carico debbono essere corrisposii al genitore con il quale il figlio convive.

Sono abrogate tutte le disposiziom legislative che siano in contrasto con la
norma di cui al comma precedente.

ART. 10 - Alla lettera b) dell'art. 205 del Testo Unico delle disposizioni per
l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, approvato
con D.P.R. 30 giugno 1965, n.1124, le parole "loro mogli e figli" sono sostituite con
le parole "loro coniuge e figli”.

ART. 11 - Le prestazioni ai superstiti, erogate dall'assicurazione generale
obbligatona per I''lnvalidita, la vecchiaia ed t superstiti, gestita dal Fondo pensioni per
i lavorator1 dipendenti , sono estese, alle stesse condizioni previste per la moglie
dell'assicurato o del pensionato, al marito dell'assicurata o della pensionata deceduta
posteriormente alla data di entrata in vigore della presente legge (6).

Le disposizioni di cui al precedente comma si applica anche ai dipendenti dello
Stato e di altri enti pubblici nonché in materia di trattamenti pensionistici sostitutivi,
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ed integrativi dell'assicurazione generale obbligatoria per 'mvalidita, la vecchiala ed 1
superstitt ¢ di trattamenti a carico di fondi, gestioni ed enti istituiti per lavoratoni
dipendenti da datori di lavoro esclusi od esonerati dall'obbligo dell'assicurazione
medesima, per lavoratort autonomi e per liberi professionisti.

ART. 12 - Le prestazioni ai superstiti previste dal Testo Unico delle disposizioni per
l'assicurazione obbligatoria contro gli infortum sul lavoro e le malattie professionali,
approvato con D.P.R. 30 giugno 1965, n. 1124, e della legge 5 maggio 1976, n. 248,
sono estese alle stesse condizioni stabilite per la moglie del lavoratore al marito della
lavoratrice deceduta posteriormente alla data di entrata in vigore della presente legge

.

ART. 13 - L'ultimo comma dell'art. 15 della L. 20 maggio 1970, n. 300, ¢ sostituito
dal seguente: "Le disposizion: di cui al comma precedente s1 applicano altresi a1 patti
o atti diretti a fin1 di discriminazione politica, religiosa, razziale, di lingua o di sesso”.

ART. 14 - Alle lavoratrici autonome che prestino lavoro continuativo pell'impresa
familiare ¢ riconosciuto il diritto di rappresentare I'impresa negli orgami statutan delle
cooperative, dei consorzi e di ogni altra forma associativa.

ART. 15 - Qualora vengano posti in essere comportament: diretti a violare le
disposizioni di cui agli artt. 1 ¢ 5 della presente legge, su ricorso del lavoratore o per
sua delega delle organizzazioni sindacali, il pretore del luogo ove ¢ avvenuto il
comportamente depunziato, in funzione di giudice del lavoro, nei due giorm
successivi, convocate le parti e assunte sommarie informazioni, se ritenga sussistente
la violazione di cui al ricorso, ordina all'autore del comportamento denunziato, con
decreto motivato ed immediatamente esecutivo, la cessazione del comportamento
Uleggittimo e la nmozione degli effetti.

L'efficacia esecutiva del decreto non puo essere revocata fino alla sentenza con
cui 1 Pretore definisce 1l giudizio instaurato a norma del comma seguente. Contro il
decreto ¢ ammessa entro quindici giorni dalla comunicazione alle parti opposizione
davanti a] pretore che decide con sentenza immediatamente esecutiva. Si osservano le
disposizion degli artt 413 e seguenti c.p.c.

L'inottemperanza al decreto di cui al 1° comma o alla sentenza pronunciata nel
giudizio di opposizione € punita ai sensi dell'art. 650 c.p.

Ove le violaziomi di cumi al 1° comma nguardino dipendenti pubblict si
applicano le norme previste in matenia di sospensione dell'atto deli'art. 21, ultimo
comma, dellal. 6 dicembrei971, n. 1034,

ART. 16 - L'inosservanza delle disposiziomi contenute negli artt. 1, 1°, 2° e 3°
comma, 2, 3 ¢ 4 della presente legge & punita con Fammenda da L. 200.000 a L.
1.000.000. L'inosservanza delle disposizioni contenute pell' art. 5 & punita con
'ammenda da L. 20.000 a L. 100.000 per ogni lavoratrice occupata e per ogni giomo
di lavoro, con un minime di L. 400.000.
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Per ' l'inosscrvanza delle disposizioni di cui agli artt. 6 e 7 si applicano le
penalita previstedall'art. 31 della legge 30 dicembre 1971, n. 1204.

ART. 17 - Agli oneni derivanti dall'applicazione degli artt. Y ¢ 11 della presente
legge, valutati, in ragione d'anno, nspettivamenie in 10 ed in 18 miliardi di lire, si
provvede per I'anno finanziario1977 con un'aliquota delle maggiori entrate di cui al
D.L. 8 ottobre 1976, n. 691, convertito nella L. 30 novembre 1976, n. 786,
concemente modificazioni al regime fiscale di alcuni prodotti petroliferi e del gas
metano per autotrazione.

11 Ministro per il tesoro & autorizzalo ad opportare, con propri decreti, le
occorrenti variazioni di bilancio. '

ART. 18 - 1l Governo ¢ tenuto a presentare ogni anno al Parlamento una relazione
sullo stato di attuazione della presente legge.

ART. 19 - Sono abrogate tutte le disposizioni legislative in contrasto con le norme
della presente legge. In conseguenza, cessano di avere efficacia le norme intemne e gli
atti di carattere amministrativo dello Stato e degli altri enti pubblici in contrasto con
le disposizioni della presente legge. Sono altresi nulle le disposizioni dei contratti
collettivi o individuali di lavoro, dei regolamenti interni delle imprese e degli statuti
professionali che siano in contrasto con le norme contenute nella presentc legge. La
presente legge entra in vigore 1l giomo successivo a quello della sua pubblicazione
nella "Gazzetta Ufficiale".

La presente legge, munita del sigillo di Stato, sard inserita nella Raccolta
ufficiale delle leggi e dei decreti della Repubblica italiana. E' fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarla e di farla osservare come legge dello Stato.
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ALLEGATO |

Supplemento ordinario ally “Gazzetta Ufficialz,, n. 39 del 17 febbraio 1992 - Seric generale

Spedizione in ubboiamento posiale - Grupso [ (70% } // D

GAZZETTA ¥ UFFICTALE
| DELLA REPUBBLICA ITALIANA

. . . SI PUBBLICA TUTTI
PARTE PRIMA Roma - Lunedi, 17 febbraio 1992 | GIGRNI NOX FESTIVI

DIREZIORE E REDAIIONE PRESSO [L MUNISTERD D! GRAZA £ GIUSTIIA - UFMICIC PUBBUCAZIONE LEEGI E DECRET) - VIA ARENULA 70 - BJi00 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSD LISTIFUTG POLIGRAFISO E ZECCA DELLO STATD - UDRER'A OCt10 STATO - PIAZZA 6 VERDI 10 - DDIDD ROMA . CENTRALIKD 25€31

LEGGE 5 febbraio 1992, n. 104.

Legge-quadro per P’assistenza, I’integrazione sociale e i
diritti delle persone handicappate.
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ATE 33
A ée"vofaz'z'dnf

1. L= lavoratrice madre o, in zlizrnadive,

il lavoratore padre, anche adettivi, di mino-

re con kandicep in situzzione di gravitd
iccertata 2i sensi dell'zrticolo 4, comma 1,
hznno diritto al prolungaméntc Gno a tré
anni del periodo di zstensione facoltztiva
dal lavoro di cul ali'erticolo 7 dells fagge 20
dicembre 1971, n. 1204, a condizione che il
Lizmbino non,siz ricoverzto 2 tempo pigno
presso istituti specializzati.

2. 1 soggetti di cui gl comma ] possono
chieders zi rispsuivi datori di lzvoro di
usufruire, in aliemativa al prolungamento
fno a tre anni del periodo di astensione
facoliativa, ¢i due ore di pormesso gicma-
liero retribuito fino al compimernto del
iérze 2nno di vita del bambiro.

3. Successivamenie al compimento Cel
te1zo anno di vitz del bamkino, la laveratri-
ce madre o, .in zliermatva, il Javorators
padre, anche adottivi, di minore cen handi-
cco in situaziene di grevitd, nonch? colui
che ossiste una perscna cpn._hamfi'cap_iﬁ
situazione di graviia parente o affine entro
il terzo grado, cenviverie, hanno diritto a
ire_giomi_di_permesso mensile. fruibili
anche in manjera continuativa a condizione
che la persona con handicep in situazione
di gravila non sia ricovcrata 2 lempo
nieno. '

4. Ai permessi di cui ai commi 2 e 3, che
si cumulano con’ quelli-previstialrarticolo
7 della citaia [épge n. 1204 @21 1971,

applicano Ie disposizioni di cui 2ll'liimo

Suppleniente vrdingiio alla

comima =) medasimo articolo 7 delra legpe
n. 1204 del 1571, nonché quelle contenute
regli zrticeli 7 e@dcliz jegge 9 dicembre
1977, n. 203, '

5. 1] genitere o il familizre lavoratore,
con rzpporo ci lavoro pubblizo o privato,
che assista con continuiti un parente o un
affine entro il terzo grzdo handicappato,
ccn lui convivente, ha diritto a scegliere,
ove-possibile, Ia sede di lavoro pitt vicina al

propric domicilio e non pud essere trasieri-

to senza il suo consenso 2d altra sede.

6. La persona handicappz:a mapgiorenne
in situazione di gravita'pud vsubuire dei
permessi di cui 21 commi 2 q,‘:‘, ha diriito 2
scezihiere, ove pbésioile, la séde di lavoro
pi vicina al proprio domicilib € non pud
essere uaeferita in altra sede, senza il sus
consenso. .

7. Le disposizi?r.i dicuiaicommil, 2,3,
4 e 5 si applicano anche zgli affidatari di
persone handicappate in situzzione di gra-
vitd.
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LEGGE 31 dicembre 1998, n. 476.

Ratifica ed esecuzione della Convenzione per Ia tutela dei minori e 1a cooperazione ip materia di adozione inte
naziooale, fatta 2 L'Aja il 29 maggio 1993. Modificbe alla legpe 4 maggio 1983, n. 184, in tema di adoziobe di min:
strapieri. -

La Camera dei deputati ed il Senato della Repubblica hanno approvato:

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

PROMULGA

la seguente [egge:

Art. 1. Ari. 3.

1. Il Presidente della Repubblica é au- 1. 1l Czpo I dei Titolo 1II deliz legg:
torizzato a ratificare la Convenzione per 14 | maggio 1983 n. 184, ¢ sostituito dal
tutela dei minori e la cooperazione in | §senie:

maieria di adozione internazionale, fatta a

L'Aja il 29 maggio 1992, di seguito deno- «Capo I —~ Dzll’apozioNe DI Mt
minata « Convenzione », STRANIERI.
ART. 2%, — I Ladozione di mir

stranier: hz luogo conformemente ai p:
cipi e secondo le direttive della Com
zione per la tutela dei minori e la coc
razione in materia di adozione interna:
. 1. Piena ed intera esecuzione é data alla | nale. fatta a L'Aja 1l 29 maggio 1993
Convenzione a decorrere dalla sua entrata | seguito denominata “Convenzione”,
. in vigore, in conformita all’articolo 46 della | norma delle disposizioni contenute ¢
Convenzione medesima. : presente legpe.

ART. 2.
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ART. 29-bis. — I. Le persone residenti in
Italia, che si trovano nelle condizioni pre-
scritte dall’articolo 6 e che intendono adot-
tare un minore straniero residente .al-
I'estero, presentano dichiarazione di dispo-
nibilita al tribunale per i minorenni del
distretto in cui hanno la residenza e chie-
dono che lo stesso dichiari la loro idoneita
all'adezione,

2. Nel caso di cittadini italiani residenti
in uno Stato straniero, fatto salvo quanto
stabilito nell’articolo 36, comma 4, &é com-
petente il tribunale per i minorenni del
distretto in cui si trova i} luogo della loro
ultima residenza; in mancanza, & compe-
tente il tribunale per i minorenni di Roma.

3. 1l tribunale per i minorenni, se non
ritiene di dover pronunciare immediata-
mente decreto di inidoneitd per manifesta
carenza dei requisiti, trasmette, entro
quindici glorni dalla presentazione, copia
della dichiarazione di disponibilita ai ser-
vizi degli enti locali.

4. 1 servizi socio-assistenziali degli enti
locali singeli o associati, anche avvalendosi
per gquanto di competenza delle aziende
sanitarie locali e ospedaliere, svolgono le
seguenti attivita:

a) informazione sull’adozione inter-
nazicnale e sulle relative procedure, sugli
enti autorizzati e sulle altre forme di so-
lidarietd nei confronti dei minori in diffi-
colta, anche in collaborazione con gli enti
autorizzati di cui all’articolo 39-ter;

b) preparazione degli aspiranti al-
I'adeozione, anche in collaborazione con i
predetti enti;

¢} acquisizione di elementi sulla si-
tuazione personale, familiare e sanitaria
deglt aspiranti genitori adottivi, sul loro
ambiente sociale, sulie motivazioni che li
determinano, sulla loro attitudine a farsi
carico di un’adozione internazionale, sulla
loro capacita di rispondere in modo ade-
guato alle esigenze di pit minori o di uno
solo, sulle eventuali caratteristiche parti-
colari dei minori che essi sarebbero in
grado di accogliere, nonché acquisizione di
ogni altro elemento utile per la valutazione
da parte del tribunale pcr i minorenni
‘della loro idoneitad all'adozione.

5. 1 servizi trasmetiono al tribunale per
i minorenni, in esito all'attivita svolta, una
relazione compieta di tuttd gli elementi
indicati al comma 4, entro i quattro mesi
successivi alla trasmissione della dichiara-
zione di disponibilita.

Art. 30. — [ Il tribunale per i mino-
renni, ricevuta la relazione di cui all'arti-
colo 29-bis, comma 5, sente gli aspiranti
all'adozione, anche a mezzo di un giudice
delegato, dispone se necessario gli oppor-
tuni approfondimenti e pronuncia, entro i
due mesi successivi, decreto motivato at-
testante la sussistenza ovvero l'insussi-
stenza dei requisiti per adottare.

2. 1l decreto di idoneita ad adottare ha
efficacia per tutta la durata della proce-
dura, che deve essere promossa dagli inte-
ressati entro un anno dalla comunicazione
del provvedimento. Il decreto contiene an-
che indicazioni per favorire il migliore in-
contro tra gli aspiranti all’'adozione ed il
mincre da adottare,

3. 1l decreto & trasmesso immediata-
mente, con copia della relazione e della
documentazione esistente negli ati, alla
Commissione di cui all’articolo 38 e, se gia
indicato dagli aspiranti all’adozione, al-
Pente autorizzato di cui all'articolo 39-zer.

4. Qualora il decreto di idoneita, previo
ascolto degli interessati, sia revocato per
cause sopravvenute che incidano in modo
rilevante sul giudizio di idoneita, il tribu-
nale per i minorenni comunica immedia-
tamente il relativo provvedimento alla
Commissione ed all'ente autorizzato di cuij
al comma 3.

5. Il decreto di idoneita ovvero di ini-
doneita e quello di revoca sono reclamabilj
davanti alla corte d’appello, a termini degli
articoli 739 e 740 del codice di procedura
civile, da parte del pubblico ministero e
degli interessati,

ARt. 31. — 1. Gli aspiranti all'adozione.
che abbiano ottenuto il decreto di idoneitd,
devono conferire incarico a curare la pro-
cedura di adozione ad uno degli enti au-
torizzati di cui all'articolo 39-rer
‘ 2. Nelle situazioni considerate dall'ar-
ticolo 44, primo comma. lettera e}, il tei-
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n. &

bunalc per i minorenni pud autorizzare gli
aspiranti adottanmti, valutate le loro perso-
nalitd, ad effettuare direttamente le attivita
previsic alle lettere b), d), e), f} c¢d k) del
comma 3 del presente ariicolo.

3. L'ente autorizzato che ha ricevuto
I'tncarico di curare la procedura di ado-
zione:

a} informa gli aspiranti sulle proce-
dure che iniziera e sulle concrete prospet-
tive di adozione;

b} svolge le. pratiche di adozione
presso le competenti autoritd del Paese
indicato dagli aspiranti all'adozione tra
quelli con cui esso intrattiene rapporti,
trasmettendo alle stesse la domanda di
adozione, unitamente al decreto di ido-
neiti ed alla relazione ad esso allegata,
affinché le autoritd straniere formulino le
proposte di incontro tra gli aspiranti al-
l'adozione ed il minore da adottare;

¢) raccoglie dall'autorila straniera la
proposta di incontro tra gli aspiranti al-
I'adozione ed il minore da adottare, cu-
rando che sia accompagnata da tutte le
informatzioni di carattere sanitario riguar-
danti il minore, dalle notizie riguardanti la
sua famiglia di origine e le sue esperienze
di vita;

d} trasferisce tutte le informazioni e
tutte le notizie riguardanti il minore agli
aspiranti genitori adottivi, informandoli
della proposta di incontro tra gli aspiranti
all'adozione ed il minore da adottare e
assistendoli in tutte le attivitd da svolgere
nel Paese straniero;

e) riceve il consenso scritto all’incon-
tro tra gli aspiranti all'adozione ed il mi-
nore da adottare, proposto dall'autorita
straniera, da parte degli aspiranti all'ado-
zione, ne autentica le firme e trasmette
l'atto di consenso all'autoriti straniera,
svolgendo tutte le altre attivita dalla stessa
richieste; 'autenticazione delle firme degli
aspiranti adottanti pud essere effettuata

anche dall'impiegato comunale delegato al-

l'autentica o da un notaic o da un segre-
tario di qualsiasi ufficio giudiziario;

f) riceve dall’autorita straniera atic-
stazione della sussistcnza delle condizioni
di cui all'articolo 4 della Convenzione ¢
concorda con la stessa, qualora ne sussi-
stano i requisiti, 'opportunita di procedere
all'adozione ovvero, in caso contrario,
prende atto del mancato accordo ¢ ne da
immediata informazione alla Commissione
di cui all'articolo 38 comunicandone le
ragioni; ove sia richiesto dallo Stato di
origine, approva la decisione Jdi affidare il
minore o i minori ai [uturi genitori ado1-
tivi;

gl informa immedialamente la Com-
missione, il tribunale p2r i minorenni e i
servizi dell’'ente locale della decisione di
affidamento dell'autorita straniera e ri-
chiede alla Commissione, trasmettendo la
documentazione necessaria, l'autorizza-
zione all'ingresso e alla residenza perma-
nente del minore o dei minori in Italia;

h) certifica la data di inserimento del
minore presso i coniugi affidatari o i ge-
nitori adottivi;

i) riceve dall'autoritad straniera copia
degli atti e della documentazione relativi al
minore e li trasmette immediatamente al
tribunale per i minorenni e alla Commis-
sione;

[} vigila sulle modalitd di trasferi-
mento in lialia e si adopera affinché que-
sto avvenga in compagnia degli adottanti o
dei futuri adottanti;

m} svolge in collaborazione con i ser-
vizi dell’'ente locale attivita di sostegno del
nucleo adottivo fin dall'ingresso del minore
in Italia su richiesta degli adottanti;

n) certifica la durata delle necessarie
assenze dal lavoro, ai sensi delle lettere a)
¢ b} del comma I dell'articole 39-gquater,
nel caso in cui le slesse non siano deter.
mipate da ragioni di salute del bambino,
nonché la durata del periodo di perma-
nenza all'estero nel caso di congedo non
retribuito ai sensi della lettera ¢/ del me.
desimo comma 1 dell’articole 39-guater;

o) certifica, nell’ammontare coraples.

sivo agli effetti di quanio previsto dall'ar.
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ticolo 10, comma 1, lettera [-bis), del testo
unico delle imposte sui redditi, approvato
con decreto del Presidente della Repub-
blica 22 dicembre 1986, n. 917, le spese
sostenute dai genitori adottivi per l'esple-
tamento della procedura di adozione.

ARrT. 32, — 1. La Commissione di cui
all'articolo 38, ricevuti gli atti di cui al-
I'articolo 31 e valutate le conclusioni del-
I'ente incaricato, dichiara che l'adozione
risponde al superiore interesse del minore
e ne autorizza lingresso e ]a residenza
permanente in Italia.

2. La dichiarazione di cui al comma 1
non & ammessa:

a) quando dalla documentazione tra-
smessa dall'autoriti del Paese straniero
non emerge ia situazione di abbandono del
minore e la constatazione dell'impossibilita
di affidamento o di adozione nello Stato di
origine;

b) qualora nel Paese straniero |'ado-
zione non determini per 'adottato I'acqui-
sizione dello stato di Hglio legittimo e la
cessazione dei rapporti giuridici fra il mi-
nore ¢ la famiglia di origine, a meno che
i genitori naturali abbianc espressamente
consentito al prodursi di tali efferti.

3. Anche quando l'adozione pronun-
ciata nello Stato stranicro non produce la
cessazione dei rapporti giuridici con la
famiglia d’origine, la stessa pud essere con-
vertita in una adozione che produca tale
effetto, se il tribunale per i minorenni la
riconosce conforme alla Convenzione. Solo
in caso di riconoscimento di tale confor-
mitd, € ordinata la trascrizione,

4. Gli uffici consolari italiani all'estero
collaborano, per quanto di competenza,
con l'ente autorizzato per il buon esito
della procedura di adozione. Essi, dopo
aver ricevuto formale comunicazione da
parte della Commissione ai sensi dell'arti-
colo 39, comma §, lettera AJ, rilasciano il
visto di ingresso per adozione a beneficio
del minore adoilando.

Arr. 33. — [. Fatte salve l¢ ordinaric
disposizioni relative all'ingresso nello Stato

per fini familiari, turistici, di studio e di
cura, non ¢é consentito lingresso nello
Stato a minori che non sono muniti di visto
di ingresso rilasciato ai sensi dell’articolo
32 ovvero che non sonc accompagnati da
almeno un genitorc o da parenti entro il
quarto grado.

2. E fatto divicto alle autorita consolari
italiane di concedere a minori stranieri il
visto di ingresso nel territorio delio Stato a
scopo di adozione, al di fuori delle ipotesi
previste dal presente Capo e senza la pre-
via autorizzazione della Commissione di
cui all'articolo 38.

3. Coloro che hanno accompagnato alla
frontiera un minore al qualc non viene
consentito l'ingresso in ftalia provvedono a
proprie spese al suo rimpatrio immediato
nel Pacse d'originc. Gli uffici di frontiera
segnalano immediatamente il caso alla
Commissione affinché prenda contatto con
il Paese di origine del minore per assicu-
rarne la migliore collocazione nel suo su-
periore interesse.

4. 1l divieto di cui al comma 1 non
opera nel caso in cui, per eventi bellic,
calamita naturali o eventi eccezionali se.
condo quanto previsto dali'articolo 18 della
legge 6 marzo 1998, n. 40, o per altro grave
impedimento di caratiere oggettivo, non sia
possibile I'espletamenio delle procedure di
cui al presente Capo e sempre che sussi-
stano motivi di esclusivo interesse del mi-
nore all'ingresso nello Stato. In questi casi
gli uffici di frontiera segnalanc l'ingresso
del minore alla Commissione ed al tribu-
nale per i minorenni competente in rela-
zione al luogo di residenza di coloro che lo
accompagnano.

3. Qualora sia comunque avvenuto l'in-
gresso di un minore nel territorio dello
Stato al di fuori delle situazioni consentite,
il pubblico ufficiaie o 'ente autorizzato che
ne ha notizia lo segnala al tribunale per i
minorenni competente in relazione al
luoge in cui il minore si trova. 1l tribunale,
adottato ogni opportuno provvedimento
temporanco nell'interesse  del minore,
provvede ai sensi dell’articole 37-bis, qua-
lora ne sussistano i presupposti, ovvero
segnala la situazione aila Cornmissione af-
finché prenda coniatio con il Paese di
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