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COMMISSIONE XIII

LAVORO - ASSISTENZA E PREVIDENZA SOCIALE - COOPERAZIONE

36.

SEDUTA DI GIOVEDI 16 MAGGIO 1985
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La seduta comincia alle 9,45.

ANGELA FRANCESE, Segretario,
il processo verbale della
dente.

legge
seduta prece-

(E approvato).

Sostituzioni.

PRESIDENTE. Comunico che, ai sensi
del quarto comma dell’articolo 19 del rego-
lamento, i deputati Birardi, Carlotto, Di
Gennaro, Lattanzio, Lodi Faustini Fustini,
Lombardo, Monducci, Montessoro, Pallan-
ti, - Pochetti, Ricciuti, Rossattini e Scotti
sono sostituiti rispettivamente dai depu-
tati Bellini, Meneghetti, Campagnoli, Ra-
vasio, Filippini, Bianchi di Lavagna, Batta-
glia, Migliasso, Torelli, Palmieri, Bambi,
Zambon e La Russa.

Seguito della discussione del disegno di
legge: Norme in materia di servizi

dell'impiego, di mobilita dei lavoratori -

e di integrazione salariale ed effettua-
zione di esperimenti pilota in materia
di avviamento al lavoro (665); e delle
proposte di legge d'iniziativa popola-
re: Norme sui licenziamenti individuali
e sull’attivita sindacale nei luoghi di
lavoro con meno di 16 occupati (8);
Carlotto ed altri: Modifiche ed inte-
grazioni alla legge 19 gennaio 1955,
n. 25, in materia di apprendistato nel-
le aziende artigiane (115); Gorla ed
altri: Norme in materia di cassa per
I'integrazione guadagni (138); Cristofo-
ri ed altri: Disciplina del contratto
di tirocinio (149); Martinat: Norme
per la utilizzazione dei lavoratori in
cassa integrazione salariale (209); Mar-
tinat ed altri: Norme per Il'amplia-
mento dei casi di assunzione al lavo-
ro con richiesta nominativa (210); Fran-

cese ed altri: Norme per listituzione
sperimentale di agenzie regionali del la-
voro (376); Belardi Merlo ed altri: Isti-
tuzione e disciplina del contratto di
formazione e lavoro (394); Consiglio re-
gionale del Piemonte: Norme per I'im-
piego dei lavoratori in cassa integra-
zione guadagni e dei lavoratori iscritti
nelle liste di collocamento in servizi
di protezione civile (622); Ferrari Mar-
te ed altri: Provvedimenti per l'appren-
distato nelle imprese artigiane e nelle
piccole imprese (713); Tedeschi ed al-
tri: Disciplina del rapporto di lavoro a
tempo parziale (722); Rallo ed altri:
Norme per l'apprendistato dei giovani
diplomati e laureati (900); Gianni ed
altri: Norme in materia di interventi
straordinari di cassa integrazione gua-
dagni (1120); Mancuso .ed altri: Mo-
difiche alla disciplina dei licenziamen-
ti- individuali (1507); Righi- ed altri:
- Misure urgenti per il rilancio dell’ap-
prendistato e per favorire l'occupa-
zione giovanile (1740); Garocchio ed
altri: Norme sul contratto di lavoro
a tempo parziale (1816); Carlotto ed al-
tri: Modifiche all’articolo 7 del decreto
legislativo luogotenenziale 9 novembre
1945, n. 788, e all’articolo 8 della leg-
ge 20 maggio 1975, n. 164, concernenti
‘I'integrazione degli organi collegiali pre-
posti alla cassa integrazione guadagni
con rappresentanti delle imprese coo-
perative agricole e di loro dipendenti
(2159); Belardi Merlo ed altri: Asse-
gnazione di quote di occupazione alle
donne nell'avviamento al lavoro nei
casi di assunzione nominativa (2526).

PRESIDENTE. L’ordine del giorno reca il
seguito della discussione abbinata del dise-
gno di legge: « Norme in materia di servizi
dell'impiego, di mobilita dei lavoratori e di
integrazione salariale ed -effettuazione di
esperimenti pilota in materia di avviamen-
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to al lavoro »; della proposta di legge di
iniziativa popolare: « Norme sui licenzia-
menti individuali e sull’attivita sindacale
nei luoghi di lavoro con meno di 16 oc-
cupati »; delle proposte di legge d’iniziati-
va dei deputati Carlotto ed altri: « Modi-
fiche ed integrazioni alla legge 19 gennaio
1955, n. 25, in materia di apprendistato
nelle aziende artigiane »; Gorla ed altri:
« Norme in materia di cassa per lintegra-
zione guadagni »; Cristofori ed altri: « Di-
sciplina del contratto di tirocinio »; Mar-
tinat: « Norme per la utilizzazione dei lavo-
ratori in cassa integrazione salariale »; Mar-
tinat ed altri: « Norme per l’ampliamento
dei casi di assunzione al lavoro con ri-
chiesta nominativa »; Francese ed altri:
« Norme per listituzione sperimentale di
agenzie regionali del lavoro»; Belardi
"Merlo ed altri: « Istituzione e disciplina
del contratto di formazione e lavoro »;
della proposta di legge d’iniziativa del
Consiglio regionale del Piemonte: « Nor-
me per l'impiego dei lavoratori in cassa
integrazione guadagni e dei lavoratori
iscritti nelle liste di collocamento in ser-
vizi di protezione civile »; e delle proposte
di legge d’iniziativa dei deputati Ferrari
Marte ed altri: « Provvedimenti per l’ap-
prendistato nelle imprese artigiane e nelle
piccole imprese »; Tedeschi ed altri: « Di-
sciplina del rapporto di lavoro a tempo
parziale »; Rallo ed altri: « Norme per
I'apprendistato dei giovani diplomati e
laureati »; Gianni ed altri: « Norme in ma-
teria di interventi straordinari di cassa in-
tegrazione guadagni »; Mancuso ed altri:
« Modifiche alla disciplina dei licenziamen-
ti individuali »; Righi ed altri: « Misure
urgenti per il rilancio dell’apprendistato e
per favorire l'occupazione giovanile »; Ga-
rocchio ed altri: « Norme sul contratto di
lavoro a tempo parziale »; Carlotto ed altri:
« Modifiche all’articolo 7 del decreto legisla-
tivo luogotenenziale 9 settembre 1945,
n. 788, e all’articolo 8 della legge 20 mag-
gio 1975, n. 164, concernenti.l'integrazione
degli organi collegiali preposti alla cassa
integrazione guadagni con rappresentanti
delle imprese cooperative agricole e di
loro dipendenti » e Belardi Merlo ed al-
tri: « Assegnazione di quote di occupazio-

ne alle donne nell’avviamento al lavoro
nei casi di assunzione nominativa ».

Ricordo che nella seduta del 20 marzo
scorso la Commissione aveva accantonato
I’articolo 12 del testo del Comitato ristret-
to e approvato gli articoli 13 e 14, ac-
cantonando gli articoli aggiuntivi riferiti
all’articolo 14.

Vorrei pregare il relatore, onorevole
Bonalumi, di informare la Commissione
su quanto emerso ieri in Comitato ri-
stretto.

GiLBERTO BONALUMI, Relatore. Mi ri-
ferisco in particolare all’articolo 17, che
riguarda esperimenti pilota e listituzione
delie agenzie per l'impiego. In sede di Co-
mitato ristretto & stato concordemente de-
ciso di riprendere i lavori partendo da
esso, per poi passare agli articoli riguar-
danti il contratto a termine e conclude-
re con larticolo 14, che riguarda il rior-
dino dell’apprendistato.

Per quanto riguarda questo aspetto,
nel presentare gli emendamenti, ho rite-
nuto opportuna una modifica all’articolo
14-bis, tesa a separare la materia dell’ap-
prendistato da quella del contratto di for-
mazione.

Detto questo, vorrei fare una dichia-
razione, nella mia veste di relatore, -sul-
I'articolo 17, per spiegare il motivo per
cui presento un emendamento al testo del
Comitato ristretto.

Dopo tutti gli incontri con le diverse
forze politiche e con lo stesso Governo
ho maturato il convincimento che, data
la situazione, 'emendamento da me pre- -
sentato rappresenti il massimo sforzo at-
tuabile per venire incontro alle esigenze
manifestate dalle diverse forze politiche,
in particolare dal partito comunista. Ci
rendiamo conto che la problematica del-
I'agenzia del lavoro & molto ampia e con-
tiene una sua «idealita» nei confronti
della stessa struttura del Ministero del
lavoro che, da tempo, & indicato come un
Ministero da ripensare e non semplice-
mente da ristrutturare. Le diverse forze
politiche e la stessa democrazia cristiana
hanno presentato dei disegni di legge in

tal senso ed io ritengo che in questa fa-
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se sia importante lasciare una indicazione,
compiere un atto di volonta politica per
manifestare l'intendimento di affrontare
questa materia.

Spero che i colleghi riflettano; io stes-
so ritengo che questo articolo sia insuf-
ficiente, ma & senz’altro, in termini di
equilibrio, il massimo che si poteva fare
in questa sede, rinviando a breve termi-
ne la tematica riguardante l’agenzia.

MarTE FERRARI. Vorrei sapere per
quale motivo gli articoli 15 e 16 vengono
accantonati.

PRESIDENTE. leri, in sede di Comi-
tato ristretto, si era deciso di iniziare i
lavori partendo dall’articolo 17 senza con
cid presupporre un accantonamento, ma
solamente l'inversione dell’'ordine della di-
scussione e ci0 in base ad una richiesta
del gruppo comunista, concorde il rappre-
sentante del Governo, per poter predi-
sporre, nel frattempo, gli emendamenti al-
I'articolo 16.

MaARTE FERRARI. Purtroppo non mi &

stato possibile essere presente ai lavori

del Comitato ristretto...

PRESIDENTE. Se non vi
zioni; rimane cosi stabilito.

sono obie-

(Cosi rimane stabilito).

VINCENZO MANCINI. Signor presiden-
te, in riferimento all’articolo 15 del prov-
vedimento oggi al nostro esame, ritengo
opportuno che sia richiesta alla Presiden-
za della Camera l'assegnazione alla nostra
Commissione della . proposta di legge
n. 2503, che attualmente invece & assegna-
ta alla Commissione trasporti. In questo
senso, ho presentato degli emendamenti
al riguardo che credo possano essere riu-
niti in un unico emendamento all’articolo
15, in discussione nei prossimi giorni.

PRESIDENTE. Onorevole Mancini, la
ringrazio per la segnalazione. Devo pero
ricordarle che, a norma del primo comma
dell’articolo 92 del regolamento della Ca-
mera, la proposta di legge cui ella. ha
fatto riferimento dovra essere assegnata

alla nostra Commissione dal Presidente
della Camera. Pertanto, finché non ci per-
verra quella determinazione, noi non po-
tremo proseguire la discussione dell’arti-
colo 15, che disciplina la materia del con-
tratto a termine.

MarTE - FERRARI. Concordo con Ja
proposta formulata dall’'onorevole Manci-
ni, ma desidererei che il presidente Fer-
rari esternasse al pili presto alla Presidenza
della Camera le nostre esigenze. La Com-
missione lavoro, infatti, ha I’esclusiva
competenza della materia attinente ai rap-
porti di lavoro e la proposta di legge
n. 2503, ora assegnata alla Commissione
trasporti, tende a disciplinare proprio le
assunzioni di personale a termine negli
aeroporti.

PRESIDENTE. Pongo in votazione Ia
richiesta di trasferimento alla competen-
za primaria ed esclusiva della Commissione

lavoro della proposta di legge Crlstofon
ed altri n. 2503.

. (E approvata).

Do lettura dell’articolo 17 nel testo
del Comitato ristretto:

TITOLO III

ESPERIMENTI PILOTA
IN MATERIA DI AVVIAMENTO AL LAVORO.

ArT. 17.

(Esperimenti pilota e istituzione
delle agenzie per l'impiego).

1. A cura del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale sono effettuati
esperimenti pilota in materia di avviamen-
to al lavoro della manodopera secondo le
modalita di cui al presente titolo, per va-
lutare, con il concorso delle parti sociali,
la validita di eventuali diversi criteri di
gestione del mercato del lavoro, anche in
deroga alla normativa vigente.

2. Tali esperimenti sono condotti in
regioni o circoscrizioni individuate con de-
creti del Ministro del lavoro e della pre-
videnza sociale in aderenza al parere
espresso dalla commissione centrale per
I'impiego.
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3. Gli esperimenti previsti dai commi
precedenti avranno la durata di un trien-
nio a decorrere dal quarto mese succes-
sivo alla data del decreto di cui al com-
ma precedente.

4. 1l Ministero del lavoro e della pre-
videnza sociale assume le funzioni di in-
dirizzo e coordinamento nazionale degli
esperimenti pilota. Le commissioni regio-
nali delle regioni in cui si effettuano, an-
che in una sola circoscrizione, gli esperi-
menti, svolgono funzioni di indirizzo e
coordinamento degli esperimenti stessi e
le segreterie tecniche assumono la deno-
minazione di agenzie per limpiego.

5. Pressc la segreteria tecnica della
commissione centrale per l'impiego e pres-
so le agenzie di cui al comma precedente
pué essere comandato personale, in con-
formita alle esigenze e tenuto conto della
professionalitad richiesta, da altre ammini-
strazioni dello Stato, dagli enti locali, da
enti pubblici economici e non economici
e dalle universita, restando i relativi one-
ri a carico dell'amministrazione di prove-
nienza; la segreteria e le agenzie predette
possono formulare, qualora se ne ravvisi
la necessita, motivate proposte per l'uti-
lizzazione, con contratto a termine di di-
ritto- privato di durata non superiore a
tre anni, eventualmente rinnovabile, di
esperti in possesso di elevata professiona-
lita e di pluriennale comprovata esperien-
za nel campo delle politiche del lavoro.

6. Per lo svolgimento della sua atti-
vita l'agenzia per l'impiego pud avvalersi
dei locali e delle attrezzature fornite dal
Ministero del lavoro e della previdenza
sociale e dagli enti pubblici.

L'onorevole Francese e i deputati del
gruppo comunista hanno presentato il se-
guente emendamento:

Sostituire l'articolo 17 con il seguente:

ARrT. 17.

(Istituzione dell’agenzia regionale
del lavoro).

« Al fine della sperimentazione di nuovi
metodi e strumenti di intervento pubbli-

co nel mercato del lavoro, il Ministro del
lavoro e della previdenza sociale istituisce
con proprio decreto l'agenzia regionale
del lavoro in ciascuna delle regioni indi-
viduate dalla Commissione centrale per
I'impiego con delibera motivata.

Con lo stesso decreto di cui al com-
ma precedente sono determinati la strut-
tura e lorganico dell’agenzia, in conformi-
ta al parere espresso in proposito dalla
Commissione centrale per l'impiego, sentita
la commissione regionale per l'impiego in-
teressata ».

17. 1.

Il relatore, onorevole Bonalumi, ha pre-
sentato il seguente emendamento:

Sostituire l'articolo 17 con il seguente:

ArT. 17.

(Esperimenti pilota e istituzione
delle agenzie per l'impiego).

« 1. A cura del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale, negli- ambiti ter-
ritoriali di cui al comma successivo, sono
effettuati esperimenti pilota al fine di va-
lutare, con il concorso delle parti sociali,
modalita di incentivazione dell'incontro
tra la domanda e l'offerta di lavoro, di-
promozione di iniziative volte ad incre-
mentare l'occupazione e le sperimentazioni
operative per nuove figure di lavoro. Per
la realizzazione della sperimentazione ven-
gono istituite Agenzie per l'impiego.

2. Con decreto del Ministro del lavo-
ro e della previdenza sociale, sentita la
Commissione centrale per limpiego, sono
individuate, secondo criteri di priorita, le
regioni ovvero le circoscrizioni nelle qua-
li gli esperimenti saranno effettuati.

3. Gli esperimenti previsti dal primo
comma avranno la durata di un triennio
a decorrere dal quarto mese successivo
alla data del decreto di cui al secondo
comma. '

4. 11 Ministero del lavoro e della pre-
videnza sociale assume le funzioni di in-
dirizzo e coordinamento nazionale degli
esperimenti pilota. Le Commissioni regio-
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nali delle Regioni in cui si effettuano, an-
che in una sola circoscrizione, gli espe-
rimenti, svolgono funzioni di coordina-
mento degli esperimenti stessi.

5. Il Ministro del lavoro & della pre-
videnza sociale, con propri decreti, senti-
te la Commissione centrale per l'impiego,
le Commissioni regionali e gli organi di
governo delle Regioni interessate, nomina
i direttori delle agenzie, ne determina la
struttura ed il funzionamento e, di con-
certo con il Ministro del tesoro, determi-
na sia i contingenti di personale che, su
indicazione del direttore, potra essere as-
sunto con contratto a termine di diritto
privato, anche a tempo parziale, sia il re-
lativo trattamento economico. Il direttore
dell’Agenzia pud essere scelto tra perso-
nale estraneo alla Pubblica amministrazio-
ne ed assunto con contratto a termine di
diritto privato purché sia in possesso di
requisiti professionali, di elevata profes-
sionalita e di pluriennale comprovata espe-
rienza nel campo delle politiche del la-
voro.

6. Il Ministro del tesoro, di concerto
con il Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale, determina annualmente il
fabbisogno finanziario per il funzionamen-
to delle agenzie.

7. Presso le agenzie pud essere co-
mandato, su indicazione del direttore, per-
sonale da altre amministrazioni dello Sta-
to, dagli Enti locali, da Enti pubblici an-
che economici e dalle Universita restan-
do i relativi oneri a carico delle ammini-
strazioni di provenienza.

8. Per lo svolgimento della sua atti-
vita ‘’agenzia per l'impiego si avvale dei
locali e delle attrezzature fornite dal Mi-
nistero del lavoro e della previdenza so-
ciale e dagli Enti pubblici ».

17. 6.

Il relatore, onorevole Bonalumi, ha pre-
sentato altresi il seguente subemendamento:

All'emendamento 17. 6, primo comma,
aggiungere, dopo la parola: « occupazione »,
le seguenti: «autonoma e dipendente ».

0. 17. 6. 1.

0

Gli onorevoli Ferrari Marte, Trappoli,
Cresco, Artioli e Barbalace hanno presen-
tato il seguente emendamento:

Sostituire l'articolo 17 con il seguente:

ArT. 17.

« A cura del Ministero del lavoro e del-
la previdenza sociale, negli ambiti territo-
riali di cui al comma successivo, -sono ef-
fettuati esperimenti pilota al fine di valu-
tare, con il concorso delle parti sociali,
modalita nuove di incentivazione dell'in-
contro tra la domanda e lofferta di la-
voro e di promozione di iniziative volte
ad incrementare l'occupazione. Per la rea-
lizzazione della sperimentazione vengono
istituite agenzie per l'impiego.
~ Con decreto del Ministro del lavoro e
della previdenza sociale, sentita la Com-
missione centrale per l'impiego, sono indi-
viduate, secondo criteri di priorita, le re-
gioni ovvero le circoscrizioni nelle quali
gli esperimenti saranno effettuati.

Gli esperimenti previsti dal primo com-
ma avranno la durata di un triennio a de-’
correre dal quarto mese successivo alla
data del decreto di cui al secondo comma.

Il Ministero del lavoro e della previden-
za sociale assume le funzioni di indirizzo
e coordinamento nazionale degli esperi-
menti pilota. Le Commissioni regionali del-
le regioni in cui si effettuano, anche in
una sola circoscrizione, gli esperimenti,
svolgono funzioni di indirizzo e coordina-
mento degli esperimenti stessi.

Il ministro del lavoro e della previden-
za sociale, con propri decreti, sentite la
Commissione centrale per l'impiego, le
Commissioni regionali e gli organi di go-
verno delle regioni interessate, nomina i
direttori delle agenzie, determina la strut-
tura ed il funzionamento di esse e, di
concerto con il ministro del tesoro, deter-
mina sia i contingenti di personale che,
su indicazione del direttore, potra essere
assunto con contratto a termine di diritto
privato anche a tempo parziale, sia il re-
lativo trattamento economico. Il direttore
dell’agenzia, pud essere scelto tra il per-
sonale estraneo alla pubblica amministra-
zione ed assunto con contratto a termine
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di diritto privato, purché sia in possesso
di requisiti professionali, di elevata pro-
fessionalita e di pluriennale comprovata
esperienza nel campo delle politiche del
lavoro.

Il Ministro del tesoro, di concerto con
il Ministro del lavoro.e della previdenza
sociale, determina annualmente il fabbiso-
gno finanziario per il funzionamento del-
le agenzie.

Presso le agenzie pud essere comanda-
to, su indicazione del direttore, personale
da altre amministrazioni dello Stato, dagli
Enti locali, da enti pubblici economici e
non economici e dalle universita, restan-
do i relativi oneri a carico dell’ammini-
strazione di.provenienza.

Per lo svolgimento della sua attivita
l'agenzia per l'impiego si avvale dei locali
e delle attrezzature fornite dal Ministero
del lavoro e della previdenza sociale e da-
gli enti pubblici.

Nelle regioni nelle quali viene effettua-
ta la sperimentazione le agenzie per l'im-
pieno svolgono anche la funzione di segre-
‘teria tecnica della commissione regionale
per l'impiego ».

17. 3.

Il relatore, onorevole Bonaiumi, ha
presentato il seguente emendamento:

All'articolo 17, aggiungere il seguente
comma:

«7. Il numero massimo delle agenzie
per limpiego & determinato in ... Al
loro funzionamento deve provvedersi tra-
mite le dotazioni organiche del personale
di ruolo ».

17. 4.

L'onorevole Francese e i deputati del
gruppo comunista hanno presentato i se-
guenti articoli aggiuntivi:

Dopo larticolo 17, aggiungere i se-
guenti:

ART. 17-bis.

(Natura istituzionale e funzione
dell’agenzia regionale del lavoro).

« L’agenzia regionale del lavoro & orga-
no dell’amministrazione statale. Essa opera

per l'attuazione degli obiettivi e delle di-
rettive  stabiliti dalla rispettiva commissio-
ne regionale per l'impiego in materia di
collocamento e mobilita interaziendale del-
la manodopera, e di progettazione di ini-
ziative finalizzate alla piena occupazione ».

17. O1.

ArT. 17-ter.

(Composizione e direzione
dell’agenzia regionale del lavoro).

« Entro 45 giorni dall’emanazione del
decreto ministeriale di cui all’articolo 1,
la Commissione regionale per l'impiego in-
teressata provvede con delibera motivata
alla designazione del direttore dell’agenzia
regionale del lavoro. La delibera deve es-
sere approvata con il voto favorevole di
almeno due terzi dei membri della Com-
missione.

Entro 15 giorni dalla delibera di cui
al comma precedente il Ministro del la-
voro e della previdenza sociale provvede
alla nomina del direttore designato.

Al direttore spetta la designazione del
personale che deve essere inserito nell’or-
ganico dell’agenzia, secondo quanto previ-
sto nel decreto ministeriale di cui all’ar-
ticolo 1. Detto personale deve essere scel-
to ove possibile fra i dipendenti degli uf-
fici del Ministero del lavoro operanti nel-
la regione. Pud tuttavia essere chiamato
a far parte dell’'organico dell’agenzia an-
che personale specializzato non dipenden-
te dalla pubblica amministrazione, da as-
sumere con contratto a termine. Puo inol-
tre essere chiamato, d’intesa con le am-
ministrazioni interessate, personale specia-
lizzato o comunque dotato di qualifiche
utili in riferimento alle attivita dell’agen-
zia, che sia in servizio presso ammini-
strazioni statali o enti pubblici; in tal
caso gli oneri relativi al trattamento eco-
nomico di detto personale, ivi compresi
tutti gli emolumenti connessi con l'atti-
vita che esso & chiamato ad esplicare, re-
stano a carico delle amministrazioni di
provenienza.

Le designazioni operate a norma del
comma precedente devono essere appro-
vate dalla Commissione regionale per !'im-
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piego, e da questa immediatamente comu-
nicate al Ministro del lavoro e della pre-
videnza sociale. :

Entro 15 giorni dalla comunicazione di
cui al comma precedente, il Ministro del
lavoro e della previdenza sociale provvede
alla nomina del personale designato.

Non pud essere assunto con contratto
a termine, a norma del terzo comma del
presente articolo, pitt di un terzo del per-
sonale dell’agenzia, compreso il direttore.

Il contratto a termine non pud in nes-
sun caso essere convertito in contratto a
tempo indeterminato.

" 11 trattamento del personale assunto
con contratto a termine & determinato, su
proposta del direttore, dalla commissione
regionale per l'impiego, in conformita ai
pareri espressi in proposito dai Ministri
del tesoro e del lavoro e della previdenza
sociale. Il personale assunto con contratto
a termine & soggetto all’assicurazione ge-
nerale obbligatoria.

Salvo il caso in cui il direttore sia sta-
to assunto con contratto a termine, la sua
nomina puo essere revocata alla scadenza
di ogni anno dall’assunzione della carica.
La revoca & disposta dal Ministro del la-
voro e della previdenza sociale su richiesta
della commissione regionale per l'impiego,
approvata col voto favorevole di almeno
due terzi dei membri ».

17. 02.

ART. 17-quhter.

(Esercizio del potere direttivo
organizzativo e disciplinare).

« Il direttore organizza e dirige l'attivita
dell’agenzia in .ogni suo aspetto, nel rispet-
to delle disposizioni contenute nel decreto
ministeriale di cui all’articolo 1, e delle
direttive impartite dalla Commissione re-
gionale per l'impiego. ’

Su proposta del direttore, la Commis-
sione regionale per l'impiego pud adottare
provvedimenti disciplinari nei confronti
del personale dell’agenzia, in applicazione
delle norme che regolano la materia per i
rapporti di impiego alle dipendenze dello
Stato ».

17. 03.

ART. 17-quinquies.

(Disponibilita logistiche e strumentali, ed
utilizzazione del volontariato).

« Per lo svolgimento della sua attivita
I'agenzia si avvale delle strutture e dei
mezzi forniti dagli uffici regionali e pe-
riferici del Ministero del lavoro e della
previdenza sociale, secondo le disposizioni
impartite in proposito dalla Commissio-
ne regionale per Il'impiego. :

L’agenzia puod inoltre avvalersi di beni
mobili e immobili, o di personale, messi
a disposizione gratuitamente da' associa-
zioni sindacali, imprenditoriali o coopera-
tive, o da qualsiasi altro ente pubblico
o privato. Puo. altresi avvalersi dell’'opera
di chiunque sia disponibile per collabora-
re gratuitamente nell’ambito dell’organiz-
zazione e direzione dell’agenzia stessa.

L'’utilizzazione da parte dell’agenzia di
lavoratori che godono del trattamento di
disoccupazione speciale o di integrazione
salariale, puo essere disposta dalla Com-
missione regionale per 1l'impiego con pro-
pria delibera motivata: non si applicano
in tal caso le disposizioni contenute ne-
gli articoli 9 e 10 ».

17. 04.

ART. 17-sexies.

(Finanziamento dell’attivita
dell'agenzia).

« Entro quindici giorni dall’emanazione
del decreto 'di cui all’articolo’ 1 il Mini-
stro del tesoro, di. concerto con il Mini-
stro del lavoro e della previdenza $sociale,
costituisce con proprio decreto un fondo
per il finanziamento delle attivita della
agenzia regionale del lavoro.

Le norme per la gestione del fondo
sono stabilite, su proposta del direttore,
dalla Commissione regionale per l'impiego.

Il fondo di cui ai commi precedenti
puo essere utilizzato . per: ‘

a) acquisto o affitto di beni mobili
o immobili necessari per lattivita della
agenzia, che non possono essere forniti
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dall'ufficio regionale o dagli uffici peri-
ferici del Ministero del lavoro e della
previdenza sociale;

b) pubblicazione in qualsiasi forma
e con qualsiasi mezzo di dati e notizie la
cui circolazione possa essere utile per il
migliore funzionamento del mercato del
lavoro o per la realizzazione di iniziative
necessarie per l'attivith dell’agenzia;

¢) acquisizione di servizi e forniture
necessari per l'attivita dell’agenzia.

I beni mobili o immobili acquistati a
norma del comma precedente sono di pro-
prieta del Ministero del lavoro e della
previdenza sociale.

I pagamenti sul fondo sono effettuati
dalla tesoreria provinciale dello Stato
avente sede nel capoluogo della regione
in cui opera l'agenzia, dietro mandato
firmato dal direttore dell’agenzia stessa.

Il controllo della Corte dei conti &
effettuato sulle modalita della gestione
del fondo e sui risultati relativi alle en-
trate. e alle spese nella loro globalita e
per singoli casi, con riguardo agli obiet-
tivi stabiliti dalla legge e dai programmi
di gestione. ~

Il piano di spesa per ciascun anno ed
il relativo rendiconto devono essere sot-
toposti alla Commissione regionale per lo
impiego, e da questa approvati ».

17. 05.

ART. 17-septies.

(Indirizzi ed obiettivi dell’attivita della
agenzia regionale del lavoro).

« La Commissione regionale per I'impie-
go determina gli indirizzi e gli obiettivi
dell’attivita dell’agenzia regionale del la-
voro, ed in particolare:

_a) dell’attivita di osservazione ed
analisi del mercato del lavoro nei suoi
aspetti quantitativi e qualitativi e nella
sua prevedibile evoluzione;

b) dell’attivita di studio, di promo-
zione e di controllo dei flussi di mano-
dopera;

¢) dell’attivita di assistenza ai sin-
goli lavoratori ed ai singoli datori di la-
voro interessati al servizio di cui al se-
condo e terzo comma dell’articolo 8;

d) dell’attivita di coordinamento tra
servizi dell'impiego ed iniziative regionali
di formazione e di orientamento profes-
sionale, in riferimento alle esigenze attua-
li e prevedibili del mercato del lavoro;

e) dell’attivita di promozione di ini-
ziative volte a creare nuovi canali di
accesso ed inserimento dei giovani nel
processo produttivo; .

f) dell'attivita di progettazione e
promozione delle iniziative o progetti spe-
ciali di cui all’articolo 9.

Nello svolgimento dell’attivita di cui
alla lettera a) del comma precedente la
agenzia regionale del lavoro si avvale del-
le strutture di osservazione e rilevazione
istituite dalle regioni in funzione degli
adempimenti di cui all’articolo 3 della
legge 21 dicembre 1978, n. 845 ».

17. 06.

ART. 17-octies.
(Attivita di collocamento).

«I criteri e le procedure di iscrizione
dei lavoratori nelle liste per il collocamen-
to ordinario e per la mobilita interazien-
dale, e di avviamento al lavoro degli stes-
si su richiesta di enti pubblici e privati
possono essere modificati o sostituiti dal-
le commissioni regionali per l'impiego, an-
che in deroga alle disposizioni vigenti, con
delibera normativa, al fine di rendere detti
criteri € procedure maggiormente rispon-
denti alle esigenze del mercato del lavo-
ro. Le delibere di cui al presente comma
sono immediatamente trasmesse al Mini-
stro del lavoro e della previdenza sociale,
ed acquistano efficacia dopo venti giorni
dalla data di trasmissione, salvo il caso
in cui il Ministro stesso disponga entro
il termine suddetto la revoca. Con la
stessa delibera possono essere modificati i
confini territoriali delle sezioni locali di
collocamento.
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La commissione regionale per l'impie-
go pud individuare con delibera motivata,
anche in riferimento ad aree limitate del
territorio regionale, categorie di lavora-
tori disoccupati o in mobilitd per il cui
avviamento al lavoro sia ritenuto oppor-
tuno il ricorso a misure speciali di soste-
gno. I lavoratori appartenenti alle cate-
gorie cosi individuate, che siano iscritti
nelle liste di collocamento ordinario o nel-
le liste di mobilita, possono avvalersi del
servizio di ricerca intensiva del posto di
lavoro, offerto dall’agenzia, di cui al com-
ma seguente.

L'agenzia sperimenta, senza vincoli di
procedura, ogni iniziativa ritenuta oppor-
tuna al fine di favorire l’'avviamento al la-
voro dei lavoratori appartenenti alle cate-
gorie di cui al comma precedente, in par-
ticolare mediante:

a) l'offerta ai singoli lavoratori di un
servizio di informazione sul mercato del
lavoro nella zona e sugli sbocchi occupa-
zionali che esso pud offrire, nonché sulle
possibilita di formazione o riqualificazione
professionale offerte dai servizi regionali
o da enti convenzionati con la regione;

b) lo studio intensivo degli ostacoli
soggettivi ed oggettivi all’avviamento dei
singoli lavoratori;

¢) lo studio intensivo delle difficolta
incontrate dalle singole imprese nel repe-
rimento di manodopera;

d) la predisposizione e l'utilizzazione
di .ogni strumento - ivi compresi orga-
ni di stampa, trasmissioni radio-televisi-
ve, affissioni di comunicazioni in appositi
locali aperti al pubblico - che possa fa-
vorire la diffusione tra i lavoratori e i
datori di lavoro delle informazioni sulle
domande e offerte di lavoro nella zona;

‘e) la proposta ai competenti organi
regionali di opportune iniziative di forma-
zione, riqualificazione od orientamento
professionale.

In caso di esito positivo della ricerca,
di cui al comma precedente, I'agenzia prov-
vede all’avviamento senza vincoli di pro-

cedura, salvo il rilascio al datore. di .la-:

voro di un nulla osta di assunzione da
parte della sezione locale dell'ufficio di
collocamento presso la quale il lavoratore
¢ iscritto, su richiesta dell’agenzia stessa.

Per lesercizio dell’attivita di cui ai
commi precedenti l'agenzia pud avvalersi
delle sezioni locali degli uffici di colloca-
mento.

Con la delibera di cui al secondo com-
ma, o con le delibere successive, la com-
missione regionale per l'impiego pud de-
terminare percentuali minime di assun-
zione riservate alle categorie individuate
a norma dello stesso comma.

Tali percentuali possono essere diffe-
renziate in relazione alle caratteristiche ed
alle esigenze occupazionali dei diversi set-
tori produttivi. Le imprese operanti nelle
circoscrizioni nelle quali si applica il sud-
detto vincolo sono tenute a riservare una
percentuale delle proprie assunzioni, ope-
rate nell'arco di ciascun trimestre, non in-
feriore a quella determinata dalla commis-
sione regionale per [l'impiego in favore
dei lavoratori appartenenti alle dette ca-
tegorie ».

17. 07.

ART. 17-novies.

(Iniziative " di servizio civile e progetti

speciali).

« Ogni amministrazione statale, regio-
nale o comunale ed ogni altro ente pub-
blico, esclusi gli enti pubblici economici,
possono chiedere alla commissione regio-
nale per l'impiego l'avviamento presso di
s¢ di lavoratori disoccupati o sospesi dal
lavoro, al fine della realizzazione di inizia-
tive di servizio civile o progetti speciali.

La domanda deve essere rivolta alla
commissione regionale per l'impiego com-
petente per territorio e deve contenere:

1) la descrizione del progetto opera-
tivo;

2) l'indicazione dei tempi previsti per
la sua attuazione;

'3) l'indicazione del personale di ruo-
lo a cui vengono affidate le responsabilita
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della realizzazione del progetto e le fun-
zioni direttive inerenti allo stesso;

4) l'indicazione del personale dipen-
dente dall’ente pubblicc a cui eventual-
mente vengano affidate funzioni esecutive
nell’attuazione del progetto;

5) l'indicazione della localitd in cui
il lavoro dovra essere svolto, del numero
dei lavoratori necessari in ciascuna di esse
e dei relativi requisiti professionali;

6) l'indicazione dei mezzi materiali
che verranno utilizzati e delle somme che
verranno stanziate per l'attuazione del pro-
getto.

La commissione regionale per l'impie-
go convoca immediatamente 'amministra-
tore a cio delegato dall’ente pubblico che
ha presentato la domanda di cui al com-
ma precedente, per un esame congiunto
del progetto. In caso di esito positivo
dell’'esame, stipula con Vente pubblico una
convenzione nella quale vengono stabiliti:

a) le caratteristiche generali e parti-
colari dell’iniziativa;

b) i suoi tempi di attuazione;

¢) il numero di lavoratori che vi ver-
ranno avviati, i relativi requisiti professio-
nali e le liste circoscrizionali di prove-
nienza;

d) le forme di assicurazione antinfor-
tunistica da cui i lavoratori avviati, o
gruppi di essi, dovranno essere coperti,
e l'assunzione del relativo onere da parte
dell’ente promotore dell’iniziativa ».

17. 08.

ART. 17-decies.

(Avviamento dei lavoratori alle iniziative
di servizio civile ed ai progetti speciali).

« L'agenzia regionale del lavoro, in at-
tuazione della convenzione stipulata a nor-
ma dell'articolo 9, provvede ad avviare i
lavoratori disponibili, secondo i criteri a

tal fine stabiliti dalla commissione regio-
nale per l'impiego.

I lavoratori che accettino l'avviamento
vengono iscritti in appositi elenchi tenuti
e costantemente aggiornati dall’agenzia re-
gionale del lavoro.

I lavoratori avviati a norma dei commi
precedenti conservano la iscrizione nella
lista circoscrizionale per il collocamento
ordinario o per la mobilita. Qualora, men-
tre un lavoratore & impegnato in una ini-
ziativa di servizio civile o nella collabo-
razione ad un progetto speciale, si presen-
ti per lui una opportunita di avviamento
ad un posto di lavoro, egli cessa immedia-
tamente la propria attivita e viene avviato
al posto di lavoro offerto. .

Il lavoratore che partecipa ad una ini-
ziativa di servizio civile o ad un progetto
speciale, essendovi stato avviato a norma
del primo comma, ha diritto ad una mag-
giorazione del 25 per cento del trattamento
speciale di disoccupazione o di integrazio-
ne salariale. Il lavoratore che, senza giu-
stificato motivo, rifiuti l'avviamento ad
una iniziativa di diritto civile o di un pro-
getto speciale o ad una delle iniziative for-
mative di cui al comma seguente, decade
dal trattamento di integrazione salariale o
di disoccupazione speciale. La decadenza
& deliberata dalla commissione regionale
per l'impiego, sentito il lavoratore interes-
sato. ’

Le iniziative di formazione, riqualifica-
zione o riconversione professionale neces-
sarie per l'utile avviamento dei lavoratori
ai progetti o alle iniziative di servizio ci-
vile di cui al presente articolo devono es-
sere promosse dalle amministrazioni regio-
nali con priorita rispetto alle attivita for-
mative ordinarie, fino a concorrenza del
10 per cento degli stanziamenti previsti in
bilancio a tale titolo. Il Governo, nell’eser-
cizio delle proprie funzioni di indirizzo e
di coordinamento delle attivita regionali
di formazione professionale opera al fine
di assicurare il piltt possibile ampio acces-
so ai contributi della Commissione econo-
mica europea per il finanziamento delle
iniziative di formazione, riqualificazione o
riconversione di cui al presente comma ».

17. 09.



Camera dei Deputati

— 13 —

Commissioni in sede legislativa — 36

IX LEGISLATURA — TREDICESIMA COMMISSIONE — SEDUTA DEL 16 MAGGIO 1985

ART. 17-undecies.

(Indennita speciale per i lavoratori privi
di reddito previdenziale).

« Ai lavoratori che non fruiscono né del
trattamento di disoccupazione speciale né
del trattamento di integrazione salariale,
e che collaborano ai progetti speciali o al-
le iniziative di servizio civile, viene eroga-
ta una indennita speciale, determinata dal-
la commissione regionale per l'impiego ».

17. 10.

ART. 17-duodecies.
(Relazioni periodiche).

« Il direttore dell’agenzia redige e sot-
topone-alla commissione regionale per 1'im-
piego relazioni trimestrali e annuali sul-
'attivita svolta dall’agenzia. Le relazioni
vengono quindi trasmesse dalla commis-
sione al Ministro del lavoro e della pre-
videnza sociale.

Il Ministro del lavoro e della previden-
'za sociale trasmette annualmente ai
rami del Parlamento una relazione sulla
attivita delle agenzie regionali del lavoro,
al fine di consentire al Parlamento stesso
la ‘verifica - dei risultati dell’esperimento ».

17. 11.

" ANGELA FRANCESE. Signor presidente,
la questione dell’agenzia ¢ una delle pia
delicate della legge di riforma della ge-
stione del mercato del lavoro. Come &
noto, insieme al disegno di legge del Go-
verno, anche il gruppo comunista ha pre-
sentato una proposta di legge che tende
ad istituire l'agenzia per l'impiego. Tale
proposta & pero basata su una visione del
problema completamente differente da
quella della democrazia, cristiana e da
quella prospettata dal relatore. A questo
fine abbiamo presentato degli emendamen-
ti al testo unificato che nei fatti « rical-
cano » la nostra proposta.

A nostro avviso, un dato politico rile-
vante & che il relatore non abbia tenuto
conto neanche per un attimo delle nostre

proposte. L'agenzia per l'impiego, infatti,

due.

deve essere un organo statale che, per
quanto riguarda la programmazione e la
promozione, deve avere autonomia ri-
spetto alle commissioni regionali e circo-
scrizionali, con I'esclusione delle attivita
di gestione ordinaria, che invece devono
essere riferite alla struttura burocratica
del Ministero del lavoro ed alle nuove
strutture quali le commissioni regionali.
e circoscrizionali. Si tratta, quindi, di con-
ferire all’agenzia una nuova capacita di
diffusione, di sviluppo e di difesa dell’oc-
cupazione. Secondo la nostra opinione,
queste sono le funzioni da svolgere; a
tal fine, l'agenzia deve essere dotata di
una autonomia gestionale e di una strut-
tura capace di garantire questo carattere.
Tale condizione potra essere realizzata, a
nostro avviso, attraverso la nomina del
direttore dell’agenzia da parte della com-
missione regionale per l'impiego; ¢, infat-
ti, il "direttore che nomina il personale
dell’agenzia stessa, personale che viene as-
sunto nella misura di due terzi dalla pub-
blica amministrazione, ma il cui rapporto
di lavero pud essere anche regolato tra-
mite contratto a termine; tale possibilita
viene prevista per garantire all’agenzia
una effettiva autonomia finanziaria e ge-
stionale.

Ritengo che dalla lettura dell’articolo
53-bis del relatore non emerga un’attenta
considerazione delle questioni che ho sol-
levato; al contrario, l'agenzia finisce per
essere quasi una «coda » del Ministero e
dei suoi organi burocratici, senza svolgere
in realta alcuna funzione.

L'emendamento presentato dal relato-
re trascura addirittura uno degli elementi
pit importanti contenuti in questo prov-
vedimento, quello relativo alla possibilita
delle agenzie di derogare alla normativa
riguardante il collocamento. Secondo l'ipo-
tesi prospettata dal relatore, l'agenzia co-
stituirebbe una struttura residuale, un’ap-
pendice  dell’apparato  burocratico, un
« carrozzone », il cui esito pud essere solo
quello di provocare un inutile incremen-
to di spesa. '

Per tale motivo, non credo di dover
condividere l'affermazione secondo cui ta-
le emendamento costituirebbe il punto di
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mediazione cui € stato possibile giungere:
sappiamo che all'interno della maggioran-
za si sta sviluppando ormai da anni una
lotta su tale questione, a causa di visio-
ni contrastanti; tuttavia, nella situazione
presente sarebbe opportuno esplicitare il
contrasto esistente, oppure mostrare mag-
giore disponibilita nei confronti della pro-
posta da noi formulata. In ogni caso, non
possiamo accettare la creazione di un
inutile « carrozzone » utile solo a risol-
vere problemi politici interni alla maggio-
ranza; tali finirebbero, infatti, per essere
le agenzie in esame, prive come sono di
ogni autonomia finanziaria e gestionale e
di ogni concreta possibilita di svolgere in
modo adeguato le proprie funzioni, anche
derogando alla normativa vigente.

A questo proposito, vorrei ricordare
che la legge n. 140 ha introdotto la speri-
mentazione di nuove regole in ordine alla
gestione del collocamento, con specifico
riguardo alle regioni Campania e Basili-
cata; piu volte & stato verificato, sia alla
Camera, sia al Senato, che tale provvedi-
mento, in questi anni, non ha sortito ri-
sultati soddisfacenti.

GiaNFRANCO CONTI PERSINI, Sottose-
gretario di Stato per il lavoro e la pre-
videnza sociale. A questo proposito c’€¢ un
documento della Commissione lavoro del
Senato...

ANGELA FRANCESE. Tutto cid & acca-
duto perché non sono stati attribuiti alle
agenzie poteri adeguati, sicché tali strut-
ture hanno finito con il rimanere sulla
carta.

Nel momento in cui sono stati emessi
i decreti amministrativi necessari per av-
viare i processi relativi alla costituzione
di questi organi, si ¢ dovuto constatare
che essi, privi di autonomia finanziaria e
gestionale, non hanno la possibilita di at-
tuare un’effettiva sperimentazione, poiché
dovrebbero poter introdurre deroghe alla
normativa vigente € non possono.

Il tutto si riduce, quindi, alla creazio-
ne di un inutile «carrozzone », il cui ef-
fetto & quello di

provocare periodiche |

tensioni all’interno della maggioranza, al
momento in cui si deve decidere la nomi-
na dei direttori delle agenzie; infatti, per
i socialisti la loro funzione sarebbe quel-
la di bilanciare gli equilibri di potere at-
tuali rispetto alla situazione esistente
nella struttura burocratica del Ministero
del lavoro. E evidente che una simile si-
tuazione non puo essere in alcun modo
accettata dal gruppo comunista.

ALBERTO GAROCCHIO. Credo di poter
dire, anche a nome di altri colleghi, che
non sono entusiasta della formulazione
dell’articolo 17, poiché & ad essa sottesa
una « filosofia » ben diversa da quella che
ispirava il progetto di legge da noi pre-
sentato; tale testo prevede, infatti, una
agenzia nazionale del lavoro caratterizza-
ta da una sostanziale autonomia.

Intendo subito chiarire che il motivo
della mia posizione, come quella del rela-
tore, non deve essere ricercato nella ne-
cessita di cedere, in un rapporto di for-
za interno alla maggioranza. Si tratta,
piuttosto, di un diverso ragionamento, che
pud non essere condiviso, ma che comun-
que attiene ad un altro ordine di consi-
derazioni: il mio atteggiamento favorevole
trova le sue ragioni nella necessita di
concludere l'iter di un provvedimento che,
a mio avviso, presenta notevoli aspetti po-
sitivi. Poiché il presente testo & divenuto
oggetto di notevoli attacchi da parte di
quanti sostengono la necessitad di evitare
qualsiasi forma di regolamentazione e di
affidare l'andamento di questo settore alle
leggi di mercato, ravviso l'opportunita di
fissare all’interno di questo provvedimen-
to alcuni criteri, al fine di tutelare situa-
zioni altrimenti destinate ad essere com-
pletamente ignorate.

Ritengo percido di dover accettare, a
nome del mio gruppo, l'articolo 17 nella
presente formulazione, affinché l'esame di
questo testo proceda fino alla conclusione.
Questa & - lo ripeto — la posizione del
gruppo della democrazia cristiana: una
posizione sicuramente critica, ma non al
punto da fermare, per un articolo, liter
di questo provvedimento.
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Desidero aggiungere che una lettura
attenta degli articoli successivi ha indotto
il gruppo della democrazia cristiana a
modificare in parte il severo giudizio sul-
I'articolo 17, sul quale, ora esso intende
esprimere un voto favorevole.

MARTE FERRARI. Pud darsi che que-
sto articolo abbia dei- limiti — come, del
resto, avviene per altre normative —, ma
bisogna ricordare che si tratta di una ma-
teria che da tempo ¢ all’esame della no-
stra Commissione e che & stata oggetto
di palese dissenso, su taluni aspetti, da
parte del gruppo socialista.

Ho presentato, insieme con i colleghi
Trappoli, Cresco, Artioli e Barbalace, un
emendamento (il 17. 3) sostitutivo del te-
sto proposto dal relatore. Su tale emen-
damento lo stesso relatore si & espresso
favorevolmente in linea di massima, di-
chiarando pero di essere contrario all'ul-
timo comma. ‘

In sostanza, il testo dell’articolo 17
proposto dal relatore coincide con la vo-
lonta del gruppo socialista di attuare con-
cretamente il progetto di sperimentazione
iniziatosi con la legge n. 140, richiamata
dalla collega Francese. Si 'sono verificati,
senza dubbio, dei ritardi nella realizzazio-
ne di quanto era ed & nella volonta delle
forze sociali. E la stessa legge n. 140, se
convenientemente attuata, avrebbe permes-
so di proseguire nel disegno di sperimen-
tazione in una realtd, come quella della
Campania e della Basilicata, caratterizza-
ta dalla ricerca di nuovi modelli occupa-
zionali.

Dunque, vi sono cause non imputabili
a quella normativa la quale, anzi, avreb-
be permesso il- recupero del personale
qualificato nelle diverse sperimentazioni
collegate ad ogni singola realta, dando
vita, in tal modo, a situazioni che, invece,
non - si sono verificate.

E necessario che ciascuno, nel pfoprio
territorio e per il proprio settore, si im-
pegni di pitt nell'impulso alla ripresa eco-
nomica, ma mon possiamo  continuare a
puntualizzare ulteriormente questo testo,
altrimenti il tempo passa ed i problemi
« ristagnano ».

Le statistiche piul recenti attestano che
vi & una aumentata richiesta di lavoro,
cui fa riscontro una quasi inesistente of-
ferta (ad eccezione di alcuni settori del la-
voro autonomo).

Orbene, 'emendamento 17. 3, pur con
tutti i suoi limiti — che nessuno di noi
vuole nascondere ad oltranza - pud esse-
re approvato dalla Commissione perché
risponde positivamente alle esigenze che
ho ricordato, offrendo la possibilita di un
raccordo tra le commissioni regionali per
I'impiego ed una struttura, pilt omogenea,
che deve realizzarsi a livello territoriale.

Pertanto, dichiaro di ritirare 1'ultimo
comma dell’emendamento "da me presen-
tato, che in tal modo diventa identico a
quello del relatore.

ANGELO MANCUSO. Dagli interventi de-
gli onorevoli Garocchio e Marte -Ferrari
& emerso che il testo dell’articolo 17 pro-
posto dal relatore ha parecchi limiti. Tut-
ti ne sono insoddisfatti: il gruppo della
democrazia cristiana, perché il testo del
relatore si discosta dalle proposte di leg-
ge dei deputati democristiani; 1'onorevole
Marte Ferrari, per i motivi che ha testé
esposto.

La sinistra indipendente ritiene che la
formulazione dell’articolo in esame sia
inadeguata alle esigenze del mercato del
lavoro. Dunque, essa non condivide l'im-
postazione di tale articolo e neppure le
argomentazioni, qui addotte, a sostegno
dell'urgenza dell'approvazione di esso, an-
che in un testo che non piaccia.

I deputati della sinistra indipendente
sono dell’avviso che, se vi & la volonta
di dare risposte pitt puntuali ed adeguate
alle esigenze del mondo del lavoro, esi-
stono i margini per migliorare l'articolo
in esame.

In definitiva, noi riteniamo che, cosi
come ¢& stato formulato, questo articolo
si muova nella vecchia logica e finira col
creare una sovrastruttura burocratica in-
capace di risolvere i problemi del lavoro.
Potra risolvere forse altri problemi, ma
non certo quelli del lavoro!

Per queste ragioni, noi siamo contrari
all’approvazione dell’articolo 17.
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ALFONSO GIANNI. Vorrei chiedere un
chiarimento sull’ordine delle votazioni. Lo

emendamento 17. 6 del relatore contiene |

norme che precluderebbero parte degli emen-
damenti da noi presentati. Se quindi esso
fosse approvato, non potremmo piu af-
frontare quel discorso normativo pitt com-
plesso, che noi vorremmo continuare a
difendere.

Il problema potrebbe essere risolto la-
sciandoci il tempo necessario per ripro-
porre gli articoli aggiuntivi nella veste di
subemendamenti all’emendamento presen-
tato dall’onorevole Bonalumi, a meno che
non si voglia invertire l'ordine delle vo-
tazioni. ‘

Mi riservo di chiedere la votazione per
parti separate dell’emendamento del re-
latore, e chiedo che ci sia concesso il
tempo di tradurre gli articoli aggiuntivi
in subemendamenti.

PRESIDENTE. Questo problema pud
essere superato tramite una breve sospen-
sione della seduta.

Vorrei chiedere ora al relatore, consi-
derato il tenore del suo nuovo emenda-
mento 17. 6, quale & la sua valutazione
dell’emendamento 17. 4, che egli stesso
aveva presentato in precedenza per ottem-
perare al parere della Commissione bi-
lancio.

GILBERTO BONALUMI, Relatore. Vorrei
proporre alla Commissione di richiedere
alla Commissione bilancio un riesame
dell'emendamento. Colgo questa occasione
anche per ritirare il mio subemendamen-
to 0. 17. 6. 1.

PRESIDENTE. Sta bene, onorevole re-
latore. Pongo dunque in votazione la pro-
posta di richiedere alla Commissione bi-
lancio il riesame della condizione, da essa
posta, recepita dall’emendamento 17. 4
del relatore.

(E approvata).
GIANFRANCO CONTI PERSINI, Sottose-

gretario di Stato per il lavoro e la pre-
videnza sociale. Vorrei chiedere al relato-

re se accetta di modificare il suo emen-
damento 17. 6 nel senso di far riferimen-
to, al quinto comma, al concerto del mi-
nistro del tesoro per tutte le previsioni
recate dal comma stesso.

GIiLBERTO BONALUMI, Relatore. Accet-
to questa modifica.

PRESIDENTE. Qual & il parere del re-
latore e del Governo sugli emendamenti
presentati ?

GILBERTO BONALUMI, Relatore. Sono
contrario a tutti gli emendamenti, racco-
mandando ovviamente l’approvazione del
mio emendamento 17. 6.

GIANFRANCO CONTI PERSINI, Sottose-
gretario di Stato per il lavoro e la pre-
videnza sociale. T Governo concorda.

ALroNso GIANNI. Signor presidente,
I'esito della votazione. sull’emendamento
17. 1 comportera un diverso atteggiamen-
to del nostro gruppo. Qualora fosse re-
spinto, chiedo di poter predisporre dei
subemendamenti all’emendamento del re-
latore 17. 6. Per questa ragione chiedia-
mo, immediatamente dopo la votazione
dell'emendamento 17. 1, di procedere,
eventualmente, ad una breve sospensione
della seduta.

PRESIDENTE. Pongo in votazione lo
emendamento 17. 1, contrari relatore e
Governo.

(E respinto).

Sospendo la seduta.

La seduta, sospesa alle 10,45, & ripre-
sa alle 11,15.

PRESIDENTE. Gli onorevoli Francese,
Gianni e Ricotti hanno presentato i se-
guenti subemendamenti all’emendamento
17. 6 del relatore:

Al comma 1, dopo le parole: « offerte
di lavoro », aggiungere le seguenti: «an-
che in deroga alle normative vigenti ».

0. 17. 6. 1.
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Al comma 4, primo periodo, soppri-.

mere le seguenti parole: «indirizzo e ».

0. 17. 6. 2.

Gli onorevoli Gianni, Francese e i depu-
tati del gruppo comunista hanno presen-
tato altresi il seguente subemendamento:

Al comma 4, sostituire il secondo pe-
riodo con il seguente:

« La commissione regionale per l'impie-
go determina gli indirizzi e gli obiettivi
dell’attivita dell’agenzia regionale del la-
voro, ed in particolare: :

a) dell’attivita di osservazione ed ana-
lisi del mercato del lavoro nei suoi aspet-
ti quantitativi e qualitativi e nella sua pre-
vedibile evoluzione;

b) dell’attivita di studio, di promo-
zione e di controllo dei flussi di manodo-
pera;

c) dell’attivita di assistenza ai singo-
li lavoratori ed ai singoli datori di lavoro
interessati al servizio di cui al secondo e
terzo comma dell’articolo 8;:

- d) dell’attivita di coordinamento tra
servizi dell'impiego ed iniziative regionali
di formazione e di orientamento professio-
nale, in riferimento alle esigenze attuali e
prevedibili del mercato del lavoro;

e) dell’attivita di promozione di ini-
ziative volte a creare nuovi canali di ac-
cesso ed inserimento dei giovani nel pro-
cesso produttivo;

f) dell’attivita di progettazione e pro-
mozione delle iniziative o progetti speciali
di cui all’articolo 9.

Nello svolgimento dell’attivita di cui
alla lettera a) del comma precedente la
agenzia regionale del lavoro si avvale del-
le strutture di osservazione e rilevazione
istituite dalle regioni in funzione degli
adempimenti di cui all’articolo 3 della leg-
ge 21 dicembre 1978, n. 845 ».

0. 17. 6. 3.

Gli onorevoli Francese, Gianni e Ricot-
ti hanno presentato infine i seguenti sub-
emendamenti:

Sostituire il primo periodo del quinto
comma con il seguente:

« Entro 45 giorni dall’emanazione del
decreto ministeriale di cui al secondo
comma, la Commissione regionale per lo
impiego interessata provvede con delibe-
ra motivata alla designazione del diret-

. tore dell’agenzia' regionale del lavoro. La

delibera deve essere approvata con il vo-
to favorevole di almeno due terzi dei
membri della Commissione.

Entro 15 giorni dalla delibera di cui
al comma precedente il Ministro del la-
voro e della previdenza sociale provvede
alla nomina del direttore designato.

Al direttore spetta la designazione del
personale che deve essere inserito nello
organico dell’agenzia, secondo quanto pre-
visto nel decreto ministeriale di cui al
primo comma ».

0. 17. 6. 4.

Sostituire l'ultimo periodo del quinto
comma con il seguente:

« Entro quindici giorni dall’'emanazione
del decreto di cui al comma 2 il Ministro
del tesoro, di concerto con il Ministro del
lavoro e della previdenza sociale, costitui-
sce con proprio decreto un fondo per il
finanziamento delle attivita dell’agenzia re-
gionale del lavoro.

Le norme per la gestione del fondo
sono stabilite, su proposta del direttore,
dalla Commissione regionale per l'impiego.

Il fondo di cui ai commi precedenti
puo essere utilizzato per:

a) acquisto o affitto di beni mobili
o immobili necessari per [l'attivitd della
agenzia, che non possono essere forniti
dall'ufficio regionale o dagli uffici perife-
rici del Ministero del lavoro e della pre-
videnza sociale;

b) pubblicazione in qualsiasi forma
e con qualsiasi mezzo di dati e notizie la
cui circolazione possa essere utile per il
migliore funzionamento del mercato del
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lavoro o per la realizzazione di iniziative
promosse dall’agenzia;

¢) acquisizione di servizi e forniture
necessari per lattivita dell’agenzia.

I beni mobili o immobili acquistati a
norma del comma precedente sono di pro-
prieta del Ministero del lavoro e della pre-
videnza sociale. /

1 pagamenti sul fondo sono effettuati
dalla tesoreria provinciale dello Stato
avente sede nel capoluogo della regione in
cui opera l'agenzia, dietro mandato firmato
dal direttore dell’agenzia stessa.

Il controllo della Corte dei conti & ef-
fettuato sulle modalita delia gestione del
fondo e sui risultati relativi alle entrate
e alle spese nella loro globalitd e per sin-
goli casi, con riguardo agli obiettivi stabi-
liti dalla legge e dai programmi di ge-
stione.

Il piano di spesa per ciascun anno ed
il relativo rendiconto devono essere sotto-
posti alla Commissione regionale per 1'im-
piego, e da questa approvati ».

0. 17: 6. 5.

Gli onorevoli Mancini Vincenzo, Bian-
chi, Garocchio, Foschi e Arisio, hanno pre-
sentato il seguente subemendamento:

Al comma 5 dopo le parole: « mini-
stro del lavoro e della previdenza sociale »
aggiungere le seguenti: «di concerto con
il ministro del tesoro ». Conseguentemente,

sopprimere, dopo le parole: «funziona-
mento e » il medesimo inciso.
0. 17. 6. 6.

GILBERTO BONALUMI, Relatore. Sono

contrario al subemendamento 0. 17. 6. 1,
ma desidero altresi esprimere parere favo-
revole all’emendamento 18. 1 dell’'onore-
vole Ferrari Marte, che risulta essere del
medesimo tenore, e cid perché ritengo pil
utile inserire questa norma nell’articolo 18.
Sono inoltre contrario ai subemenda-
menti 0. 17. 6. 2, 0. 17. 6. 3, 0. 17. 6. 4 e
0. 17. 6. 5, e favorevole al subemenda-
mento Mancini Vincenzo 0. 17. 6. 6.

GIANFRANCO CONTI PERSINI, Sottose-
gretario di Stato per il lavoro e la previ-
denza sociale. I1 Governo & del medesimo
parere del relatore.

ANGELA FRANCESE. Signor presidente,
ritiriamo il  nostro  subemendamento
0. 17. 6. 1, perché identico all’emendamen-
to Ferrari Marte 18. 1.

_ALFONSO GIANNI. Signor presidente, il
subemendamento 0. 17. 6. 2 in realta pud
apparire di non facile lettura essenzialmen-
te per motivi di tecnica legislativa. Per ta-
le ragione, vorrei chiarire che la nostra
impostazione & volta a conferire maggiori
poteri decisionali e di indirizzo alle com-
missioni regionali.

Il nostro emendamento tende infatti a
modificare la proposta del relatore nel sen-
so di limitare alla competenza del Ministe-
ro del lavoro il coordinamento nazionale,
lasciando invece alle commissioni regionali
il compito di fissare gli indirizzi e gli
obiettivi nel modo previsto dal nostro
subemendamento 0. 17. 6. 3.

In ordine al subemendamento 0. 17. 6.
4, dird che esso tende ad introdurre una
modifica nel primo - non nel secondo -
periodo del quinto comma. Non ci sen-
tiamo, infatti, di condividere la scelta ope-
rata, per cui il direttore dell’agenzia regio-
nale del lavoro verrebbe nominato dal mi-
nistro del lavoro; riteniamo, altresi, che
la designazione debba essere attribuita alla
commissione regionale per l'impiego.

Il subemendamento 0. 17. 6. 5 & volto
a modificare una formulazione sostanzial-
mente inconsistente dal punto di vista nor-
mativo; secondo tale impostazione, infat-
ti, spetterebbe al ministro del tesoro deter-
minare annualmente il fabbisogno finanzia-
rio, mentre noi prevediamo la costituzione,
da parte del ministro del tesoro, di con-
certo con quello del lavoro e della pre-
videnza sociale, di un fondo per il finan-
ziamento delle attivita dell’agenzia regio-
nale del lavoro. Trattandosi del finanzia-
mento, la questione & piuttosto delicata e
richiede una particolare precisione, anche
in considerazione del fatto che essa rap-
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presenta la condizione materiale per il fun-
zionamento dell’agenzia.

~ Pregherei, pertanto, i colleghi di riflet-
tere su un punto, che non investe aspetti
di priorita o titolarita nella direzione delle
agenzie (i soggetti sono sempre i Mini-
steri del tesoro e del lavoro), ma che co-
munque, per la sua delicatezza, richiede
una trattazione particolarmente attenta. La
norma da noi formulata & certamente piu
« pulita », piu articolata e facilmente appli-
cabile, poiché riteniamo che, sfuggendo da
ogni genericita, occorrano norme che per
completezza e precisione mettano le agen-
zie in condizione di operare.

PRESIDENTE. Pongo in votazione il
subemendamento Francese 0. 17. 6. 2, con-
trari relatore € Governo.

(E respinto).

Pongo in votazione il subemendamento
Gianni 0. 17. 6. 3, contrari relatore e
Governo.

(E respinto).

Pongo in votazione il subemendamento
Francese 0. 17. 6. 4, contrari relatore e
Governo.

(E respinto).

Pongo in votazione il subemendamento
Francese 0. 17. 6. 5, contrari relatore e
Governo.

(E respinto).

GIANFRANCO CONTI PERSINI, Sottose-
gretario di Stato per il lavoro e la pre-
videnza sociale. Cosi come concordato in
Comitato ristretto, nella serata di ieri ho
rivisto con il relatore l'articolo, e, mentre
dichiaro di condividere il ritiro del
subemendamento presentato dallo stesso
relatore al primo comma, ritengo che il
concerto con il ministro del tesoro non
debba riguardare la nomina dei direttori
delle agenzie, di cui al quinto comma; in-
fatti, tale previsione potrebbe determinare
intoppi.

Posso certamente comprendere le ragio-
ni di prudenza che hanno indotto alcuni
colleghi a suggerire questa modifica, ma
considero sufficiente 1'aver stabilito che
vengano « sentite la commissione centrale
per l'impiego, le commissioni regionali e
gli organi di governo delle regioni inte-
ressate ».

Dichiaro, pertanto, di rimettermi alla
Commissione.

GILBERTO BONALUMI; Relatore. Vorrei
far rilevare che il problema & emerso du-
rante i lavori della Commissione; il Go-
verno ha suggerito di inserire la previsio-
ne del concerto tra ministro del lavoro e
ministro del tesoro in ordine alla deter-
minazione annuale del fabbisogno fnan-
ziario per il funzionamento delle agenzie,
Tale elemento, inserito su sollecitazione
del presidente € del Governo - non del
relatore —, ha posto l'esigenza di rendere
coerenti gli altri commi in cui figura la
presenza del ministro del tesoro. Tale op-
portunita nasce dal fatto che l'intera ma-
teria degli esperimenti pilota e delle agen-
zie per l'impiego comporta un intreccio
di funzioni tra i due Ministeri in ordine
alla determinazione del fabbisogno finan-
ziario, del numero di agenzie da costituire
e al complessivo controllo di questa ma-
teria. Tanto & vero che, per quanto ri-
guarda la Campania, la mancanza di un
raccordo tra i due Ministeri ha dato luo-
go ad una serie di questioni, tuttora pen-
denti.

Pertanto, mi & sembrato opportuno ri-
badire, in questo articolo, la necessita del
concerto tra il Ministero del lavoro ed il
Ministero del tesoro.

GIANFRANCO CONTI PERSINI, Sottose-
gretario di Stato per il lavoro e la previ-
denza sociale. Dichiaro di mantenere il
mio parere favorevole sul subemendamen-
to 0. 17. 6. 6 nel suo complesso, fatta
salva la precisazione che ho esposto, sul-
la quale mi rimetto alla Commissione.

ANGELA FRANCESE. Desidero ribadire
i motivi del voto contrario che il gruppo
comunista esprimera sul testo proposto
dal relatore.
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Innanzitutto va osservato come il testo
dell’articolo 17 formulato dal relatore ten-
da ad ingigantire ulteriormente la gia
enorme’ struttura burocratica del Ministero
del ‘lavoro, composta da commissioni re-
gionali e circoscrizionali con compiti di
programmazione e di direzione del merca-
to del lavoro, con la aggiunta di una sor-
ta di appendice, priva, a mio avviso, di
qualsiasi valida funzione dal punto di vi-
sta gestionale.

L'unico dato chiaro che emerge dalla
formulazione proposta dal relatore & che
ci troveremo di fronte ad inutili « carroz-
zoni » clientelari che serviranno soltanto
a ridefinire tra due dei partiti della mag-
gioranza — la democrazia cristiana ed il
partito socialista italiano — determinati po-
teri clientelari all'interno del Ministero del
lavoro.

Dalla discussione sui rapporti tra il
ministro del lavoro ed il ministro del te-
soro risulta evidente la richiesta della de-
mocrazia cristiana di avere comunque la
possibilita di determinare anch’essa - at-
traverso l'intervento del ministro, democri-
stiano, del tesoro — la nomina di direttori
democristiani.

Dunque, il testo proposto dal relatore
non riflette alcun serio intento di speri-
mentazione di nuove regole sul mercato
del lavoro.

GILBERTO BONALUMI, Relatore.
quella dell’alternanza...

Salvo

ANGELA FRANCESE. ...il che significa
che il Ministero del tesoro andra sempre
ad un democristiano e quello del lavoro
andra sempre ad un socialista...

Sappiamo bene - per averli « sperimen-
tati » dal 1981 - quali siano i compiti di
indirizzo, rispetto ai reali poteri di speri-
mentazione, delle commissioni regionali in
Campania ed in Basilicata. In Campania,
per esempio, si & giunti alla nomina del
direttore dell’agenzia solo pochi mesi fa,
perché non si era d'accordo se dovesse
essere un socialista od un democristiano.
L’hanno vinta i socialisti. Ora, l'agenzia
per l'impiego in Campania ha sede in una
sola stanza, in cui lavorano tre persone,

le quali devono esaminare i progetti di
formazione inviati dalle imprese e dare
l'assenso a queste ultime solo sulla base
dell’accordo per cui la gente che va a
lavorare deve essere dell'uno o dell’altro
partito! Questo & il compito del direttore
di quell’agenzia! Nessun ruolo progettuale
gli ¢ affidato.

Noi comunisti avevamo pensato ad una
agenzia per limpiego che avesse capacita
progettuali soprattutto per la creazione di
domanda aggiuntiva, fuori mercato, in re-
gioni caratterizzate da alto tasso di disoc-
cupazione (non solo quelle meridionali),
nonché capacita di determinare nuove re-
gole per quanto riguarda, ad esempio,
iniziative a favore dei lavoratori in Cassa
integrazione.

Invece, nessuno di questi ruoli emerge
dalla lettura dell’articolo 17 proposto dal-
I'onorevole Bonalumi. In realtd, esso ¢ il
frutto di una mediazione tra la democra-
zia cristiana ed il partito socialista italia-
no per la ridefinizione dei rapporti di for-
za all’interno del Ministero del lavoro e,
pertanto, mira alla costruzione di un’inu-
tile « bardatura » burocratica, che certa-
mente non introdurra chiarezza e seria
capacitd di gestione del mercato del la-
voro.

Per questi motivi #l gruppo comunista
votera contro il testo proposto dal rela-
tore.

MARTE FERRARI. Desidero esporre al-
cune considerazioni in ordine al testo pro-
posto dal relatore, con particolare riferi-
mento alla questione del concerto per la
nomina del direttore dell’agenzia. Non
comprendo - lo dico con la massima fran-
chezza - linsistenza del relatore nel vo-
ler mantenere la sua posizione anche do-
po l'invito rivoltogli dal rappresentante
del Governo. E chiaro che il problema
del concerto tra il ministro del lavoro ed
il ministro del tesoro sussiste a proposito
della quantificazione della spesa e del per-
sonale delle agenzie; ma non sussiste in

ordine alla nomina dei direttori delle
agenzie.
Comunque, quanto alla dichiarazione

dell’onorevole Garocchio, di non voler ac-
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cettare imposizioni all'interno della mag-
gioranza, desidero osservare a mia volta
come non sia accettabile l'imposizione di
certi gruppi della maggioranza al fine di
determinare certi emendamenti!

E necessario, invece, ricercare soluzio-
ni concrete. Si pud benissimo discutere
su certi problemi prima che essi si pre-
sentino, per non trovarsi di fronte ad
emendamenti i quali non seguano lindi-
rizzo che abbiamo prescelto.

Ritengo che la questione debba essere

. < . . J
proposta nei termini espressi dal relatore,

e, comunque, chiedo ai colleghi se insi-
stano anche dopo che il Governo ha chie-
sto il ripristino del testo precedente.

ALBERTO GAROCCHIO. Rispondendo al
collega Marte Ferrari voglio dire che « fac-
ciamo ammenda » se in Comitato rnistretto
non ¢ stato sollevato il problema sottoli-
neato dal Governo. Devo comunque ricor-
dare che gia nel disegno di legge n. 760 il
concerto tra ministri era previsto, non
nella dizione attuale, ma per la globalita
delle scelte.

La necessita del concerto tra i due Mi-
nisteri per le decisioni da prendere, sen-
Z’altro creera ulteriori difficolta, ma noi
preferiamo insistere su questa necessita,
perché nessuno di noi & insensibile alme-
no ad una parte delle ragioni esposte dal-
la collega Francese; dico «ad una parte »
perché se accogliessimo tutte le sue ragio-
ni, non potremmo approvare questo arti-
colo. Non posso accettare alcuni dei rilie-
vi sollevati (ad esempio che l'agenzia non
sia altro che una forma di lottizzazione
tra i due principali partiti della maggio-
ranza); ritengo, perd, che un duplice con-
trollo allontani quello che per me rappre-
senta un rischio, ¢ non una certezza.

Per noi & importante (mi spiace non
essere d’accordo con il Governo), anche
per le considerazioni espresse dall’opposi-
zione, che lesercizio di tale funzione sia
di competenza del Ministero del lavoro
con il concerto del Ministero del tesoro.

MicHELE FLORINO. A nome del mio
gruppo dichiaro voto contrario sull’emen-

damento 17. 6. Il concerto tra i due mi-
nistri non depone certo a favore della
funzionalita delle agenzie del lavoro. Con
questo articolo ci avviciniamo, sulla fal-
sariga della legge n. 140, ad un fallimen-
to. Ancora una volta il Governo non vuole
scegliere il direttore per pubblico con-
corso, sistema quest'ultimo che poteva
rappresentare una garanzia per tutte le
forze politiche; inoltre, si vuol dare al di-
rettore la possibilita di scegliere il perso-
nale da avviare a queste agenzie. Con tale
procedura si creera un altro « carrozzone »
politico. Una cosa & far funzionare le
agenzie del lavoro per dare una risposta
ai problemi drammatici del paese ed un’al-
tra cosa & questo articolo 17, dal quale
si evince un solo fatto: la lottizzazione
del potere che dovra gestire il colloca-
mento.

MarTE FERRARI. Il giudizio del grup-
po socialista non pud mutare. Tuttavia,
rimane il fatto che il provvedimento deve
continuare il suo iter; spero solo che il
Senato possa risolvere la questione in
maniera piut equa. Chiedo al Presidente, -
infine, di riferire il subemendamento O.
17. 6. 6 anche al mio emendamento 17.
3, identico al 17. 6 del relatore.

PRESIDENTE. Onorevole Marte Ferra-
ri, accolgo questa sua richiesta, ma devo
anche dire che su tale questione sono -
come rappresentante del gruppo liberale -
perplesso, perché ritengo che le funziomi
del Ministero del lavoro, anche quando
non vi sono implicazioni di spesa, non
possano essere sempre legate a quelle di
un altro dicastero. Indipendentemente da
chi sia il titolare di una certa funzione,
infatti, le parole «di concerto» potreb-
bero essere riferite solo ‘a materie affini
alle competenze dei Ministeri del lavoro e
del tesoro. Per questo motivo, mi asterrd
dalla votazione.

Pongo in votazione il subemendamento
0. 17. 6. 6, favorevole il relatore e sul
quale il Governo si & rimesso alla Com-
missione.

(E approvato).
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Pongo in votazione, in linea di massima
gli identici emendamenti Ferrari Marte
ed altri 17. 3 e 17. 6 del relatore, favore-
voli relatore e Governo.

(Sono approvati).

Comunico che gli emendamenti testé
approvati saranno immediatamente tra-
smessi alla Commissione Affari costituzio-
nali per il prescritto parere.

Il. seguito della discussione & rinviato
ad altra seduta.

La seduta termina alle 12,15.

IL CONSIGLIERE CAPQO SERVIZIO
DELLE COMMISSIONI PARLAMENTARI

Dott. TEODOSIO ZOTTA

STABILIMENTI TIPOGRAFICI CARLO COLOMBO



