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Modifiche all’articolo 40 della legge 7 dicembre 1961,

n. 1264, relativo al personale gid appartenente alla car-

riera ausiliaria delle biblioteche pubbliche governative e
delle sovraintendenze bibliografiche

ONoOREvOLI COLLEGHI | — Poche considera-
zioni sono sufficienti per illustrare le ragioni
che hanno reso necessaria la presentazione
della presente proposta di legge: essa intende
cancellare, sia pure con ritardo, una ingiu-
stizia commessa ai danni del personale ausi-
liario delle biblioteche, per quanto concerne
il riconoscimento della anzianitd a favore dei
vincitori (e degli idonei) dei concorsi effet-
tuati in base alla legge 7 dicembre 1961,
n. 1264.

Non esiste, infatti, a nostro parere, alcun
valido motivo che possa giustificare la situa-
zione assurda che si & venuta a determinare
ai danni del personale ausiliario. Questi lavo-
ratori, vinecitori del concorso o idonei per
P’ammissione alla qualifica iniziale della car-
riera esecutiva, sono gli unici rimasti esclusi
dal godimento del beneficio dei due terzi del-
I’anzianitd ai fini della progressione di car-
riera, beneficio gid concesso, con I'applica-
zione della citala legge, al personale di tutte
le altre categorie.

Giova ricordare, appunto, che questa posi-
zione positiva & stata gid assunta dalla pub-
blica amministrazione a favore del personale
della « carriera esecutiva » transitato nella
« carriera di concetto » e a favore del perso-

nale della « carriera di concetto » transifato
nella « carriera direttiva ».

Si aprono, a questo punto, questioni di
equanimitad e di armonia di trattamento che
non possono essere seriamente contestate. La
proposta di legge che sottoponiamo al vostro
esame intende, appunto, ribadire il principio
irrinunciabile della univocitd del trattamento
giuridico per tutte le categorie di dipendenti
dello Stato, applicando anche a favore del
personale gid appartenente alla carriera ausi-
liaria delle biblioteche pubbliche governative,
le medesime provvidenze gid riconosciute al
personale delle categorie superiori.

Si tratta, in sostanza, da una parte, di can-
ceflare una inaccettabile e odiosa discrimina-
Zione e, dall’altra, di manifestare a non nume-
rosi lavoratori — la cui maggioranza ha svolto
gia, in modo lodevole, le mansioni di qua-
lifica superiore — il positivo, doveroso, con-
creto apprezzamento della pubblica ammini-
strazione.

L’articolo 1 della proposta di legge pre-
cisa, appunto, questa esigenza, mentre l’arti-
colo 2 indica la copertura dell’esiguo onere
finanziario che l’'applicazione della presente
proposta di legge comporta per l’erario.



Atti Parlamentari

—9 —

Camera dei Deputati

V LEGISLATURA — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

PROPOSTA DI LEGGE

Arr. 1.

JAi dipendenti, gid appartenenti alla car-
riera ausiliaria, delle biblioteche pubbliche
governative e delle sovrainfendenze biblio-
grafiche — risultati vincitori o idonei al con-
corso per esame speciale, a norma dell’arti-
colo 40 della legge 7 dicembre 1961, n. 1264 -
il servizio prestato nella carriera di prove-
nienza viene valutato, ai fini della progres-
sione di carriera, nella misura di due terzi,
senza alcuna limitazione di durata.

ART. 2.

L’onere derivante dall’applicazione della
presente legge & coperto con una aliquota
dello stanziamento iscritto nello stato di pre-
visione deila spesa del Ministero del tesoro
per l'anno 1969 concernente miglioramenti
economici a1 pubblici dipendenti.



