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Norme per l'assunzione in gestione diretta da parte del-

I’Azienda autonoma delle ferrovie dello Stato dei

servizi

in appalto presso la stazione ferroviaria di Salsomaggiore-
Terme e linquadramento nei ruoli organici delle ferrovie
dello Stato dei lavoratori dei servizi appaltati

OnorRevoLI COLLEGHI! — La presente
proposta di legge si inserisce, fra 1'altro,
nell’ambito della necessita di riorganizza-
zione graduale dei servizi ferroviari di
particolare importanza ancora in regime
di appalto.

Precedentemente, con altri provvedi-
menti legislativi, la questione degli appal-
ti ferroviari di alcuni servizi ed il rela-
tivo inquadramento del personale fu af-
frontata e risolta. Con la legge 26 marzo
1958, n. 425, e poi successivamente con
il decreto del Presidente della Repubblica
22 novembre 1961, n. 1192, ed infine con
le leggi 29 ottobre 1971, n. 880, 6 giugno
1975, n. 197, furono assorbiti, di volta in
volta, servizi e personale precedentemente

appaltati con un conseguente migliora-
mento del quadro organizzativo aziendale
e della condizione giuridica ed economica
dei lavoratori addetti.

D’altronde l'incremento ormai continuo
della capacitda operativa complessiva del-
I’Azienda autonoma delle ferrovie dello
Stato, che subird necessariamente ulterio-
ri sviluppi a seguito dell’attuazione della
legge 12 febbraio 1981, n. 17, impone l'ul-
teriore superamento del sistema di ap-
palto soprattutto in taluni settori del-
I'esercizio ed in particolare di quelli cor-
relati strettamente al movimento dei
treni.

Cid dovra avvenire come per il pas-
sato, sia attraverso la riassunzione in pro-
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prio dei servizi appaltati sia con il prov-
vedimento di inquadramento nei ruoli or-
ganici del personale delle ferrovie dello
Stato dei lavoratori gid dipendenti del-
I'impresa appaltatrice i quali con le loro
capacita professionali e per l'esperienza
acquisita nell'impianto contribuiranno al
miglioramento del quadro organizzativo
ed operativo dell’Azienda.

In tale contesto, con la proposta di
legge intendiamo regolarizzare la nuova
situazione dell'impianto di stazione di Sal-
somaggiore-Terme ed il personale ivi im-
pegnato, verificatasi a seguito del passag-
gio della linea tranviaria Fidenza-Salso-
maggiore all’esercizio dello Stato per cui
non & pil giustificabile una condizione di
appalto di questa stazione ferroviaria e
del relativo personale.

Con l'articolo 1 della proposta di leg-
ge, 'Azienda autonoma delle ferrovie del-
lo Stato viene, in via primaria, autoriz-
zata ad assumere in gestione diretta i
servizi ivi denominati e viene contestual-
mente stabilito, per i lavoratori utilizzati
nel particolare appalto di stazione, il ti-
tolo al loro inquadramento nei ruoli orga-
nici ferroviari, con decorrenza giuridica
dalla data di entrata in vigore della leg-
ge, ed economica dalla data di effettiva
assunzione in servizio.

Nell’articolo 2 vengono precisati i re-
quisiti che gli aspiranti all'inquadramen-
to debbono possedere, con riferimento
alla data di entrata in vigore della legge,
in particolare la continuitda del rapporto
di lavoro alle dipendenze di impresa ap-
paltatrice a tale data; il periodo di effet-
tiva utilizzazione nei servizi definiti nel
precedente articolo; i requisiti generali di
assunzione in servizio ferroviario; et
non superiore ad anni 62 o ad anni 58,
secondo il previsto profilo di inquadra-
mento.

La stessa norma ricollega opportuna-
mente alla successiva data di deliberazio-
ne della nomina in prova il possesso del-
le abilitazioni ferroviarie obbligatorie per
i profili in cui verra effettuato l'inquadra-
mento, con richiamo all’articolo 6 del de-
creto ministeriale 21 luglio 1979, n. 2078;
dei requisiti fisici previsti dalle norme vi-

genti, da accertare con i criteri della re-
visione, del titolo di studio richiesto per
le assunzioni dall’esterno.

In considerazione della diversa utiliz-
zazione nei servizi oggetto del medesimo
appalto, viene introdotto nella norma un
necessario meccanismo di valutazione del-
le attivitad svolte, sulla base di un allega-
to quadro di corrispondenza delle stesse
con quelle proprie dei profili professionali
di capo stazione, capo gestione, assistente
di stazione e di manovale, previsti per
I'inquadramento a ruolo mediante nomina
in prova.

Viene infine previsto per gli aspiranti
che non fossero in possesso di uno o piu
dei requisiti richiesti, alla data di delibe-
razione della nomina, il titolo all’inqua-
dramento ad personam nel profilo profes-
sionale attribuito. II profilo ad personam
consente agli interessati la sistemazione
nei ruoli ferroviari, ma non comporta
progressione di categoria, né mobilita oriz-
zontale né diagonale e non consente l'uti-
lizzazione in impianti diversi da quello
ove l'interessato ha prestato servizio pri-
ma dell'inquadramento. L'interessato, una
volta entrato in possesso del requisito o
dei requisiti mancanti, passa dal profilo
professionale ad personam a quello istitu-
zionale con tutti i diritti previsti per il
personale di ruolo.

Nell’articolo 3 viene indicata la proce-
dura prevista per l'inquadramento e ven-
gono stabiliti gli aumenti delle dotazioni
organiche necessarie per le esigenze azien-
dali derivanti dal presente disegno di
legge.

Con gli articoli 4, 5 e 6 vengono sta-
bilite le norme che disciplinano il trat-
tamento di previdenza e di quiescenza del
personale che viene inquadrato a ruolo
nonché il computo dei pregressi periodi
di prestazioni lavorative rese nell’espleta-
mento dei servizi riassunti in gestione di-
retta.

Nell’articolo 7 viene infine precisato
I'onere finanziario conseguente all’applica-
zione della proposta di legge e vengono
specificati i mezzi di copertura della
stessa.
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ArT. 1.

Con effetto dalla data di entrata in
vigore della presente legge 1'Azienda au-
tonoma delle ferrovie dello Stato assume
in gestione diretta i servizi inerenti alla
circolazione dei treni, alla manipolazione
merci ed attivita accessorie, appaltati
presso la stazione ferroviaria di Salsomag-
giore-Terme.

Con decorrenza giuridica dalla stessa
data ed economica dalla data di effettiva
assunzione in servizio, i lavoratori utiliz-
zati nei servizi di cui al precedente com-
ma, sono inquadrati nei ruoli organici
dell’Azienda stessa alle condizioni e con
il possesso dei requisiti prescritti al suc-
cessivo articolo 2.

ART. 2.

Sono ammessi all'inquadramento gli
aspiranti che alla data di entrata in vigo-
re della presente legge intrattengano rap-
porto di lavoro alle dipendenze dell'im-
presa appaltatrice per l'espletamento dei
servizi di cui al precedente articolo 1 e
che siano stati occupati nei servizi stessi
per almeno 300 giornate di effettiva uti-
lizzazione.

E altresi condizione per l'ammissione
all'inquadramento il possesso, alla data di
entrata in vigore della presente legge, di
un’etd non superiore ad anni 62 per lin-
quadramento nei profili professionali fer-
roviari di ruolo di capo stazione, di capo
gestione, di assistente di stazione e di
anni 58 per il ruolo di manovale.

L’'inquadramento viene effettuato me-
diante nomina in prova nei citati profili
professionali in corrispondenza delle pre-
stazioni lavorative prevalentemente esple-
tate nel periodo di cui al primo comma
nei servizi appaltati, secondo il prospetto
allegato alla presente legge.
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Ai fini dell’assegnazione della classe di
stipendio relativa al profilo professionale
di inquadramento vengono riconosciuti, a
tutti gli effetti, gli anni di servizio pre-
stati alle dipendenze dell'impresa appalta-
trice.

L’ammissione all'inquadramento nel pro-
filo professionale di capo stazione, capo
gestione, di assistente di stazione e di
manovale, ¢ subordinata al possesso delle
abilitazioni obbligatorie rispettivamente
previste per ciascuno di detti profili per
settore di impiego e per servizio di uti-
lizzazione, a termini dell'articolo 6 del
decreto ministeriale 21 luglio 1979, n. 2078.

L'inquadramento & altresi subordinato

al possesso da parte degli aspiranti, alla
data di entrata in vigore della presente
legge, dei requisiti generali prescritti al-
Iarticolo 3 della legge 26 marzo 1958,
n. 425, fatta eccezione del limite massi-
mo di eth fissato nei termini di cui al
precedente comma. Il titolo di studio pre-
scritto dall’articolo 3 della legge 6 feb-
braio 1979, n. 42, per i profili professio-
nali iniziali rispettivamente di 1%, 2* e di
3* categoria in cui viene effettuato l'in-
quadramento a ruolo, ed i requisiti di ido-
neitd fisica previsti dalle vigenti norme
per i profili professionali di inquadramen-
to da accertare con i criteri delle visite
mediche di revisione, debbono essere pos-
seduti alla data di deliberazione della no-
mina.
Gli aspiranti che alla data di delibe-
razione della nomina non si trovino nella
condizione di cui al quarto comma o non
sono in possesso del titolo di studio e
dei requisiti fisici di cui al precedente
quinto comma, saranno inquadrati ad per-
sonam, nel profilo professionale corrispon-
dente alla posizione che ha dato titolo
alla loro sistemazione a ruolo.

Il profilo professionale attribuito ad
personam, ferme restando la progressione
economica e l'utilizzazione degli aventi ti-
tolo nello stesso impianto di appartenen-
za all’atto dell'inquadramento, non com-
porta progressione di categoria, né pas-
saggio ad altro profilo della stessa cate-
goria, o di diverso settore di categoria
superiore. L'utilizzazione in impianto di-
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verso del personale rivestito del profilo
professionale ad personam ¢ ammessa
soltanto nel caso di trasformazioni tecni-
che dell'impianto che ne rendano incom-
patibile la permanenza nel medesimo.

Il passaggio dai profili professionali di
assistente di stazione e di manovale at-
tribuiti ad personam ai corrispondenti
profili di cui alla legge 6 febbraio 1979,
n. 42, ¢ subordinato al comseguimento dei
requisiti (abilitazione, titolo di studio) ri-
chiesti per l'accesso a tali profili profes-
sionali.

Le abilitazioni di cui al precedente
quarto comma ed il titolo di studio di
cui al precedente quinto comma, dovran-
no essere conseguiti entro cinque anni
dalla data di entrata in vigore della pre-
sente legge. Gli aspiranti che alla scaden-
za del termine sopra indicato non abbia-
no conseguito le abilitazioni o il titolo
di studio previsto per conseguire la no-
mina nel profilo professionale di inqua-
dramento, conservano definitivamente il
profilo professionale ad personam.

Conservano il profilo professionale ad
personam coloro che risulteranno privi,
alla data di deliberazione della nomina,
dei requisiti di idoneith fisica previsti dal-
le norme vigenti per i profili professionali
di inquadramento.

Coloro che hanno superato alla data
di entrata in vigore della presente legge
l'etd rispettivamente prevista per i pro-
fili professionali di inquadramento di cui
al secondo comma del presente articolo,
conservano il profilo professionale attri-
buito ad personam fino all’atto del pen-
sionamento e comunque non oltre il 65°
anno di eta.

ArT. 3.

L'inquadramento previsto al preceden-
te articolo 2 & effettuato a domanda, da
presentare entro 60 giorni dalla data di
pubblicazione della presente legge, in base
a graduatorie formate, per ciascuno dei
profili professionali di capo stazione e di
capo gestione, di assistente di stazione e
di manovale, secondo le giornate di effet-
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tiva utilizzazione nell’espletamento dei ser-
vizi appaltati citati all’articolo 1, e di cui
al primo comma del precedente artico-
lo 2, da valutare con attribuzione di un
punto per ogni giornata di effettivo ser-
vizio prestato. A paritd di giornate la pre-
ferenza & stabilita in base all'etd. Le
giornate di prestazione promiscua sono
computate soltanto se l'utilizzazione nei
servizi assunti in gestione diretta sia sta-
ta superiore alla meta dell'orario giorna-
liero di lavoro.

Sono dichiarati decaduti dal dirit-
to alla nomina coloro che non avranno
presentato la domanda di inquadramento
nel termine di cui al primo comma del
presente articolo e coloro che non sono
in possesso, alla data di entrata in vigore
della presente legge, dei requisiti gene-
rali di cui all'articolo 3 della legge 26
marzo 1958, n. 425, fatta eccezione del li-
mite massimo di etd, del titolo di studio
e dei requisiti di idoneitd fisica, secondo
quanto espressamente previsto al prece-
dente articolo 2.

La domanda di inquadramento si in-
tende presentata a pena di decadenza, tan-
to per il profilo istituzionale che per quel-
lo ad personam.

Con deliberazione del direttore com-
partimentale competente per territorio,
sentite le organizzazioni sindacali maggior-
mente rappresentative su base nazionale,
¢ nominata la commissione compartimen-
tale per la formazione delle graduatorie
di inquadramento. Con deliberazione del-
lo stesso direttore compartimentale sono
approvate le graduatorie di inquadramen-
to e la nomina in prova degli aventi ti-
tolo.

Gli inquadramenti sono disposti nel
quantitativo delle dotazioni organiche in
aumento ai seguenti profili professionali,
stabilito per le esigenze aziendali derivan-
ti dalla presente legge in: n. 1 unitd per
il profilo professionale di capo stazione,
n. 3 unitd per il profilo professionale di
capo gestione, n. 6 unitd per il profilo
professionale di assistente di stazione, in
8 unita per il profilo professionale di ma-
novale.
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Con successivo decreto del Ministro
dei trasporti le dotazioni organiche di cui
al comma precedente verranno destinate
in aumento ai contingenti di posti per i
profili professionali di 1°, 2* e 3* catego-
ria, rispettivamente di ausiliario di stazio-
ne e di assistente di stazione stabiliti per
il servizio movimento, per le esigenze del
compartimento di Bologna.

I posti delle dotazioni organiche in au-
mento di cui al precedente quinto com-
ma, ricoperti da elementi collocati nei
profili professionali ad personam per ca-
renza dei requisiti prescritti per l'inqua-
dramento, vengono riassorbiti nella dota-
zione organica dei corrispondenti profili
professionali ferroviari all'atto del collo-
camento a riposo dei soggetti inquadrati.

ART. 4.

Il personale inquadrato ai sensi della
presente legge ¢& iscritto al Fondo pensio-
ni e all'Opera di previdenza ai sensi del-
I'articolo 64 della legge 26 marzo 1958,
n. 425, a partire dalla decorrenza giuri-
dica dell'inquadramento.

In luogo della iscrizione al Fondo pen-
" sioni, il personale medesimo ha facolta di
optare, entro sei mesi dalla data di comu-
nicazione del provvedimento di nomina in
prova, per la conservazione della iscrizio-
ne all'Istituto nazionale della previdenza
sociale.

Dalla iscrizione al Fondo pensioni so-
no comunque esclusi coloro i quali alla
data di decorrenza giuridica dell'inquadra-
mento abbiano superato il 55° anno di
eta, se inquadrati nel profilo professionale
di capo stazione e capo gestione e di as-
sistente di stazione il 58° anno. In tale
caso gli interessati saranno iscritti, ove
non lo fossero gia, all’Istituto nazionale
della previdenza sociale e coloro i quali
dovrebbero essere collocati in quiescenza
al compimento del 58° anno di eti, sa-
ranno trattenuti fino al 60° anno. Tale
disposizione si applica anche ai dipenden-
ti di cui al precedente comma.

Nei confronti del personale che viene
iscritto al Fondo pensioni di cui al pre-
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cedente primo comma, per il periodo in-
tercorrente fra la decorrenza giuridica e
quella economica dell'inquadramento a
ruolo, non si fa luogo alla ritenuta in fa-
vore del predetto Fondo ove per lo stes-
so periodo vi sia stata iscrizione alla as-
sicurazione generale obbligatoria per I'in-
validith, la vecchiaia ed i superstiti.

In tal caso l'Istituto nazionale della
previdenza sociale versa al suddetto Fon-
do pensioni i contributi riscossi, compre-
si quelli a carico degli interessati, relati-
vamente al periodo di cui al precedente
comma.

ART. 5.

Il personale inquadrato a ruolo in ap-
plicazione della presente legge & collocato
a riposo d'ufficio al compimento dei limiti
di etd stabiliti al quadro 6 annesso allo
stato giuridico del personale dell’Azienda
autonoma delle ferrovie dello Stato di
cui alla legge 26 marzo 1958, n. 425, e
successive modificazioni ed integrazioni,
salva l'eccezione di cui al terzo comma
del precedente articolo 4.

Al personale collocato a riposo ai sen-
si del precedente comma ed iscritto al
Fondo pensioni per il personale delle fer-
rovie dello Stato compete Ia pensione in
base alle norme contenute nella parte ter-
za del testo unico approvato con il de-
creto del Presidente della Repubblica 29
dicembre 1973, n. 1092, e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, purché abbia
compiuto 9 anni, 6 mesi ed un giorno di
effettivo servizio ai fini di pensione.

Ove alla data di raggiungimento dei
limiti di etd non sia stato maturato il li-
mite di servizio, di cui al comma prece-
dente, il collocamento a riposo avverra
al compimento di tale periodo ma comun-
que non oltre il 65° anno di eta.

In tal caso nei confronti di coloro che
non abbiano raggiunto il predetto limite
di 9 anni, 6 mesi ed un giorno di servi-
zio effettivo, si applica il terzo comma
dell’articolo 165 dello stato giuridico del
personale ferroviario di cui alla legge 26
marzo 1958, n. 425, e successive modifi-
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cazioni ed integrazioni, assoggettando la
pensione alle ritenute per fondo pensioni
per tutto il tempo che sarebbe stato ne-
cessario al compimento di 9 anni, 6 mesi
ed un giorno di servizio utile a pensione.

ART. 6.

Nei confronti del personale sistemato
a ruolo in base alla presente legge ed
iscritto al Fondo pensioni per il perso-
nale delle ferrovie dello Stato, i periodi
di prestazioni lavorative, svolte - per
I'espletamento dei servizi riassunti in ge-
stione diretta di cui al precedente arti-
colo 1 - alle dipendenze dell'impresa ap-
paltatrice di tali servizi ed in costanza
di rapporto d’'appalto della stessa impresa
con I'Azienda ferroviaria, sono computabi-
li a domanda ai fini di pensione secondo
le modalita e alle condizioni previste dal-
I'articolo 25 della legge 6 febbraio 1979,
n. 42,

Per la presentazione della domanda di
computo si applica l'articolo 147 del te-
sto unico delle norme sul trattamento di
quiescenza del personale civile e militare
dello Stato approvato con il decreto del
Presidente della Repubblica 29 dicembre
1973, n. 1092, e successive modificazioni
ed integrazioni, fatto salvo, se pili favore-
vole, il termine di due anni dalla data di
comunicazione del provvedimento di no-
mina in prova.

ArT. 7.

L'onere derivante dalla presente legge,
valutato in lire 75 milioni annui, fara ca-
rico al bilancio dell’Azienda autonoma
delle ferrovie dello Stato.
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Servizio assunto
dalle ferrovie dello Stato

Servizio inerente alla circolazione treni
in base alle disposizioni per il servi-
ziocon D. U.. . . . . .

Servizio di manipolazione dei bagagli re-
gistrati, colli e merci e servizio di bi-
glietteria

Servizio di riordino merci, formazione
carri misti e di assistenza . . . .

Servizi accessori inerenti ai trasporti del-
le cose, di pulizie locali e sorveglianza
dell'impianto . . . . . . . . .

QUADRO ALLEGATO.

Profilo
professionale Posti
capo stazione 1
capo gestione 3
assistente di stazione 6
manovale 8



