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Modifica dell’articolo

ONOREVOLI COLLEGHI ! E stata da
tempo rilevata, in sede sindacale, in sede
politica ed in sede dottrinale, la necessita
di una radicale modifica della norma con-
tenuta mell’articolo 2095 del codice civile,
che suddivide i prestatori di lavoro su-
bordinato in tre categorie professionali
(dirigenti, impiegati ed operai).

E noto come, per un verso, la con-
trattazione collettiva abbia dato vita in
numerosi settori produttivi a nuove cate-
gorie intermedie oltre alle tre previste
dall’'articolo 2095 del codice civile: quella
degli «equiparati» o «intermedi» mnei
settori industriali e quella dei « funzio-
nari » nel settore terziario; e come, per
altro verso, sia in atto una tendenza ge-
nerale al superamento della distinzione
tra categoria operaia e categoria impiega-
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tizia. L'« inquadramento unico », introdot-
to nella maggior parte dei contratti col-
lettivi dei settori industriali, tende appun-
to ad eliminare questa distinzione; e la
stessa tendenza ¢ chiaramente ravvisabile
nell’evoluzione della legislazione del lavo-
ro, nella quale ogni residua differenza di
trattamento fra operai ed impiegati viene
gradualmente ma sistematicamente supe-
rata (ultime rilevanti disparita di disci-
plina, se si escludono alcuni aspetti pre-
videnziali sono rimaste quella relativa al
trattamento di integrazione salariale ordi-
naria, che & riservato ai soli operai, e
quella relativa al calcolo dell'indennita
di anzianitd). La dottrina giuridica si
¢ spinta addirittura ad ipotizzare lin-
costituzionalita della distinzione tra ope-
rai ed impiegati, per contrasto con il
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principio della pari dignita sociale di
tutti i cittadini, proprio in considerazio-
ne del fatto che tale distinzione & ormai
fondata pitt su di una tradizionale strati-
ficazione sociale della classe lavoratrice,
che su di una differenza qualitativa del
contenuto delle mansioni a cui gli appar-
tenenti alle due categorie sono rispettiva-
mente adibiti (non hanno certo un mag-
giore contenuto concettuale, per esempio,
le mansioni del dattilografo o del perfo-
ratore di schede meccanografiche, rispetto
alle mansioni di un attrezzista o di un
carpentiere).

D’altra parte la suddivisione per legge
dei lavoratori in categorie professionali,
se poteva avere un senso nel regime cor-
porativo, nel nostro ordinamento costitu-
zionale contrasta con il principio della
liberta sindacale e dell’autonomia collet-
tiva: € ormai pacifico che nel nostro ordi-
namento la « categoria » professionale non
preesiste al ocontratto collettivo, ma al
contrario & il contratto collettivo a de-
terminarne i confini.

Stupisce quindi che altri gruppi par-
lamentari abbiano recentemente presen-
tato progetti di legge tendenti ad « aggior
nare » la vecchia suddivisione professio-
nale dei lavoratori contenuta nell’articolo
2095 del codice civile (con l'aggiunta del-

la categoria dei «quadri»), senza tener
conto del fatto che questa norma non
pud e non deve essere « aggiornata », ben-
si soppressa e sostituita con I’esplicito
riconoscimento  dell’autonomia sindacale
in questo campo. Alle associazioni sinda-
cali, libere sia per cid che riguarda la
loro organizzazione interna, sia per cio
che riguarda la scelta degli interessi da
tutelare, spetta di contrattare con la con-
troparte imprenditoriale linquadramento
dei lavoratori rappresentati, ¢ le forme
vecchie e nuove di riconoscimento e di
tutela della loro professionalita.

Alla autonomia sindacale & quindi es-
senzialmente affidata la valorizzazione pro-
fessionale dei « quadri», ed in generale
dei lavoratori la cui professionalita puo
essere mortificata dalla tripartizione pre-
vista dal vecchio articolo 2095 del codice
civile.

Laddove poi la legge detti norme dif-
ferenti in relazione a rapporti- di lavoro
di differente contenuto professionale, do-
vra essere la legge stessa di volta in vol-
ta a definire il proprio ambito di appli-
cazione, senza oche questo comporti in
aloun modo un vincolo per la determina-
zione dei sistemi di inquadramento pro-
fessionale in sede di contrattazione sin-

i dacale.
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ARTICOLO UNICO.

L'articolo 2095 del codice civile & so-

stituito dal seguente:

« ART. 2095. - Inquadramento profes-
sionale dei prestatori di lavoro. — L’in-
quadramento professionale dei prestatori
di lavoro & disciplinato dai contratti col-

lettivi ».



