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coordinamento delle attivita di ordine e sicurezza pubblica

Onorevor: CorrLeGHI! — La Camera,
nella scorsa legislatura, ha dedicato un in-
tenso lavoro di Commissione al problema
della ristrutturazione e riorganizzazione
del Corpo e dell’Amministrazione di pub-
blica sicurezza, nonché del coordinamento
tra le forze di polizia. In assenza di un
disegno di legge governativo, preannun-
ciato per il 15 febbraio 1977 € mai pre-
sentato, la Commissione interni ha com-
piuto un approfondito esame delle nume-
rose proposte di legge di iniziativa parla-
mentare ed & giunta, "avvalendosi di un
comitato ristretto, alla redazione di un
testo unificato che aveva trovato larga con-
vergenza di consensi. Anche sulla parte piu
controversa, quella del riconoscimento dei
diritti sindacali conseguente alla smilita-
‘rizzazione del Corpo, sembrava essersi re-
gistrato nella seduta del 17 ottobre 1978
del Comitato ristretto ¢ di Commissione
del 17 e 23 gennaio 1979, l'assenso dei
partiti costituenti la maggioranza parla-
mentare in quel momento.

Riteniamo percio utile e opportuno ri-
presentare all'inizio di questa legislatura

il testo concordato in quelle sedi perché
su di esso possa avvenire un nuovo con-
fronto che ci auguriamo rapidamente con-
clusivo: '

Non abbiamo voluto apportare corre-
zioni al testo concordato, giacchéci riser-
viamo di far valere in sede di esame al-
cuni nostri punti di vista che potrebbero
tradursi in emendamenti; ci & sembrato
per il momento preminente poter fornire
modo di riprendere il lavoro laddove ¢é
stato interrotto dallo scioglimento anticipa-
to delle Camere, augurandoci che i Gruppi
parlamentari non vogliano tornare su po-
sizioni che sono state superate dal con-
fronto e che sarebbe dannoso riprospettare
di fronte all'urgenza del problema.

Le ragioni che presiedono alla- presen-
tazione di questa proposta di legge ci esi-
mono dall’accompagnarla con una relazio-
ne sui suoi aspetti generali e sui singoli
articoli e ci consigliano di rinviare per una
compiuta conoscenza della genesi del pro-
getto alle relazioni e alla discussione risul-
tanti dagli atti della Commissione in-
terni.
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PROPOSTA DI LEGGE

TITOLO 1

CORPO DI POLIZIA
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Caro I

ISTITUZIONI E COMPITI DEL CORPO DI POLIZIA.

ArT. 1.
" (Istituzione del Corpo).

E istituito il Corpo della polizia dello
Stato, che assume la denominazione di
Corpo di polizia della Repubblica Italiana.
E .un corpo civile, armato, ad ordinamento
speciale e fa parte della forza pubblica.
I Corpo & inquadrato nel Ministero del-
I'interno alle dipendenze del Ministro.

ART. 2.

(Compiti istituzionali).

Il Corpo di polizia tutela l'ordine pub-
blico nell’ambito della Costituzione; ga-
rantisce l'esercizio delle liberta dej citta-
dini; vigila sull’osservanza delle leggi, dei
regolamenti e dei provvedimenti della pub-
blica autoritd; esercita funzioni di sicu-
rezza pubblica provvedendo alla preven-
zione e alla repressione dei reati; presta
soccorso in caso di pubbliche calamita. A
tali fini il Corpo esercita le proprie fun-
zioni al servizio delle istituzioni democra-
tiche e dej cittadini sollecitandone la col-
laborazione.

ART. 3.
(Personale del Corpo di polizia).
Il Corpo delle guardie di pubblica si-

curezza ¢ il Corpo di polizia femminile
sono disciolti.
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Il personale dei corpi di cui al comma
precedente, quello del ruolo della carriera
direttiva di pubblica sicurezza, quello del
ruolo degli operai permanenti delle scuole
di polizia e quello del ruolo degli operai
dei magazzini del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza entrano a far parte del
Corpo di polizia secondo le modalita e in
base alle norme di inquadramento previste
dalla presente legge e dai decreti da ema-
narsi ai sensi dell’articolo 17.

Al personale del Corpo di polizia, per
quanto non previsto dalla presente legge
si applicano le norme relative agli 1mp1e-
gati civili dello Stato.

ArT. 4.

(Funzioni e servizi).

Le funzioni e i servizi svolti dalla Di--
rezione generale di pubblica sicurezza del
Ministero dell’interno, dagli uffici da essa
dipendenti e dai disciolti corpi sono eser-
citati dalla Direzione del Corpo di polizia
e dagli uffici da essa dipendenti secondo
le disposizioni della presente legge, salvo
quanto previsto dal successivo Capo II.

ArT. 5.

(Bandiere e decorazioni).

Le bandiere appartenenti e le decora-
zioni concesse al Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza sono attribuite al Corpo
di polizia.

ART. 6.

(Dotazioni).

Le attrezzature, i mezzi, gli strumenti,
gli equipaggiamenti, i beni immobili ed
ogni altra dotazione appartenenti ai Corpi
di cui al primo comma dell'articolo 3
sono trasferiti al Corpo di polizia.
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ArT. 7.

(Accordi e convenzioni con le Forze armate).

Gli accordi per l'uso delle attrezzature
militari, gli impegni di assistenza e le con-
‘venzioni con enti € con le Forze armate
vigenti per il Corpo delle guardie di pub-
blica sicurezza, si applicano al Corpo di
polizia.

ArT. 8.

(Armamento).

L’armamento in dotazione al Corpo di
polizia e agli appartenenti al Corpo stesso
¢ stabilito con decreto del Ministro del-
I'interno, anche in difformita alle norme
ordinarie in materia di armi.

ART. 9.

(Attribuzioni della qualita di agente e di

ufficiale di pubblica sicurezza e di polizia

giudiziaria agli appartenenti al ruolo di
polizia).

E attribuita la qualita di agente di
pubblica sicurezza agli appartenenti alle
funzioni di base di agente e assistente.

E attribuita la qualita di ufficiale di
pubblica sicurezza agli appartenenti alle
funzioni di base di ispettore, commissario
e dirigente.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'ar-
ticolo 221 del codice di procedura penale,
gli appartenenti alla funzione di base di
agente hanno la qualita di agenti di po-
lizia giudiziaria. .

Tutti i restanti appartenenti al ruolo
di polizia, ad eccezione dei vicequestori
vicari, dei questori e dei dirigenti gene-
rali, hanno la qualita di ufficiali di polizia
giudiziaria. .

Per le attribuzioni di polizia giudiziaria
il personale del Corpo di polizia & tenuto
ad eseguire le direttive e gli ordini della
competente autorita giudiziaria e ad essa
risponde.
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Caro 11

ORDINAMENTO DELLE STRUTTURE DEL CORPO.

ArT. 10.
(Ordinamento del Corpo).

II Corpo di polizia & ordinato come
segue:

a) direzione generale, articolata in
settori operativi e in servizi amministra-
tivi e ausiliari, secondo 1'ordinamento di
cui al successivo articolo;

b) questure, dirette dal questore, isti-

tuite in ogni capoluogo di provincia con
compiti di direzione e organizzazione dei
servizi operativi, amministrativi e ausiliari
nell’ambito della provincia. Con decreto
del Ministro dell'interno ne sono stabiliti
I'ordinamento interno ¢ le dotazioni di
personale e di mezzi;
’ ¢) commissariati di polizia, istituiti
alle dipendenze della questura, nei' capo-
luoghi di provincia e nei comuni ove ef-
fettive esigenze lo richiedano, con decreto
del Ministro dell’interno, sentito il que-
store o su proposta del medesimo. .

Il questore, previa autorizzazione del
Capo del Corpo di polizia, istituisce posti
di polizia distaccati di cui stabilisce 1'or-
dinamento interno e le dotazioni di per-
sonale e di mezzi, con compiti di istituto
a livello locale.

Il questore pud istituire posti mobili
di polizia per esigenze di emergenza o di
carattere temporaneo. '

I commissariati e i posti di polizia
sono istituiti in relazione alla densita della
‘popolazione e agli indici di criminalita e,
debbono inoltre essere diretti a realizzare
un ampio decentramento di funzioni e
I'impiego di personale nei comuni e nei
quartieri, particolarmente ai fini della pre-
venzione.

ArT. 11.
(Direzione Generale del Corpo).
La Direzione generale del Corpo di po-

lizia si articola in settori operativi, per la
direzione delle attivitd istituzionali del
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Corpo, in servizi amministrativi per 'am-
ministrazione del personale e la gestione
patrimoniale e contabile e in servizi ausi-
liari, per lorganizzazione dei servizi tec-
nici, per la ricerca e per l'addestramento
del personale. )

I settori operativi comprendono uffici
di direzione delle attivita di polizia cri-
minale, di ordine e sicurezza pubblica, di
polizia amministrativa e delle specialita
del Corpo.

Il Governo della Repubblica ¢ delegato
a provvedere, ai sensi dell’articolo 62 della
presente legge, entro sei mesi dall’entrata
in vigore della stessa, con decreto avente
valore di legge ordinaria, alla determina-
zione del numero e delle competenze degli
uffici centrali e delle divisioni sulla base
dei principi sopra enunciati e secondo cri-
teri di rigorosa funzionalita.

Dopo la prima applicazione della pre-
sente legge, il numero e la competenza
degli uffici centrali e delle divisioni in cui
¢ articolata la Direzione generale del Cor-
po sono stabilite con decreto del Presi-
dente della Repubblica, previa delibera-
zione del Consiglio dei Ministri, su pro-
posta del Ministro dell’interno.

Per specifiche attivita di polizia crimi-
nale e di pubblica sicurezza possono es-
sere stabilite, con decreto del Ministro
dell’interno, forme di coordinamento ope-
rativo regionale o interregionale.

ArT. 12.

(Organi preposti alla direzione del Corpo).

Alla Direzione generale & preposto il
Capo del Corpo di polizia, nominato dal
Consiglio dei Ministri, su proposta del Mi-
nistro dell’interno. Egli pud essere scelto
anche tra gli appartenenti al Corpo aventi
qualifica non inferiore a dirigente generale.

Il Ministro dell'interno nomina tra i
dirigenti generali appartenenti al Corpo
i vice capi del Corpo, di cui uno per
I'esercizio delle funzioni vicarie.
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ArT. 13.

(Organizzazione dei supporti tecnici).

Per le esigenze operative delle questure
e degli altri uffici del Corpo possono es-
sere istituiti con decreto del Ministro del-
linterno servizi centrali, interregionali o
regionali per la gestione diretta dei sup-
porti strumentali, quali i gabinetti di po-
lizia scientifica, i reparti di volo, i magaz-
zini regionali, i servizi di telecomunica-
zione, meccanografici e di gestione conta-
bile del personale e dei mezzi che non tro-
‘vino funzionale dislocazione a livello pro-
vinciale.

ArT. 14.
(Reparti mobili).

Il Corpo ha reparti organici di carat-
tere mobile per la tutela dell'ordine pub-
blico e per esigenze di pubblico soccorso.

I reparti mobili possono essere chia-
mati a concorrere ad altre operazioni di
pubblica sicurezza e ai servizi di istituto
svolti dagli organi territoriali di polizia.

In deroga a quanto stabilito dall’arti-
colo 16 della presente legge, nei reparti
mobili in servizio di ordine pubblico ¢
impiegato personale maschile.

ArT. 15.
(Specialita del Corpo).

Per le funzioni di polizia stradale, fer-
roviaria, di frontiera e postale il Corpo
¢ organizzato in specialiti, che dipendono
direttamente dalla Direzione generale del
Corpo e sono articolate in uffici interre-
gionali, regionali o compartimentali di
coordinamento operativo e di gestione am-
ministrativa.

Le specialita, in caso di emergenza,
debbono concorrere, su richiesta del que-
store, previa comunicazione alla Direzione
generale del Corpo, alle operazioni di po-
lizia svolte dagli organi territoriali e dai
reparti mobili.
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I dirigenti dei reparti mantengono re-
golari contatti con il questore ai fini del
coordinamento dei servizi nell’ambito della
provincia.

Caro IIX

ORDINAMENTO DEL PERSONALE.

ART. 16.
(Personale del Corpo).

Il personale esplica i servizi di isti-
tuto con il personale maschile e femmi-
nile, con paritd di attribuzioni, di funzioni,
di trattamento economico e normativo, di
progressione di carriera.

I requisiti psicofisici di cui debbono
essere in possesso gli appartenenti al
Corpo sono stabiliti con regolamento ap-
provato con decreto del Presidente della
Repubblica, previa deliberazione del Con-
sigio dei Ministri su proposta del Mini-
stro dell'interno.

ArT. 17.

(Ordinamento del personale).

Il Governo della Repubblica ¢ delegato
a provvedere, entro 12 mesi dall’entrata
in vigore della presente legge, con uno o
pitt decreti aventi valore di legge ordi-
naria, alla determinazione dell’ordinamento
del personale del Corpo di polizia, con la
osservanza dei seguenti principi e criteri
direttivi:

1) Istituzione di un ruolo per il per-
sonale che esplica funzioni di polizia; di
un tuolo per il personale che svolge at-
tivita tecnica o scientifica attinente alle
funzioni di polizia; di un ruolo per il
personale che esplica esclusivamente man-
sioni inerenti ai servizi amministrativi,
contabili e patrimoniali; di un ruolo per
il personale che esplica mansioni di ca-
rattere professionale per il cui esercizio
deve essere iscritto in appositi albi; di
un ruolo per il personale tecnico-operaio.
All'espletamento delle mansioni direttive e
dirigenziali di carattere amministrativo
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pud provvedersi anche con personale dei
corrispondenti ruoli dell’Amministrazione
civile del Ministero dell’interno e dei ruoli
unici istituiti con decreto del Presidente
della Repubblica 24 luglio 1977, n. 618,
mediante contingenti stabiliti con decreto
del Ministro dell’interno, da porre alle di-
pendenze del Corpo.

2) Suddivisione dei ruoli in funzioni
di base, ciascuna delle quali va articolata
in pit qualifiche in relazione ad attribu-
zioni e mansioni proprie di ciascuna. In
particolare il ruolo di polizia va suddiviso
nelle funzioni di base di agente, assistente,
ispettore, commissario, dirigente, secondo
le seguenti attribuzioni:

a) al personale appartenente alla-
funzione di base di agente sono attribuite
mansioni esecutive con il margine di di-
screzionalita inerente alla qualitd di agente
di pubblica sicurezza e di polizia giu-
diziaria;

‘ b) al personale appartenente alla
funzione di base di assistente sono attri-
buite mansioni esecutive nello stesso am-
bito, ma di pia alto livello, rispetto a
quelle di cui alla lettera a) con il margine
di iniziativa e di discrezionalitd inerente
alla qualita di ufficiale di polizia giudi-
ziaria, nonché funzioni di comando di pic- .
cole unita operative, cui impartisce ordini
dei quali controlla l’esecuzione e di cui
risponde; '

¢) al personale appartenente alla
funzione di base di ispettore competono
specifiche funzioni di sicurezza pubblica
e di polizia giudiziaria nonché di comando
di medie unith operative, cui impartisce
direttive ed ordini dei quali controlla la
esecuzione e di cui risponde;

d) il personale appartenente alla
funzione di base di commissario svolge
funzioni di direzione dei servizi di pub-
blica sicurezza e di polizia giudiziaria o
di comando di reparti, implicanti un re-
sponsabile apporto professionale e la va-
lutazione di momenti di opportunita nel-
I'ambito delle superiori direttive;

e) il personale appartenente alla
funzione di base di dirigente svolge le
funzioni attribuite ai dirigenti dal decreto
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del Presidente della Repubblica 30 giugno
1972, n. 748.

Il ruolo per il personale che esplica
mansioni di carattere professionale e il
ruolo tecnico-scientifico vanno suddivisi in
specializzazioni e si articolano in funzioni
di base e qualifiche.

In particolare, il ruolo per il personale
che esplica mansioni di carattere profes-
sionale si articola in due funzioni di base:
una per coloro che sono iscritti in albi
professionali per l'appartenenza ai quali
¢ richiesto il titolo di studio del diploma
di scuola o istituto medio-superiore; 1'al-
tra per coloro che sono iscritti in albi
professionali per l'appartenenza ai quali
& richiesta la laurea. Il ruolo tecnico-scien-
tifico si articola nelle funzioni-di base e
nelle qualifiche da determinare in rela-
zione alle mansioni attribuite e ai con-
tenuti di professionalita richiesti.

I ruoli del personale amministrativo e
del personale tecnico-operaio vanno sud-
divisi nelle qualifiche corrispondenti a
quelle dei ruoli delle altre amministrazioni
statali.

3) Determinazione, per ciascuno dei
ruoli istituiti, delle dotazioni organiche
delle singole qualifiche, in modo che esse
siano congrue in relazione ai compiti da
svolgere e tali da assicurare il massimo
di efficienza e funzionalita del Corpo.

4) Previsione delle modalita di pre-
posizione ai vari uffici ed incarichi e delle
modalita di avanzamento nelle qualifiche
delle singole funzioni di base, in modo
che si realizzi la selezione a favore dei
pilt capaci e meritevoli, tenuto conto an-
che dell’anzianita, nel rispetto dei pit ri-
gorosi criteri di obiettivita.

5) Previsione che l'accesso alla fun-
zione di dirigente avvenga mediante con-
corso interno al quale siano ammessi gli
appartenenti alla qualifica immediatamente
inferiore che abbiano almeno cinque anni
di anzianitd nella qualifica stessa e dimo-
strino specifiche attitudini e capacita per
la funzione. L’accertamento di tali attitu-
dinj e capacita avviene mediante appositi
corsi di formazione abilitanti alla parteci-
pazione al concorso.
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6) Previsione che l'accesso alla fun-
zione di base di assistente avvenga me-
diante concorso interno per esami teorico-
pratici al quale siano ammessi gli appar-
tenenti alle funzioni di base di agente che
abbiano almeno cinque anni di servizio e
che superino un corso di formazione per
la funzione di assistente.

7) Disciplina degli aspetti dello stato
giuridico del personale riguardante il co-
mando presso altre amministrazioni, -la
aspettativa, il collocamento a disposizione,
le incompatibilita, i rapporti informativi,
i congedi, secondo modalita che tengano
conto della necessita di adeguare tali
aspetti del rapporto di lavoro degli appar-
“tenenti al Corpo alle particolari esigenze
dei servizi di polizia del differente stato
giuridico in precedenza posseduto dagli ap-
partenenti al Corpo e che in ogni caso ri-
spettino il criterio di massima che gli ap-
partenenti al Corpo non possono conse-
guire trattamenti di stato inferiori rispetto
a quelli degli altri dipendenti civili dello
Stato.

8) Determinazione dei criteri di su-
bordinazione gerarchica tra appartenenti
a ruoli diversi.

9) Previsione dei criteri e delle mo-
dalitd per il passaggio del personale, per
esigenze di servizio o a domanda, ad equi-
valenti qualifiche di ruoli diversi.

10) Previsione dell'inquadramento del
* personale nei nuovi ruoli, con le oppor-
tune norme transitorie dirette ad attuare
il passaggio, eventualmente anche graduale,
dal vecchio al nuovo ordinamento, ‘con ga-
ranzia della piena valutazione del servizio
prestato e della conservazione delle posi-
zioni giuridiche ed economiche acquisite.

11) Previsione che parte del perso-
nale avente attualmente grado di appun-
tato e maresciallo venga inquadrato nelle
funzioni di base rispettivamente di assi-
stente e ispettore, tenendo conto dell’espe-
rienza acquisita e della capacita dimostra-
ta nelle funzioni di direzione di servizi
di polizia giudiziaria o di comando di
unita o reparti effettivamente svolte, dei
riconoscimenti ottenuti, degli esami soste-
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nuti e del titolo di studio posseduto, non-
ché, agli effetti dell'inquadramento nella
funzione di base di assistente, dell’anzia-
nitd nel grado di appuntato.

12) Attribuzione della qualita di agen-
te e di ufficiale di polizia giudiziaria agli
appartenenti al ruolo tecnico-scientifico e
al ruolo del personale che esplica mansioni
di carattere professionale in relazione alle
funzioni esercitate.

13) Previsione, nel rispetto delle po-
sizioni e dei diritti acquisiti, che la ces-
sazione del rapporto di servizio avvenga
non oltre il raggiungimento del 65° anno
di etd o del 40° anno di servizio, con pos-
sibilita di fissazione di un minore limite
di eta e di servizio, pur con il raggiungi-
mento del massimo trattamento di quie-
scenza, in relazione alle esigenze e alle
condizioni di servizio inerenti a determi-
nate funzioni di base.

14) Previsione che ai fini dell'inqua-
dramento del personale si tenga conto
della qualifica di militarizzato rivestita
nelle Forze armate e in quelle partigiane.

ArT. 18.

(Trattamento economico).

Il trattamento economico del personale
appartenente al Corpo di polizia deve.ri-
spondere ai' seguenti criteri:

a) la retribuzione iniziale di ogni
funzione di base e delle qualifiche in cui
essa si articola deve essere determinata
tenuto conto delle mansioni attribuite, dei
contenuti di professionalita richiesti e del
rischio connesso al servizio;

b) la retribuzione iniziale del per-
sonale appartenente ai ruoli amministra-
tivi € ai ruoli tecnico-operaio deve essere
determinata in misura identica a quella
dei corrispondenti ruoli delle altre ammi-
nistrazioni dello Stato;

¢) la retribuzione iniziale del perso-
nale che esplica mansioni di carattere pro-
fessionale deve essere determinata avendo
riguardo alle retribuzioni corrisposte nella
pubblica amministrazione ai dipendenti di
corrispondente ruolo;
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d) nell’ambito di ciascuna qualifica
vanno previste una o pil classi di stipen-
dio e scatti di anzianita da raggiungere
in base all’anzianitd effettiva di servizio;

e) le indennitd per i servizi fuori
sede e per le prestazioni eccedenti il nor-
male orario di servizio vanno determinate
in misura corrispondente a quelle previste
per il personale civile dello Stato;

~ f) indennita speciali vanno determi-
nate per chi svolge particolari attivita Ii-
mitatamente al tempo del loro effettivo
esercizio, con divieto di generalizzazione
delle indennita stesse per effetto del pos-
sesso di qualifiche o specializzazioni.

Il trattamento economico del personale
appartenente alle funzioni dirigenziali &
regolato dal decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 1972, n. 748, e suc-
cessive modificazioni e integrazioni.

ArT. 19.
(Obblighi di leva).

Il servizio prestato per non meno di 12
mesi nel Corpo, ivi compreso il periodo
di frequenza dei corsi, ¢ considerato ad
ogni effetto come adempimento degli ob-
blighi di leva.

Caro IV

AMMISSIONE AL CORPO, ISTRUZIONE
E FORMAZIONE DEL PERSONALE.

ArrT. 20.

(Istruzione e formazione professionale).

Gli istituti di istruzione per la forma-
zione professionale del Corpo di polizia
sono i seguenti:

a) scuole di base per agenti di
polizia;

b) istituto per ispettori di polizia;

c) istituto superiore per funzionari
di polizia;

d) scuole di specializzazione.
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Alla specializzazione, all’aggiornamento
e alla formazione professionale del per-
sonale del Corpo si provvede anche me-
diante appositi corsi presso gli istituti di
cui al comma precedente o collegati con
gli stessi in sedi diverse.

Le scuole di base per agenti sono ade-
guatamente decentrate al fine di consen-
tire il pit ampio reclutamento.

Nei programmi & dedicata particolare
cura all'insegnamento della Costituzione e
dei diritti e doveri del cittadino; all’inse-
gnamento delle materie giuridiche e pro-
fessionali e alle esercitazioni pratiche per
la lotta alla criminalita e la tutela dell’or-
dine e della sicurezza pubblica. La for-
mulazione dei programmi, i metodi di in-
segnamento ¢ di studio, il rapporto nu-
merico fra docenti e allievi, la previsione
e la conduzione delle prove pratiche, ri-
spondono al fine di conseguire la piu alta
preparazione professionale del personale e
di promuoverne il senso di responsabilita
e la capacita iniziativa.

Salvo.- quanto disposto dall’articolo 28,
per listituto superiore, per funzionari di
polizia, la nomina degli insegnanti per le
materie corrispondenti a quelle di inse-
gnamento nelle scuole medie inferiori e
superiori avviene con decerto del Ministro
dell'interno seguendo la graduatoria dei
docenti che, avendone fatto richiesta, sono
iscritti in appositi elenchi formati per
ogni materia, dal provveditore agli studi
della provincia ove hanno sede gli istituti,
scuole o corsi di cui ai primi due commi,
ponendo nell’'ordine gli insegnanti di ruolo
in base all’anzianitd di insegnamento e ai
titoli e gli insegnanti abilitati in base
alle relative graduatorie provinciali.

Per le altre materie specialistiche e
tecnico-professionali gli elenchi compren-
dono docenti universitari o di istituti spe-
cializzati, magistrati, funzionari di polizia
e di altre amministrazioni dello Stato che
accettino di esservi inclusi. Detti elenchi
vengono formati da una apposita commis-
sione costituita dal provveditore agli studi,
dal rettore dell’Universita, dal presidente
del tribunale, o loro delegati, della cir-
coscrizione ove ha sede l'istituto o scuola
di polizia, dal direttore degli istituti o
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scuole stessi e da un funzionario di po-
lizia nominato dal Ministro dell’interno.
La scelta degli insegnanti spetta al Mini-
stro dell’interno, sentito il direttore dello
istituto o scuola presso cui gli insegnan-
ti sono chiamati a svolgere la propria
attivita.

Gli insegnanti che sono chiamati a
svolgere attivita a tempo pieno costitui-
scono l'organico del personale insegnante
della polizia presso ciascun istituto o
scuola. Il servizio prestato presso listitu-
to o scuola & riconosciuto ad ogni ef-
fetto nell’ambito del ruolo di provenienza.

Fuori dei casi di cui al comma prece-
dente viene corrisposto un compenso de-
terminato in base all’articolo 13 del de-
creto del Presidente della Repubblica 21
aprile 1972, n. 472, concernente la scuola
superiore della pubblica amministrazione.

Nel regolamento degli istituti e scuole
di cui ai primi due commi sono previsti
il collegio dei docenti e appositi organi-
smi di collaborazione tra docenti e allievi.

ArT. 21.

(Nomina di allievo agente di polizia).

-L’accesso alla funzione di base di agen-
te di polizia avviene mediante pubblico
concorso al quale possono partecipare i
cittadini italiani in possesso dei seguenti
requisiti:

a) godimento dei diritti civili e po-
litici;

b) etd non inferiore agli anni 18 e
non superiore agli anni 28;

¢) idoneita fisica, psichica e attidu-
dinale al servizio di polizia;

d) titolo di studio di scuola media
dell'obbligo o equivalente;

e) buona condotta.

Non sono ammessi al concorso coloro
che siano stati espulsi dalle forze armate
o destituiti da pubbici uffici, che abbiano
riportato condanna a pena detentiva per
delitto non colposo o siano stati sotto-
posti a misura di prevenzione.

Con decreto del Ministro dell'interno
sono stabiliti le modalita dei concorsi,
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la composizione delle commissioni esami-
natrici, i criteri per l’accertamento della
idoneita fisica e psichica e per la valuta-
zione delle qualita attitudinali e del li-
vello culturale dei candidati.

I concorsi sono di preferenza banditi
per l'assegnazione al servizio in predeter-
minate regioni. Ottenuta la nomina ad
agente di polizia i vincitori dei concorsi
sono destinati a prestare servizio nella
regione predeterminata e possono essere
trasferiti in altre sedi per sopravvenute
esigenze di servizio.

I concorsi possono essere anche preor-
dinati alla copertura dei contingenti di
una singola specialita del corpo. In tal
caso i candidati che risultino non idonei
a detta specialitd sono ammessi, a loro ri-
chiesta, a partecipare al primo corso per
altro servizio o specialita, per i quali siano
risultati idonei.

I vincitori dei concorsi sono nominati
allievi agenti di polizia.

Arrt. 22.

(Corsi per la nomina
ad agenti di polizia).

Gli allievi agenti di polizia frequen-
tano presso le scuole di base per agenti
un corso della durata di dodici mesi, di-
viso in due semestri.

Al termine del primo ciclo del corso
gli allievi che abbiano ottenuto giudizio
globale di idoneita sulla base dei risultati
conseguiti nelle materie di insegnamento
e delle prove pratiche e siano stati rico-
nosciuti idonei al servizio di polizia, sono
nominati agenti in prova e vengono am-
messi a frequentare il secondo semestre
durante il quale sono sottoposti a sele-
zione attitudinale per l'eventuale assegna-
zione alle specialita del Corpo o a servizi
che richiedano particolare qualificazione.

Gli agenti in prova che abbiano supe-
rato gli esami teorico-pratici di fine corso
ed ottenuto conferma dell'idoneita al ser-
vizio di polizia sono nominati agenti di
polizia. Essi prestanc giuramento, con-
traendo 1’'obbligo di permanenza nel Corpo
per quattro anni con decorrenza dalla no-
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mina ad allievo e sono immessi nel ruolo
secondo la graduatoria finale.

Gli agenti in prova che non abbiano
superato gli esami di fine corso, sempre
che abbiano ottenuto giudizio di idoneita
al servizio di polizia, sono ammessi a ri-
petere non pil di una volta il secondo
semestre.

Gli allievi e gli agenti in prova per
tutta la durata del corso non possono es-
sere impiegati in servizi di polizia.

ARrT. 23.

(Dimissioni dai corsi
per la nomina ad agenti di polizia).

Sono dimessi dal corso:

a) gli allievi che non abbiano supe-
rato il primo ciclo; ‘

b) gli allievi e gli agenti in prova
che non siano stati riconosciuti idonei al
servizio di polizia; .

c) gli allievi e gli agenti in prova
che dichiarino di rinunciare al corso;

d) gli allievi e gli agenti .in prova
che siano stati per qualsiasi motivo assenti
dal corso per piu‘di 60 giorni anche non
consecutivi o di 90 giorni se l'assenza &
stata determinata da infermita contratta
durante il corso, salvo che essa sia stata
contratta a causa delle esercitazioni pra-
tiche, nel qual caso il candidato & am-
messo a partecipare al primo corso suc-
cessivo alla sua guarigione.

Le allieve e le agenti in prova la cui
assenza oltre 60 giorni sia stata determi-
nata da materniti, sono ammesse a parte-
cipare al primo corso successivo ai periodi
di assenza dal lavoro previsti dalle dispo-
sizioni sulla tutela delle lavoratrici madri.

Sono espulsi dal corso gli allievi e gli
agenti in prova responsabili di mancanze
punibili con sanzioni disciplinari piu gravi
della deplorazione.

La dimissione e l'espulsione dal corso
sono adottati dal capo del Corpo di po-
lizia su proposta del direttore della scuola
con provvedimento definitivo.
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ART. 24.

(Addestramento e corsi
di specializzazione per agenti).

Gli agenti di polizia compiono un pe-
riodo di addestramento pratico della du-
rata di sei mesi presso i reparti e i ser-
vizi del Corpo cui vengono -assegnati te-
nuto conto dei risultati della selezione
attitudinale effettuata durante il secondo
semestre del corso di cui all’articolo pre-
cedente.

Al termine, gli agenti che, sulla base
della predetta selezione e di un rapporto
sulle qualita professionali redatto dal diri-
gente del reparto o servizio presso cui &
stato effettuato l'addestramento, debbono
essere destinati alle specialita del Corpo
o a servizi che richiedano particolare qua-
lificazione, frequentano corsi di specializ-
zazione della durata di sei mesi.

Gli agenti che frequentano i corsi di
specializzazione non possono essere impie-
gati in attivita diverse da"quelle della spe-
cialita o del servizio cui debbono essere
destinati, se non per motivi di eccezionale
gravita e su disposizione del capo del
Corpo. Ove cid comporti la interruzione
del corso per un periodo complessivo su-
periore ai 30 giorni, esso & prorogato per
un periodo pari alla durata della inter-
ruzione.

ART. 25.

. (Nomina ad allievo ispettore di polizia).

L’accesso alla funzione di base di ispet-
tore avviene mediante pubblico concorso
al quale possono partecipare i cittadini
italiani in possesso dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e
politici;

b) eta non inferiore agli anni 18 e
non superiore agli anni 28;

c¢) idoneita fisica, psichica e attitu-
dinale al servizio di polizia;

d) titolo di studio di scuola media
superiore;

e) buona condotta.
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Gli appartenenti alla funzione di base
di agente o di assistente possono parte-
cipare al concorso senza limite di eta,
purché in possesso degli altri requisiti.

A parita di merito 'appartenenza al
Corpo costituisce titolo di preferenza, fer-
mi restando gli altri titoli preferenziali
previsti dalle leggi vigenti. _

Possono altresi partecipare al concorso,
in assenza del requisito del limite di eta
e del titolo di studio, gli assistenti che
abbiano compiuto cinque anni di servizio,
non abbiano riportato, nell'ultimo bien-
nio, la deplorazione o sanzione disciplinare
pit grave e dimostrino idoneita e speci-
fiche attitudini per le funzioni di ispettore.
L’accertamento di tali idoneita ed attitu-
dini avviene attraverso apposito corso abi-
litante alla partecipazione al concorso. Ai
candidati di cui al presente comma & ri-
servato il 25 per cento dei posti messi a
COncorso.

Non & ammesso al concorso chi & stato
espulso dalle Forze armate o destituito da
pubblici uffici; chi ha riportato .condanna
a pena detentiva per delitto non colposo
o & stato sottoposto a misura di pre-
venzione.

Relativamente ai concorsi si applica
quanto stabilito dal terzo comma dell’ar-
ticolo 21.

I vincitori dei concorsi sono nominati
allievi ispettori.

ART. 26.

(Corsi per la nomina
ad ispettori di polizia).

Ottenuta la nomina, gli allievi ispettori
di polizia frequentano, presso l'apposito
istituto, un corso della durata di diciotto
mesi, preordinato alla loro formazione tec-
nico-professionale, con particolare riguardo
all’attivita investigativa, alle funzioni di
ufficiale di polizia giudiziaria e di direzione
tecnica del personale. Durante il corso
essi sono sottoposti a selezione attitudi-
nale per l'accertamento della idoneita alle
specialita del Corpo o a servizi che ri-
chiedano particolare qualificazione.

Gli allievi ispettori che abbiano otte-
nuto giudizio di idoneitad al servizio di po-
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lizia quali ispettori e superato gli esami
scritti e orali e le prove pratiche di fine
corso, sono nominati ispettori in prova.
Essi prestano giuramento, contraendo 1’ob-
bligo di permanenza nel Corpo per 4 anni
con decorrenza dalla nomina ad allievo e
sono immessi nel ruolo secondo la gra-
duatoria finale.

Gli allievi ispettori che non abbiano su-
perato gli esami o le prove pratiche d&i
fine corso, sempre che abbiano ottenuto
il giudizio di idoneitd al servizio di po-
lizia, sono ammessi a frequentare per una
sola volta, un corso supplementare della
durata di tre mesi.

Gli allievi ispettori durante i primi do-
dici mesi di corso non possono essere
impiegati in servizio di polizia; nel periodo
successivo possono essere impiegati esclu-
sivamente a fine di addestramento per il
servizio di ispettore.

Gli ispettori in prova sulla base dei
risultati della selezione attitudinale e te-
nuto anche conto della loro richiesta, sono
assegnati ai servizi di istituto e alle spe-
cialita del Corpo per compiere un perio-
do di prova della durata di sei mesi.

Al termine del periodo di prova se
essa si conclude con giudizio favorevole
da parte del dirigente del servizio o re-
parto, gli ispettori in prova sono nomina-
ti ispettori di polizia,

ArT. 27.

(Dimissioni dal corso
per la nomina ad ispettore di polizia).

Sono dimessi dal corso gli allievi ispet-
tori che:

a) non superino gli esami del corso
o non siano dichiarati idonei al servizio
di polizia;

b) dichiarino di rinunciare al corso;

¢) siano stati per qualsiasi motivo
assenti dal corso per pilt di novanta gior-
ni anche non consecutivi e di centoventi
giorni se l'assenza & stata determinata da
infermitd contratta durante il corso; salvo
che essa sia stata contratta a causa delle
esercitazioni. pratiche, nel quale caso il
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candidato & ammesso a partecipare al pri-
mo corso successivo alla sua guarigione.

Le allieve la cui assenza oltre no-
vanta giorni’ & stata determinata da ma-
ternitd, sono ammesse a partecipare al
primo corso successivo ai periodi di as-
senza dal lavoro previsti dalle disposizioni
sulla tutela delle lavoratrici madri.

Sono espulsi dal corso gli allievi re-
sponsabili di infrazioni punibili con san-
zioni disciplinari pit gravi della deplo-
razione.

Le dimissioni e l'espulsione dal corso
sono adottate dal Capo del Corpo su pro-
posta del direttore della scuola, con prov-
vedimento definitivo.

ARrT. 28.

(Nomina a commissario di polizia).

Alla funzione di base di Commissario
del Corpo di polizia si accede mediante
pubblico concorso al quale possono parte-
cipare i cittadini italiani di ambo i sessi
in possesso dei seguenti requisiti:

1) godimento dei diritti civili " e
politici;

2) idoneita fisica, psichica e atti-
tudinale al servizio di polizia;

3) buona condotta;

4) laurea in giurisprudenza o in
scienze politiche; :

5) eta non superiore ad anni 28.

Non sono ammessi al concorso co-
loro che sono stati espulsi dalle Forze
armate, da corpi militarmente organiz-
zati o destituiti da pubblici uffici.

Non sono altresi ammessi al concorso
coloro che hanno riportato condanne a
pene detentive per reati non colposi o che
sono stati sottoposti a misure di pre-
venzione,

I candidati sono sottoposti all’accerta-
mento della idoneita fisica e psichica ed
a prove idonee a valutarne le qualitd at-
titudinali al servizio di polizia.

I candidati ritenuti idonei sono am-
messi a sostenere prove di esame rela-
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tive a materie giuridico-professionali. Con
decreto del Ministro dell'interno sono sta-
bilite le modalita dei concorsi, la compo-
sizione delle commissioni, i criteri per
I'accertamento della idoneitad fisica, psichi-
ca e per la valutazione delle qualita atti-
tudinali, nonché i programmi delle prove
di esame.

I vincitori del concorso sono nominati
allievi funzionari e sono avviati a frequen-
tare un corso di formazione teorico-pra-
tica della durata di due anni presso 1'Isti-
tuto superiore per i funzionari di polizia.
Il corso di formazione si svolge secondo
programmi stabiliti con decreto del Mi-
nistro dell’'interno e l'insegnamento sara
impartito da docenti universitari, magi-
strati e funzionari dell’Amministrazione
dello Stato.

Al termine del corso gli allievi sosten-
gono un esame finale sulle materie di stu-
dio davanti ad una Commissione la cui
composizione & stabilita con decreto del
Ministro dell'interno.

Gli allievi dei corsi per funzionari di
polizia non possono essere impiegati in
servizi di polizia se non negli ultimi sei
mesi ed esclusivamente a fini di addestra-
mento per il servizio di commissario.

Sono dimessi dai corsi gli allievi che:

a) dichiarano di rinunciare al corso;

b) per il numero o la gravita delle
sanzioni disciplinari riportate dimostrano
di non possedere le qualita e le attitu-
dini indispensabili per assolvere il servi-
zio di polizia.

I provvedimenti di dimissione per i
motivi previsti dalla precedente lettera b)
sono adottati dal Ministro dell'interno su
proposta del Capo del Corpo; quelli di
dimissione per altra causa sono adottati
dal Capo del Corpo, su proposta del Di-
rettore dell'Istituto.

Gli allievi funzionari che hanno supe-
rato gli esami finali del corso sono no-
minati in prova alla prima qualifica della
funzione di base di commissario e im-
messi in ruolo secondo l'ordine di gra-
duatoria degli esami finali.

Le allieve che, a causa dello stato di
maternita, non possono frequentare il cor-
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so sono ammesse a frequentare il primo
corso successivo ai periodi di assenza dal
lavoro previsti dalle disposizioni sulla tu-
tela delle lavoratrici madri.

Gli appartenenti al Corpo possono par-
tecipare al concorso in assenza del requi-
sito del limite di eta.

Possono altresi partecipare al concorso
in assenza dei requisiti del limite di eta
e del titolo di studio gli ispettori con
almeno 10 anni di servizio che abbiano
riportato qualifica di ottimo per gli ulti-
mi cinque anni e che il Consiglio di am-
ministrazione ritenga particolarmente me-
ritevoli tenuto conto della qualita del ser-
vizio prestato, del rendimento e delle atti-
tudini ad esercitare le funzioni di com-
missario.

Agli "appartenenti al Corpo che conse-
guono un giudizio di idoneita alla prova
di esame ¢ riservato fino ad un sesto dei
posti messi a concorso, calcolato con even-
tuale arrotondamento per eccesso.

ArT. 29.

(Concorsi per Ulaccesso ai ruoli diversi
da quello di polizia).

L'accesso alla qualifica iniziale di cia-
scuna funzione di base del ruolo profes-
sionale, del ruolo tecnico-scientifico e alle
qualifiche iniziali del ruolo amministrativo
e del ruolo tecnico-operaio avviene me-
diante pubblico concorso per titoli ed
esami al quale sono ammessi a parteci-
pare cittadini italiani che abbiano i re-
quisiti generali per la partecipazione ai
pubblici concorsi e siano in possesso dei
titoli di studio richiesti e delle necessarie
abilitazioni professionali.

I programmi e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi per l'accesso alle qua-
lifiche iniziali del ruolo amministrativo e
del ruolo tecnico-operaio sono quelle dei
corrispondenti ruoli dell’amministrazione
civile dell'Interno.

I programmi e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi per le funzioni di base
dei restanti ruoli sono fissati con decreto
del Ministro dell'interno.

Prima della nomina in ruolo i vinci-
tori dei concorsi sono tenuti a frequen-
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tare appositi corsi formativi ed applica-
tivi intesi a conferire la preparazione ne-
cessaria per l'assolvimento dei compiti da
svolgere, con particolare riferimento a
quelli attinenti alle funzioni di polizia.

Caro V

DIRITTI E DOVERI

ArT. 30.

(Giuramento).

I cittadini che enirano a far parte del
Corpo debbono prestare giuramento secon-
do la formula seguente:

« Giuro di essere fedele alla Repubblica,’
di osservare lealmente la Costituzione e le
leggi dello Stato, di adempiere ai doveri
del mio ufficio al servizio dello Stato, per
il pubblico bene e nell'interesse dell’am-
ministrazione ».

Il rifiuto comporta decadenza dal ser-
vizio.

Art. 31.

(Orario di servizio).

L'orario di servizio per gli appartenen-
ti al Corpo ¢ fissato in 40 ore settimanali
ripartite in turni giornalieri secondo le esi-
genze di servizio.

Quando le esigenze lo richiedano, gli
appartenenti al Corpo sono tenuti a pre-
stare servizio anche in eccedenza all’orario
normale, con diritto a compenso per lavo-
ro straordinario.

Gli appartenenti al Corpo hanno diritto
ad un giorno di riposo settimanale; il gior-
no di riposo che, per particolari esigenze
di servizio, non possa essere usufruito nel-
I'arco della settimana, & recuperato nelle
settimane successive.

Gli appartenenti al Corpo che presta-
no servizio in un giorno festivo non dome-
nicale hanno diritto a godere di un gior-
no di riposo in giorno feriale stabilito dal-
I’Amministrazione.
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ART. 32,
(Reperibilita ed alloggio).

Per esigenze di ordine o di sicurezza
pubblica o di pubblico soccorso puod es-
sere fatto obbligo ‘agli appartenenti al Cor-
po di permanere in caserma od in ufficio,
ovvero di mantenere la reperibilita.

L'obbligo della reperibilita pud essere
disposto per gli appartenenti al Corpo in-
caricati della direzione di uffici e reparti
o investiti di particolari funzioni.

Gli appartenenti al Corpo hanno 1’ob-
bligo di alloggiare presso gli istituti od i
reparti durante i corsi od il periodo di
‘addestramento per gli agenti, durante il
“corso di allievi ispettori di allievi funzio-
nari. I regolamenti degli istituti prevede-
ranno casi di esenzione da tale obbligo.

ArT. 33.
(Doveri di subordinazione).
Gli appartenenti al Corpo hanno i do-

veri di subordinazione gerarchica nei con-
fronti:

a) del Ministro dell’interno;

b) dei Sottosegretari di Stato per
l'interno, quando esercitino, per delega del

Ministro, attribuzioni in materia di pub-

blica sicurezza;
¢) del Capo del Corpo;

d) degli appartenenti a funzioni di
base e qualifiche superiori.

Essi inoltre hanno doveri di subordina-
zione operativa nei confronti degli appar-
tenenti al Corpo che siano investiti di fun-
zioni operative o di comando "nell’ambito
del servizio o reparto in cui tali funzioni
vengano esercitate, anche se appartenenti
a funzioni di base o. qualifiche pari o in-
feriori.

Restano salvi i doveri di subordinazio-
ne funzionale degli appartenenti al Corpo,
nei casi previsti dalla legge, verso il Pre-
fetto e le altre autorita dello Stato.
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ART. 34.

(Comportamento fuori servizio).

Gli appartenenti al Corpo sono comun-
que tenuti anche fuori dal servizio, ad os-
servare i doveri inerenti alla loro funzione.

ArT. 35.

(Assistenza religiosa).

Il servizio di assistenza religiosa per il
personale del Corpo di polizia ¢ espletato,
nel rispetto della libertd costituzionale, e
nei modi e nelle forme previsti da appo-
sito regolamento emanato con decreto del
Ministro dell’interno.

ART. 36.

(Ordine gerarchico).

L’appartenente al Corpo & tenuto ad
eseguire gli ordini impartiti dal superiore
gerarchico od operativo.

Gli ordini devono essere attinenti al
servizio o alla disciplina, non eccedenti
i compiti di istituto e non lesivi della di-
gnita personale di coloro cui sono diretti.

L’appartenente al Corpo al quale viene
impartito un ordine che egli ritenga pa-
lesemente illegittimo, deve farlo rilevare
al superiore che lo ha impartito, dichia-
randone le ragioni; se l'ordine & rinnova-
to per iscritto, ¢ tenuto a darvi esecuzio-
ne e di essa risponde a tutti gli effetti il
superiore che ha impartito 'ordine. Quan-
do l'appartenente al Corpo si trovi in ser-
vizio di ordine pubblico ovvero quando
esista uno stato di pericolo o di urgenza,
l'ordine ritenuto palesemente illegittimo de-
ve essere eseguito anche su rinnovata ri-
chiesta verbale del superiore che al termi-
ne del servizio ha l'obbligo di confermar-
lo per iscritto.

L’appartenente al Corpo al quale viene
impartito un ordine la cui esecuzione &
manifestamente reato, non lo esegue e in-
forma immediatamente i superiori.
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L'inosservanza di quanto disposto nel
presente articolo comporta responsabilita
disciplinare, salva la eventuale responsabi-
lita penale.

Arr. 37.

(Norme di comportamento politico).

Gli appartenenti al Corpo di polizia
non possono assumere comportamenti che
compromettano l'assoluta imparzialita del-
le loro funzioni e l'indipendenza politica
del Corpo.

Essi non possono, quando siano in di-
visa, intervenire a riunioni e manifestazio-
ni politiche, salvo che vi siano comandati
per ragioni di servizio.

Gli appartenenti al Corpo di polizia
candidati ad elezioni politiche o ammini-
strative sono posti in aspettativa per la-
durata della campagna elettorale e posso-
no svolgere attivita politica e di propa-
ganda al di fuori dell’ambito dei rispettivi
corpi e in abito civile. Essi comunque non
possono continuare a prestare servizio nel-
I'ambito della circoscrizione nella quale si
sono presentati come candidati alle ele-
zioni.

Caro VI

RAPPRESENTANZA E DIRITTI SINDACALI

ArT. 38.
(Diritti sindacali).

Gli appartenenti al Corpo di polizia
in attivita di servizio hanno diritto di as-
sociarsi in sindacati.

Essi non possono iscriversi a sindacati
diversi da quelli del personale di polizia,
né assumere la rappresentanza di altri la-
voratori.

Gli appartenenti al Corpo di polizia,
fuori dell’orario di servizio, possono tenere
riunioni:

a) in locali di pertinenza dell’Ammi-
nistrazione, messi a disposizione della stes-
sa che ne fissa le modalita d'uso;

b) in luoghi aperti al pubblico.
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ART. 39.
(Sindacati).

I sindacati del personale di polizia so-
no formati, diretti e rappresentati soltan-
to da appartenenti al Corpo in attivita di
servizio e hanno il compito di tutelarne
autonomamente gli interessi, senza interfe-
rire nella direzione dei servizi o nei com-
piti operativi; non possono avere rapporti
di adesione, di affiliazione o comunque di
carattere organizzativo con associazioni sin-
dacali o di altra natura estranee al Cor-
po,  salvo che si. tratti di associazioni a
carattere esclusivamente ricreativo o cul-
turale.

ArT. 40.

(Divieto di esercizio del diritto
di sciopero).

Gli appartenenti al Corpo di polizia
non possono esercitare il diritto di scio-
pero né ricorrere ad azioni sindacali so-
stitutive di esso che, esercitate durante il
servizio, siano idonee a pregiudicare le
esigenze di tutela dell’ordine e della sicu-
rezza pubblica o le attivita di polizia giu-
diziaria.

ArT. 41,

E istituito il Consiglio nazionale di po-
lizia quale organismo consultivo del Mini-
stro dell'interno con i seguenti compiti:

a) esprimere parere in ordine alle
iniziative legislative del Ministro dell’in-
terno, ai ‘regolamenti e ai provvedimenti
amministrativi di carattere generale nelle
parti relative allo stato giuridico, al trat-
tamento economico, previdenziale, assisten-
ziale del personale; '

b) esprimere pareri relativamente al-
l'ordinamento e ai programmi degli isti-
tuti d’istruzione e formazione professiona-
le e per quanto attiene alle modalita per
lo svolgimento dei concorsi;
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¢) esprimere pareri su ogni altra
questione che il Ministro intende sottopor-
re ad esso.

I pareri di cui al presente articolo deb-
bono essere espressi entro il termine di
30 giorni dalla richiesta, decorso il quale
il Ministro ha facolta di provvedere.

In casi di grave ed urgente necessita il
Ministro puo stabilire un termine pil bre-
ve entro il quale il parere deve essere re-
so, ovvero provvede dandone comunicazio-
ne al Consiglio nazionale.

Il Consiglio nazionale propone il pro-
prio regolamento al Ministro per la rela-
tiva approvazione.

Arr. 42.

Il Consiglio nazionale di polizia & pre-
sieduto dal Ministro dell'interno o da un
sottosegretario da lui delegato.

Esso ¢ composto da 60 membri dei
quali:

a) trenta designati dal Ministro del-
I'interno, di cui almeno 20 scelti tra il per-
sonale delle varie componenti del Corpo
di polizia con opportuni criteri di rappre-
sentativith, e i rimanenti scelti tra il per-
sonale dell'amministrazione dell’interno, di
altre amministrazioni dello Stato e tra
estranei all’amministrazione statale esper-
ti nelle materie di competenza del consi-
glio nazionale;

b) trenta eletti secondo le norme del-
I'articolo successivo.

Il Consiglio nazionale dura in carica tre
anni ed i suoi membri non sono immedia-
tamente riconfermabili dopo- due mandati
consecutivi.

ARrT. 43.

(Elezioni dei delegati e dei componenti
del Consiglio Nazionale).

Al fine di procedere alle elezioni di cui
all'articolo precedente, gli appartenenti al
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personale con funzioni di polizia sono sud-
divisi nelle seguenti fasce elettorali:

a) in cui sono compresi gli agenti e
gli assistenti;

b) in cui sono compresi gli ispettori;

¢) in cui sono compresi i commissari
e 1 dirigenti.

La elezione dei componenti il Consiglio
nazionale ha Iuogo mediante presentazione
di liste nazionali che possono comprendere
non pitt di 18 candidati per la prima fa-
scia del personale, non pit di 7 candidati
per la seconda e non piu di 5 per la terza.

Ogni lista deve essere sottoscritta da
non meno di 500 e non piu di 1000 elet-
tori appartenenti a qualsiasi fascia.

Ogni elettore riceve una scheda di vo-
tazione relativa alla propria fascia e puo
in essa esprimere un voto di lista e voti
di preferenza: due se i candidati da eleg-
gere sono fino a 7, quattro se i candidati
da eleggere sono fino a 18.

La cifra elettorale di ciascuna lista &
costituita dalla somma dei voti validi
espressi per la lista da elettori di ogni
fascia.

L’attribuzione dei seggi alle liste & fat-
ta in base al metodo del quoziente natu-
rale e dei pitt alti resti.

I seggi attribuiti ad ogni lista sono ri-
partiti tra le varie fasce della lista con il
seguente procedimento: il totale dei voti
validi ottenuti da ciascuna lista nella pri-
ma fascia si divide per il quoziente che si
ottiene dividendo i voti validi ottenuti da
tutte le liste nella fascia stessa ed il nu-
mero massimo dei candidati previsto al
primo comma per la stessa fascia; ai quo-
zienti cosi ottenuti si applica il metodo
d’Hondt.

Le operazioni di cui al precedente com-
ma sono eseguite anche per le successive
fasce.

Ai fini della proclamazione dei candi-
dati viene tenuta presente la graduatoria
determinata, per ciascuna lista e per ogni
fascia, in base ai voti di preferenza espres-
si per ciascun candidato. A parita di voti
di preferenza si considera eletto il candi-
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dato che precede nell’ordine di iscrizione
nella lista.

La data per la elezione dei componenti
del ‘Consiglio nazionale & stabilita con de-
creto del Ministro dell'interno non oltre
il 45° giorno antecedente quello di scaden-
za del triennio di cui all’articolo 42.

La elezione deve aver luogo non oltre
il 15° giorno successivo alla scadenza del
triennio di carica del Consiglio stesso.

Le modalith ed i termini per lo svol--
gimento della elezione non previsti dal pre-
sente articolo sono stabiliti con decreto
del Presidente della Repubblica, previa de-
liberazione del Consiglio dei Ministri, su
proposta del Ministro "dell’interno _da ema-
nare entro un mese dalla entrata in vigore
dei decreti delegati di cui all’articolo 17.

Per la prima elezione del Consiglio, da
-tenersi entro tre mesi dall’entrata in vigo-
re della presente legge, le fasce elettorali
di cui al primo comma sono costituite ri-
spettivamente: 4

1) da guardie e appuntati;

2) da vice brigadieri, marescialli e as-
sistenti di Polizia femminile;

3) da commissari, ispettrici e diri-
genti.

Si procedera a nuove elezioni del Con-
siglio entro sei mesi dall’entrata in vigo-
re dei decreti di cui al successivo arti-
colo 63.

Caro VII

- NORME DISCIPLINARI E PENALI

ART. 44.

(Disciplina e procedimento disciplinare).

I Governo della Repubblica & delega-
to a provvedere, entro sei mesi dall’entra-
~ta in vigore della presente legge, con un
decreto avente valore di legge ordinaria,
alla determinazione delle sanzioni discipli-
nari per il personale del Corpo e alla re-
golamentazione del relativo procedimento,
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con l'osservanza dei seguenti principi e cri-
teri direttivi:

1) previsione delle seguenti sanzioni
disciplinari in ordine crescente di gravita:
richiamo, richiamo scritto, pena pecunia-
ria, deplorazione, sospensione dal servizio
e destituzione;

2) indicazione per ciascuna sanzione
delle trasgressioni per le quali & inflitta,
ed opportuna graduazione delle sanzioni ri-
" spetto alla gravita delle trasgressioni, te-
nuto conto delle particolari esigenze di
servizio;

3) previsione della pena pecuniaria
in- misura non superiore a 5/30 della re-
tribuzione mensile e possibile sostituzione
di essa, per gli allievi degli istituti di istru-
zione, con la consegna in istituto per un
periodo non superiore a cinque giorni;

4) previsione che la deplorazione,
cumulabile anche con la pena pecuniaria,
comporti il ritardo di un anno nell’aumen-
to periodico dello stipendio o nell’attribu-
zione della classe di stipendio superiore;

. .

5) previsione che la sospensione dal
servizio non sia di durata superiore a sei
mesi, vada dedotta dal computo dell’an-
zianitd, comporti la privazione della retri-
buzione mensile, salva la concessione di
un assegno alimentare pari alla meta di
questa, nonché un ritardo fino a tre anni
nelle promozioni o nell’aumento periodico
dello stipendio o nell’attribuzione di una
classe superiore di stipendio; '

6) previsione che la destituzione ven-
ga inflitta per mancanze la cui gravita,
desunta dal contrasto con i doveri e le
esigenze del servizio di polizia, renda in-
compatibile la permanenza del responsabi-
le nel Corpo; previsione della destituzione
di diritto a seguito di condanna definitiva
per gravi delitti non colposi, di interdizio-
ne anche temporanea dai pubblici uffici o
di applicazione di una misura di sicurezza
o di prevenzione;

7) regolamentazione del procedimento

per lirrogazione delle sanzioni discipli-
nari secondo i seguenti criteri: determina-
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‘zione degli organi competenti ad infliggere
la sanzione; obbligo di motivazione della
stessa; facoltd dell’interessato di ricorrere
avverso la sanzione inflitta; determinazione
degli organi per il riesame delle sanzioni
e lo svolgimento degli accertamenti neces-
sari; previsione che detti organi abbiano
carattere collegiale per le sanzioni piu gra-
vi della deplorazione; garanzia del contrad-
dittorio; facolta dell’inquisito, per le san-
zioni piu gravi della deplorazione, di farsi
assistere da un difensore;

8) previsione che, in caso di procedi-
mento- disciplinare connesso con procedi-
mento penale, il primo rimanga sospeso
fino all’esito del secondo; previsione dei
casi di sospensione cautelare dalle funzio-
ni a causa di pendenza di procedimento
penale;

~9) previsioni dei casi e delle modali-
ta di riapertura dei procedimenti discipli-
nari; '

10) previsione delle opportune norme
transitorie per il trasferimento ai nuovi
organi disciplinari dei procedimenti pen-
denti all’entrata in vigore delle norme de-
legate. '

ART. 45.

(Giurisdizione).

Gli appartenenti al Corpo sono sogget-
ti alla. giurisdizione dell’autoritd giudizia-
ria ordinaria, secondo le norme del codice
penale e delle altre leggi penali, nonché
le disposizioni contenute nei successivi ar-
ticoli.

ARrT. 46

(Abbandono di posto o serviz.io).

L’appartenente al Corpo che nel corso
di operazioni di polizia o durante l'impie-
go in reparti organici abbandona il posto
o il servizio o viola gli ordini o le dispo-
sizioni generali o particolari impartite, &
punito con la reclusione fino a tre anni.
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La reclusione ¢ da uno a quattro anni
se il fatto & commesso:

\
1) durante un servizio di ordine pub-
blico o di pubblico soccorso;

2) nella guardia a rimesse di aero-
mobili o a depositi di armi, munizioni o
materie infiammabili ed esplosive;

3) a bordo di una nave o di un ae-
romobile;

4) col fine di turbare la continuita
e la regolanita del servizio;

5) da tre o pit appartenenti al Cor-
po in concorso tra loro;

6) da comandante di reparto o da
dirigente di ufficio o servizio.

Se dal fatto deriva linterruzione del
servizio o grave danno la pena & della re-
clusione da due a cinque anni.

ART. 47.

(Alterazioni di armi o munizioni;
porto di armi non in dotazione).

L’appartenente al Corpo che altera in
qualsiasi modo le carattenistiche delle ar-
mi proprie ed improprie o del munizio-
namento in dotazione o che porta in ser-
vizio armi proprie od improprie diverse
da quelle in dotazione & punito con la
reclusione fino a tre anni e con la multa
fino a due milioni.

Alle stesse pene & sottoposto il supe-
riore gerarchico che consente i fatti di
cui al comma precedente.

ART. 48.
(Rivolta).

Fuori della ipotesi prevista dall’articolo
284 del codice penale, sono puniti con la
reclusione da tre a dieci anni gli appar-
tenenti al Corpo che, riuniti in numero
di cinque o pii:

1) prendono arbitrariamente le armi
e rifiutano di obbedire all’'ordine di de-
porle, intimato da un superiore;
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2) rifiutano di obbedire all’'ordine di
un superiore di recedere da gravi atti di
violenza.

La pena per chi ha promosso, organiz-
zato o diretto la rivolta & della reclusione
non inferiore a cinque anni.

ART. 49.

(Associazione al fine di commettere
il delitto di rivolta).

Quando cinque o piu appartenenti al
Corpo si associano allo scopo di commet-
tere il delitto di rivolta, se il delitto non
¢ commesso, la pena & diminuita di due
terzi.

Non sono punibili coloro che impedi-
scono l’esecuzione del delitto.

ArT. 50.

(Movimento non autorizzato di reparto o
manifestazioni collettive con mezzi
od armi della polizia).

Il comandante di un reparto organico
di polizia che, senza speciale incarico o
autorizzazione ovvero senza necessitd, con-
travvenendo alle norme sull'impiego dei
reparti, ordina il movimento del reparto
¢ punito con la reclusione fino ad un an-
no, sempre che il fatto non costituisca
reato piu grave.

Alla stessa pena soggiacciono coloro che
compiono manifestazioni collettive pubbli-
che con l'uso di mezzi della polizia o con
il possesso di armi; la pena & aumenta-
ta fino alla meta per coloro che hanno
promosso, organizzato o diretto la mani-
festazione. .

ART. 51.

(Esecuzione delle pene detentive).

A richiesta del condannato, la pena de-
tentiva per uno dei delitti previsti dagli
articoli precedenti, anche in caso di con-
corso cen altri reati, & scontata negli sta-
bilimenti penali militari.
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Caro VIII

NORME TRANSITORIE E FINALI

ArT. 52,

(Disciplina provvisoria del personale).

Fino all’entrata in vigore del nuovo or-
dinamento del personale del Corpo di po-
lizia, lo stato giuridico, l'avanzamento, il
trattamento economico e di quiescenza so-
no disciplinati, per ciascuna delle catego-
rie facenti parte del nuovo corpo, dalle
disposizioni vigenti, salvo quanto appres-
so stabilito.

Il ruolo organico della carriera diret-
tiva del’Amministrazione della pubblica
sicurezza assume la denominazione di ruo-
lo organico dei funzionari del Corpo di
polizia.

Il ruolo delle ispettrici di polizia ed il
ruolo delle assistenti di polizia dell’Am-
‘ministrazione della pubblica sicurezza as-
sumono la denominazione, rispettivamente,
di ruolo organico delle ispettrici e ruolo
organico delle assistenti del Corpo di po-
lizia.

‘T ruoli organici degli ufficiali, dei sot-
tufficiali, degli appuntati, delle guardie
scelte e delle guardie del Corpo delle guar-
die di pubblica sicurezza assumono la de-
nominazione di ruoli organici degli uffi-
ciali, dei sottufficiali, degli appuntati, del-
le guardie scelte e delle guardie del Cor-
po di polizia.

Il ruolo degli operai permanenti delle
scuole di polizia e il ruolo degli operai
dei magazzini del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza assumono la denomina-
zione, rispettivamente, di ruolo oragnico
degli operai permanenti delle scuole e di
ruolo organico degli operai dei magazzini
del Corpo di polizia.

Gli appartenenti ai ruoli organici dei
funzionari, delle ispettrici e degli ufficiali
del Corpo di polizia, sono funzionari di
polizia e ufficiali di pubblica sicurezza.
Le appartenenti al ruolo organico delle as-
sistenti del Corpo di polizia, sono agenti
di polizia e agenti di pubblica sicurezza.
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Gli appartenenti al ruolo dei sottuffi-
ciali, degli appuntati, delle guardie scelte
e delle guardie del Corpo di polizia, sono
agenti di polizia e agenti di pubblica si-
curezza.

Gli appartenenti al ruolo organico de-
gli operai permanenti delle scuole e al
ruolo organico degli operai dei magazzini
del Corpo di polizia non hanno la qua-
lifica di agente di polizia.

Gli appartenenti ai ruoli organici dei
funzionari del Corpo di polizia e delle
ispettrici, oltre le attribuzioni ed i compiti
conferiti dalle norme vigenti ai funzionari
di pubblica sicurezza, possono esercitare,
in relazione alla qualifica rivestita, anche
le attribuzioni ed i compiti propri degli
appartenenti ai ruoli organici degli ufficiali
del Corpo di polizia, salvo quanto disposto
dall’articolo 11 della presente legge.

Gli appartenenti ai ruoli organici degli
ufficiali del Corpo di polizia, oltre le at-
tribuzioni ed i compiti conferiti dalle nor-
me vigenti agli ufficiali del Corpo delle
guardie di pubblica sicurezza, possono
esercitare, in relazione al grado rivestito,
anche le attribuzioni ed i compiti propri
degli appartenenti al ruolo organico dei
funzionari del Corpo di polizia.

Le appartenenti al ruolo organico delle
assistenti del Corpo di polizia esercitano
le funzioni di ufhciale di polizia giudiziaria.

Ai fini della applicazione delle- dispo-
sizioni di cui ai precedenti commi nono,
decimo e undicesimo, con decreto del Mi-
nistro dell’interno saranno stabilite le fun-
zioni corrispondenti alle qualifiche e ai
gradi degli appartenenti ai ruoli organici
dei funzionari, degli ufficiali e delle ispet-
trici del corpo di polizia.

Le funzioni e la responsabilita del su-
periore gerarchico per quanto riguarda la
disciplina, l'impiego e l'addestramento del
personale appartenente alle questure e ai
dipendenti uffici sono devolute ai funzio-
nari di polizia preposti alla direzione de-
gli uffici stessi.

Analoghe funzioni e responsabilita com-
petono ai funzionari di polizia preposti
alla direzione dei commissariati di pub-
blica sicurezza presso i compartimenti del-
le ferrovie dello Stato, alla direzione delle
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zone di frontiera terrestre e degli uffici
di pubblica sicurezza di frontiera maritti-
ma e aerea.

ART. 53.

(Rapporti informativi e schede valutative.
Disciplina transitoria).

Fino all’entrata in vigore del nuovo
ordinamento del personale del Corpo di
polizia continuano ad applicarsi le norme
sulla compilazione dei rapporti informati-
vi, delle schede valutative, dei giudizi
complessivi e dei giudizi di revisione, pre-
viste dagli attuali ordinamenti, con le
modificazioni di cui al presente provve-
dimento.

I rapporti informativi e le schede va-
lutative vengono compilati entro il mese
di gennaio di ciascun anno e, nel corso
dell’anno in caso di esami, scrutini o va-
lutazioni € in caso di trasferimento o cam-
bio d’incarico, sia del funzionario o agen-
te sia del compilatore. Si concludono con
il giudizio complessivo o con il giudizio
di revisione soltanto i rapporti informati-
vi e le schede valutative compilati entro
il mese di gennaio di ciascun anno.

La scheda valutativa per i funzionari
di polizia appartenenti al ruolo organico
degli ufficiali che rivestono la qualifica
di dirigente superiore viene compilata solo
in caso di avanzamento dal Capo del corpo.

I rapporti informativi e le schede va-
lutative sono compilati dal superiore, an-
che di pari qualifica o grado, purché
piti anziano, dal quale il funzionario od
agente di polizia dipende direttamente per
I'impiego, e il giudizio complessivo o di
revisione ¢ formulato in unico grado dal
superiore di chi ha redatto il rapporto in-
formativo o la scheda valutativa, come di
seguito indicato.

~ Per gli agenti di polizia:

a) il rapporto informativo e la sche-
da valutativa sono compilati dal funziona-
rio di polizia — capo ufficio o comandante
di reparto — dal quale l'agente diretta-
mente dipende per il servizio, o dal sot-
tufficiale comandante di posto di polizia, -
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di distaccamento, di posto di polizia fer-
roviaria, di posto mobile, di posto di
frontiera, o di altro reparto od ufficio di
livello equivalente;

b) il giudizio complessivo e di revi-
sione sono formulati dal funzionario di
polizia - capo ufficio o comandante di
reparto — che sia superiore gerarchico del
compilatore nella stessa linea di servizio.

Per i funzionari di polizia in servizio
presso le questure e i dipendenti uffici:

a) il rapporto informativo e la sche-
da valutativa sono compilati dal funziona-
rio di polizia con qualifica non inferiore
a primo dirigente o grado equivalente da
cui il funzionario dipende direttamente
per il servizio;

b) il giudizio complessivo e di revi-
sione sono formulati dal funzionario di
polizia con qualifica di dirigente superiore
o grado equivalente preposto alla questu-
ra. Ove il rapporto informativo e la sche-
da valutativa siano compilati dal funzio-
nario di polizia preposto alla questura,
il giudizio complessivo e quello di revi-
sione sono formulati dal Capo del cor-
po di polizia.

Per i funzionari di polizia in servi-
zio presso gli istituti di istruzione:

a) il rapporto informativo e la sche-
da valutativa sono compilati dal funzio-
nario di polizia direttore o comandante
dell'istituto con qualifica non inferiore a
primo dirigente o grado equivalente;

b) il giudizio complessivo e di re-
visione sono formulati dal dirigente su-
periore o grado equivalente preposto al
coordinamento della divisione scuole di
polizia presso la direzione generale di
pubblica sicurezza. Ove il rapporto infor-
mativo e la scheda valutativa siano com-
pilati dal dirigente superiore, il giudizio
complessivo e di revisione sono formu-
lati dal Capo del corpo di polizia.

Per i funzionari di polizia in servizio
presso la polizia stradale, polizia ferro-
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viaria, polizia di frontiera marittima, ae-
rea, terrestre:

a) il rapporto informativo e la sche-
da valutativa sono compilati dal funzio-
nario di polizia, comandante del compar-
timento di polizia stradale, o dirigente
dell’'ufficio di pubblica sicurezza presso
il compartimento delle ferrovie dello Sta-
to, o dirigente dell'ufficio di pubblica
sicurezza di porto e di frontiera aerea e
della zona di frontiera terrestre;

b) il giudizio complessivo e di re-
visione sono formulati dal dirigente su-
periore o grado equivalente preposto al
coordinamento delle divisioni di polizia
stradale e polizia di frontiera, ferroviaria
e postale presso la direzione generale di
pubblica sicurezza. Ove il rapporto in-
formativo e la scheda valutativa siano
compilati dal dirigente superiore, il giu-
dizio complessivo e di revisione sono for-
mulati dal Capo del corpo di polizia.

Per i funzionani di polizia in servizio
presso gli ispettorati di zona, i reparti ce-
leri, i gruppi di volo, il centro nautico
e sommozzatori, gli autocentri, il repar-
to a cavallo, le zone radio telegrafiche,
I magazzini vestiario, equipaggiamento,
casermaggio e armamento centrale e sus-
sidiari:

a) il rapporto informativo e la sche-
da valutativa sono compilati dal funzio-
nario di polizia comandante di reparto
per i funzionari di polizia da lui dipen-
denti; dal funzionario di polizia ispettore
di zona per i funzionari in servizio pres-
so lispettorato e per i comandanti di
reparto; dal vice capo vicario del Corpo
di polizia per i funzionari ispettori di
Lona;

b) il giudizio complessivo e di revi-
sione sono formulati dal funzionario di
polizia ispettore di zona ove il rapporto
e la scheda valutativa siano compilati dal
funzionario di polizia comandanie di re-
parto; dal vice capo vicario della poli-
zia ove il rapporto informativo e la sche-
da valutativa siano compilati dal funzio-
nario di polizia ispettore di zona; dal
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Capo del corpo di polizia ove il rapporto .
informativo e la scheda valutativa siano
compilati dal vice capo vicario della
polizia.

Per i- medici del Corpo: .

a) il giudizio complessivo e la sche-
da valutativa sono compilati dal medico
di zona per i medici da lui dipendenti;
dal dirigente del servizio sanitario per i
medioi di zona;

b) il giudizio complessivo e di re-
visione sono formulati dal dirigente del
servizio sanitario presso la direzione ge-
nerale di pubblica sicurezza, ove il rap-
porto informativo e la scheda valutativa
siano- compilati dal medico di zona; dal
Capo della polizia, ove il rapporto in-
formativo e la scheda valutativa siano
compilati dal dirigente del servizio sa-
nitario.

Per il personale in servizio presso la
direzione generale di pubblica sicurezza:

1) agenti di polizia:

a) il rapporto informativo e la
scheda valutativa sono compilati dal di-
rettore della sezione o comandante del
reparto dal quale l'agente direttamente
dipende per il servizio;

b) il giudizio complessivo e di re-
visione sono formulati dal direttore del-
la divisione o dal funzionario di polizia
superiore gerarchico del compilatore del
rapporto o della scheda valutativa;

2) funzionari di polizia:

a) il rapporto informativo e la
scheda valutativa sono compilati dal fun-
zionario di polizia con qualifica non in-
feriore a primo dirigente o grado equi-
valente da cui il funzionario direttamente
dipende per il servizio;

b) il giudizio complessivo o di re-
visione sono formulati dal dirigente su-
periore o grado equivalente preposto al
coordinamento della divisione presso cui
il funzionario presta servizio. Ove il rap-
porto informativo e la scheda valutativa
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siano compilati dal dirigente superiore,
il giudizio complessivo e di revisione so-
no formulati dal Capo del corpo di
polizia.

ART. 54.

(Gravami).

I funzionari e gli agenti di polizia
hanno diritto di prendere visione del giu-
dizio complessivo o di revisione.

Entro 30 giorni dalla presa visione o
dalla comunicazione, i funzionari e gli
agenti di polizia possono proporre ricor-
si, anche in plichi chiusi:

a) al consiglio di amministrazione
se appartenenti al ruoclo dei funzionari,
delle ispettrici e delle assistenti del Cor-
po di polizia;

b) alla commissione d’avanzamento
competente secondo il grado rivestito, se
appartenenti ai ruoli degli ufficiali, dej
sottufficiali, degli appuntati, delle guardie
scelte e delle guardie del Corpo di
polizia. '

Il consiglio d’amministrazione o© la
commissione d’avanzamento, sentith 1'uf-
ficio del personale e lorgano che ha
espresso il giudizio complessivo o di re-
visione, formula il giudizio definitivo.

La deliberazione del consiglio d’ammi-
nistrazione o della commissione d’avanza-
mento & provvedimento definitivo.

ArT. 55.

(Gestione amministrativa
della Polizia di Stato).

Sino all’emanazione delle norme di
amministrazione e di contabilita del Cor-
po di polizia, restano- operanti le norme
di contabilita previste per il Corpo delle
guardie di pubblica sicurezza, nonché
quelle sulla contabilita generale dello Sta-
to e ogni altra norma di contabilita ap-
plicato nei confronti del Corpo stesso.

Gli stanziamenti di bilancio previsti
per l'esercizio finanziario in corso per il
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Corpo delle guardie di pubblica sicurezza
sono destinati alle corrispondenti spese
del Corpo di polizia.

ART. 56.

(Congedo ordinario e straordinario).

Ai funzionari ed agenti di polizia si
applica il regolamento sulle licenze vi-
genti per gli ufliciali, i sottufficiali, gli
appuntati, le guardie scelte e le guardie
del Corpo delle guardie di pubblica si-
curezza.

Con decreto del Presidente della Re-
pubblica saranno apportate al regolamen-
to sulle licenze le necessarie modifiche
ed integrazioni, allo scopo di renderlo
compatibile con l'organizzazione del Cor-
po di polizia e con i doveri dei suoi com-
ponenti.

ART. 57.

(Matrimonio per gli appartenenti
alla Polizia di Stato).

Le norme che disciplinano per il per-
sonale del corpo la facolta di contrarre
matrimonio sono abrogate.

ART. 58.

(Norme transitorie
in materia di giurisdizione).

- I procedimenti pendenti a carico del
personale del disciolto Corpo delle guar-
die di pubblica sicurezza davanti ai tri-
bunali militari sono trasferiti all’autorita
giudiziaria ordinaria competente per ter-
ritorio e per materia.

I procedimenti pendenti presso il tri-
bunale supremo militare sono trasferiti
alla Corte di appello o alla Corte di as-
sise di appello competenti per territorio.

ArT. 59.

(Norma tranmsitoria
in materia di subordinazione).

Fino all’entrata in vigore del nuovo
ordinamento del personale del Corpo di
polizia, gli appartenenti al Corpo hanno
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doveri di subordinazione gerarchica, ol-
tre che verso le autorita e gli apparte-
nenti al Corpo indicati nell’articolo 33
della presente legge, anche nei confronti
di coloro, ancorché appartenenti a fun-
zioni di base o qualifiche pari od infe-
riori, che siano investiti di funzioni di-
rettive o di comando, nell’ambito del ser-
vizio o reparto in cui tali funzioni ven-
gono esercitate.

Arr. 60.

(Condono disciplinare).

Le sanzioni disciplinan inflitte agli
appartenenti al Corpo di polizia per fat-
ti connessi con iniziative per la costitu-
zione di rappresentanze sindacali o per
la tutela dei diritti e degli interessi del
personale sono condonate con provvedi-
menti del Ministro dell’interno, sentite le
competenti commissioni di disciplina e
ne cessa ogni effetto giuridico.

Sono escluse dal condono le sanzioni
connesse a procedimenti penali.

ART. 61.

(Applicazione delle norme del disciolto
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza).

Per quanto non previsto dalla presen-
te legge si applicano, se compatibili, le
disposizioni contenute nel regolamento
approvato con Regio decreto 30 novembre
1930, n. 1629; e successive modificazioni,
nonché le altre disposizioni riguardanti
il Corpo delle guardie di pubblica sicu-
rezza. In dette disposizioni le parole
« Corpo delle guardie di pubblica sicu-
rezza » si intendono sostituite da « Cor-
po di polizia della Repubblica italiana ».

ARrT. 62.

(Passaggio all’amministrazione civile
del Ministero dell'interno o ad altre
amministrazioni dello Stato).

Il Governo della Repubblica & dele-
gato ad emanare entro tre mesi dalla
entrata in vigore della presente legge uno
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o piu decreti aventi valore di legge ordi-
naria per l'eventuale passaggio degli at-
tuali appartenenti al Corpo di polizia al-
la amministrazione civile dell’Interno ov-
vero ad altra amministrazione dello Stato
con l'osservanza dei seguenti criteri:

1) consentire _agli appartenenti al
Corpo provenienti dal soppresso ruolo di
funzionario di pubblica sicurezza e dal
Corpo di polizia femminile il passaggio
alla amministrazione civile dell'Interno
od eventualmente ad altra amministrazio-
ne civile dello Stato;

2) consentire agli appartenenti al
Corpo provenienti dal disciolto Corpo del-
le guardie di pubblica sicurezza il pas-
saggio ad altri Corpi militari dello Stato;

3) le facolth di cui sopra potranno
essere esercitate dagli aventi diritto non
oltre tre mesi dall’entrata in vigore dei
decreti delegati di cui all’articolo 17 del-
la presente legge.

ART. 63.
 (Decreti delegati).

Le norme delegate sono emanate con
decreto del Presidente della Repubblica,
su proposta del Minisiro dell’interno
di concerto con il Presidente del Consi-
glio e con il Ministro del tesoro, previo
parere di una apposita commissione par-
lamentare composta di n. 11 deputati e
di n. 11 senatori. Dal parere della com-
missione parlamentare si pud prescinde-
re qualora esso non sia espresso entro
sessanta giorni dalla richiesta. Acquisito
il parere della commissione o trascorsi i
sessanta giorni, le norme delegate sono
sottoposte all’esame preliminare del Con-
siglio dei ministri e inviate alla Commis-
sione parlamentare per il parere defini-
tivo, che deve essere espresso eniro tren-
ta giorni dalla richiesta del Governo.
Acquisito tale parere o trascorsi i trenta
giorni le norme sono approvate dal Con-
siglio dei ministri in via definitiva.
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Trtoro II.

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’
DI ORDINE E SICUREZZA PUBBLICA.

ART. 64.

(Attribuzioni del Ministro dell'interno).

I Ministro dell’interno & responsabile
della tutela dell’ordine e della sicurezza
pubblica. Ha l’alta direzione dei servizi
d'ordine e di sicurezza pubblica e delle
forze di polizia coordinandone i compiti
e le attivita.

I Ministro dell'interno & l'autorita na-
zionale di pubblica sicurezza e adotta i
provvedimenti previsti dalla legge per la
tutela dell'ordine e della sicurezza pub-
blica.

II Ministro dell'interno espleta le sue
attribuzioni a mezzo delle autorita di
pubblica sicurezza e delle forze di poli-
zia, secondo le funzioni ad esse assegnate
dalle leggi e dai regolamenti.

ART. 65.

(Comitato nazionale
della sicurezza pubblica).

Nel Ministero dell’interno & istituito
il Comitato nazionale della sicurezza pub-
blica quale organo ausiliario di consulen-
za del Ministro dell'interno per I'eserci-
zio delle sue attribuzioni di coordinamen-
to ai fini della direzione unitaria in ma-
teria di ordine e sicurezza pubblica.

Il Comitato & presieduto dal Ministro
dell'interno ed & composto da un Sotto-
segretario di Stato per linterno, desi-
gnato dal Ministro, con funzione di vice
presidente; dal Segretario generale della
sicurezza pubblica; dal Capo del corpo
di® polizia; dal Comandante generale del-
I’Arma dei carabinieri; dal Comandante
generale del Corpo della guardia di fi-
nanza.

Il Ministro dell'interno pud chiamare
a partecipare alle sedute del Comitato i
responsabili di altri settori dell’'ammini-
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strazione dello Stato e delle forze arma-
te, nonché componenti dell’ordine giudi-
ziario.

ART. 66.

(Attribuzioni del Comitato nazionale
della sicurezza pubblica).

Il Comitato esamina ogni questione
di carattere generale relativa alla tutela
dell’ordine e della sicurezza pubblica ad
esso sottoposta dal Ministro dell'interno.

Spetta al Comitato esprimersi:

a) sui piani per lattribuzione delle
competenze funzionali e territoriali alle
forze di polizia;

b) sulla pianificazione finanziaria
relativa alle forze di polizia;

¢) sulle linee generali per Yistruzio-
ne, l'addestramento e la formazione e
specializzazione del personale delle forze
di polizia; '

d) sugli schemi dei provvedimenti
di carattere generale concernenti le for-
ze di polizia e sulla organizzazione gene-
rale delle forze di polizia.

Il Comitato puo altresi formulare pro-
poste per l'attuazione operativa degli in-
dirizzi in materia di tutela dell’'ordine e
della sicurezza pubblica.

ArT. 67.

(Segretariato generale
della sicurezza pubblica).

Nel Ministero dell'interno & istituito
il Segretariato generale della sicurezza
pubblica, quale ufficio centrale alle diret-
te dipendenze del Ministro che se ne av-
vale per l'elaborazione delle direttive ne-
cessarie all’esercizio delle sue attribuzioni
di coordinamento per la direzione unita-
ria in materia di ordine e di sicurezza
pubblica.

Al Segretariato generale e della sicu-
rezza pubblica & preposto il Segretario
generale, nominato con decreto del Presi-
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dente della Repubblica, su proposta del
Ministro dell'interno, tra dipendenti civili
o militari delle amministrazioni dello Sta-
to con qualifica non inferiore a dirigen-
te generale o equiparata, tra appartenen-
ti all’ordine giudiziario o tra estranei al-
le amministrazioni dello Stato in pos-
sesso di particolari requisiti di capacita
e di competenza.

Al Segretario generale sono attribuiti
la posizione giuridica ed il trattamento
economico previsti per i dirigenti gene-
rali di livello A.

ARrT. 68.
(Uffici del Segretariato generale).

Il Segretariato generale della sicurezza
pubblica comprende per i fini di cui al-
I'articolo precedente, servizi per:

" 1) la raccolta, la classificazione, la
analisi e la valutazione centralizzata del-
le informazioni e dei dati in materia di
tutela dell'ordine e della sicurezza pub-
blica e di prevenzione € repressione del
crimine e la loro diramazione agli organi
operativi;

2) la ricerca scientifica e tecnologi-
ca, la documentazione, lo studio e la sta-
tistica;

3) la pianificazione finanziaria rela-
tiva alle forze di polizia;

4) la pianificazione dei servizi logi-
stici e amministrativi di carattere comu-
ne alle forze di polizia;

5) la dislocazione ed il coordina-
mento delle forze di polizia e dei loro
servizi tecnici;

6) le relazioni comunitarie ed inter-
nazionali.

Al segretariato generale & assegnato
personale appartenente alle forze di po-
lizia e all'amministrazione civile dell’In-
terno e alle altre amministrazioni dello
Stato, secondo contingenti fissati con de-
creto del Ministro dell'interno.



Atti Parlamentari — 49 —

Camera dei Deputati — 157

VIII LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Per l'espletamento di particolari com-
piti scientifici e tecnici possono essere
conferiti incarichi anche ad estranei alla
Amministrazione.

L’ordinamento interno del Segretaria-
to generale & stabilito con decreto del
Ministro dell’interno.

ART. 69.

(Scuola superiore di perfezionamento
per le forze di polizia).

Il Governo della Repubblica & dele-
gato a provvedere, entro dodici mesi dal-
I'entrata in vigore della presente legge,
con decreto avente valore di legge ordi-
naria, alla istituzione presso il Segreta-
riato generale della sicurezza pubblica,
di una scuola superiore di perfeziona-
mento per le forze di polizia, secondo
i seguenti principi e criteri direttivi:

1) previsione che i corsi presso la
‘scuola abbiano il compito dell’alta forma-
zione e dell’aggiornamento dei quadri di-
rettivi delle forze di polizia ai fini di una
comune ed adeguata preparazione nelle
materie attinenti alla sicurezza, alla pre-
venzione e alla repressione del crimine;

2) determinazione delle strutture e
dell'ordinamento della scuola che assicu-
rino la massima rispondenza agli obiet-
tivi sopra indicati; '

3) individuazione dei criteri e delle
modalitd di accesso ai corsi;

4) previsione delle modalita di svol-
gimento dei corsi e di selezione dei do-
centi.

ArT. 70.
(Attribuzioni del Prefetto).

Il Prefetto sovraintende nella provin-
cia alla tutela dell'ordine e della sicurez-
za pubblica e all’attuazione delle diretti-
ve emanate in materia.

Dispone della forza pubblica e delle
altre forze eventualmente poste a dispo-
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sizione in base alle leggi vigenti e ne
" coordina le attivita.

E autorita provinciale di pubblica si-
curezza.

ArT. 71.

(Attribuzioni del Questore).

Il questore ha la direzione e il coor-
dinamento, a livello tecnico operativo, dei
servizi di ordine pubblico e dell'impiego
a tal fine della forza pubblica e delle
altre forze eventualmente poste a sua di-
sposizione.

Il questore & autorita provinciale di
pubblica sicurezza.

ART: 72.

(Autorita locali di pubblica sicurezza).

Sono autorita locali di pubblica sicu-
rezza gli appartenenti al Corpo di poli-
zia preposti ad uffici aventi competenza
territoriale a livello comunale.

Nei comuni ove non siano istituiti uf-
fici del Corpo di polizia, le attribuzioni
di autorita locale di pubblica sicurezza
sono esercitate dal sindaco.



