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PRESENTATO DAL MINISTRO -DEGLI AFFARI ESTERI
(FORLAND

DI CONCERTO COL MINISTRO DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA
(MORLINO)

COL MINISTRO DEL TESORO
(STAMMATI)

E COL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
(MALFATTD)

Conversione in legge del decreto-legge 9 marzo 1977,

n. 61: Norme sul personale ispettivo tecnico, direttivo,

insegnante e non insegnante di ruolo delle istituzioni

scolastiche e culturali all’estero, e disciplina degli organi
collegiali delle scuole all’estero

Seduta del 16 marzo 1977

OnoRrEvOLI CoOLLEGHI! — La legge 30
luglio 1973, n. 477, contenente delega al
Governo per l'emanazione di norme sullo
stato giuridico del personale direttivo, ispet-
tivo, docente e non docente della scuola
materna, elementare, secondaria e artisti-
ca dello Stato, al suo articolo 4, ultimo
comma, aveva stabilito che i decreti dele-
gali avrebbero dovuto contenere « apposite
norme di attuazione per il personale ispet-
tivo, direttivo, insegnante e non insegnante
di ruolo delle scuole di ogni ordine e gra-
do delle istituzioni scolastiche italiane fun-
zionanti all’estero ».

In applicazione di tale contenuto della
delega, nel maggio 1974 venne emanato ap-
posito decreto delegato.

Esso peraltro non fu ammesso a regi-
strazione dalla Corte dei conti.

Conseguentemente la legge 19 maggio
1975, n. 167, nel rinnovare la delega a pro-
rogarne il termine al 31 ottobre 1975, volle,
altresi, precisare meglio i contenuti della
delega stessa ed i criteri e principi diret-
tivi cui doveva attenersi il legislatore dele-
gato.

La delega risultava articolata nelle se-
guenti parti:

a) adattamento della disciplina dello
stato giuridico del personale ispettivo, di-
rettivo, insegnante e non insegnante di ruo-
lo alle particolari esigenze delle istituzioni
scolastiche e culturali italiane funzionanti
all’estero e delle scuole europee;
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b) la disciplina degli aspetti economi-
ci per la destinazione e permanenza al-
I’estero e per il rientro in territorio me-
tropolitano;

¢) istituzione dei ruoli, con la deter-
minazione delle dotazioni organiche, dello
stato giuridico e del trattamento economico
del personale ispettivo, direttivo e docente
addetto alle iniziative di cui alla legge 3
marzo 1971, n. 153, concernente i lavora-
tori emigrati ed i loro congiunti;

d) eslensione e adattamento delle nor-
me del decreto del Presidente della Repub-
blica 31 maggio 1974, n. 416, alle istituzio-
ni ed alle iniziative predette, tenuto conto
delle situazioni e degli ordinamenti locali.

In conformitd di tali criteri venne ema-
nato il decreto delegato del 31 ottobre
1975. :

Come & noto la Corte dei conti — sezio-
ne del controllo - in sede di esame del
decreto medesimo ai fini del necessario
visto e registrazione, ritenne di sollevare -
con ordinanza del 10 aprile 1976 - questio-
ni di legittimitd costituzionale con riferi-
mento all’articolo 4, ultimo comma, della
legge 30 luglio 1973, n. 477 ed all’articolo
unico, primo comma, n. 3, della legge 19
maggio 1975, n. 167.

La Corte costituzionale, con sentenza
n. 226 del 18 novembre 1976, nell’ammette-
re la legittimazione dell'organo di controllo
a sollevare questioni di costituzionalita, ha
conseguentemente dichiarato la illegittimita
costituzionale delle norme impugnate, per
violazione dell’articolo 81 deila Costituzione,
in quanto non provvedevano alla copertura
dei maggiori oneri
zione del decreto delegato.

Cid considerato, il Governo, non avendo
potuto operare mediante il decreto delegato,
che, per effetto della sentenza della Corte
costituzionale, non & stato ammesso alla
registrazione della Corte dei conti, ha rite-
nuto di dover intervenire mediante un de-
creto-legge al fine di realizzare 1’adattamen-
to alle peculiari situazioni del personale
ispettivo, direttivo e docente e non docente
di ruolo in servizio nelle istituzioni sco-
lastiche e culturali all’estero, della nuova
disciplina di stalo giuridico introdotia per
il medesimo personale in servizio nelle
scuole del territorio metropolitano con !’en-
trata in vigore del decreio del Presidente
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417.

Risponde alla medesima esigenza di
adattamento alle condizioni delle istituzioni
scolastiche all’estero anche la particolare

derivanti dall’applica- °

disciplina degli organi collegiali che in esse
debbono essere istituiti dopo 1’emanagzione
del decreto del Presidente della Repubblica
31 maggio 1974, n. 416, che ha previsto
Iistituzione e il riordinamento di organi
collegiali della scuola materna, elementare,
secondaria ed artistica.

I motivi di urgenza sono da rinvenire
nel ritardo venutosi a determinare, per i
tempi tecnici richiesti dal giudizio di co-
stituzionalitd, che ha portato alla mancata
registrazione da parte della Corte dei conti
del decreto delegato, che & bene ricordare,
seguiva ad altro parimenti non ammesso
a registrazione.

Si tratta, in effetti, di una normativa
che doveva essere emanata contestualmente
agli altri decreti delegati previsti dalla ci-
tata legge di delega n. 477 del 30 luglio
1973, per realizzare un nuovo quadro isti-
tuzionale, unitario e sistematico, delle strut-
ture scolastiche e una nuova organica di-
sciplina dello stato giuridico di tutto il
personale della scuola.

Il decreto-legge che si presenta in Par-
lamento per la conversione in legge ripete
quasi integralmente il contenuto del decre-
to delegato emanato dal Governo in attua-
zione della legge 19 maggio 1975, n. 167.

Il provvedimento si articola in tre titoli
per complessivi 36 articoli.

L’articolo 1 disciplina le modalita della
destinazione all’estero, che & disposta con
decreto del ministro degli affari esteri,
previo collocamento fuori ruolo su provve-
dimenti del ministro della pubblica istru-
zione di concerto con quelli degli affari
esterl e del tesoro.

L’accertamento dei requisiti necessari &
affidato ad un concorse per titoli e col-
loquio.

L’articolo 2 precisa le funzioni spettanti
al personale destinato all’estero e prevede il
conferimento eccezionale di funzioni diret-
tive a personale docente o di incarichi di
insegnamento nelle istituzioni scolastiche di
livello secondario di primo e secondo gra-
do, di docenti titolari in scuole di grado
inferiore. Il servizio prestato con espleta-
mento di funzioni superiori costituisce ti-
tolo valutabile nei concorsi per titoli ed
esami o per titoli e comporta la corre-
sponsione dell’indennita di servizio al-
I’estero nella misura prevista per il posto
effettivamente occupato.

L’articolo 3 prevede un periodo di pro-
va iniziale ai fini della conferma della de-
stinazione all’estero, con modalita analoghe
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a quelle stabilite per la prova ai fini della
conferma in ruolo.

In caso di esito sfavorevole il personale
& restituito ai ruoli metropolitani; in caso
di esito favorevole & tenuio a prestare ser-
vizio all’estero per il periodo necessario al
completamento del ciclo didattico e, comun-
que, per almeno 3 anni.

11 superamento della prova rende di-
sponibile la catiedra e il posto gia occu-
pato dall'interessato nella sede metro-
politana.

La durata massima del servizio all’este-
ro ¢ fissata, in via generale, in 14 anni
scolastici.

Dopo sette anni, il personale & tenuto
ad un servizio metropolitano per almeno
un triennio: cid per evitare 'attenuarsi dei
legami con la cultura italiana. Il setiennio
¢ peraltro prorogabile fino a 9 anm per
esigenze didattiche e di servizio.

Durante il secondo periodo di perma-
nenza all'estero il personale che é tenuto a
sottoporsi nuovamente al giudizio di ido-
neitd & assegnato di regola a sedi disa-
giate sempre che non abbia gia prestato
servizio in tali sedi.

L’articolo prevede poi alcuni casi ecce-
zionali di proroga del periodo massimo di
permanenza e di dispensa dall’obbligo di
interruzione.

Oltre che per il raggiungimento del li-
mite massimo predetto, il rimpatrio ¢ di-
sposto per limiti di eta.

L’articolo 4 prevede appositi corsi ob-
bligatori di formazione per il personale
destinato all’estero.

L’articolo 5 disciplina le ipotesi di ces-
sazione d’ufficio della destinazione all’estero
(soppressione di posto, accertate situazioni
di incompatibilitd di permanenza all’estero,
aspeftativa e situazionj che impediscono
I'effettivo servizio all’estero).

Per le situazioni di incompatibilita &
previsto il parere del consiglio di diseiplina
presso il consiglio scolastico d’Ambasciata
e, ove questo non esista, del competente
consiglio di disciplina del Consiglio nazio-
nale della pubblica istruzione o del com-
petente consiglio di disciplina del Consi-
glio scolastico della provincia di provenien-
za del personale interessalo.

11 personale che cessa, comunque, dalla
destinazione all’estero, ha facoltd di chie-
dere, con diritto di prioritd, qualora vi sia
vacanza, di essere restituito alla stessa
scuola o, in subordine, alla stessa sede
in cui era titolare, ovvero, ad una sede

scelta dal Ministero della pubblica istru-
zione fra tre indicate dal personale pre-
detto, nelle qguali vi sia vacanza.

L’articolo 6 contiene alcune particolari
norme di adattamento della disciplina del-
lo stato giuridico (trasferimenti a domanda
dopo un biennio di servizio continuativo
nella stessa sede, avvicendamenio di ufficio
sempre dopo un biennio, trasferimenti per
incompatibilitd di permanenza nella sede,
durata del congedo ordinario, valutazione
del servizio e sanzioni disciplinari, libertd
sindacali eccetera).

L’articolo 7 stabilisce, a carieo del bi-
lancio del Ministero degli affari esteri, il
trattamento economico di servizio all’estero
in base ad una tabella dj riferimento al-
legata allo schema. Esso disciplina poi le
modalitd ed i limiti del pagamento di essa.

I’articolo 8 prevede 1 periodi massimi
di servizio all’estero con riferimento a
quel personale che sia stato destinato al-
I'estero prima dell’entrata in vigore del
decreto delegato in esame.

I’ articolo 9 estende, in quanto applica-
bili, le norme degli articoli precedenti al
personale docente di ruolo assegnato alle
istituzioni scolastiche ed wuniversitarie stra-
niere,

L’articolo 10 prevede [Ulistituzione di
ruoli appositi per il personale addetto alle
iniziative di cui alla legge 3 marzo 1971,
n. 153. Esso istituisce, anzitutto, un ruolo
del personale ispettivo tecnico con distinti
contingenti, in corrispondenza ai livelli
delle iniziative medesime, e, cio®, a se-
conda che trattasi di iniziativa a livello
di scuola materna ed elementare, di scuola
media e di formazione e perfezionamento
professionale. L’articolo in esame istituisce
poi, sempre in connessione ai livelli indi-
cati, ruoli del personale direttivo e ruoli
del personale docente.

L’articolo 11 rinvia, per la determina-
zione delle dotazioni organiche dei ruoli di
cui al precedente articolo, ad un decreto
del Ministro della pubblica istruzione, da
emanare su concerto con i Ministri del
tesoro e degli affari esteri. La determi-
nazione avrd frequenza biennale e sard
basata sul numero dej corsi funzionanti e
degli alunni iscritti ai corsi.

[’articolo 12 stabilisce che [’accesso ai
ruoli del personale docente, per le iniziative
in esame, ha luogo mediante concorsi per
titoli, ai quali sono ammessi i docenti gia
appartenenti ai ruoli metropolitani e quelli
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in servizio da almeno due anni nelle ini-
ziative di cul alla legge n. 153.

L’ammissione ¢ subordinata al supera-
mento di un corso che, oltre ad avere va-
lore abilitante per gli aspiranti all’insegna-
mento a livello secondario, ha funzione di
specializzazione nei problemi socio-educativi
connessi all’emigrazione: esso é& pertanto
obbligatorio anche per gli aspiranti gia abi-
litati. Corso analogo dovrd essere frequen-
tato altresi dagli aspiranti a posti ispettivi
e direttivi. Questi ultimi, ai sensi del suc-
cessivo articolo 14, sono ammessi a concorsi
per soli titoli riservati esclusivamente agli
igpettori tecnici ed al personale direttivo
gid appartenenti ai ruoli metropolitani.

Gli articoli 13, 15 e 16 stabiliscono la
composizione delle commissioni giudicatrici.

L’articolo 17 prevede, nei concorsi per fti-
toli per il reclutamento del personale docen-
be, una riserva del 25 per cento dei posti
messi a concorso a favore del personale do-
cente non di ruolo in servizioc da almeno
due anni nelle iniziative previste dalla leg-
ge 3 marzo 1971, n. 153, riserva elevata al
50 per cento per il primo concorso.

L’articolo 18 pone, quale requisito indi-
spensabile, ai fini dell’inclusione nelle gra-
duatorie, la conoscenza di almeno una lin-
gua dei paesi cui si riferiscono i posti mes-
si a concorso, o della lingua di maggior
uso in essi.

L’articolo 19 disciplina la prova del
personale dei ruoli istituiti dal precedente
articolo 10, con wun sostanziale rinvio al
decreto del Presidente della Repubblica
n. 417. Esso prevede poi che, dopo quattor-
dici anni, il personale dei ruoli in esame &
trasferito ai ruoli metropolitani.

L’articolo 20 disciplina le funzioni del
personale ispettivo, direttivo e docente di
cui si tratta con un sostanziale rinvio alle
norme del decreto del Presidente della Re-
pubblica n. 417, salvo ovviamente gli adat-
tamenti, peraltro del tutto marginali, resi
necessari dalla sua specifica utilizzazione.

L’articolo 21 equipara, ai fini del tratta-
mento -economico, il personale dei nuovi
ruoli al corrispondente personale dei ruoli
metropolitani, attribuendogli altresi il trat-
tamento economico all’estero previsto dal
precedente articolo 7 per il restante perso-
nale scolastico destinato all’estero.

L’articolo 22 dopo aver rinviato, per la
disciplina del trattamento di quiescenza e
di previdenza, al decreto del Presidente
della Repubblica n. 417, prevede la riscat-
tabilitd dei servizi retribuiti prestati nei

corsi ¢ scuole di cui alla legge citata mn. 153
del 1971, gestiti da Enti, Associazioni, comi-
tati e scuole e sussidiati dallo Stato, previo
un contributo del 18 per cento.

Gli articoli dal 23 al 30 dettano norme
per l'estensione e l’adattamento delle nor-
me contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 416,
in materia di organi collegiali.

Lo schema intende comporre in sintesi
due esigenze diverse che emergono in pro-
posito: da una parte, un’esigenza di omo-
geneitd del quadro strutturale delle istitu-
zioni scolastiche italiane all’estero rispetto
a quello proprio delle istituzioni scolasti-
che metropolitane, omogeneitd necessaria
per assicurare un pari grado di partecipa-
zione nel controllo sociale delle comunita
scolastiche e un pari grado di garanzie
ad alunni ed operatori scolastici; dall’al-
tra, un’esigenza di flessibilitd che consenta
di tener conto delle situazioni locali, de-
gli ordinamenti degli Stati ospitanti e del-
le caratteristiche organizzabive delle istitu-
zioni scolastiche italiane all’estero, non
sempre conformi, per dimensioni delle sin-
gole unitd scolastiche e per distribuzione
territoriale, alle caratteristiche proprie del-
le scuole del territorio metropolitano.

Nell'intento enunciato, l'articolo 24 at-
tribuisce ad un Consiglio scolastico circo-
scrizionale da costituire in ogni circoscri-
zione di Consolato generale e di Consolato
le funzioni di coordinamento, programma-
zione e proposta proprie del Consiglio sco-
lastico distrettuale e insieme del Consiglio
seolastico provinciale. Funzione aggiuntiva
¢ quella della gestione delle iniziative a
favore degli emigranti e dei loro congiunti,
di cui alla legge 3 marzo 1974, n. 153.

Del Consiglio seolastico circoscrizionale
fanno parte 4 rappresentanti elettivi del
personale insegnante, 1 rappresentante
elettivo del personale direttivo, 1 rappre-
sentante elettivo del personale non inse-
gnante, 4 rappresentanti elettivi dei geni-
fori degli alunni, 2 rappresentanti elet-
tivi degli studenti degli istituti di istru-
zione secondaria di secondo grado e degli
studenti, non piu in etd dell’obbligo sco-
lastico, delle iniziative scolastiche di cui
alla citata legge n. 153 del 1971, 3 rappre-
sentanli designati da associazioni ed isti-
tuzioni culturali, 3 rappresentanti designati
dalle organizzazioni sindacali maggiormen-
te rappresentative, 1 rappresentante della
ripartizione amministrativa del paese o0spi-
tante corrispondente alla circoscrizione. Il
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Console generale, o il Console, ¢ membro
di diritto e presiede la giunta esecutiva. Il
consiglio e presiedulo, invece, da un pre-
sidente da esso eletto.

L’articolo 25 prevede in via generale,
I’estensione delle norme del decreto del
Presidente della Repubblica 31 maggio
1974, n. 416, per quanto riguarda 1’istitu-
zione ed il funzionamento degli organi col-
legiali di circolo o di istituito, alle scuole
statali italiane all’estero.

A seconda delle articolazioni organizza-
tive delle istituzioni esistenti nella circo-
scrizione, il Consiglio scolastico circoscri-
zionale delibera sulle modalita di istituzione,
nell’ambito della circoscrizione, di uno o
piu collegi dei docenti, consigli di disci-
plina degli alunni, comitati per la valuta-
zione del servizio degli insegnanti, consi-
gli di classe, di interclasse o di intercorso.
Per il personale docente statale di ruolo e
non di ruolo che presti servizio in istitu-
zioni scolastiche non statali & previsto un
apposito comitato per la valutazione del
servizio eletto dalla componente docente in
seno al Consiglio scolastico circoscrizionale.

L’articolo 26 prevede un Consiglio sco-
lastico di Ambasciata da istituire in quei
paesi in cui vi siano piu di un Consiglio
scolastico circoscrizionale. Di esso fanno
parte il Consigliere per la Emigrazione e
gli Affari sociali, un funzionario e un
ispettore tecnico designati dal Capo della
Rappresentanza, nonché 1’addetto per Ile
questioni culturali, membri di diritto; il
capo di un ufficio consolare, due rappre-
sentanti elettivi del personale direltivo e
due rappresentanti elettivi del personale
insegnante; un rappresentante elettivo del
personale non insegnante; quattro rappre-
sentanti elettivi dei genitori degli alunni,
tre rappresentanti designati da associazio-
ni e qstituzioni culturali; tre rappresentan-
ti designati dalle organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative; un rappre-
sentante di organismi rappresentativi o
istituzioni educative del Paese ospitante. Il
consiglio seolastico di Ambasciata elegge
nel suo seno il presidente. Le sue funzio-
ni sono consultive e di coordinamento ai
fini della formazione del piano di istitu-
zione di nuovi istituti e della programma-
zione delle attivita.

Presso di esso & costituito un consiglio
di disciplina per il personale ispettivo, di-

rettivo, e docente. Nel caso in cui il con-
siglio scolastico di Ambasciata non possa
essere costituito, le sue funzioni sono af-
fidate al consiglio scolastico circoserizio-
nale.

L’articolo 27 fa salve, per quanto non
diversamente disposto le attribuzioni del
Consiglio nazionale della pubblica istru-
zione e dei Consigli scolastici delle pro-
vince di provenienza riguardo agli affari
attinenti allo stato giuridico del personale
ispettivo, direttivo e docente destinato al-
I'estero. .

L’articolo 28 stabilisce che le modalitd
per l’attuazione della gestione partecipata
sono disciplinate con decreto del ministro
degli affari esteri, di concerto con il mi-
nistro della pubblica istruzione.

L’articolo 29 regola 1’autonomia ammi-
nistrativa e la vigilanza sugli organi col-
legiali con norme che, salvo qualche adat-
tamento, sono conformi a quelle previste
dal decreto del Presidente della Repubbli-
ca 31 maggio 1974, n. 416.

L’articolo 30 prevede I’applicazione di
alcune norme contenute nel decreto del
Presidente della Repubblica 31 maggio
1974, n. 416, anche per gli istituendi or-
gani collegiali all’estero.

Gli articoli dal 31 al 33 contengono
norme transitorie e finali riguardanti il
personale delle scuole europee, il restante
personale contemplato nel decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 gennaio 1967,
n. 215.

In particolare, 1'articolo 33 modifica le
disposizioni del decreio del Presidente della
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, richia-
mate dall’articolo 40 della legge 26 mag-
gio 1975, n. 327, al fine di consentire lo
svolgimento in sede nazionale dei concorsi
per soli titoli riservati al personale docente
non di ruolo dji servizio all’estero.

L’articolo 34 abroga le norme preceden-
ti incompatibili.

L’articolo 35 prevede il comando presso
il Ministero degli affari estemi di unita di
personale appartenente ai ruoli del Mini-
stero della pubblica istruzione, per gli
adempimenti connessi con l’attuazione del-
la nuova normativa.

L’articolo 36 attiene
ziario.

L’articolo 37 riguarda l’entrata in vi-
gore.

all’onere finan-
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DISEGNO DI LEGGE

ARTICOLO UNICO.

E convertito in legge il decreto-legge 9
marzo 1977, n. 61: Norme sul personale
ispettivo tecnico, direttivo, insegnante e non
insegnante di ruolo delle istituzioni scola-
stiche e culturali all’estero e disciplina degli
organi collegiali delle scuole all’estero.
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Decreto-legge 9 marzo 1977, n. 61, pubbdblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 72 del 16 marzo 1977.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduto I'articolo 77 della Costituzione;

Ritenuta la necessitd ed urgenza di emanare norme per il personale
ispettivo tecnico, direttivo, insegnante e non insegnante di ruolo desti-
nato alle istituzioni scolastiche e culturali italiane funzionanti all’estero,
nonché per listituzione degli organi collegiali delle istituzioni scolastiche
all’estero;

Sentito il Consiglio dei Ministri;

Sulla proposta del Ministro per gli affari esteri, di concerto con il
Ministro per il bilancio e per la programmazione economica, con il
Ministro per il tesoro e il Ministro per la pubblica istruzione;

\

DECRETA:
TITOLO 1

PERSONALE ISPETTIVO TECGNICO, DIRETTIVO, INSEGNANTE E

NON INSEGNANTE DI RUOLO DESTINATO ALLE ISTITUZIONI SCO-

LASTICHE E CULTURALI ITALIANE FUNZIONANTI ALL’ESTERO
ED ALLE SCUOLE EUROPEE

Caro 1.

DESTINAZIONE ALL’ESTERO.
ARTICOLO 1.

“ 11 personale ispettivo tecnico, direttivo, insegnanie e non insegnante
di ruolo degli istituti e scuole di ogni ordine e grado pud essere desti-
nalo a domanda alle istituzioni scolastiche e culturali italiane all’estero,
per l’esercizio delle funzioni di cui agli articoli 7, 14 e 15 del regio
decreto 12 febbraio 1940, n. 740; il personale di cui al presente arti-
colo pud essere destinato anche alle istituzioni scolastiche di cui alla
legge 3 marzo 1974, n. 153, nei casi in cui non sia disponibile per-
sonale appositamente reclutato a norma del successivo titolo II.

La destinazione alle istituzioni di cui al comma precedente & di-
sposta, sulla base dei contingenti stabiliti ai sensi dell’articolo 44 della
legge 26 maggio 1975, n. 327, con decreto del Ministro per gli affari
esteri, previo collocamento fuori ruoclo, per il periodo occorrente allo
svolgimento delle funzioni indicate. 11 collocamento fuori ruolo & di-
sposto, con gli effetti, riguardo alla disponibilitd del posto nella sede
di titolarita, previsti dal successivo articolo 3, con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione di concerto con i Ministri per gli affari
esteri e per il tesoro.

Il decreto di destinazione all’estero prevede le funzioni che il per-
sonale & chiamato a svolgere.
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I periodo di collocamento fuori ruolo é utile ai fini di carriera.
Il personale collocato fuori ruolo ha diritto al trattamento economico
spettantegli in base alle disposizioni relative al proprio stato giuridico.

La destinazione all’estero & disposia previo accertamento del pos-
sesso dei requisiti e delle attitudini necessari allo svolgimento dei com-
piti da affidare, sulla base della valutazione dei titoli posseduti e del-
I’esito di un colloquio.

L’accertamento di cui al precedente comma & compiuto da commis-
sioni presiedute dal Direttore generale della cooperazione culturale,
scientifica e tecnica del Ministero degli affari esteri, o da un funzio-
nario da lui delegato.di grado non inferiore a consigliere d’ambasciata
e composte da tre rappresentanti del Ministero stesso e da tre rap-
presentanti del Ministero della pubblica istruzione, designati di volta
in volta dai rispettivi Ministri.

Le commissioni esaminatrici, sulla base della valutazione dei titoli
e dell’esito del colloquio, compilano, in relazione al tipo dell'incarico
da conferire, distinte graduatorie di idonei a prestare servizio all’estero.
Le graduatorie sono pubblicate negli albi dei Ministeri degli affari
esteri e della pubblica istruzione.

I bandi vengono emanati in relazione alle effettive esigenze e co-
munque almeno ogni triennio.

La disponibilitdh delle sedi & resa nota mediante pubblicazione negli
albi dei Ministeri degli affari esteri e della pubblica istruzione.

La destinazione della sede & disposta dal Ministro per gli affari
esteri secondo le esigenze di servizio, tenendo conto delle preferenze
degli interessati, dell’ordine della graduatoria, delle lingue conosciute e
delle particolari attitudini rilevate nel colloquio.

Il personale di cui al presente articolo non puo essere destinato
all’estero se non siano decorsi almeno tre anni dall’immissione in ruolo,
e, in caso di prima destinazione all’estero, se abbia compiuto il 50°
anno di eta.

ARTICOLO 2.

I1 personale destinato all’estero ai sensi del precedente articolo é
tenuto a svolgere le funzioni conferitegli dalle leggi e dai regolamenti
in relazione a quanto stabilito dal provvedimento di destinazione al-
I’estero, nonché gli speciali incarichi eventualmente affidatigli dalla com-
petente autorita diplomatico-consolare nell’ambito delle attivitd di coor-
dinamento, di studio, di ricerca, di assistenza e parascolastiche, pur-
ché compatibili con le attribuzioni inerenti alla propria qualifica e,
comunque, attinenti alle attivitd proprie delle istituzioni di cui al pre-
cedente articolo.

Nell’ipotesi di vacanza di posti di personale direttivo, ai docenti di
scuole e istituti di istruzione primaria, secondaria e artistica possono
essere eccezionalmente conferiti, con decreto del Ministro per gli affari
esteri, incarichi di direzione e di presidenza, sulla base della valuta-
zione dei titoli di cui all’articolo 1 e di apposite graduatorie.

‘Con decreto del Ministro per gli affari esteri, i docenti di scuola
primaria in possesso di laurea nonché quelli di scuola secondaria di
primo grado possono essere utilizzati, in mancanza di personale fornito
di titolo specifico, per incarichi di insegnamento in istituzioni scola-
stiche a livello secondario, rispettivamente, di primo e di secondo grado.
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Il servizio prestato con espletamento di funzioni superiori costitui-
sce titolo valutabile nei concorsi, per titoli ed esami, e nei concorsi,
per titoli, e comporta la corresponsione della indennitda di servizio al-
I'estero, di cui al successivo articolo 7, nella misura prevista per la
categoria di personale corrispondente al posto effettivamente occupato.

ARTICOLO 3.

11 servizio all’estero ha inizio con un periodo di prova della du-
rata di un anno scolastico. La conferma & subordinata a motivato giu-
dizio espresso dall'autoritd diplomatico-consolare, sentilo il superiore di-
retto, ove diverso dall’autoritd che formula il giudizio, e sentito, al-
tresi, per i docenti, il comitato per la valutazione del servizio degli
insegnanti.

Tale giudizio deve essere espresso alla fine del perioda di lezione
del primo anno scolastico, e comunque tre mesi prima dell’inizio del
successivo anno scolastico e deve riguardare le capacitda di adattamento
e di rendimento del personale nelie particolari condizioni ambientali
In cui esso si trova ad operare. '

In caso di esilo sfavorevole della prova il personale & restituito ai
ruoli metropolitani alla fine del primo anno scolastico e riassegnato
alla sede di titolarita.

In caso di esito favorevole della prova il personale é tenuto a pre-
stare servizio all’estero per il periodo necessario a completare il ciclo
didattico proprio della scuola di appartenenza e comunque per almeno
3 anni, tranne che ne sia impedilo da gravi e documentati motivi di
salute o di famiglia.

Il superamento della prova rende disponibile la cattedra o il posto
gia occupato dall’interessato nella sede metropolitana.

La durata del servizio all’estero, comunque e a qualsiasi titolo pre-
stato anche con nomine diverse, non pud essere superiore a 14 anni
scolastict. Nel computo di tale periodo va compreso anche il servizio
prestato presso le sezioni italiane delle scuole europee.

Dopo un primo periodo di servizio all’estero, non superiore a 7
anni, prorogabile sino a 9 anni in caso di completamento del ciclo
didattico in corso o, per gli istituti di cultura, per esigenze di servizio
il personale di cui al precedente articolo 1 dovra prestare servizio di
istituto in Italia per almeno un triennio.

Durante il secondo periodo di permanenza all’estero il personale,
che dovra nuovamente sotloporsi al giudizio di idoneitd di cui al pre-
cedente articolo 1, comma V, di regola assegnato a sedi disagiate
sempre che non abbia gid prestato servizio in tali sedi nel precedente
periodo.

Le sedi da considerare disagiate per la notevole distanza dall’ltalia
o per le condizioni di vita e di clima e le sedi da considerare parti-
colarmente disagiate per le piu gravose condizioni di vita e di clima
sono quelle indicate con decreto del Ministro per gli affari esteri, di
concerto con il Ministro per il tesoro, in applicazione dell’articolo 144
del decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18.

Per esigenze di servizio l’amministrazione ha facoltd di prorogare
il periodo di permanenza all’estero dei direttori e vice direttori degli
istiluti di cultura, per un ulteriore seillennio, previo un altro biennio
di permanenza nel territorio metropolitano, con possibilitd di adibire
il personale anche a servizi diverst da quelli di istituto in conformita
alle norme in vigore.
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Indipendentemente dal raggiungimento del limite massimo di per-
manenza all’estero, la cessazione dal servizio all’estero e il rimpatrio
sono disposti per limiti di etd con effetto dal 30 settembre successivo
alla data di compimento del 65° anno di etd, anche se trattasi del per-
sonale di cui al 2° e 3° comma dell’articolo 15 della legge 30 luglio
1973, n. 477.

ARTICOLO 4.

Il personale assegnato alle istituzioni scolastiche di cui all’articolo 1
¢ chiamato a frequentare, prima dell’assunzione del serivzio, appositi
corsi di formazione sul servizio all’estero, la cui frequenza & obbli-
gatoria. I risultati conseguiti concorrono, assieme agli altri elementi, ai
fini della valutazione del periodo di prova.

Possono essere organizzati appositi corsi di aggiornamento a fre-
quenza obbligatoria per il personale in servizio presso le istituzioni di
cui al precedente articolo 1.

I predetti corsi sono organizzati dal Ministero degli affari esteri
d’intesa con il Ministero della pubblica istruzione.

ARTICOLO 5.

In caso di soppressione di posto, la cessazione della destinazione
all’estero, ove non sia possibile o non sia accettato il trasferimento
di ufficio, ha effetto con il termine dell’anno scolastico.

La destinazione all’estero, pud cessare per accertate situazioni di
incompatibilitd di permanenza nelle istituzioni all’estero con decreto del
Ministro per gli affari esteri, sentita la competente autoritd diploma-
tico-consolare e sentito il parere del Consiglio di disciplina presso il
consiglio scolastico d’ambasciata e, ove quest’ultimo non esista, del
competente consiglio di disciplina del Consiglio nazionale della pub-
blica istruzione ovvero del competente consiglio di disciplina del con-
siglio scolastico della provincia di provenienza. Quando ricorrano ra-
gioni di urgenza la cessazione della destinazione ail’estero pud essere
disposta immediatamente con provvedimento motivato del Ministro per
gli affari esteri, in attesa del perfezionamento del provvedimento relativo.

La destinazione all’estero cessa con decreto del Ministro per gli
affari esteri quando si verifichino situazioni che comportino il collo-
camento del personale in posizione di aspettativa.

La destinazione all’eslero cessa altresi con decreto del Ministro per
gli affari esteri qualora il personale docente accetti la assegnazione di
borse di studio, ai sensi dell’articolo 65 del decreto del Presidente
della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, e, comunque, quando si veri-
fichino situazioni che impediscono l’espletamento del servizio o Deffet-
tiva residenza nel luogo di servizio.

All’atto della restituzione ai ruoli di provenienza che, di regola,
escluse le ipotesi di cui ai commi precedenti, avviene con il termine
dell’anno scolastico, il personale ha facoltd di chiedere di essere desti-
nato, con diritto di prioritd, qualora vi sia vacanza, alla stessa scuola
0, in subordine, alla sede scolastica nella quale era titolare all’atto
della destinazione all’estero, ovvero ad una sede scolastica a scelta del
Ministero della pubblica istruzione, fra tre sedi indicate dall’interes-
sato, nelle quali vi sia vacanza.
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Caro 1II.

PARTICOLARI NORME DI ADATTAMENTO DELLA DISCIPLINA DELLO STATO GIURIDICO
E DISCIPLINA DEGLI ASPETTI ECONGMICI.

ARTICOLO 6.

Al personale di cui al precedente articolo 1 si applicano le norme
di stato giuridico relative al ruolo di apparienenza, salvo quanio qui
di seguito si dispone a modificazione ed integrazione di esse:

A) Dopo almeno un biennio di servizio continuativo nella stessa
sede il personale pud chiedere il trasferimento ad altra sede di servi-
zio all’estero.

11 trasferimento & concesso sempre che lo consentano le esigenze
di servizio, sulla base anche della valutazione del periodo trascorso in
sedi disagiate.

B) Dopo almeno un biennio di servizio continuativo nella stessa
sede, il Ministro per gli affari esteri ha facoltd di procedere al trasfe-
rimento di personale ad altra sede di servizio all’estero, per esigenze
di avvicendamento.

C) I1 Ministro per gli affari esteri, pud, in gqualsiasi momento,
procedere al trasferimento del personale nei casi di accertata situazione
di incompadtibilitd di permanenza nella sede, sentito il parere del Con-
siglio di disciplina presso il consiglio scolastico d’ambasciata o, ove
quest’ultimo non esista, del competente Consiglio di disciplina del Con-
siglio nazionale della pubblica istruzione, ovvero del competente consi-
glio Ji disciplina del consiglio scolastico della provincia di provenienza.
Quando ricorrano ragioni di urgenza, il trasferimento per accertate
situazioni di incompatibilitd di permanenza nella sede pud essere di-
sposto immediatamente con provvedimento motivato del Ministro per
gli affari esteri, in aitesa del perfezionamento del provvedimenio re-
lativo.

D) La normale durata del congedo ordinario, da fruire in conco-
mitanza con i periodi di vacanze scolastiche e accademiche, & regolata
in conformitd di quanto dispone !'articolo 143 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18.

E) Alla valutazione del servizio del personale docente provvede,
a norma dell’articolo 66 del decreto del Presidente della Repubblica 31
maggio 1974, n. 417, il Comitato per la valutazione di cui all’articolo
8 del decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 416,
previa apposita relazione del direttore didattico o del preside, o, comun-
que, del superiore diretto che, nel caso in cui il docente abbia prestato
parte del servizio in altra scuola, acquisird gli opportuni elementi di
informazione. Avverso la valutazione del servizio & ammesso ricorso
alla competenle Autorita consolare, che decide in via definitiva, sentiti
1 rappresentanti del personale direttivo e docente in seno al consiglio
scolastico circoscrizionale.

F) Per il personale di cui al precedente articolo 1, diverso dal
personale docente, nonché per il personale docente in servizio presso gli
istituti di cultura, la valutazione del servizio & effettuata dalla compe-
tente Autorita diplomatico-consolare.
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G) Per le sanzioni disciplinari si applicano le norme del decreto
del Presidenie deilla Repubblica 31 maggio 1974, n. 417 e del decreto
del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 420.

Le competenze da essi attribuite al provveditore agli studi ed al
Ministro per la pubblica istruzione sono esercitate, rispettivamente, dal-
l'autoritd consolare e dal Ministro per gli affari esteri.

I relativi provvedimenti sono emanati su conforme parere del con-
siglio di disciplina presso il consiglio scolastico d’ambasciata, e, ove
quest’ultimo non esista, del competente consiglio di disciplina del con-
siglio nazionale della pubblica istruzione o del competente consiglio
di disciplina del consiglio scolastico della provincia di provenienza; per
il personale non docente, i provvedimenti sono emanati su conforme
parere della commissione di disciplina della provincia di provenienza.

H) Per l'assegnazione della sede conseguente alla cessazione della
destinazione all’estero e per i trasferimenti all’estero del personale non
docente si applicano gli stessi criteri per i trasferimenti stabiliti nel
decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 420. Le
competenze da esso attribuite al provveditore agli studi sono esercitate
dal Ministro per gli affari esteri.

I) Per le libertd sindacali si applica l’articolo 60 del decreto del
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417. In sede di deter-
minazione del contingente del personale della scuola di cui all’arti-
colo 45 della legge 18 marzo 1968, n. 249, e successive modifieazioni
ed integrazioni, verra determinata la quota di personale della scuola
all’estero da stabilire in relazione alla sua consistenza numerica se-
condo il rapporto previsto dal citato articolo 45, e comunque in numero
non inferiore a tre. Il relativo provvedimento di esonero o di aspet-
tativa per motivi sindacali sard emanato dal Ministro per gli affari
esteri previo accertamento da parte del Ministro per la pubblica istru-
zione che I'unitd rientri nell’ambito del contingente stabilito.

Il decreto di cui al settimo comma del citato articolo 60 del de-
creto del Presidenie della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, sara
adottato dal Ministro per gli affari esteri.

Restano salve le norme vigenti per la valutazione, ai fini econo-
mici e del trattamento di quiescenza, del servizio prestato all’estero.
Il periodo trascorso presso gli istituti di cultura & valido, a tuiti gli
effetti, come servizio di istituto nella scuola.

ARTICOLO 7.

Al personale di cui al precedente articolo 1 spetta il trattamento
gconomico previsto per il ruolo di appartenenza. Lo stipendio e gli
assegni di carattere fisso e continuativo, tranne che sia diversamente
disposto, sono a carico dell'amminisirazione di appartenenza, a par-
tire dal 1° gennaio 1978.

Lo stesso personale ha diritto inoltre alle competenze di cui alla
parte 3* - ftrattamento economico all’estero, viaggi, disposizioni gene-
rali -~ del decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967,
n. 18, e successive modificazioni e integrazioni. I relativi oneri sono
a carico del Ministero degli affari esteri.

Per il pagamento di tali competenze si applica 1’articolo 209 del
citato decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18.
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L’equiparazione del personale di cui al precedente articolo 1, ai
fini della determinazione della misura dell’indennitd di servizio al-
I'estero, alle categorie inditate nella tabella 19 di cui allo stesso de-
creto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, va effet-
utata secondo la tabella di riferimento allegata al presente decreto,
con decorrenza dal 1° luglio 1977.

L’indennitd di servizio all’estero viene corrisposta al personale in
congedo ordinario anche se tale congedo sia goduto fuori della sede
di servizio, la stessa indennitd spetta al personale in congedo straordi-
nario — nei limiti previsti dalle leggi vigenti - a condizione che lo
stesso personale si trovi effettivamente nella sede di servizio all’estero
durante il periodo di congedo straordinario.

In attesa della registrazione dei provvedimenti di nomina o trasfe-
rimento, al personale in servizio all’estero l'indennitd predetta ¢ anti-
cipala in ragione dell’80 per cento dell’ammontare.

I Ministero degli affari esteri & autorizzato, a tal fine, a metlere
a disposizione della competente autoritd diplomatico-consolare, mediante
ordini di accreditamento tratti sul relativo capitolo di bilancio, i fondi
necessari.

ARTICOLO 8.

Le norme del presente capo si applicano anche al personale che
trovasi in servizio all’estero a seguito di comando annuale disposto
ai sensi delle vigenli disposizioni.

I periodi massimi di servizio, comunque e a qualsiasi titolo pre-
stato all’estero, ivi compreso quello presso le sezioni italiane delle
scuole europee, per il personale destinato all’estero prima dell’ entrata
in vigore del presente decreto, sono stabiliti come segue:

a) per il personale in servizio all'estero ai sensi del regio decrefo
12 febbraio 1940, n. 740: anni 17. Tale periodo pud essere protratto
fino ad anni 25 per i direttori di istituti di cultura, vice direttori di
istituti di cultura, ispeltori tecnici, presidi di istituti e scuole di istru-
zione secondaria, direttori di scuola elementare, e fino al raggiungi-
mento del 65° anno di eta per coloro che alla data del 1° gennaio 1975
abbiano superato il limite dei 25 anni predetto; A

b) per il personale in servizio all’estero ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 23 gennaio 1967, n. 215: i periodi massimi
previsti dall’articolo 3 del presente decreto, da computare tenendo conto
degli anni di servizio gid prestati nel corso del primo settennio di de-
stinazione all’estero.

Capo III.

PERSONALE DOCENTE DI RUOLO ASSEGNATO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
ED UNIVERSITARIE STRANIERE.

ARTICOLO 9.

Fatto salvo quanto disposto dal regio decreto 12 febbraio 1940, n. 740,
e successive modificazioni ed integrazioni, al personale docente di ruolo
assegnato alle istituzioni scolastiche ed universitarie straniere si appli-
cano, in quanto compatibili, le norme del presente decreto.
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TITOLO II.

ISTITUZIONE DEI RUOLI DEL PERSONALE ISPETTIVO TECNICO,
DIRETTIVO E DOCENTE ADDETTO ALLE INIZIATIVE PREVISTE
DALLA LEGGE 3 MARZO 1971, N. 153

ARTICOLO 10.

Ad integrazione dei ruoli metropolitani, sono istituiti i seguenti
ruoli del personale addetto alle iniziative scolastiche, di assistenza sco-
lastica e di formazione e perfezionamento professionale previste dalla
legge 3 marzo 1971, n. 153:

1) Ruolo del personale ispeitivo iecnico, con contingenti distinti
per le inijziative a livello di scuola materna e elementare, di scuola
media e di formazione e perfezionamenio professionale.

2) Ruolo del personale direttivo addetto al coordinamento e alla
vigilanza delle iniziative a livello di scuola materna ed elementare.

3) Ruolo del personale direttivo addetto al coordinamento e alla
vigilanza delle iniziative a livello di scuola media.

4) Ruolo del personale direttivo addetto al coordinamento e alla
vigilanza delle iniziative per la formazione e perfezionamenio profes-
sionale.

5) Ruoli del personale docente per le inizialive di cui agli arti-
coli 2 e 3 della legge 3 marzo 1971, n. 153, distintamente a livello
di scuola materna, elementare e secondaria.

ARTICOLO 11.

Le dotazioni organiche del personale sono stabilite, per ciascuno
dei predetti ruoli, entro il 31 marzo 1978 e, successivamente, ogni
biennio, con decreto del Ministro per la pubblica istruzione di concerto
con i Ministri per il tesoro e per gli affari esteri, sulla base del nu-
mero dei corsi funzionanti nel quadro delle iniziative di cui al prece-
dente articolo 10 e degli alunni iseritti ai corsi medesimi.

Tale decreto determinery anche:

1) le materie o i gruppi di materie, relativamente ai singoli gradi
e tipi di iniziativa scolastica, per i quali possono istituirsi in organico
posti di insegnamento;

2) 1 relativi obblighi di insegnamento e di servizio;

3) la corrispondenza tra i ruoli previsti dal presente decreto e
quelli del territorio metropolitano.

Fino a quando non saranno determinate le predetie dotazioni orga-
niche si applicano le norme di cui alla legge 3 marzo 1971, n. 153.

Caro 1II.

RECLUTAMENTO DEL PERSONALE.

ARTICOLO 12.

L’accesso ai ruoli del personale insegnante di cui al presente titolo
ha luogo mediante concorsi per titoli.

Ai predetti concorsi sono ammessi i docenii appartenenti ai corri-
spondenti ruoli metropolitani secondo i rapporti di equiparazione sia-
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biliti dal successivo articolo 21, nonché il personale insegnante non
di ruolo in servizio da almeno due anni nelle corrispondenti iniziative
di cui alla legge 3 marzo 1971, n. 153.

L’ammissione al concorso & disposta previa frequenza, con esito
positivo, di un corso da organizzare secondo le modalitd di cui all’ar-
ticolo 13 del decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974,
n. 417, salvo quanio diversamente disposto nei commi successivi.

La durata del corso prevista dal citato articolo 13 del decreto del
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, pud essere ridotta
ad un periodo comunque non inferiore a 70 giorni effettivi.

Il corso stesso ha, nei casi previsti, valore abilitante per linse-
gnamento per cui si concorre ed é. peraltro, obbligatorio anche per
gli aspiranti gid abilitati che non hanno perd conseguito 1'abilitazione
in un corso previsto dal presente decreto.

Il corso deve riguardare, tra 1’altro, la problematica socio-educativa
connessa. all’emigrazione.

Il personale insegnante che frequenta il corso ¢ considerato in
servizio a tutti gli effetti.

ARTICOLO 13.

I concorsi sono distintamente banditi per ciascun grado e tipo di
iniziativa scolastica. Essi sono nazionali e vengono indetti con decreto
del Minisiro per la pubblica istruzione di concerto con quello per gli
affari esteri, per un numero di posti pari a quello dei posti disponi-
bili, considerando tali anche quelli relativi al personale che, avendo
compiuto il periodo massimo di servizio all’estero di cui al successivo
articolo 19, deve essere trasferito nei corrispondenti ruoli metropolitani.

Le commissioni, nominate con decreto del Ministro per la pubblica
istruzione di concerto con quello per gli affari esteri, sono composte,
avuto riguardo alle finalita e alle materie dei singoli concorsi, da:

a) un professore universitario o preside con funzioni di presi-
dente;

b) un rappresentante del Ministero degli affari esteri;

¢) un membro scelto fra il personale docente di ruolo apparte-
nente alle istituzioni scolastiche cui si riferisce il concorso o, in man-
canza, fra il personale docente appartenente al corrispondente ruolo
metropolitano;

d) esperti in lingue straniere.

ARTICOLO 14.

L’accesso ai ruoli del personale direttivo e del personale ispettivo
tecnico, di cui al precedente articolo 10, ha luogo mediante concorsi
per titoli cui sono ammessi, rispettivamente, i presidi, 1 direttori didat-
tici e le direttrici di scuola materna, gli ispettori teenici dei corri-
spondenti ruoli metropolitani, previa frequenza di apposito corso avente
le finalita di cui al sesto comma dell’articolo 12.

I concorsi a posti direttivi e a posti di ispettore tecnico sono
indetti con decreto del Ministro per la pubblica istruzione di concerto
con quello per gli affari esteri, nei limiti det posti disponibili nelle
varie dotazioni organiche o contingenti, determinati secondo le moda-
litA di cui al precedente articolo 13, comma primo.
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AnTICOLO 15.

Le commissioni dei concorsi per il reclutamento del personale di-
reltivo sono nominale con decrelo del Ministro per la pubblica istru-
zione di concerto con quello per gli affari esteri e sono composte da:

a) un professore universitario, con funzioni di presidente;

b) un ispettore tecnico del ruolo di cui al presenie titolo e del
contingente relativo al livello cui si riferisce il concorso, ovvero, in
mancanza, un ispetiore tecnico dei ruoli metropolitani;

¢) due direttori didattici o presidi dei ruoli cui si riferisce il
concorso, ovvero, in mancanza, dei ruoli metropolitani,

d) un docente in scienze dell’educazione;

e) un funzionario dell’amministrazione della pubblica istruzione
con qualifica non inferiore a quella di primo dirigente;

f) un funzionario dell’amministrazione degli affari esteri con qua-
lifica non inferiore a quella di consigliere di legazione;

g) esperti in lingue straniere.

ARTICOLO 16.

Le commissioni dei concorsi a posti di ispettore tecnico sono no-
minate con decreto del Ministro per la pubblica istruzione di concerto
con quello per gli affari esteri e sono composte da:

a) un docente universitario con funzioni di presidente;

b) un docenle in scienze dell’educazione;

¢) un funzionario dell’amminisirazione della pubblica istruzione con
qualifica non inferiore a quella di dirigente superiore;

d) un funzionario dell’amministrazione degli affari esteri con qua-
lifica non inferiore a quella di consigliere d’ambasciata;

e) un ispeltore lecnico del ruwolo di cui al presente titolo e del
contingente cui si riferisce il concorso ovvero, in mancanza, un ispet-
tore tecnico del ruoli metropolitani;

/) esperti in lingue straniere.

ARTICOLO 17.

Il personale insegnante non di ruolo in servizio da almeno due
anni nelle corrispondenti iniziative previste dalla legge 3 marzo 1971,
n. 153, ha dirilto a una riserva di posti nei concorsi previsti dal pre-
sente titolo per il personale insegnante pari al 25 per cento dei posti
messi a coneorso.

Nel primo concorso indetto successivamente alla data di entrata in
vigore del presente decreto la riserva ¢ elevata al 50 per cento.

ArTICOLO 18.
Per quanto non previsto dai precedenti articoli st applicano le di-

sposizioni in materia di concorsi contenute nel titolo II del decreto del
Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417.
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Nei concorsi di cui ai precedenti articoli sono formate distinte gra-
duatorie in relazione ai singoli paesi o gruppi di paesi cui si riferiscono
i posti messi a concorso.

La conoscenza della lingua parlata nel paese o nel gruppo di paesi,
quale risultera accertata nel concorso, & requisito indispensabile ai fini
dell’inclusione nella relativa graduatoria di merito.

I1 bando di concorso potra anche indicare, come requisito -suffi-
ciente per I'inclusione nella graduatoria, la conoscenza della lingua che,
accanto a quella locale, sia di maggior uso nel paese o gruppo di paesi
cui si riferisce il concorso.

ARTICOLO 19.

I vincitori dei concorsi di cui al presente titolo vengono nominati
in prova nei ruoli di cui al precedente articolo 10. Il periodo di prova
& disciplinato dagli articoli 58 e 59 del decreto del Presidente della
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417.

Ai fini dell’applicazione nei loro riguardi dei citati articoli 58 e 59
del decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, le
competenze del provveditore agli studi sono svoite dal console, sentito
il consiglio scolastico circoscrizionale di cui al successivo articolo 24.

Dopo 14 anni di servizio all’estero il personale dei predetti ruoli &
trasferito nei corrispondenti ruoli metropolitani.

I trasferimenti sono disposti contestualmente a quelli previsti dal-
I’articolo 68 del decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974,
n. 417, e secondo le modalita in esso stabilite. Nel easo in cui l'inte-
ressato non possa essere assegnato ad alcuna delle sedi richieste si prov-
vede d’ufficio.

Al personale appartenente ai ruoli di cui al precedente articolo 10
si applicano, per quanto non previsto dal presente titolo, le norme vi-
genti per il personale appartenente ai corrispondenti ruoli metropoli-
tani, nonché, in quanto non diversamente disposto, le norme conienute
nel precedente titolo I.

In caso di soppressione del posto di titolaritd, I'interessato & trasfe-
rito d’ufficio in altro posto del medesimo paese o di altro paese ove sia
parlata la lingua di cui sia stata accertata la conoscenza in sede di
€Ooncorso.

I trasferimenli a domanda in posti di altri paesi sono subordinati
anche alla conoscenza della lingua, se diversa da quella relativamente
alla quale & stato vinto il concorso. Con decrelo del Ministro per gli
affari esteri sono fissate le modalita di accertamento della conoscenza
di detta lingua.

ARTICOLO 20.

I1 personale insegnante di cui al presente titolo svolge i compiti
previsti dall’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica
31 maggio 1974, n. 417.

11 personale direttivo promuove e coordina, nell’ambito della circo-
scrizione di competenza, le iniziative scolastiche e di assistenza scola-
stica previste dalla legge 3 marzo 1971, n. 153; svolge le altre funzioni
di cui all’articolo 3 del decreto del Presidenie della Repubblica 31 mag-
gio 1974, n. 417.
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Il personale ispettivo tecnico pud operare sia nell’amministrazione
centrale che in quella periferica; in quest’ultimo caso esso ha la sede
di servizio presso l'ambasciata o il consolato generale.

Il personale ispetlivo tecnico contribuisce a promuovere e coordina
le attivita di formazione e di aggiornamento dei docenti; formula
proposte e pareri in merito ai programmi di insegnamento, all'im-
piego dei sussidi didattici e delle tecnologie di apprendimento, nonché
alle iniziative di sperimentazione, di cui cura il coordinamento; svolge
attivita di assistenza tecnico-didattica a favore delle istituzioni scola-
stiche di cui alla legge 3 marzo 1971, n., 153; attende alle ispezioni
disposte dal Ministro per al pubblica istruzione o dal Ministro per
gli affari esleri o dall’autoritd diplomatica-consolare. Esso svolge al-
tresi attivita di studio, di ricerca e di consulenza tecnica.

ARTICOLO 21.

Ai fini del trattamento economico, il personale ispetfivo tecnico di
cui al numero 1 del precedente articolo 10, & equiparato agli ispettori
tecnici periferici di cui all’articolo 119 del decreto del Presidente deila
Repubblica 31 maggio 1974, n. 417; il personale direttivo, di cui ai
numeri 2, 3 e 4 del precedente articolo 10, & equiparato, rispettiva-
mente, ai direttori didatlici, ai presidi di scuola media ed ai presidi
di istituli di istruzione secondaria di 2° grado; il personale docente,
di cui al numero 5 del precedente articolo 10, & equiparato, a seconda
del livello delle iniziative cui & addetto, rispettivamente, alle insegnanti
di scuola materna ed insegnanti elementari, ai docenti di scuola media
ed al docenti degli istituti di istruzione secondaria di 2° grado.

Spetta altresi al predetto personale il trattamento economico al-
I’estero previsto dal precedentie articolo 7.

ARTICOLO 22.

In materia di trattamenio di quiescenza e di previdenza si appli-
cano gli articoli 116 e 117 del decreto del Presidente della Repubblica
31 maggio 1974, n. 417,

Sono riscattabili ai fini del trattamento di quiescenza e di previ-
denza anche 1 servizi retribuiti prestati nei corsi e scuole di cui alla
legge 3 marzo 1971, n. 153, gestiti da enti, associazioni, comitati e
scuole e sussidiati dallo Stato ai sensi dell’articolo 6 di detta legge.
Il relativo contributo é fissato nella misura del 18 per cento.

TITOLO II1
ORGANI COLLEGIALI
DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ALL’ESTERO
CApo 1.

ORGANI COLLEGIALI,

ARTICOLO 23.

Al fine di realizzare - nel rispetto degli ordinamenti della scuola
dello Stato italiano, nonché delle competenze e delle responsabilila
proprie del personale ispettivo tecnico, direttivo e docente, e nei limiti
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consentiti dagli ordinamenti locali — la partecipazione nella gestione delle
istituzioni scolastiche italiane all’estero dando ad esse il carattere di
una comunitd che interagisce con la pil vasta comunitd sociale e ci-
vica, sono istituiti gli organi collegiali di cui agli articoli successivi.

Essi operano per il potenziamento e lo sviluppo di tuite le forme
di assistenza scolastica e parascolastica e per la loro realizzazione, con
l'obiettivo del pieno esercizio del diritto allo studio, della crescita cul-
turale e civile della comunita locale e del miglior funzionamento dei ser-
vizi scolastici. ‘

Essi, nei limiti delle rispettive competenze e nel quadro degli ac-
cordi internazionali, tendono a promuovere anche la partecipazione di
rappresentantt del Paese ospitante, allo scopo di favorire ulieriormente
la collaborazione sul piano scolastico e culturale e la soluzione dei
problemi socio-educativi degli emigrati e dei loro congiunti.

ARTICOLO 24.

In ogni circoscrizione di Consolato generale ¢ di Consolato & costi-
tuito il consiglio scolastico circoscrizionale, sempre che nella circoscri-
zione vi siano istituzioni scolasliche statali ovvero iniziative di cui alla
legge 3 marzo 1971, n. 153.

Del consiglio scolastico circoscrizionale fanno parte:

a) %4 rappresentanti del personale insegnante delle scuole e isti-
tuti di istruzione statali, legalmente riconosciuti e sussidiati, e delle
istituzioni scolastiche di cui alla legge 3 marzo 1971, n. 163, con sede
nella circoscrizione, in proporzione alla consistenza numeriea della po-
polazione scolastica di ciascun tipo di istituzione, assicurando almeno
2 posti al personale insegnante delle istituzioni scolastiche statali, nelle
eiroserizioin in cui vi siano tali istituzioni;

b) 1 rappresentante del personale direttivo in servizio in dette
scuole e istituzioni scolastiche;

¢) 1 rappresentante del personale non insegnante in servizio in
dette scuole o istituzioni scolastiche;

d) 4 rappresentanti dei genitori degli alunni iscritti in dette scuole
o istituzioni scolastiche;

e) 2 rappresentanti degli studenti degli istituti di istruzione secon-
daria di 2° grado, statali, legalmente riconosciuti o sussidiati, e degli
studenti, non piu in etd dell’obbligo scolastico, delle iniziative scola-
stiche di cui alla legge 3 marzo 1971, n. 153, con sede nella circoscri-
zione; '

7) 3 rappresentanti di istituzioni culturali e associazioni rappre-
sentative che, per gli scopi perseguiti ed 1 risultati ottenuti, siano
ritenute capaci di concorrere al miglioramento delle istituzioni scola-
stiche e della condizione sociale e culturale dell’emigrazione;

¢g) 3 rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative;

h) 1 rappresentante delle ripartizioni amministrative del paese
ospitante, comunque denominate, con cui si identifica la circoscrizione
consolare, oppure di istituzioni educative del paese ospitante, parimenti
operanti nella circoscrizione medesima.

I rappresentanti delle categorie a), &), ¢), d) ed e) sono eletti nel-
I’ambito delle rispettive categorie; i rappresentanti di cui alle lettere
f)y g) e h) sono designati dai rispettivi organismi.

Il console & membro di diritto.
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Il consiglio scolastico circoscrizionale dura in carica tre anni. Esso
si riunisce di regola ogni tre mesi, e, comunque, almeno ogni semestre.
Si riunisce altresi ogni qualvolta un terzo dei suoi componenti ne fac-
cia richiesta. Le funzioni di segretario del consiglio sono attribuite dal
Presidente ad uno dei membri del consiglio stesso.

Il consiglio scolastico circoscrizionale elegge nel proprio seno il
Presidente del Consiglio e la giunta esecutiva, che & formata da quattro
membri e dal console che, in quanto provveditore agli studi, la pre-
siede.

I quattro membri sono eletti nel suo seno dal consiglio scolastico
circoscrizionale, riservando almeno un posto ai docenti.

La giunta esecutiva designa uno dei propri membri gquale segre-
tario.

Il regolamento interno & deliberato dal Consiglio.

Il1 consiglio scolastico circoscrizionale elabora programmi nel quadro
delle direttive generali fissate dal Ministro per gli affari esteri di con-
certo con il Ministro per la pubblica istruzione, ed é organismo consul-
tivo e di coordinamento nella circoscrizione che lo esprime, nelle
seguenti materie:

— istituzione, localizzazione e potenziamento delle istituzioni sco-
lastiche;

— orari e programmi d’'insegnamento, con riferimento alle parti-
colari esigenze locali;

— utilizzazione del personale;

— attivitd parascolastiche, extra-scolastiche, interscolastiche;

— orientamento scolastico e professionale;

— assistenza scolastica ed educativa;

— medicina scolastica e assistenza socio-psico-pedagogica;

— educazione permanente ed istruzione ricorrente;

— attivitd culturali e sportive;

— sperimentazione pedagogica;

— inserimento e integrazione, a livello educativo e professionale,
degli emigrati nel Paese ospitanle.

In relazione alle materie di cui al precedente comma, il Consiglio
scolastico circoscrizionale ha il potere di avanzare specifiche proposte
agli enti e organi competenti, anche in ordine alla prioritd delle diverse
iniziative.

Il consiglio scolaslico circoscrizionale esprime pareri ogni qualvolta
ne sia richiesto dal Presidente o dall’autoritda consolare.

Il consiglio scolastico circoscrizionale delibera il bilancio preventivo
e il conto consuntivo. Esso dispone in ordine all’impiego dei mezzi
finanziari per quanto concerne l'organizzazione e il funzionamento am-
ministrativo  didattico delle iniziative di cui agli articoli 2 e 3 della
legge 3 marzo 1971, n. 453, nonché in ordine alla ufilizzazione dei con-
tributi concessi agli enti, comitati ed associazioni istiluite a norma
dell’articolo 53, primo comma, del decreto del Presidente della Repub-
plica 15 gennaio 1967, n. 18, per le iniziati vedi cui alla citata legge
3 marzo 1971, n. 153.

ARTICOLO 25.

Alle scuole ed istituti statali italiani all’estero si estendono, in
quanto applicabili, le norme del decreto del Presidente della Repubbli-
ca 31 maggio 1974, n. 416.
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Il consiglio scolastico circoscrizionale delibera sulle modalita di
istituzione, nell’ambito della circoscrizione, di uno o piu collegi dei
docenti, consigli di diseiplina degli alunni, comitati per la valutazione
del servizio degli insegnanti, consigli di intercorso per le iniziative di
cui alla legge 3 marzo 1971, n. 153.

Detti organi sono presieduti dal direttore didattico o preside che
abbia le funzioni di coordinalore, o da un docente da lui delegato,
ovvero, in mancanza del diretlore didattico o preside, da un docente
designato dall’autorita consolare.

Per il personale docente statale di ruolo e non di ruolo, che presti
servizio in istituzioni scolastiche non statali, a norma dell’articolo 7 del
Regio Decreto 12 febbraio 1940, n. 740, e dell’articolo 6 della legge 3 .
marzo 1971, n. 153, le attribuzioni del comitato per la valutazione del
servizio degli insegnanti sono esercitale da un comitato, avente la stessa
composizione, eletto dai rappresentanti dei docenti in seno al consiglio
scolastico circoscrizionale.

ARTICOLO 26.

Presso ciascuna Rappresentanza diplomatica nella cui circoscrizione
vi siano piu consigli scolastici circoscrizionali & costituito il Consiglio
scolastico d’ambasciata di cui fanno parte:

a) i1 Consigliere per l’emigrazione e gli affari sociali, un funzio-
nario ed un ispettore tecnico designati dal Capo della Rappresentanza,
nonché 1'addelio per le questioni culturali, membri di diritto;

b) il capo di un ufficio consolare;

¢) due rappresentanti del personale direttivo delle scuole d’istru-
zione statali, legalmente riconosciute e sussidiate, e delle istituzioni sco-
lastiche di cui alla legge 3 marzo 1971, n. 153, funzionanti nel Paese
ove ha sede l'ambasciata, e due del personale insegnanie in servizio in
delte scuole e istituzioni scolastiche, assicurando almeno un posto rispet-
livamente al personale direttivo e a quello insegnante delle istituzioni
scolastiche statali nei paesi in cui vi siano tali istituzioni;

d) un rappresentante del personale non insegnante in servizio in
dette scuole e istituzioni scolastiche;

e) qualtro rappresenlanti dei genitori degli alunni iscritti in dette
scuole e istituzioni scolastiche;

7) tre rappresentanti delle associazioni e istituzioni di cui alla
lettera f) del precedenle articolo 24;

9) tre rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative;

k) un esponente di organismi rappresentativi o di istituzioni edu-
calive del Paese ospitante.

Il membro di cui alla leltera &) é& designato dal capo della rap-
presentanza diplomatica, quelli di cui alle lettere ¢), d) ed e) sono eletti
dai rappresentanti della rispettiva categoria in seno ai consigli scola-
stici circoscrizionali; quelli di cui alle lettere f), ¢) ed A) sono desi-
gnati dai rispettivi organismi.

Nell’ambito del consiglio scolastico d’ambasciata & costituito un
consiglio di diseiplina composto di tre membri effettivi eletti, nel pro-
prio seno, dal personale ispeltivo tecnico, direttivo e docente presente
nel consiglio scolastico medesimo. Gli appartenenti al predetto perso-
nale che non risultino eletti, svolgono le funzioni di membri supplenti.
11 presidente del consiglio di disciplina & eletto dai membri effettivi.
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Il consiglio scolastico d’ambasciata esprime parere agli organi com-
petenti in ogni materia che direttamentie o indirettamente si riferisce
alla vita e allo sviluppo della scuola e della cultura, alla salvaguar-
dia dei valori della civiltd italiana, alla tutela degli interessi scolastici
e culturali degli italiani residenti nel Paese.

In particolare il consiglio scolastico d’ambasciata:

a) formula annualmente, sulla base delle indicazioni fornite dai
consigli scolastici circoscrizionali, una valutazione analitica sull’anda-
mento- generale dell’altivita scolastica e dei relativi servizi;

b) formula proposte in ordine all’incremenio e al perfezionamenio
delle attivitd scolastiche e parascolastiche;

¢) ha funzione di coordinamento in materia di ripartizione dei
fondi disponibili e indica criteri per l'impiego degli stessi in ordine
al potenziamento delle istituzioni scolastiche;

d) segue tutte le iniziative che tendono a migliorare il profitto
degli alunni italiani che frequentano le scuole Iocali;

e) formula alle autoritd diplomatiche e consolari il proprio parere
su problemi che possono essere oggetto di trattativa con le autoritd
locali e la cui soluzione pud agevolare !'inserimento degli alunni ita-
liani nelle scuole locali.

Esso elabora altresi, annualmente, sulla base delle indicazioni for-
nite dai consigli scolastici ecircoscrizionali, un programma generale di
attivita.

Sulla base dei programmi f{rasmessi dai singoli consigli scolastici
d’ambasciata sara determinato il piano di istituzione dei nuovi istituti,
scuole e corsi, e il programma delle attivita scolastiche, previsti dal-
I’articolo 44 della legge 26 maggio 1975, n. 327.

Il consiglio scolastico d’ambasciata elegge nel suo seno il presi-
dente. Detto Consiglio dura in carica tre anni.

Presso le rappresentanze diplomatiche, nella cui circoscrizione vi
sia un solo consiglio scolastico circoscrizionale, non si costituisce il
consiglio scolastico d’ambasciata. Le funzioni ad esso spettanti sono
esercitate dal consiglio scolastico circoscrizionale integrato dai membri
di cui alla lettera a) del precedente primo comma.

ARTICOLO 27.

Il Consiglio nazionale della pubblica istruzione e i Consigli scola-
stici provinciali esercitano, per quanto non diversamente disposto dal
presente decreto, le proprie attribuzioni, nell’ambito delle rispettive
competenze, anche sugli affari concernenti il personale ispettivo tecnico,
direttivo e docente destinato alle istituzioni scolastiche e culturali al-
I'estero. Le attribuzioni relative al personale ispettivo tecnico, direttivo e

" docente appartenente ai ruoli di cui al precedente titolo II, sono eserci-
tate dai comitati orizzontali competenti per settore scolastico del Con-
siglio nazionale della pubblica istruzione.

Il consiglio nazionale della pubblica istruzione pud essere chiamato
ad esprimere pareri su proposte e disegni di legge attinenti alle islitu-
zioni scolastiche e culturali all’estero, nonché sui contenuti culturali
e didattici e sulle riforme di struttura di dette istituzioni. In tal caso,
alle sedute hanno diritto a partecipare, a titolo consultivo, due esperti
designati dal Ministero degli affari esteri.
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ARTICOLO 28.

Le modalitd per l'alluazione delle norme contenute nel presente
titolo sono stabilite con decreto del Ministro per gli affari esteri, di
concerto con il Ministro per la pubblica istruzione.

Con il decreto di cui al precedente comma sono disposte le even-
tuali limitazioni alle norme sugli organi collegiali della scuola conte-
nute nel presente decreto, rese necessarie nei singoli Paesi stranieri
dalle situazioni e dagli ordinamenti giuridici locali, nonché dagli ob-
blighi derivanti da accordi internazionali.

Caro II.

AUTONOMIA AMMINISTRATIVA — VIGILANZA,
ARTICOLO 29.

I consigli di circolo o di istitulo ed i consigli scolastici circoscri-
zionali hanno autonomia amministrativa ed hanno la gestione dei fondi
necessari per il funzionamento amministrativo e didattico delle istitu-
zioni o iniziative comprese nelle rispettive competenze.

I consigli di circolo o di istituto e i consigli scolastici circoscri-
zionali gestiscono i fondi loro assegnati sulla base di un bilancio
preventivo.

L’esercizio finanziario ha durata annuale e coincide con l'anng so-
lare.

I predetti organi rendono il conto consuntivo annuale.

I contributi per le spese di funzionamento amministrativo e didat-
tico a favore delle istituzioni di cui al presente decreto sono erogati,
tenuto conto della popolazione scolastica, del numero delle classi, delle
esigenze dei diversi tipi di scuola o istituto, dal Ministero degli affari
esteri.

Gli ordini di pagamento disposti dalle giunle esecutive dei con-
sigli scolastici predetti sono firmati dal presidente della giunta mede-
sima e dal segretario, nonché da un membro designato dalla giunta
stessa.

Con decreto del Ministro per gli affari esteri, emanato di concerto
col Ministro per il tesoro, saranno stabilite le istruzioni necessarie per
la formazione del bilancio preventivo, del conto consuntivo e dei rela-
tivi adempimenti contabili, nonché per le modalitd di organizzazione
e funzionamento del servizio di cassa che pud essere affidato a una
azienda o a un’istituto di credito, il quale assumera anche la custodia
dei valori.

I bilanci preventivi, le eventuali variazioni e 1 conli consuntivi
dei consigli di circolo o di istituto sono approvati dai capi degli
uffici consolari nella loro qualitd di provveditori agli studi; questi ul-
timi vigilano aliresi sul regolare funzionamento degli organi collegiali
a livello di circolo o di istituto.

I bilanci preventivi, le eventuali variazioni e i conti consuntivi dei
consigli scolastici circoscrizionali sono approvati dal capo della mis-
sione diplomatica, il quale vigila altresi sul regolare funzionamento
dei consigli scolastici circoscrizionali medesimi.
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In caso di irregolaritd, delie autoritd invilano gli organi a prov-
vedere tempestivamenie ad eliminare le cause delle irregolaritd stesse.

In caso di persistenli e gravi irregolarita o di mancato funziona-
mento del consiglio di circolo o di istituto e del consiglio scolastico
circoscrizionale, i1 capo dell’ufficio consolare e il capo della missione
diplomatica procedono, rispettivamente, allo scioglimento del consiglio.

In caso di conflitto di competenze tra organi a livello inferiore a
quello di circoscrizione decide il capo dell’ufficio consolare; tra organi
a livello circoscrizionale decide il capo della missione diplomatica.

Per il primo esercizio finanziario si applica 1'articolo 39 del decreto
del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 446.

ARTICOLO 30.

Gli articoli 19, modificato dall’articolo 5 della legge 14 gennaio
1975, n. 4, 22, 23, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 38, 41, primo comma, 42,
43, 44, 45, del decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974,
n. 416, si applicano nei limiti in cui sono compatibili con le norme
del presente decreto.

Capo II1.

NORME TRANSITORIE E FINALI.
ARTICOLO 31.

Al personale direttivo e docente in servizio nelle scuole europee,
ivi comprese quelle funzionanti in territorio nazionale, si applicano le
disposizioni di cui ai precedenti articoli 1, per quanto riguarda le
modalitda per la destinazione, e 3, per i periodi di permanenza mas-
sima nelle scuole predette.

Per esigenze di servizio l'amministrazione ha facolta di dispensare
i direttori delle scuole europee dal periodo di interruzione previsto dal
precedente articolo 3, comma settimo.

Al personale direttivo e docente in servizio nelle suddette scuole
europee all’entrata in vigore del presente decreto si applicano i periodi
massimi di servizio di cui al precedente articolo 8.

Il Ministro per gli affari esteri pud disporre un'ulteriore proroga,
oltre 1 suddetti limiti massimi di servizio, per consentire di completare
i periodi, attualmente in corso, previsti dagli ordinamenti interni delle
scuole europee.

ARTICOLO 32.

Al restante personale contemplato nell’articolo 1 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 gennaio 1967, n. 215, da destinare alle
istituzioni culturali italiane all’estero si estendono, in quanto applica-
bili, le disposizioni di cui ai precedenti arlicoli 1, per quanto riguarda
le modalitda per la destinazione, 3 per i periodi di permanenza mas-
sima negli istiluti di cultura, con le deroghe di cui all’arlicolo 8, e
I’articolo 7, per il tratlamento economico all’estero, con la relaliva
tabella.
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ARTICOLO 33.

In deroga alle disposizioni contenute negli articoli 10 e 21 del de-
creto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974, n. 417, i con-
corsi per soli tiloli previsti dall’articolo 40 della legge 26 maggio 1975,
n. 327, sono indetti dal Ministro per la pubblica istruzione e sono effet-
tuati in sede nazionale. I wvincitori dei concorsi sono inquadrati nei
rispeltivi ruoli provinciali o nazionali.

ARTICOLO 34.

Con I’entrata in vigore del presente decreto cessano di avere effi-
cacia le precedenti disposizioni di legge e di regolamento comunque
con esso incompatibili.

ARTICOLO 35.

Per gli adempimenti amministralivi connessi con 1'attuazione del
presenie decreto possono essere comandati presso il Ministero degli af-
fari esteri, a norma delle vigenti disposizioni, fino a 40 unita di per-
sonale appartenente ai ruoli del Ministero della pubblica istruzione, di
cui fino a 20 delle carriere amminisirative e di ragioneria.

ARTICOLO 36.

All’onere derivante dall’attuazione del presente decreto, valutato in
lire 3.500 milioni per il semestre luglio-dicembre 1977, si provvede,
per l'anno finanziario 1977, mediante riduzione dello stanziamento del
capitolo n. 6856 dello stato di previsione della spesa del Ministero del
tesoro per l'anno finanziario medesimo.

Il Ministro per il tesoro & autorizzato ad apportare, con propri de-
creti, le occorrenti variazioni di bilancio.

ARTICOLO 37.

Il presente decreto entra in vigore il giorno successivo a quello
della sua pubblicazione nella Gazzeta Ufficiale della Repubblica italiana
¢ sard presentato alle Camere per la conversione in legge.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sard inserio nella
Raccolta ufficiale delle leggi e dei decreli della Repubblica italiana.
1. fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 9 marzo 1977.

LEONE

ANDREOTTI - FORLANI - MORLINO -
STAMMATI — MALFATTI

Vislo, il Guardasigilli: BONIFACIO
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TABELLA DI RIFERIMENTO FRA QUALIFICHE FUNZIONALI
Al FINI DELL’ATTRIBUZIONE DELL’INDENNITA DI SERVIZIO ALL'ESTERO

Commissario amministrativo

Commissario amministrativo aggiunio

Commissario amministrativo

Cancelliere principale

Coadiutore principale .

Commesso

Ispettori teecnici
Direttori degli istituti di cultura

Presidi di istituti secondari di 2° grado

Vice direltori degli istituti di cultura
Presidi di scuole secondarie di 1° grado
Direttori didattici

Direttrici di scuola materna

Docenti chiamati a ricoprire una cattedra
presso universitd, istituti superiori e con-
servatori stranieri

Docenti laureati preposti a funzioni per le
quali sia richiesto il diploma di laurea
o il diploma di istituto superiore

Addetti agli istituti di cultura
Docenti diplomati - Segretari
Applicati di segreteria - Aiulanti tecnici

Bidelli



