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Modificazioni della legge 5 marzo 1961, n. 90, per quanto concerne il
personale operaio dipendente dal Ministero di grazia e giustizia,
Direzione generale degli Istituti di prevenzione e di pena

OnorevoLI CoOLLEGHI! — La proposta di
legge che abbiamo l'onore di sottoporvi ten-
de ad estendere al personale operaio dipen-
dente dall’Amministrazione degli Istituti di
prevenzione e di pena j benefici recentemente
concessi a favore del personale del Ministero
degli esteri con decreto del Presidente della
Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, del perso-
nale operaio del Ministero della difesa con il
decreto del Presidente della Repubblica 18
novembre 1965, n. 1480, ed & in corso di ap-
provazione al Senato il disegno di legge
n. 2186 del Ministero dei lavori pubblici per
I’eslensione dei benefici suddetti al proprio
personale operaio.

Ragioni di equita impongono la emanazio-
ne della presenle proposta di legge completa
di norme intese ad adeguare la legislazione
vigente alle reali esigenze dell’Amministra-
zione penitenziaria. Brevi osservazioni sono

sufficienti per illustrare 1'unito disegno di

legge :
Articoli 1, 2, 3.

Gli articoli 1, 2 e 3 contengono disposi-
zioni analoghe a quelle dei corrispondenti ar-
ticoli del decreto del Presidente della Repub-
blica 18 novembre 1965, n. 1480, sopra citato.

Si & provveduto pertanto:

ad adeguare le retribuzioni delle varie
calegorie di personale;

a sopprimere la categoria 5* b), inqua-
drando il relativo personale tra gli operai
comuni. Tale innovazione si rende partico-
larmente necessaria, dato che il personale in
questione & costituito dalle « addette alla cu-
sltodia e alla sorveglianza negli Istituti di pre-
venzione e di pena per donne » le cui man-
sioni —~ di notevole delicatezza ed in tutto
identiche a quelle del personale militare del
Corpo degli agenti di custodia - non rien-
trano certamente tra quelle del personale di
categoria 5* b). Si & integrata la tabella del-
le qualifiche di mestiere del personale ope-
raio, aggiungendovi la qualifica, sopra spe-
cificata, di « addette alla custodia e alla sor-
veglianza negli Istituti di prevenzione e di
pena per donne ».

Per quanto concerne la dotazione orga-
nica, si precisa che ci si & limitati a portare
il numero dei capi operai da 22 a 50 unitd,
con conseguente riduzione di 28 unitd della
dotazione organica degli operai di 3* categoria
e categoria 5* b). Tale adeguamento si rende
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indispensabile al fine di assicurare almeno
negli Istituli di maggiore rilevanza dal punto
di vista delle lavorazioni, un operaio avente
qualifica che lo abiliti alla direzione delle
officine e dei laboratori,

Con l’articolo 4 vengono estese le dispo-
sizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 18 novembre 1965, n. 1480.
Dall’articolo 5 all’articolo 10 sono previste
norme iransitorie da applicarsi nella prima
attuazione della presente legge. In partico-
lare vengono disciplinati i criteri di inqua-
dramento degli operai permanenti nei ruoli
organici degli Istituti di
pena il passaggio di una categoria di me-

prevenzione e di

stiere ad altra, 1'estensione di norme gia in
vigore per il personale operaio dello Stato.

I1 maggiore onere finanziario derivante
dall’applicazione della presente legge & stato
calcolato in lire 220.217.700 e si potra soppe-
rire alla nuova spesa con i normali stanzia-
menti di bilancio previsti sul capitolo 1141
del Ministero di grazia e giustizia, attual-

. mente in eccedenza al fabbisogno. La presen-

te legge esplicherd i suoi effetti (articolo 9)
dal giorno successivo alla sua pubblicazione
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica con
la sola eccezione delle norme previste all’ar-
ticolo 2 la cui efficacia & stata prevista con
decorrenza dal 1° gennaio 1968.
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PROPOSTA DI LEGGE

ART. 1.

(Ruolo organico)

Il1 ruolo organico del personale operaio
dell’Amministrazione degli istituti di pre-
venzione e di pena & distinto nelle categorie
previsie nella tabella A allegata alla presen-
te legge con la dotazione organica risultante
dalla tabella stessa.

ART. 2.

(Trattamento economico
del personale operaio)

Dal 1° gennaio 1968, le paghe annue lorde
degli operai permanenti degli Istituti di pre-
venzione e di pena sono fissale nelle seguenti
misure:

PAGA LORDA

CATEGORIE ANNUA
Capi operai . . . . . . . L. 1.087.500
Operai specializzati . . . . » 956.600
Operai qualificati . . . . . » 880.300
Operai comuni . . . . . . » 833.100

ART. 3.

(Qualifica di mestiere)

Le qualifiche di mestiere del personale
operaio dell’amministrazione degli Istituti di
prevenzione e di pena sono quelle previste
dalla tabella dei mestieri annessa alla legge
26 febbraio 1952, n. 67.

Le operaie comuni di cui alla tabella 4
allegata alla presente legge assumono la qua-
lifica di « Addetta alla custodia e alla sorve-
glianza negli Istituli di prevenzione e di pena
per donne ».

ART. 4.

(Stato giuridico del personale operaio)

Al personale operaio del Ministero di gra-
zla e giustizia si applicano le disposizioni
contenute negli articoli 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17 del decreto del Presidente della Repub-
blica 18 novembre 1965, n. 1480.
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DISPOSIZIONI TRANSITORIE

ART. 5.

(Quadro di equiparazione
per Uinquadramento degli operar)

Gli operai dell’amministrazione degli Isti-
tuti di prevenzione e di pena, inquadrati nel-
le calegorie di cui all’articolo 2 della legge
5 marzo 1961, n. 90, vengono collocati, fermo
restando anche agli effetti degli aumenti pe-
riodici della paga, la rispettiva anzianitd di
servizio maturato nella categoria di prove-
nienza, nelle categorie del ruolo degli operai
dell’amministrazione degli Istituti di preven-
zione e di pena, sulla base del seguente qua-
dro di equiparazione:

Capi operai . . . . . . Capi operai

1> Categoria . . . . . . Operai specia-
lizzati

2* Categoria . . . . . . Operai qualifi-
cati

3* Categoria e categoria 5* b) Operai comuni

ART. 6.

(Disposiztoni particolari
per il passaggio nelle categorie
degli operai specializzati e qualificati)

In sede di prima applicazione della pre-
sente legge, gli operai in servizio che siano
stati adibiti con provvedimento ministeriale
a mansioni di categoria superiore ai sensi
dell’articolo 15 della legge 26 febbraio 1952,
n. 67, e dell’articolo 14 della legge 5 marzo
1961, n. 90, fruendo della relativa indennita
per un periodo non inferiore a cinque anni,
alla data di entrata in vigore della presente
legge e che abbiano riportato la qualifica di
ottimo negli ultimi {re anni antecedenti alla
suddetta data, possono essere inquadrati a
domanda, da presentarsi a pena di decadenza
entro due mesi dalla data di entrata in wvi-
gore della legge, nella categoria immediata-
mente superiore a quella di appartenenza an-
che, ove occorra, in soprannumero da rias-
sorbirsi con le successive vacanze, conservan-
do, anche agli effetti degli aumenti periodici
di paga, ’anzianitd di servizio maturata nel-
la categoria di provenienza.

Sulle domande di inquadramenio in cate-
goria superiore delibera il Consiglio di am-
ministrazione per il personale operaio, tenen-
do conto della qualila del servizio prestato e
della natura delle mansioni svolte.
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Per ogni operaio collocato in soprannu-
mero deve essere lasciato vacante fino al rias-
sorbimento un posto nella categoria inferiore.

ART. 7.
(Applicazione agli operai dell’amministrazio-
ne degli Istituti di prevenzione e di pena,
delle norme di cui alla legge 5 marzo 1961,
n. 90).

Sono applicabili agli operai dell’ammini-
strazione degli Istituti di prevenzione e di
pena, le norme contenute nella legge 5 marzo
1961, n. 90, che non risultino modificate dalla
presente legge, e tutte le altre norme legisla-
tive concernenti gli operai dello Stalo che
siano compaltibili con quelle contenute nella
legge stessa.

ART, 8.

(Estensione dell’articolo 27
della legge 26 febbraio 1952, n. 67)

Al personale operaio adibito con carattere
permanente da dala non posteriore al i° gen-
naio 1966, a mansioni di natura non salariale
sono estese, a domanda, da presentarsi entro
trenta giorni dalla data di entrata in vigore
della presente legge, le disposizioni dell’arti-
colo 21 della legge 26 febbraio 1952, n. 67,
con effetto dal 1° luglio 1966.

ART. 9.
(Efficacia)

Le disposizioni della presente legge hanno
efficacia dal giorno successivo alla data di
pubblicazione sulla Gazzetta ufficiale, ad ec-
cezione di quelle contenute nell’articolo 2
concernenti il nuovo trattamento economico,
che hanno efficacia dal 1° gennaio 1968.

Arr. 10.
(Copertura del maggior onere finanziario)

Alla copertura del maggior onere annuo
di lire 220.217.700 derivante dall’applicazione
della presente legge, sard provveduto con i
normali fondi di bilancio stanziati sul capi-
tolo 1141 del Ministero di grazia e giustizia.

TABELLA A.

DOTAZIONE ORGANICA
Capi operai . . . . . . . . . . 50
Operai specializzati . . . . . . . 112
Operai qualificati . . . . . . . . 205
Operai comuni . . ., . . . . . . 850

ToraLe . . . 1.217





