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DISEGNO DI LEGGE

—

TITOLO L
ORDINAMENTO DELLA CARRIERA

Caro 1.

CLASSIFICAZIONE DEI COMUNI
E DELLE PROVINCIE

Arr. 1.

(Classificazione dei comuni per Uassegnazione
del segretario).

A ciascun comune & assegnato, secondo
la sua popolazione residente, un segretario
di qualifica corrispondente a quella indicata
nella tabella A.

Per i comuni consorziati, la classe del
consorzio ¢ determinata in base alla popola-
zione residente complessiva dei comuni uniti
in consorzio.

I comuni riconosciuti sedi di stazioni di
cura, soggiorno e turismo sono assegnati
alla classe superiore a quella nella quale
dovrebbero essere compresi in base alla
popolazione residente.

La disposizione di cui al precedente com-
ma non si applica ai comuni capoluoghi di
provincia con popolazione inferiore a 30.000
abitanti.

ARrT. 2.

(Consorzi di comuni).

I comuni delle classi quarta e quinta
appartenenti alla stessa provincia hanno
facoltd di unirsi in consorzi fra loro per il
servizio di segreteria.

ARrrT. 3.

(Classificazione delle provincie
per I'assegnazione del segretario).

A ciascuna provincia é assegnato, secondo
i criteri indicati nella tabella B, un segretario
di qualifica corrispondente a quella indicata
nella tabella medesima.

Le provincie della classe seconda, tenuto
conto della popolazione residente della pro-
vincia e del capoluogo, della estensione della
circoscrizione provinciale e del numero dei
comuni in essa compresi, possono essere
assegnate alla classe prima, con decreto del
Presidente della Repubblica, su proposta del
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Ministro dell’interno, sempre che dimostrino
di trovarsi in condizioni finanziarie tali da
poter sostenere, senza maggior aggravio per i
contribuenti, la maggiore spesa.

Le provincie che, a norma dell’articolo 15
della legge 9 agosto 1954, n. 748, avevano
ottenuto l’assegnazione di un segretario di
qualifica immediatamente superiore a quella
stabilita nella tabella allegata alla predetta
legge, vengono assegnate, in occasione della
revisione della classificazione prevista dall’ar-
ticolo 4, alla classe superiore a quella nella
quale dovrebbero essere comprese in base
alla tabella B.

ART. 4.

(Revisione della classificazione dei comuni).

Entro sei mesi dalla pubblicazione dei
risultati ufficiali del censimento si procede
alla revisione della classificazione dei comuni
prevista dalla tabella A.

Decorsi cinque anni da una revisione,
senza che sia stato effettuato il censimento,
pud procedersi ad una nuova revisione in
base a modalita che saranno, di volta in volta,
determinate con decreto del Presidente della
Repubblica, su proposta del Ministro del-
I'interno, sentito 1'Istituto centrale di stati-
stica, per quanto, nella determinazjone di
tali modalita, ha riferimento a dati statistici.

Tra una revisione e l'altra, non & am-
messa alcuna variazione che non sia derivante
da modificazioni della, circoscrizione terri-
toriale o dall’applicazione del 3¢ comma del-
I’articolo 1.

ART. 5.

(Revisione della classificazione delle provincie).

Alla revisione della classificazione delle
province si procede con le modalitd indicate
nell’articolo precedente.

ART. 6.

(Attribuzione al comune o alla provincia
di un segretario di qualifica superiore).

Qualora, per mutamento della circoscri-
zione territoriale o per altra causa prevista
dalla legge, debba essere attribuito ad un
comune o ad una provincia un segretario di
qualifica immediatamente superiore a quella
del segretario che in atto vi presti servizio
quale titolare, questi deve essere trasferito
ad altra sede alla quale sia attribuito un se-
gretario della sua qualifica.
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Fino a quando il trasferimento non &
attuato, il segretario conserva transitoria-
mente la titolaritd dclla sede.

I Ministro dell’interno ed il prefetto,
secondo la rispettiva competenza, hanno,
tuttavia, facoltd di promuovere il segretario
che si trovi nella condizione di cui al 1o
comma, sentiti 'amministrazione interessata
ed il Consiglio di amministrazione, qualora
egli rivesta da almeno tre anni, alla data del
provvedimento con il quale & attribuito al
comune o alla provincia un segretario di
qualifica superiore, la qualifica immediata-
mente inferiore a quella nuova prevista ed
abbia riportato, nell’ultimo triennio, il giu-
dizio complessive di ottimo.

ART. 7.

(Attribuzione al comune o alla provincia
di un segretario di qualifica inferiore).

Qualora, per mutamento di circoscri-
zione territoriale o per altra causa prevista
dalla legge, debba essere attribuito ad un
comune o ad una provincia un segretario di
qualifica inferiore a quella det segretario che
in atto vi presti servizio quale litolare, questi,
salvo che preferisca rinunziare alla propria
qualifica, deve essere trasferito ad alira sede
alla quale sia attribuito un segretario della
sua qualifica.

Fino a quando il trasferimento non &
attuato, al segretario mantenuto in servizio
sono corrisposti gli assegni inerenti alla pro-
pria qualifica.

Caro II.

POSIZIONE GIURIDICA DEL SEGRETA-

RIC COMUNALE E DEL SEGRETARIO

PROVINCIALE — NOMINA E SVOLGI-
MENTO DELLA CARRIERA

ART. 8.

(Posizione giuridica del seqretario comunale
e del segretario provinciale).

I segretari comunali e i segretari pro-
vinciali sono funzionari delln Stato. Essi eser-
citano funzioni direttive e dipendono ge-
rarchicamente dal Capo dell’amministra-
zione presso la quale prestano servizio tranne
che nell’adempimentn deile funzioni ad cssi
direttamente demandate dalla legge.

Lo stato giuridico ed il trattamento eco-
nomico dei segretari comunali e provinciali
sono regolati dalle disposizioni della presente
legge.
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Gli stipendi, assegni ed indennitd ad essi
spettanti sono a totale carico, rispettiva-
mente, dei comuni e delle province.

ART. 9.

(Concorso di ammissione in carriera
dei segretari comunali).

I.a nomina dei segretari comunali di
qualifica iniziale & effettuata mediante pub-
blico concorso per esami e per titoli, in-
detto ogni anno, con decreto del Ministro
dell'interno, per i posti che saranno dispo-
nibili nei comuni della classe quinta aila
data det 30 giugno.

Nel caso che alcuni dei posti predetti re-
stino scoperti per rinunzia o per decadenza
dei vincitori, il Ministro dell’interno ha fa-
colta di procedere, nel termine di sei mesi, ad
altrettante nomine secondo l’ordine della
graduatoria.

Per I’'ammissione al concorso sono richie-
sti i seguenti requisiti:

10) cittadinanza italiana: sono equipa-
rati ai cittadini italiani gli italiani non ap-
partenenti alla Repubblica;

20) eta non inferiore agli anni 21 e non
superiore ai 32.

Per i segretari comunali non di ruolo, i
quali, alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando di concorso per la pre-
sentazione della domanda di ammissione,
prestino con tale qualifica, ininterrotto ser-
vizio da almeno due anni, il limite massimo
di etd & elevato in misura corrispondente al
periodo di servizio prestato, fino ad un limite
massimo di cinque anni.

Per gli aspiranti che alla data del bando
siano in servizio di ruolo presso Amministra-
zioni comunali o provinciali, il limite di
32 anni & elevato in ragione di un anno per
ogni due di servizio prestato, fino ad un
massimo di otto anni.

Sono estese, inoltre, ai segretari comunali
le disposizioni di legge relative alla eleva-
zione del limite massimo di etd per I’ammis-
sione agli impieghi civili dello Stato.

Le elevazioni del limite di eta previste
dai precedenti commi sono cumulabili. Non
pud, peraltro, essere ammesso in alcun caso
al concorso colui che abbia superato il 45¢ an-
no di eta;

3% buona condotta;

40) idoneitd fisica all'impiego. Il Mini-
stro dell’interno ha facoltd di sottoporre a
visita medica di controllo i vincitori del con-
COTSO0;

59) possesso del diploma di laurea in
giurisprudenza o di altra equipollente.
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Non possono accedere all'impiego di se-
gretario comunale coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica Amministrazione.

I requisiti prescritti devono essere posse-
duti alla data di scadenza dei termini stabiliti
nel bando di concorso per la presentazione
della domanda di ammissione.

Il decreto che indice il concorso & pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

ArT. 10.
(Esclusione dal concorso).

L’esclusione dal concorso per l’ammis-
sione in carriera puo essere disposta solo per
difetto dei requisiti prescritti e con provve-
dimento motivato del Ministro dell’interno.

ArT. 11.

(Commissione giudicatrice del concorso
di ammissione in carriera).

La Commissione giudicatrice del concorso
a posti di segretario comunale di qualifica
iniziale ¢ composta:

1°) da un consigliere di Stato, che la
presiede;

20) da un professore universitario di
materie giuridiche;

3°) dal capo del personale dei segretari
comunali e provinciali o da un vice prefetto
o da un vice prefetto ispettore;

49) da un funzionario della carriera spe-
ciale di ragioneria dell’ Amministrazione ci-
vile dell’interno, di qualifica non inferiore a
direttore di ragioneria;

5°) da un segretario comunale, scelto
dal Ministero dell'interno fra quelli designati
dalle organizzazioni di categoria a carattere
nazionale.

Un funzionario della carriera direttiva
dell’Amministrazione civile del Ministero del-
Pinterno esercita le funzioni di segretario della
Commissione.

ArT. 12,
(Prove di esame).

Gli esami di concorso consistono in tre
prove scritte e in una orale sulle materie
indicate nel programma di cui alla tabella F.

11 diario delle prove scritte deve esserc
comunicato ai candidati ammessi al concorso
non meno di quindici giorni prima dell’inizio
di esse.
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Del diario delle prove & dato avviso, nello
stesso termine, nella Gazzetta Ufficiale.

Al candidati che conseguono ’'ammissione
alla prova orale deve esserne data comunica-
zione con l'indicazione del voto riportato in
ciascuna delle prove scritte. L’avviso per la
presentazione alla prova orale deve essere
dato ai singoli candidati almeno venti giorni
prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Al termine di ogni seduta dedicata alla
prova orale la Commissione giudicatrice forma
I’elenco dei candidati esaminati, con 'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal
segretario della Commissione, & affisso nel
medesimo giorno nell’albo del Ministero del-
I’interno.

ArT. 13.
(Disciplina degli esami).

Si applicano ai concorsi perl’ammissione
alla carriera di segretario comunale le norme
di cui agh articoli 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,12
del decreto presidenziale 3 maggio 1957, n. 686.

ART. 14,

(Candidati dichiarati idonei).

Conseguono l'idoneitd nei concorsi di cui
al precedente articolo i candidati i quali ab-
biano riportato nella prova orale un punteggio
non inferiore a sei decimi.

Arr. 15.

(Formazione e pubblicazione della graduatoria).

Espletate le prove di esame ed ultimata la
valutazione dei titoli, la Commissione giudi-
catrice forma la graduatoria di merito dei
candidati.

II Ministro dell’interno, riconosciuta la
regolaritd del procedimento, approva la gra-
duatoria e dichiara vincitori del concorso i
candidati idonei in relazione al numero dei
posti disponibili.

11 decreto che approva la graduatoria &
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

ArT. 16.
(Riserve di posti e preferenze).
Nei concorsi per il conferimento di posti

di segretario comunale di qualifica iniziale le
riserve di posti previste da leggi speciali in
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favore di particolari categorie di cittadini non
possono complessivamente superare la meta
dei posti messi a concorso.

Se, in relazione a tale limite, si imponga
una riduzione dei posti da riservare secondo
legge, essa si attua in misura proporzionale
per ciascuna categoria di aventi diritti a
riserva.

Salvo quanto disposto dall’articolo 26, i
titoli che danno luogo a riserva di posti o
preferenze nella ammissione in carriera non
sono influenti ai fini della progressione in
carriera.

Nei concorsi per il conferimento di posti
di grado iniziale sono preferiti, a parita di
merito:

10) gli insigniti di medaglia al valore
militare;

20) i mutilati ed invalidi di guerra ex
combattenti;

3°) i mutilati ed invalidi per fatto di
guerra;

49) i mutilati ed invalidi per servizio;

50) gli orfani di guerra;

6°) gli orfani dei caduti per fatto di
guerra;

70) gli orfani dei caduti per servizio;

80) i feriti in combattimento;

Q) gli insigniti di croce di guerra
o di altra attestazione speciale di merito
di guerra nonché i capi di famiglia numerosa;

10°) coloro che hanno conseguito il cer-
tificato di frequenza dei corsi di prepara-
zione previsti dall’articolo 152;

110) i figli dei mutilati e degli invalidi
di guerra ex combattenti;

129) i figli dei mutilati e degli invalidi
per fatto di guerra;

139) ifigli dei mutilati e degli invalidi per
servizio;

149) le madri e le vedove non rimaritate
e le sorelle vedove o nubili dei caduti in
guerra;

15°0) le madri e le vedove non rimaritate e
le sorelle vedove o nubili dei caduti per
fatto di guerra;

16°) le madri e le vedove non rimaritate
e le sorelle vedove o nubili dei caduti per
servizio;

170) coloro che abbiano prestato servi-
zio militare come combattenti;

180) coloro che abbiano prestato lode-
vole servizio per almeno un anno, a qua-
lunque titolo, presso amministrazioni comu-
nali o provinciali;

19°) i coniugati con riguardo al numero
dei figli.
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A paritd di titoli, la preferenza & deter-
minata:

a) dallo stato di coniugato, con riguar-
do al numero dei figli;

b) dall’aver prestato lodevole servizio
nelle Amministrazioni dello Stato o delle
regioni;

c) dall’eta.

ArT. 17.

(Nomina in ruolo).

I vincitori del concorso sono nominati
segretari comunali ed assegnati ai ruoli pro-
vinciali dal Ministero dell’interno, che terra
presenti, compatibilmente con le esigenze
di servizio, I’ordine della graduatoria e le
aspirazioni espresse dai candidati nella do-
manda di partecipazione.

Le iscrizioni nei ruoli sono effettuate dai
prefetti, secondo 'ordine della graduatoria.

Le assegnazioni alle sedi vacanti sono
disposte dai prefetti, con i criteri indicati
nel primo comma.

II provvedimento di nomina deve indi-
care la data in cui il segretario dovra assu-
mere servizio.

La nomina del segretario che, per giusti-
ficato motivo, assuma servizio con ritardo
sul termine prefissogli decorre, agli effetti
economici, dal giorno in cui egli prende
servizio.

Decade dalla nomina il segretario che
non assuma servizio, senza giustificato mo-
tivo, entro il termine stabilito.

ART. 18.

(Nullita delle assunziont).

L’assunzione in ruolo di segretari fatta
senza il concorso previsto dalla presente
legge & nulla di diritto e non produce alcun
effetto, ferma restando la responsabilita di
chi vi ha provveduto.

ArT. 19.
(Periodo di prova).

La prima ammissione in servizio dei
segretari comunali di 2% classe ha luogo, a
titolo di esperimento, per il periodo di un
anno.

Compiuto il periodo di prova, il segretario
consegue la nomina definitiva, previo giu-
dizio favorevole del Consiglio provinciale di
amministrazione.
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Nel caso di giudizio sfavorevole, il pre-
fetto dichiara, con decreto motivato, la
risoluzione del rapporto d’impiego, qualora
non ritenga di prorogare il periodo di esperi-
mento di altri sei mesi.

Al termine del nuovo periodo di prova,
il prefetto, su conforme giudizio del Consiglio
di amministrazione, conferisce al segretario
la nomina definitiva ovvero dichiara, con
decreto motivato, la risoluzione del rapporto

d’impiego.
ArrT. 20.
(Ruoli dei segretari comunali — Pubblicazione
— Ricorsi).

I segretari generali di 1® e 2» classe ed i
segretari capi di 1® classe sono iscritti in un
ruolo nazionale.

I segretari capi di seconda classe ed i
segretari comunali di 18 e 28 classe sono iscritti
nel ruolo della provincia nella quale prestano
servizio.

Il ruolo di anzianitd dei segretari comu-
nali indicati nel primo comma ¢ compilato
dal Ministero dell’interno, secondo la situa-
zione al 1° gennaio, entro il mese di marzo
di ogni anno e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I ruoli di anzianita dei segretari comunali
indicati nel secondo comma sono compilati
dalle Prefetture delle provincie nelle quali i
segretari prestano servizio, secondo la situa-
zione al 1o gennaio, entro il mese di marzo
di ogni anno e pubblicati nei Fogli degli
annunzi legali delle provincie medesime.

Nel termine di sessanta giorni dalla data
della pubblicazione, i segretari comunali
possono presentare opposizione, rispettiva-
mente al Ministro dell’interno ed al prefetto,
al fine di ottenere la rettifica della loro posi-
zione di anzianitd ovvero di altri dati che li
riguardino.

Contro il provvedimento del prefetto
é dato ricorso al Ministro dell’interno.

Arr. 21.

(Fascicolo personale e stato matricolare).

Per ogni segretario sono tenuti, presso il
Ministero dell’interno o la Prefettura, se-
condo la rispettiva competenza, un fasci-
colo personale ed uno stato matricolare.

Il fascicolo personale deve contenere tutti
i documenti che possono interessare la car-
riera. Questi devono essere registrati, nume-
rati e classificati senza discontinuita.



— 22 —

41ti Parlamentari

Camera dei Deputati

II1 LEGISLATURA — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

Nello stato matricolare sono indicati:

i servizi di ruolo e non di ruolo eventual-
mente prestati in precedenza nei comuni,
nelle provincie ed in altri enti pubblici;

i provvedimenti concernenti la nomina,
lo stato, la carriera, il trattamento economico
e le decisioni giurisdizionali o gerarchiche
ad essi relative.

Nello stato matricolare sono, inoltre,
annotati tutti gli atti del fascicolo personale
che possono formare oggetto di valutazione
per le promozioni. E, altresi, indicato lo
stato di famiglia con le relative variazioni,
che il segretario ha l'obbligo di comunicare
alla Prefettura della provincia nella quale
presta servizio ovvero al Ministero dell’in-
terno, secondo la rispettiva competenza.

ARrT. 22.

(Criteri per la determinazione dell’anzianila).

L’anzianitd & determinata dalla data di
decorrenza della nomina o della promozione;
a paritd di tale data, dalla anziamitd nella
qualifica precedente; a paritd di decorrenza
anche della nomina o promozione nella qua-
lifica precedente, & determinata dall’eta, salvi,
in ogni caso, i diritti risultanti dalle classifi-
cazioni ottenute nei concorsi o nelle gradua-
torie di merito.

Nel computo dell’anzianitd non si consi-
dera, il tempo durante il quale il segretario sia
stato in aspettativa per motivi di famiglia o
sia stato sospeso, con provvedimento defi-
nitivo, dalla qualifica con privazione dello
stipendio.

ARrT. 23.

(Promozioni a segretario comunale di Is classe).

Le promozioni a segretario comunale di
1s classe sono conferite, con decreto del pre-
fetto su parere del Consiglio provinciale di
amministrazione, per anzianitd congiunta al
merito, ai segretari comunali di 2* classe che
abbiano compiuto tre anni di effettivo ser-
vizio di ruolo e riportato per due anni il giu-
dizio complessivo di ottimo e per I'altro anno
almeno quello di distinto.

ART. 24.

(Promozioni a segretario capo di 2 classe).

Le promozioni a segretario capo di 2a
classe sono conferite a seguito di concorso per
titoli da bandire, nel giugno di ogni anno,
in ciascuna provincia, con decreto del pre-
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fetto, da pubblicarsi nel Foglio degli annunci
legali della provincia, cumulativamente per
tutte le sedi della classe 4# rimaste o divenute
vacanti dopo l'espletamento del concorso per
trasferimento di cui all’articolo 47.

Ai concorsi di cui al precedente comma so-
no ammessi i segretari comunali di 18 classe,
anche se in servizio in altre provincie, i quali
abbiano almeno sei anni di effettivo servizio
di ruolo ed abbiano riportato, nell’ultimo
triennio, per almeno due anni il giudizio com-
plessivo di ottimo e per ’altro anno almeno
quello di distinto.

Le graduatorie di merito sono formate dal
Consiglio provinciale di amministrazione.

La nomina a segretario capo di 22 classe &
conferita ai vinecitori del concorso con decreto
del prefetto, il quale provvede, altresi, alla
loro contemporanea assegnazione alle sedi
messe a concorso, tenuto conto dell’ordine
della graduatoria e delle aspirazioni espresse
dai candidati nella domanda di ammissione.

La mancata assunzione del servizio nella
sede assegnata entro il termine prefisso com-
porta rinunzia alla promozione.

Effettuata la simultanea assegnazione dei
vincitori, cessa la validitd della graduatoria.

I1 decreto che approva la graduatoria é
pubblicato nel Foglio degli annunzi legali
della provincia.

ART. 25.

(Nomina a segretario capo di It classe).

I posti di segretario capo di 1 classe
sono conferiti, con decreto del Ministro del-
I'interno, a seguito di concorso per titoli e
per esami, da bandire cumulativamente per
tutte le sedi della classe 38 rimaste o dive-
nute vacanti dopo I’espletamento del con-
corso per trasferimento di cui all’articolo 48.

Al concorso per la nomina a segretario
capo di 1» classe sono ammessi:

a) isegretari comunali i quali, alla data
di pubblicazione del decreto che indice il
concorso, abbiano compiuto complessiva-
mente undici anni di effettivo servizio di
ruolo ed abbiano riportato, nell’ultimo quin-
quennio, per tre anni il giudizio complessivo
di ottimo e per gli altri due almeno quello di
distinto;

b) i vice segretari titolari comunali e
provinciali ai quali spetti la effettiva sosti-
tuzione del segretario ed i capi ripartizione
titolari dei comuni e delle provincie, i quali
siano considerati equiparati alla qualifica
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di segretario capo di 12 classe od alla qualifica
immediatamente inferiore, siano in possesso
dei requisiti di cui all’articolo 9, tranne
quello dell’eta, nonché del 'diploma di abilita-
zione alle funzioni di segretario comunale
ovvero siano risultati vincitori o idonei nel
concorso a posti di segretario comunale di
grado iniziale ed abbiano prestato almeno 11
anni di effettivo servizio di ruolo, in qualitd
di impiegato, alle dipendenze di ammini-
strazioni comunali o provinciali, di cui al-
meno tre nelle qualifiche richieste per l’am-
missione al concorso. I vice segretari ed i
capi ripartizione che abbiano qualifica equi-
parata a quella di segretario capo di 23 classe
devono, inoltre, aver riportato, nell’ultimo
quinquennio, per tre anni il giudizio com-
plessivo di ottimo e per gli altri due anni
almeno quello di distinto.

Per la nomina a segretario capo di 12
classe non é richiesta la laurea in giurispru-
denza o altra equipollente per i segretari
comunali in servizio alla data di entrata in
vigore della legge 9 agosto 1954, n. 748, che
abbiano prestato, dalla stessa data, ininter-
rotto servizio in tale qualita.

Gli esami del concorso di cui al primo
comma consistono in tre prove scritte e in
una prova orale, nelle materie indicate nella
tabella G.

Per quanto concerne la disciplina degli
esami si applicano le disposizioni richiamate
dall’articolo 13.

Sono ammessi alla prova orale i candi-
dati i quali abbiano riportato una media di
almeno sette decimi nelle prove scritte e non
meno di sei decimi in ciascuna di esse. La
prova orale non si intende superata se il
candidato non ottenga una votazione di
almeno sette decimi.

ART. 26.

(Valutazione del servizio militare).

Ai fini del computo dell’anzianita di
servizio richiesta per ’ammissione al con-
corso per il conferimento dei posti di segre-
tario capo di 12 classe, previsto dall’arti-
colo 25, il servizio militare prestato anterior-
mente alla nomina a segretario di qualifica
iniziale in reparti combattenti & valutato per
intero come servizio di ruolo.

In ogni caso, ai fini della partecipazione
al concorso anzidetto, & richiesto un periodo
minimo di quattro anni di servizio effettivo
quale segretario di ruolo.
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ARrrT. 27.

(Nomina a segretario comunale generale
di I* e 28 classe).

I posti di segretario comunale generale
di 1= ¢ 2» classe sono conferiti, con decreto
del Ministro dell’interno, a seguito di con-
corso per titoli da bandire per ciascuna
sede vacante delle classi corrispondenti, al
quale possono partecipare:

a) i segretari comunali *di qualifica
corrispondente a quella stabilita per la se-
greteria a concorso;

b) i segretari comunali della qualifica
immediatamente inferiore, i quali abbiano
almeno tre anni di permanenza ininterrotta
nella qualifica stessa ed abbiano riportato,
nell'ultimo triennio, per due anni il giudizio
complessivo di ottimo e per l'altro anno al-
meno quello di distinto;

¢) i segretari provinciali di qualifica
corrispondente a quella stabilita per la
classe della segreteria a concorso ed i segre-
tari provinciali della qualifica inferiore, pur-
ché siano forniti di diploma di abilitazione
alle funzioni di segretario comunale, ovvero
siano risultati vincitori o idonei nel concorso
a posti di segretario comunale di qualifica
iniziale. I segretari provinciali di qualifica
inferiore devono, inoltre, avere prestato,
almeno per tre anni, ininterrotto servizio
nella qualifica stessa ed avere riportato,
nell’'ultimo triennio, per due anni il giudizio
complessivo di ottimo e per laliro anno
almeno quello di distinto;

d) i vice segretari comunali e provin-
ciali ai quali spetti la effettiva sostituzione
del titolare, nonché i capi ripartizione titolari
dei comuni e delle provincie, i quali siano
considerati appartenenti alla stessa qualifica
0 ad una qualifica inferiore a quella corri-
spondente alla classe della segreteria messa
a concorso, siano in possesso dei requisiti di
cui all’articolo 9, tranne quello dell’eta,
nonché del diploma di abilitazione alle fun-
zioni di segretario comunale, ovvero siano
risultati vincitori o idonei nel concorso a posti
di segretario comunale di grado iniziale. I
vice segretari ed i capi ripartizione apparte-
nenti alla qualifica inferiore a quella corri-
spondente alla classe della segreteria messa a
concorso devono aver riportato, nell’ultimo
quinquennio, per tre anni il giudizio com-
plessivo di ottimo e per gli altri due anni
almeno quello di distinto.

I posti di segretario generale di 18 classe
dei comuni con popolazione superiore a 250.000
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abitanti sono conferiti, con decreto del Mi-
nistro dell’interno, a seguito di concorso
per titoli, da bandire per ciascuna sede va-
cante, al quale possono partecipare:

a) i segretari generali di 12 classe che
abbiano almeno tre anni di permanenza inin-
terrotta nella propria qualifica, con costanti
giudizi complessivi di ottimo;

b) i segretari provinciali generali di
12 classe, nonché i vice segretari dei comuni
aventi popolazione superiore ai 250.000 abi-
tanti ed i vice segretari delle provincie il cui
capoluogo abbia una popolazione superiore
ai 250.000 abitanti, i quali tutti abbiano i
requisiti di cui alla lettera a) e ai precedenti
commi.

I vice segretari ed i capi ripartizione, per
partecipare ai concorsi di cui al precedente
articolo, devono rivestire da almeno tre
anni tale qualifica ed aver prestato un nu-
mero di anni di servizio effettivo, quali im-
piegati di ruolo alle dipendenze di ammini-
strazioni comunali o provinciali, pari almeno
alla somma dei minimi di permanenza in
ciascuna qualifica previsti dalla presente legge
perché un segretario comunale possa conse-
guire la qualifica corrispondente al posto
messO @ CONCOrso.

Per l'ammissione ai concorsi di cui ai
precedenti commi non ¢é richiesta la laurea
in giurisprudenza o altra equipollente per i
segretari comunali e provinciali in servizio
alla data di entrata in vigore della legge
27 giugno 1942, n. 851, i quali abbiano pre-
stato, dalla data stessa, ininterrotto servizio
con tali qualifiche.

ART. 28.

(Nomina a segretario provinciale generale
di 2s classe).

I posti di segretario provinciale generale
di 2 classe sono conferiti, con decreto del
Ministro dell’interno, a seguito di concorso
per titoli per ciascuna sede vacante.

Al concorso possono partecipare:

a) i segretari delle altre provincie della
classe seconda;

b) i segretari comunali, i vice segretari
ed i capi ripartizione dei comuni e delle pro-
vincie, i quali abbiano i requisiti richiesti
dall’articolo 27 per partecipare ai concorsi
per la nomina a segretario comunale generale
di 28 classe.
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ArT. 29.
(Periodo di prova per i segretari provinciali).

La prima assunzione in servizio dei se-
gretari provinciali di 28 classe ha luogo, a
titolo di esperimento, per il periodo di un
anno.

Compiuto il periodo di prova, il Ministro
dell'interno conferisce al segretario provin-
ciale la nomina definitiva, previo giudizio
favorevole del Consiglio centrale di ammini-
strazione.

Nel caso di giudizio sfavorevole, il Ministro
dell’interno dichiara, con decreto motivato,
la risoluzione del rapporto d’impiego, qualora
non ritenga di prorogare il periodo di esperi-
mento di altri sei mesi.

Al permine del nuovo periodo di prova,
il Ministro dell’interno, su conforme giu-
dizio del Consiglio di amministrazione, con-
ferisce al segretario la nomina definitiva, ov-
vero dichiara, con decreto motivato, la riso-
luzione del rapporto d’impiego.

Arr. 30.

(Nomina a segretario provinciale generale
di I classe).

I posti di segretario provinciale genrale
di 18 classe sono conferiti, con decreto del
Ministro dell’interno, a seguito di concorso
per titoli per ciascuna sede vacante, al quale
possono partecipare:

a) i segretari provinciali generali di 12
classe;

b) i segretari provinciali generali di 2
classe, che abbiano almeno tre anni di per-
manenza ininterrotta in tale qualifica ed ab-
biano riportato, nell’ultimo triennio, per due
anni il giudizio complessivo di ottimo e per
Paltro anno almeno quello di distinto;

¢) 1 segretari comunali ed i vice segre-
tari titolari comunali e provinciali in posses-
so dei requisiti richiesti per la partecipazione
ai concorsi a posti di segretario comunale
generale di 12 classe.

I posti di segretario provinciale generale
di 18 classe delle provincie il cui capoluogo
abbia popolazione superiore ai 250.000 abi-
tanti sono conferiti, con decreto del Ministro
dell’interno, a seguito di concorso per titoli,
da bandire per ciascuna sede vacante, al
quale possono partecipare:

a) i segretari provinciali generali di {s
classe che abbiano almeno tre anni di perma-
nenzg ininterrotta in tale qualifica, con co-
stanti giudizi complessivi di ottimo;



— 928 —

Atti Parlamentari

Camera der Deputali

III LEGISLATURA — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

b) i segretari comunali generali di 18
classe che abbiano i requisiti indicati alla
lettera a);

c) i vice segretari comunali e provinciali
di cui al 20 comma, dell’articolo 27.

ArT. 31.
(Ruolo dei segretari provinciali).

I segretari provinciali sono iscritti in un
ruolo nazionale.

Il ruolo di anzianita dei segretari provin-
ciali & compilato dal Ministero dell’interno,
secondo la situazione al 1° gennaio, entro il
mese di marzo di ogni anno e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Nel termine di sessanta giorni dalla data
della pubblicazione i segretari provinciali pos-
sono presentare opposizione al Ministro del-
l'interno al fine di ottenere la rettifica della
loro posizione di anzianitd ovvero di altri dati
che 1li riguardino.

ART. 32.
(Disposizioni per i segretari provinciali).

Ai segretari provinciali si applicano le
disposizioni stabilite dalla presente legge per i
segretari comunali.

I segretari provinciali di 1* e 28 classe
sono equiparati, rispettivamente, ai segretari
comunali generali di 1> e 2% classe.

ArT. 33.

(Trasferimento del segretario provinciale nel
ruolo dei segretari comunali e del segretario
comunale nel ruolo dei segretari provinciali).

I Ministro dell’interno pud trasferire, a
domanda, sentito il Consiglio centrale di am-
ministrazione, il segretario provinciale che
sia in possesso del diploma di abilitazione di
cui al n. 3 dell’articolo 174 della legge 27
giugno 1942, n. 851, o abbia conseguito la
idoneitd nel concorso di cui all’articolo 9
della presente legge, nel ruolo dei segretari
comunali, o il segretario comunale, provvisto
di laurea in giurisprudenza o di altra equipol-
lente, nel ruolo dei segretari provinciali.

Il segretario trasferito ai sensi del prece-
dente comma occuperd nel ruoclo l'ultimo
posto fra i segretari di qualifica pari a quella
rivestita nel ruolo di provenienza.

ART. 34.
(Supplenza del segretario assente o impedito).
In caso di assenza o di impedimento del

segretario di un comune appartenente alla
classe prima, seconda o terza, o del segretario
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provinciale, la supplenza & conferita, con de-
creto del Ministro dell’interno, al vice se-
gretario, qualora esista, o ad altro segretario
che rivesta almeno la qualifica immediata-
mente inferiore a quella del segretario da so-
stituire.

Qualora ricorrano motivi d’urgenza, il
provvedimento pud essere adottato, in via del
tutto provvisoria, dal prefetto, che deve su-
bito riferirne al Ministero dell'interno, per la,
ratifica.

In caso di assenza o impedimento del se-
gretario di un comune della classe quarta,
la supplenza & conferita, con decreto del pre-
fetto, al vice segretario, qualora esista, o ad
un segretario iscritto nel ruolo provinciale.
Se il segretario assente o impedito & titolare
in un comune della quinta classe, la supplenza
é conferita dal prefetto ad un segretario iscrit-
to nel ruolo provinciale, ovvero a persona
fornita dei requisiti richiesti per la nomina a
segretario comunale di qualifica iniziale, esclu-
so il limite di etd, nonché di uno dei seguenti
titoli:

a) diploma di abilitazione alle funzioni
di segretario comunale previsto dalla legge
27 giugno 1942, n. 83{;

b) idoneitd nel concorso a posti di se-
gretario comunale di qualifica iniziale, pre-
visto dall’articolo 9 della presente legge;

¢) diploma del corso di formazione per
aspiranti segretari comunali, indetto dal Mi-
nistero dell’interno a norma dell’articolo 155
della presente legge;

d) idoneita nel concorso a posti di con-
sigliere di 3* classe nell’Amministrazione ci-
vile dell'interno.

Il supplente che non rivesta la qualifica di
segretario di ruolo deve prestare la promessa
solenne di cui all’articolo 59.

Le disposizioni del presente articolo non si
applicano nel caso di breve assenza, di durata
non superiore a cinque giorni, ovvero di con-
gedo ordinario del segretario, purché il rego-
lamento organico dell’Ente preveda la sosti-
tuzione del segretario stesso con altro dipen-
dente di ruolo, in possesso di uno dei titoli di
cui alle lettere a), b), ¢) e d) del 3° comma.

ArT. 35.
(Reggenza di segreteria vacante).

In caso di vacanza del posto di segretario
comunale o di segretario provinciale, e fino
a quando non possa provvedersi alla nomina
del titolare, il Ministro dell’interno o il pre-
fetto, a seconda della rispettiva competenza,
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pud conferire la reggenza ad un segretario
che rivesta almeno la qualifica immediata-
mente inferiore a quella corrispondente alla
classe della sede vacante, o al vicesegretario,
ovvero a persona fornita dei titoli e dei re-
quisiti previsti dal 3° comma dell’articolo 34.

Colui al quale sia stata conferita la reg-
genza di una segreteria vacante, qualora non
sia iscritto nei ruoli deir segretari, prestala
promessa solenne prevista dall’articolo 59.

Caro III.

DISCIPLINA DE! CONCORSI PER IL
CONFERTMENTO DEI POSTI DI SEGRE-
TARIO GENERALE DI 1 E 28 CLASSE
E DI SEGRETARIO CAPO DI i» CLASSE

ArT. 36.

(Termini per il bando e Uespletamento dei
concorsi per le sedi vacanti della prima
e seconda classe).

I concorsi a posti di segretario provinciale
o di segretario comunale delle classi 1% e 22
devono essere indetti entro tre mesi dalla data
nella quale i posti stessi si sono resi vacanti
ed il procedimento di concorso deve essere
esaurito entro tre mesi dalla scadenza del
termine per la presentazione delle domande
di ammissione.

Arr. 37.

(Indizione det concorsi).

I concorsi a posti di segretario generale
comunale o provinciale di 12 e di 2» classe e di
segretario capo di 1# classe sono indetti con
decreto del Ministro dell’interno, da pubbli-
carsi nella Gazzetia Ufficiale della Repubblica.

Il termine per la presentazione delle do-
mande non pud essere inferiore a trenta giorni
dalla data di pubblicazione del decreto.

ArT. 38.

(Periodo minimo di permanenza
in ciascuna sede).

Non sono ammessi ai concorsi a posti di
segretario generale di 12 e 22 classe ed al con-
corso per trasferimento per le sedi della classe
terza i segretari, aventi la qualifica corrispon-
dente alla classe del comune o della provincia
messi a concorso, i quali, alla data del bando,
non abbiano almeno due anni di titolarita
ininterrotta nell’ultima sede di servizio.
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ArT. 39.

(Ammissione ai concorsi dei wvice segretari
e dei capt ripartizione).

Agli effetti della partecipazione ai concorsi,
i vice segretari sono considerati appartenenti
alla qualifica inferiore a quella del segretario
assegnato al comune od alla provincia ove
prestano servizio di ruolo, sempre che abbiano
attribuita, dal regolamento organico, la piena
sostituzione del titolare, in caso di assenza o
impedimento; i capi ripartizione sono conside-
rati appartenenti a due qualifiche inferiori.

ART. 40.
(Commissioni giudicatrici dei concorsi).

Il giudizio sui concorsi per i posti di se-
gretario generale comunale e provinciale di
13 e 28 classe ¢ dato da una Commissione
composta:

da un consigliere di Stato o da un
prefetto, che la presiede;

dal capo del personale dei segretari co-
munali e provinciali o da un vice prefetto
0 da un vice prefetto ispettore;

da un professore universitario di mate-
rie giuridiche;

da un esperto nelle discipline ammini-
Strative;

dal sindaco del comune o dal presi-
dente della Giunta della provincia cui ri-
spettivamente il concorso si riferisce;

da un segretario comunale o provin-
ciale, di qualifica superiore o pari a quella
corrispondente alla classe del posto messo a
concorso, scelto dal Ministero dell'interno
fra quelli designati dalle organizzazioni di
categoria a carattere nazionale.

Un funzionario della carriera direttiva del-
I’ Amministrazione civile dell’interno, avente
qualifica non inferiore a consigliere di 2a
classe, esercita le funzioni di segretario della
Commissione.

Il giudizio sui concorsi per titoli ed esami
a posti di segretario capo vacanti nei co-
muni della classe terza é dato da una Com-
missione composta:

da un consigliere di Stato, che la pre-
siede;

da un professore universitario di ma-
terie giuridiche;

dal capo del personale dei segretari
comunali e provinciali o da un vice prefetto
o da un vice prefetto ispettore;

da un funzionario della carriera spe-
ciale di ragioneria dell’Amministrazione_ci-
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vile dell'interno, di qualifica non inferiore
a direttore di ragioneria;

da un segretario comunale generale,
di qualifica non inferiore a segretario gene-
rale comunale di 2 classe, scelto dal Mini-
stero fra quelli designati dalle Organizza-
zioni di categoria a carattere nazionale.

Un funzionario della carriera direttiva
dell’Amministrazione civile dell'interno, di
qualifica non inferiore a consigliere di 2a
classe, esercita le funzioni di segretario della
Commissione.

Le Commissioni di cui al presente arti-
colo sono nominate con decreto del Ministro
dell’interno.

Le spese per il funzionamento delle Com-
missioni sono a carico, rispettivamente, dei
comuni e delle provincie interessate.

ART. 41.

(Incompatibilita dei membri delle Commissioni
giudicatrici).

Non possono contemporaneamente fare
parte della Commissione giudicatrice pa-
renti ed affini sino al quarto grado e coloro
che, nello stesso grado, siano parenti od
affini di uno dei concorrenti.

ART. 42

(Sostituzione di membri delle Commissioni
giudicatrici).

Nel caso in cui, dopo effettuata la nomina
delle Commissioni giudicatrici, venisse a man-
care alcuno dei membri delle Commissioni
stesse, si provvede alla sostituzione con altre
persone appartenenti a categorie corrispon-
denti, senza che occorra ripetere le opera-
zioni del concorso gia espletate.

ART. 43.

(Deliberazione delle Commissioni giudicatrici).

Le Commissioni giudicatrici deliberano
a maggioranza di voti e con la presenza
di tutti i membri. in caso di paritd di voti
prevale il voto del presidente.

Di ogni seduta & redatto processo verbale
a cura del segretario.

Dai verbali, firmati da tutti i commissari,
devono risultare la piena osservanza della
procedura e delle formalitd prescritte dalle
leggi e dai regolamenti nonché dall’avviso
di concorso, i criteri seguiti, i voti attribuiti
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a ciascun concorrente per ciascuna categoria
dei titoli e, infine, la graduatoria con i punti
a ciascuno attribuiti.

Le votazioni sono palesi.

ARrT. 44,

(Formazione ed efficacia della graduatoria
dei concorst).

Al termine dei lavori, la Commissione
forma la graduatoria di merito, con l'indi-
cazione del punteggio conseguito da ciascun
candidato.

Nel caso che pill candidati abbiano con-
seguito lo stesso punteggio, la precedenza
nella graduatoria & stabilita in relazione
all’anzianitd, a norma dell’articolo 22.

Il Ministro dell’interno, riconosciuta la
regolaritd del procedimento, approva la gra-
duatoria.

La nomina dei vincitori & fatta secondo
V'ordine della graduatoria, la cui efficacia
é limitata ai soli posti messi a concorso.

Se, peraltro, la graduatoria comprenda un
numero di concorrenti superiore a quello
dei posti messi a concorso e taluno dei vin-
citori rinunzi, o decada dalla nomina, o
per qualsiasi causa cessi dal servizio, il
Ministro dell’interno ha facoltad di procedere
alla nomina dei concorrenti dichiarati idonei
che, per ordine di merito, seguono immedia-
tamente i vincitori.

Tale facoltd pud essere esercitata entro
un anno dall’approvazione della graduatoria,
per i concorsi a posti di segretario generale
di 182 e 28 classe ed entro sei mesi per il con-
corso per la nomina a segretario capo di
1a classe.

Le graduatorie di merito dei candidati
sono pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Dalla data della pubblicazione decorre
il termine per le eventuali impugnative.

ART. 45.

(Interpellanze prima della momina).

Il candidato ai concorsi a posti di segre-
tario comunale generale e di segretario pro-
vinciale generale di 12 e 2 classe che, in-
terpellato dal Ministero dell’interno, non co-
munichi, entro 15 giorni dal ricevimento
del relativo invito, se intenda accettare la
eventuale nomina al posto messo a concorso,
é dichiarato rinunziatario alla nomina stessa.
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Caro 1V.

TRASFERIMENTO D’UFFICIO
E CONCORSI PER TRASFERIMENTO

ART. 46.
(Trasferimento d'ufficio).

I trasferimenti d'ufficio dei segretari co-
munali e dei segretari provinciali possono
essere disposti soltanto per esigenze di servizio,
con provvedimento motivato, previo parere
delle Amministrazioni interessate.

Nella scelta della nuova sede, il Ministro
dell'interno od il prefetto, a seconda della
rispettiva competenza, tiene conto anche
delle condizioni ed esigenze di famiglia del
segretario nonché del servizio eventualmente
prestato in sedi disagiate.

I trasferimenti d'ufficio ad altro comune
della stessa classe dei segretari comunali di
18 e 28 classe e dei segretari capi di 28 classe
sono disposti dal prefetto nell’ambito della
provincia e dal Ministro dell’interno da una
provincia all’altra.

I trasferimenti dei segretari comunali
aventi qualifiche superiori e dei segretari pro-
vinciali sono sempre disposti dal Ministro
dell’interno.

ART. 47.

(Concorsi per trasferimento a sedi
della classe quinta e quarta).

Ogni due anni i prefetti bandiscono, con
proprio decreto, da pubblicarsi nel Foglio
degli annunzi legali della provincia, un unico
concorso per titoli per tutte le sedi dells classe
quinta vacanti nella provincia alla data del
bando.

A detti concorsi possono partecipare,
per trasferimento, i segretari comunali di
12 e 28 classe, anche se in servizio in altre
province.

Ogni due anni, i prefetti bandiscono,
altresi, con le stesse modalita, un concorso per
tutte le sedi vacanti della classe quarta, al
quale possono partecipare, per trasferimento,
1 segretari capi di 2& classe, anche se in ser-
vizio in altre provincie,

Le graduatorie di merito dei candidati ai
concorsi di cui ai precedenti commi sono for-
mate dal Consiglio provinciale di amministra-
zione.

Nella domanda di partecipazione ai con-
corsidi cui ai precedenti commi devono essere
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indicate, in ordine di preferenza, le sedi per
le quali si concorre.

L’assegnazione dei segretari ai comuni
della classe quinta e quarta messi a concorso
6 disposta simultaneamente con decreto del
prefetto in base alle relative graduatorie ed
all'ordine di preferenza delle sedi indicate dai
concorrenti nella domanda di ammissione.
Effettuate le assegnazioni, cessa la validita
delle graduatorie dei concorsi.

Il decreto del prefetto che approva la
graduatoria é pubblicato nel Foglio degli
annunzi legali della provincia.

ART. 48.

(Concorso per trasferimento a sedi
della classe terza).

Con decreto del Ministro dell’interno, da
pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica, é bandito, almeno ogni due anni, un
concorso cumulativo per titoli per il trasferi-
mento alle sedi di classe terza vacanti in tutto
il territorio della Repubblica.

A detto concorso possono partecipare i
segretari capi di 18 classe.

Nella domanda di ammissione al concorso
debbono essere indicate, nell’'ordine di pre-
ferenza, le sedi per le quali il candidato in-
tenda concorrere.

L’assegnazione dei vincitori ai comuni
messi & concorso ¢ disposta contemporanea-
mente per tutte le sedi, con decreto del Mi-
nistro dell’interno, secondo 1'ordine della
graduatoria o delle preferenze indicate dai
candidati nella domanda di ammissione.
Effettuata Ja simultanea assegnazione dei
vincitori, cessa la validita della graduatoria.

Il decreto del Ministro dell’interno che
approva la graduatoria & pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

ART. 49.

(Commissione giudicatrice del concorso
per trasferimento a sedi della classe terza).

La Commissione giudicatrice del concorso

previsto dall’articolo 48 & composta:

da un prefetto che la presiede;

dal capo del personale dei segretari
comunali e provinciali 0 da un vice prefetto
0 da un vice prefetto ispettore;

da un sindaco di comune appartenente
alla classe terza, scelto fra quelli designati
dall’Associazione nazionale dei comuni ita-
liani:
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da un esperto in discipline ammini-
strative;

da un segretario comunale avente qua-
lifica non inferiore a segretario generale di
28 classe, scelto tra quelli designati dalle
Organizzazioni di categoria a carattere na-
zionale.

Un funzionario della carriera diretfiva
dell’ Amministrazione civile dell’interno, di
qualifica non inferiore a consigliere di 2@
classe, esercita le funzioni di segretario della
Commissione.

Le spese per il funzionamento della Com-
missione sono a carico dei comuni interessati.

ART. 50.
(Rinunzia alle sedi messe a concorso).

Dopo I’assegnazione dei vincitori dei con-
corsi per trasferimento, le sedi delle classi
terza, quarta e quinta che rimangono va-
canti per rinunzia o per altra causa sono co-
perte in occasione dei successivi concorsi per
Pammissione in carriera o per la promozione
alle qualifiche di segretario capo di 1a e 28
classe, tranne che, per esigenze di servizio,
il Ministro dell'interno o il prefetto, a se-
conda della rispettiva competenza, non ri-
tenga di coprirle a mezzo di trasferimento
d’ufficio.

Caro V.

CESSAZIONE DEL RAPPORTO D’IM-
PIEGO E RIAMMISSIONE IN SERVIZIO

ART, 51.
(Dimissioni).

Il segretario pud dimettersi dall’ufficio
in qualunque tempo.

Le dimissioni devono essere presentate
per iscritto, rispettivamente al sindaco o al
presidente della Giunta provinciale, che le
rimette subito, col proprio motivato parere,
al prefetto per I'inoltro al Ministero dell’in-
terno.

Le dimissioni non hanno effetto se non
sono accettate dal Ministro dell’interno.

Il segretario che ha presentato le dimis-
sioni deve proseguire nell’adempimento dei
doveri d’ufficio finché non gli venga comuni-
cata l'accettazione di esse.

L’accettazione pud essere rifiutata o ri-
tardata per motivi di servizio o quando sia
in corso procedimento disciplinare a carico del
segretario.

Se al momento in cui il segretario pre-
senta le dimissioni siano stati iniziati gli
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accertamenti disciplinari preliminari, la con-
testazione degli addebiti deve seguire entro
trenta giorni dalla data di presentazione
delle dimissioni. In mancanza della contesta-
zione entro tale termine le dimissioni deb-
bono essere accettate.

In caso di dimissioni volontarie, spetta
al segretario il trattamento di quiescenza e
previdenza previsto dalle disposizioni in vi-
gore.

Per i segretari il cui trattamento di quie-
scenza sia disciplinato dai regolamenti di
cui all’articolo 57, qualora tali regolamenti
non prevedano il caso di dimissione, si ap-
plicano, per quanto concerne l’acquisto del
diritto al trattamento stesso, le norme in
vigore in materia, alla data di accettazione
delle dimissioni, per i segretari iscritti alla
Cassa per le pensioni ai dipendenti degli
Enti locali, amministrata dalla Direzione
generale degli Istituti di previdenza del Mi-
nistero del tesoro. In tal caso la liquidazione
del trattamento di quiescenza avviene con
le norme del regolamento dell’Ente locale,
attribuendo il trattamento che spetterebbe
qualora la cessazione dal servizio fosse av-
venuta per collocamento a riposo.

Arr. 52.
(Decadenza).

Oltre che nel caso previsto dall’articolo 78,
il segretario incorre nella decadenza dall’im-
piego:
a) quando perde la cittadinanza italiana;
b) quando accetta una missione o altro
incarico da un’autoritd straniera senza auto-
rizzazione del Ministro dell’interno;
¢) quando, senza giustificato motivo,
non assume 0 non riassume servizio entro il
termine prefissogli, ovvero rimane assente
dall’ufficio per un periodo non inferiore a
quindici giorni;
d) quando & accertato che l'impiego
fu conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile.
La decadenza & disposta, in ogni caso, con
decreto motivato del Ministro dell’interno.

ARrT. 53.
(Effeiti "della decadenza).

La decadenza non comporta la perdita del
diritto al trattamento di quiescenza secondo
le norme vigenti qualora non derivi da perdita
della cittadinanza.
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11 segretario decaduto ai sensi della let-
tera d) dell’articolo precedente non pud
concorrere ad altro impiego nell’Ammini-
strazione dello Stato, delle regioni, delle pro-
vincie, dei comuni e dei consorzi.

ART. 54.

(Dispensa dal servizio).

Puod essere dispensato dal servizio il se-
gretario divenuto inabile per motivi di salute,
nonché quello che ha dato prova di inca-
pacita o di persistente insufficiente rendi-
mento.

Ai fini de! precedente comma & considerato
di persistente insufficiente rendimento il se-
gretario che, previamente ammonito, ripor-
ti al termine dell’anno nel quale ¢ stato richia-
mato un giudizio complessivo inferiore al
buono.

Al segretario proposto per la dispensa
dal servizio ¢ assegnato un termine per pre-
sentare le proprie eventuali osservazioni.

La dispensa é disposta con decreto moti-
vato del Ministro dell’interno, sentito il Con-
siglio centrale di amministrazione.

Il segretario pud chiedere di essere sen-
tito personalmente dal Consiglio centrale di
amministrazione.

E fatto in ogni caso salvo il diritto al trat-
tamento di quiescenza e previdenza spettante
secondo le disposizioni vigenti.

ART. 55.

(Accertamento sanitario per la dispensa).

Quando la dispensa dal servizio deve essere
disposta per motivi di salute, si procede al-
l'accertamento delle condizioni di salute del
segretario mediante visita medica collegiale.

Il segretario ha diritto di farsi assistere da
un medico di propria fiducia, qualora ne
faccia domanda e si assuma, la relativa spesa.

ART. 56.

(Collocamento a riposo).

I segretari comunali ed i segretari pro-
vinciali sono collocati a riposo, con decreto
del Ministro dell’interno, al compimento del
650 anno di eta.

Per esigenze eccezionali di servizio il
Ministro dell’interno ha facoltd di sospen-
dere temporaneamente, con provvedimento
di carattere generale, per un periodo non su-
periore a sei mesi, il collocamento a riposo
dei segretari comunali e provinciali che, nel
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predetto periodo, raggiungano il limite di eta
previsto per la cessazione dal servizio.

I Ministro dell’interno, ha, altresi, la
facolta di collocare a riposo, d’ufficio od a
domanda, indipendentemente dal limite di
etd, i segretari che abbiano compiuto qua-
ranta anni di servizio.

All’'atto del collocamento a riposo, pud
essere conferito al segretario il titolo ufficiale
onorifico inerente alla qualifica immediata-
mente superiore a quella da lui rivestita.

ArT. 57.

(Trattamento di quiescenza dei segretari
iscritti ai Monti pensioni degli Enti locali).

Al segretari comunali e provinciali iscritti
ai Monti pensioni degli Enti locali si appli-
cano le norme sancite nei regolamenti degli
Enti stessi per il trattamento di quiescenza
dei loro dipendenti.

ArT. 58.
(Riammissione in servizio).

11 segretario cessato dal servizio per di-
missioni o per collocamento a riposo o per
decadenza dall’'impiego nei casi previsti dalle
lettere b) e c¢) dell’articolo 52 pud essere riam-
messo in servizio, sentito il parere del Consi-
glio centrale di amministrazione.

Il segretario & riammesso con la qualifica
alla quale apparteneva al momento della
cessazione dal servizio, con decorrenza di
anzianita nella qualifica stessa dalla data del
provvedimento di riammissione.

La riammissione in servizio & subordinata
alla vacanza del posto e non pud avere
luogo se la cessazione dal servizio avvenne
in applicazione di disposizioni di carattere
transitorio o speciale.

TITOLO IL
STATO GIURIDICO

Caro 1.
DIRITTI E DOVERI

ArT. 59.

(Promessa solenne e giuramento).

Il segretario comunale e il segretario
provinciale, all’atto dell’assunzione in prova,
devono prestare, in presenza di due testi-
moni, davanti al prefetto, che pud delegare
il sindaco ed il presidente della Giunta pro-
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vinciale a riceverla, solenne promessa se-
condo la formula seguente:

« Prometto di essere fedele alla Repub-
blica, di osservare lealmente la Costituzione
e le leggi dello Stato, di adempiere ai doveri
del mio ufficio nell’interesse dell’ Ammini-
strazione per il pubblico bene ».

Il segretarioc comunale e il segretario
provinciale, che abbiano ottenuto la nomina
definitiva, devono prestare, in presenza di
due testimoni, giuramento davanti al pre-
fetto, che pud delegare, rispettivamente, il
sindaco o il presidente della Giunta pro-

vinciale a riceverlo.

La formula de! giuramento & la seguente:

« Giuro di essere fedele alla Repubblica,
di osservare lealmente la Costituzione e le
leggi dello Stato, di adempiere ai doveri
del mio ufficio nell’interesse della Ammini-
strazione per il pubblico bene ».

Della promessa solenne e del giuramento
viene redatto verbale in bollo; Voriginale é
conservato presso il Ministero dell’interno
o la Prefettura, fra gli atti personali del se-
gretario, al quale ne viene consegnata copia
in carta semplice.

Del giuramento & presa nota nello stato
madtricolare.

Il rifiuto di prestare la promessa solenne
o il giuramento importa la decadenza dal-
I'impiego.

ART. 60.
(Obbligo della residenza).

Il segretario comunale deve risiedere stabil-
mente nel comune presso il quale esercita il
suo ufficio.

Il segretario provinciale deve risiedere
stabilmente nel comune capoluogo della pro-
vincia presso la quale esercita il suo ufficio.

Il prefetto, per rilevanti ragioni, pud
autorizzare il segretario a risiedere altrove,
quando cio sia conciliabile col pieno e regolare
adempimento di ogni altro suo dovere.

ART. 61.
(Comportamento in servizio).

11 segretario deve prestare tutta la sua
opera nel disimpegno delle mansioni che gli
sono affidate, curando, in conformita delle
leggi, con diligenza e nel miglior modo, l’in-
teresse dell’amministrazione per il pubblico
bene.
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Il segretario deve conformare la sua con-
dotta al dovere di servire esclusivamente,
attraverso il comune o la provincia, gli inte-
ressi nazionali, di osservare lealmente la Costi-
tuzione e le altre leggi e non deve svolgere
attivitd incompatibili con ’anzidetto dovere.

Nei rapporti con i superiori il segretario
deve ispirarsi al principio di una assidua e
solerte collaborazione; deve essere di guida
e di esempio ai dipendenti, in modo da assi-
curare il pilt efficace rendimento del servizio.

Nei rapporti con il pubblico, il comporta-
mento del segretario deve essere tale da sta-
bilire completa fiducia e sincera collaborazione
fra i cittadini e ’Amministrazione,

Qualora non sussistano particolari ragioni,
da sottoporre al capo dell’Amministrazione, il
segretario deve, di regola, trattare gli affar
attribuiti alla sua competenza tempestiva-
mente e secondo il loro ordine cronologico.

Fuori dall’ufficio, il segretario deve mante-
nere condotta conforme alla dignitd delle
proprie funzioni.

ARrT. 62.
(Orario di servizio).

11 segretario & tenuto ad osservare 'orario
giornaliero di servizio stabilito dall’Ammini-
strazione presso la quale presta servizio.

La durata dell’orario giornaliero non potra
eccedere quella massima stabilita per i di-
pendenti civili dello Stato.

Qualora le esigenze dell’Amministrazione
lo richiedano, il segretario & tenuto a prestare
servizio, con diritto alla retribuzione per il
lavoro straordinario, anche in ore non com-
prese nell’orario normale.

ART. 63.
(Segreto d’ufficio).

Il segretario deve mantenere il segreto
di ufficio e non pud dare a chi non ne abbia
diritto, anche se non si tratta di atti segreti,
informazioni e comunicazioni relative a prov-
vedimenti od operazioni amministrative di
qualsiasi natura ed a notizie delle quali sia
venuto a conoscenza a causa del suo ufficio,
quando possa derivarne danno per I’Ammini-
strazione o per terzi.

Nell’ambito delle proprie attribuzioni, il
segretario rilascia, a chi ne abbia interesse,
copie ed estratti di atti e documenti di ufficio
nei casi non vietati dalle leggi, dai regolamenti
o dal capo dell’Amministrazione.
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ART. 64.

(Dovere verso il capo dell’ Amministrazione).

Il segretario deve eseguire gli ordini che
gli siano impartiti dal sindaco o dal presi-
dente della Giunta provinciale nell’esercizio
delle sue funzioni.

Il segretario ha diritto di consegnare al
capo dell’Amministrazione pieghi suggellati
diretti al prefetto o al Ministro dell’interno
esclusivamente per questioni personali di
particolare gravita e delicatezza attinenti al
rapporto d’impiego.

Tali pieghi devono essere inoltrati d’uffi-
cio senza indugio.

ART. 65,

(Limite al dovere verso i superiori).

Il segretario comunale ed il segretario
provinciale, ai quali venga impartito un or-
dine che essiritengano palesemente illegittimo,
devono farne rimostranza allo stesso supe-
riore che ha impartito 'ordine, dichiarandone
le ragioni.

Se l'ordine é rinnovato per iscritto, essi
hanno il dovere di darvi esecuzione.

Essi non devono comunque eseguire 1’or-
dine quando latto sia vietalo dalla legge
penale,

ART. 66.

(Diritto all’esercizio delle funzioni).

Il segretario ha diritto all’esercizio delle
funzioni inerenti al suo ufficio e non pud
esserne privato tranne che nei casi previsti
dalla legge.

ART. 67.
(Riposo settimanale).

Il segretario ha diritto ad un giorno di
riposo settimanale, che, di regola, deve coin-
cidere con la domenica, e non presta servizio
negli altri giorni riconosciuti festivi.

Qualora, per esigenze dell’Amministra-
zione, il segretario debba prestare servizio in
un giorno riconosciuto festivo, egli ha diritto
di astenersi dal lavoro in un altro giorno fe-
riale stabilito dall’ Amministrazione.

ART. 68.
(Congedo ordinario),

Il segretario comunale ed il segretario
provinciale hanno diritto, in ogni anno di
servizio, ad un congedo ordinario di un mese
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retribuito, da usufruire in un solo periodo
continuativo, compatibilmente con le esi-
genze di servizio. KEssi possono chiedere di
distribuire il congedo in periodi di minore
durata che non eccedano, nel complesso, la
durata di un mese.

Il diritto al congedo matura dopo un
anno di effettivo servizio.

1l segretario comunale ed il segretario pro-
vinciale non possono rinunciare al congedo.

11 godimento del congedo entro l’anno
puo essere rinviato o interrotto per eccezio-
nali esigenze di servizio; in tal caso il segre-
tario ha diritto al cumulo dei congedi entro
il primo semestre dell’anno successivo.

I1 congedo & concesso dal sindaco o dal
presidente della Giunta provinciale.

Il prefetto ha facoltad di disporre, per esi-
genze di carattere generale, la sospensione
della concessione del congedo ordinario, per
un periodo non superiore a tre mesi.

ARrT. 69.
(Congedo straordinario).

Al segretario comunale ed al segretario
provinciale, oltre il congedo ordinario, pos-
sono essere concessi, per gravi motivi, con-
gedi straordinari.

I1 congedo straordinario compete di diritto
quando il segretario debba contrarre matri-
monio o sostenere esami o, qualora trattisi di
mutilato o invalido di guerra o per servizio,
debba attendere alle cure richieste dallo
stato di invalidita. Nel caso di matrimonio
il segretario ha diritto a quindici giorni di
congedo straordinario.

In ogni caso, il congedo straordinario non
puo superare, complessivamente, nel corso
dell’anno, la durata di due mesi.

I1 congedo straordinario & concesso dal
Ministro dell’interno ai segretari provinciali
ed ai segretari comunali iscritti nel ruolo
nazionale; dal prefetto, ai segretari iscritti
nei ruoli provinciali.

Arr. 70.
(Congedo straordinario per richiamo alle armi).

Il segretario richiamato alle armi in tempo
di pace per istruzione o per altre esigenze di
carattere temporaneo € considerato in con-
gedo straordinario per la durata del richiamo
limitatamente ad un periodo massimo di
due mesi. :

Per il richiamo alle armi in tempo di
guerra si osservano le disposizioni delle leggi
speciali.
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ART. 1.
(Cumulo di congedo ordinario e straordinario).

Il segretario che abbia fruito del congedo
straordinario conserva il diritto al congedo
ordinario.

Arr. 72.
(Rapporto informativo e giudizio complessivo).

Per ogni segretario, anche se in prova,
deve essere redatto, entro il mese di gennaio
di ciascun anno, un rapporto informativo
che si conclude con il giudizio complessivo di
«ottimo », « distinto », « buono », « mediocre »,
«insufficiente ».

Il giudizio complessivo deve essere moti-
vato.

I rapporto informativo é compilato e
firmato dal sindaco o dal presidente della
Giunta provinciale e riveduto dal prefetto
per i segretari generali o dal vice prefetto
per i segretari aventi qualifiche inferiori. I
prefetto o il vice prefetto, a seconda della
rispettiva competenza, pud confermare o
modificare il giudizio complessivo.

In caso di modifica il nuovo giudizio deve
essere motivato.

Al segretario al quale, nell’anno in cui si
riferisce il rapporto informativo, sia stata
inflitta una sanzione disciplinare piu grave
della censura, non pud essere attribuito un
giudizio complessivo superiore a « buono ».

Il rapporto informativo deve essere re-
datto in base ai seguenti elementi: doti in-
tellettuali e di cultura; qualitd morali e di
carattere; preparazione e capacitd professio-
nale; qualitd delle prestazioni di servizio e
rendimento; capacitd organizzativa ed atti-
tudine ad esercitare funzioni di maggiore re-
sponsabilita; stima e prestigio goduti in uffi-
cio e fuori.

Nel rapporto stesso deve essere tenuto,
altresi, conto della eventuale attivita scien-
tifica nonché di ogni altro elemento che possa
concorrere a meglio delineare la personalita
del segretario.

Per i segretari in prova il rapporto infor-
mativo deve essere compilato anche alla fine
del periodo di prova.

ART. 73.

(Ricorso gerarchico avverso il giudizio
complessivo).

Il giudizio complessivo & comunicato su
apposito modulo al segretario che vi appone
la data di comunicazione e la firma. Qualora
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ne faccia richiesta, il segretario ha diritto di
prendere visione del rapporto informativo.

Entro trenta giorni dalla comunicazione
il segretario puod ricorrere al Consiglio cen-
trale di amministrazione. Il Consiglio, sen-
tito il sindaco o il presidente della Giunta
provinciale ed il prefetto o il vice prefetto,
a seconda della qualifica rivestita dal se-
gretario, formula il giudizio definitivo.

La deliberazione del Consiglio di ammi-
nistrazione ¢ provvedimento definitivo.

ART. 74,

(Impossibilita di compilazione del rapporio
informativo).

Qualora, per uno o pit anni, non sia stata
possibile la compilazione del rapporto infor-
mativo, il giudizio complessivo ¢ formulato
dal Consiglio centrale di amministrazione,
valutati gli elementi in possesso dell’Ammi-
nistrazione.

Il rapporto informativo per il segretario
che, alla fine dell’anno, si trova in servizio
nella posizione di comando presso un con-
sorzio di comuni, ¢ compilato dal presidente
dell’assemblea consorziale; per il segretario
che si trovi distaccato, a norma del regio
decreto 8 aprile 1939, n. 733, presso il Mini-
stero del tesoro — Direzione generale degli
Istituti di previdenza — & compilato dal di-
rettore della Divisione presso la quale egli
presta servizio.

ART. 75.
(Casi di incompatibilita).

I parenti fino al secondo grado, il coniuge
e gli affini di primo grado dell’esattore co-
munale o del ricevitore provinciale non pos-
sono essere nominati, rispettivamente, segre-
tario del comune o della provincia.

Salvo che la legge disponga altrimenti,
Pufficio di segretario comunale e di segretario
provinciale é incompatibile con ogni altro
ufficio retribuito a carico dello Stato o di
altro ente.

Qualora ricorrano speciali motivi, il pre-
fetto pud, tuttavia, sentita I’Amministra-
zione interessata, autorizzare il segretario
comunale e il segretario provinciale a pre-
stare opera retribuita presso Istituzioni pub-
bliche di assistenza e beneficenza o altri
Enti pubblici locali.

Con l'ufficio di segretario comunale o di
segretario provinciale &, altresi, incompati-
bile qualunque impiego privato, 1'esercizio
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di qualunque professione, commercio o indu-
stria, la carica di amministratore, consigliere
di amministrazione, commissario di sorve-
glianza, sindaco od altra consimile, sia o nou
sia retribuita, in tutte le societd costituite a
fine di luecro.

I segretari possono, per altro, previa auto-
rizzazione del prefetto, far parte dell’am-
ministrazione di societd cooperative costi-
tuite tra impiegatl, o essere prescelti come
periti, consulenti tecnici o arbitri.

Per le perizie, le consulenze tecniche e gli
arbitrati l'autorizzazione deve concedersi
caso per caso.

I1 capo dell’amministrazione & tenuto
a denunziare al prefetto i cas: di trasgressione
alle disposizioni dei commi precedenti dei
quali sia venuto a conoscenza.

ART. 76.
{Ufficio di notaio).

Nei comuni aventi popolazione inferiore a
5.000 abitanti, I'ufficio di segretario comunale
¢ compatikile con quelio di notaio.

ART. 77.
(Effetto dell’assunzione di altro impiego).

L’assunzione di altro impiego, nei casi
nei quali non é consentito il cumulo, importa
di diritto la cessazione dall’impiego di se-
gretario, salva la corresponsione de! tratta-
mento di quiescenza eventualmente spettante
ai sensi dell’articolo 51.

ART. 78.
(Provvedimenti per casi di incompatibilitd),

Salvo il disposto dell’articolo 77 il segre-
tario che contravvenga ai divieti posti dal-
Varticolo 7% & diffidato dal prefetto a cessare
dalla situazione di incompatibilita.

La circostanza che il segretario abbia ob-
bedito alla diffida non preclude ’eventuale
azione disciplinare.

Decorsi quindici giorni dalla diffida, senza
che la incompatibilita sia cessata, il segretario
decade dall’impiego.

La decadenza & dichiarata con decreto
del Ministro per 'interno, sentito il Consiglio
centrale di amministrazione.

ART, 79.
(Cause dell’aspettativa).
Il segretario pud essere collocato in aspet-

tativa per servizio militare, per infermita o per
motivi di famiglia.
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Il collocamento in aspettativa & disposto,
su domanda del segretario, dal Ministro del-
l'interno per i segretari provinciali e per i
segretari comunali del ruolo nazionale e dal
prefetto per i segretari dei ruoli provinciali.
Pub essere anche disposto d’ufficio, per ser-
vizio militare o per infermita; in tal caso il
segretario pud chiedere di usufruire dei con-
gedi prima di essere collocato in aspettativa.

Non pud, in alcun caso, disporsi del posta
del segretario collocato in aspettativa.

Arr. 80.
(Aspettativa per servizio militare).

11 segretario chiamato alle armi per adem-
piere agli obblighi di leva o per anticipazione
del servizio di leva in seguito ad arruolamento
volontario é collocato in aspettativa per ser-
vizio militare.

Il segretario richiamato alle armi in tempo
di pace é collocato in aspettativa per il pe-
riodo eccedente i primi due mesi di richiamo.

Il tempo trascorso in aspettativa ¢ com-
putato per intero ai fini della progressione
in carriera.

Arr. 81.
(Aspettativa per infermita).

L’aspettativa per infermitda ¢ disposta
d’ufficio od a domanda quando sia accertata,
in base al giudizio di un medico scelto dal
prefetto e dal Ministro dell'interno, a seconda
della rispettiva competenza, 1’esistenza di
una malattia che impedisca temporanea-
mente la regolare prestazione del servizio.

Alle visite per tale accertamento assiste
un medico di fiducia del segretario se questi
ne fa domanda e si assume la spesa relativa.

L’aspettativa per infermitd ha termine
col cessare della causa per la quale fu di-
sposta; essa non pud protrarsi per oltre
diciotto mesi.

Il prefetto ovvero il Ministro dell’in-
terno pud, in ogni momento, procedere agli
opportuni accertamenti sanitari.

I tempo trascorso in aspettativa per
infermitd & computato per intero ai fini della
progressione in carriera.

In caso di infermitd del segretario rico-
nosciuta dipendente da causa di servizio,
sono a carico del comune o della provincia
della cui segreteria egli & titolare le spese
di cura, comprese quelle per ricoveri in isti-
tuti sanitari e per protesi quando non vi
siano altri enti, istituti o privati obbligati,
comunque, ad assumere I'onere.
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Per la perdita dell’integrita fisica, rico-
nosciuta dipendente da causa di servizio,
compete al segretario, a carico del comune
o della provincia, un equo indennizzo nella
misura che verrd determinata dal Consiglio
centrale di amministrazione, per i segretari
provinciali e per i segretari comunali iscritti
nel ruolo nazionale e dal Consiglio provinciale
di amministrazione, per i segretari comunali
iscritti nei ruoli provinciali.

Avverso le deliberazioni del collegio me-
dico e delle commissioni mediche ospeda-
liere, di cui ai regi decreti 5 novembre 1895,
n. 603, e 15 aprile 1928, n. 1024, adottate
nei procedimenti di accertamento della di-
pendenza dell’infermitd da causa di servizio
e di determinazione dell'equo indennizzo,
previsti dal presente articolo, i segretari
possono esperire le impugnative stabilite dai
decreti sopra citati.

ART. 82,
(Aspettativa per motivi di famiglia).

11 segretario che aspira ad ottenere 1’aspet-
tativa per motivi di famiglia deve presentare
motivata domanda al Ministro dell’interno
ovvero al prefetto, secondo la rispettiva
competenza.

Il Ministro o il prefetto deve provvedere
sulla domanda entro un mese ed ha facolta, per
ragioni di servizio da enunciarsi nel provve-
dimento, di respingere la domanda, di ritar-
darne l'accoglimento e di ridurre la durata
della aspettativa richiesta.

L’aspettativa pud, in qualunque mo-
mento, essere revocata per ragioni di servizio.

Il periodo di aspettativa non pud eccedere
la durata di un anno.

Il tempo trascorso in aspettativa per
motivi di famiglia non ¢ computato ai fini
della progressione in carriera e del tratta-
mento economico.

Il segretario che cessa da tale posizione
prende nel ruolo il posto di anzianita che gli
spetta, dedotto il tempo trascorso in aspetta-
tiva.

ARrr. 83.
(Cumulo di aspeltativa).

Due periodi di aspettativa per motivi di
famiglia si sommano, agli effetti del limite
massimo di durata previsto dall’articolo 82,
quando tra essi non interceda un periodo di
servizio attivo superiore a sei mesi; due periodi
di aspettativa per motivi di salute si sommano,
agli effetti della determinazione del limite
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massimo di durata previsto dal terzo comma
dell’articolo 81, quando tra essi non inter-
ceda un periodo di servizio attivo superiore
a tre mesi.

La durata complessiva dell’aspettativa
per motivi di famiglia e per infermita non
superare, in ogni caso, due anni e mezzo in
un quinquennio.

Per motivi di particolare gravita, il Mini-
stro dell’interno ovvero il prefetto, secondo
la rispettiva competenza, pud consentire
al segretario che abbia raggiunto i limiti pre-
visti dai comma precedenti e ne faccia richie-
sta un ulteriore periodo di aspettativa senza
assegni di durata non superiore a sei mesi.

ART. 84.
(Dispensa dal servizio per infermitq).

Scaduto il periodo massimo previsto per
I’aspettativa per infermitd dall’articolo 81
o dall’articolo 83, il segretario che risulti non
idoneo per infermitd a riprendere servizio &
dispensato.

Si applicano al procedimento di dispensa le
norme di cui all’articolo 55,

ART. 85,
(Disponibilita).

In caso di soppressione di posti per varia-
zioni nella circoscrizione territoriale o per
effetto della costituzione di consorzi, i se-
gretari titolari dei posti soppressi sono collo-
cati in disponibilita, con decreto del Ministro
dell’interno, sentito il Consiglio centrale di
amministrazione, qualora non si possa far
luogo al trasferimento presso altre sedi della
stessa classe.

E tuttavia in facoltd del Ministro del-
Pinterno di disporre, col consenso del segre-
tario, 1’assegnazione di questo ad un posto
vacante di classe inferiore. In tal caso, il
segretario conserva l'anzianita ed il tratta-
mento economico di cui godeva, salvo il di-
ritto di occupare il primo posto che si renda
disponijbile nella classe corrispondente alla
qualifica rivestita.

Qualora la soppressione del posto av-
venga mentre il segretario titolare del posto
soppresso si trova in aspettativa per infermita
o per motivi di famiglia, il collocamento in
disponibilitd decorre, agli effetti economici,
dalla data di scadenza dell’aspettativa.

Il segretario in disponibilitd ¢ esonerato
dal prestare servizio.
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ART, 86.

(Richiamo in servizio del segretario
in disponibilita).

Il segretario in disponubilitd & richiamato
in servizio quando, entro due anni dal collo-
camento in tale posizione, si renda vacante
una sede della classe corrispondente alla
qualifica da lui rivestita.

Il segretario riassunto in servizio prende
posto nel ruolo al quale é& assegnato con
I'anzianitd che aveva alla data del colloca-
mento in disponibilitd e con lo stipendio rela-
tivo alla anzianitd medesima.

ARrT. 87.

(Dispensa dal servizio del segretario
in disponibilita).

Il segretario in disponibilitd & collocato
a riposo, salvo il trattamento di quiescenza e
previdenza al quale abbia diritto, qualora,
trascorsi due anni dalla data del colloca-
mento mn disponibilitd, non sia stato richia-
mato in servizio, ai sensi dell’articolo pre-
cedente.

E, altresi, collocato a riposo, salvo il trat-
tamento di quiescenza e previdenza al quale
abbia diritto, qualora non riassuma servizio

nel posto assegnatogli a seguito di richiamo
in servizio.

ArT, 88.

(Norme disciplinari per il segretario
in aspettativa e in disponibilita).

Il segretario in aspettativa o in disponi-
bilitd e soggetto alle stesse norme discipli-
nari stabilite per i segretari in attivitad di
servizio, in quanto applicabili.

Egli deve comunicare al prefetto o al
capo dell’Amministrazione la sua residenza
ed ogni eventuale cambiamento.

Caro II.
DISCIPLINA

ArrT. 89.
(Sanzioni).

Il segretario comunale e il segretario pro-
vinciale che violino i loro doveri sono soggetti
alle seguenti sanzioni disciplinari:

1°) censura;

20) riduzione dello stipendio;
30) sospensione dall’ufficio;
40) destituzione.
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Le sanzioni disciplinari a carico dei segre-
tari comunali generali di 18 e 28 classe, dei
segretari capi di 1# classe e dei segretari pro-
vinciali sono inflitte dal Ministro dell’in-
terno; quelle a carico dei segretari comunali
di qualifica inferiore sono inflitte dal prefetto
della provincia nella quale il segretario pre-
stava servizio al tempo in cui le infrazioni
addebitate sono state commesse.

La censura a carico dei segretari comunali
di ogni qualifica e dei segretari provinciali pud
essere inflitta anche dal prefetto, nonché,
secondo la rispettiva competenza, dal sindaco
o dal presidente della Giunta provinciale.

Qualora la censura venga inflitta dal sin-
daco o dal presidente della Giunta provinciale,
questi deve darne immediata comunicazione
al prefetto.

Contro il provvedimento del sindaco o del
presidente della Giunta provinciale & dato
ricorso al prefetto, e contro quello de! prefetto
al Ministro dell’interno.

Salvo che per la censura, le sanzioni di-
sciplinari sono inflitte previo parere della
Commissione di disciplina.

Arrt. 90.
(Censura).

La censura é una dichiarazione di biasimo,
scritta e motivata ed é inflitta per lievi tra-
sgressioni.

ArT. 91.
(Riduzione dello stipendio).

La riduzione dello stipendio non pud essere
inferiore ad un decimo n¢ superiore ad un
quinto di una mensilita di stipendio e non puo
avere durata superiore a sei mesi.

La riduzione dello stipendio determina il
ritardo di un anno nell’aumento periodico
dello stipendio a decorrere dalla data in cui
verrebbe a scadere il primo aumento succes-
sivo alla punizione.

La riduzione dello stipendio ¢ inflitta:

a) per grave negligenza in servizio;

b) per irregolaritd nell’ordine di tratta-
zione degli affari;

¢) per inosservanza dei doveri d’ufficio;

d) per contegno scorretto verso i supe-
riori, i dipendenti ed il pubblico;

e) per comportamento non conforme
al decoro delle funzioni;

f) per violazione del segreto d’ufficio.
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ART. 92.
(Sospensione dall'ufficio).

La sospensione dall’ufficio consiste nel-
I’allontanamento dal servizio con la privazione
dello stipendio per non meno di un mese e non
pit di sei mesi.

La sospensione é inflitta:

a) nei casi previsti dall’articolo prece-
dente, qualora le infrazioni abbiano carattere
di particolare gravita;

b) per denigrazione dell’Amministra-
zione o dei superiori;

c) per uso dell’impiego ai fini d’in-
teressi personali;

d) per violazione del segreto d’ufficio
che abbia prodotto grave danno;

e) per comportamento che produca in-
terruzione o turbamento nella regolaritd o
nella continuitd del servizio e per volontario
abbandono del servizio, salvo il disposto
dell’articolo 4 della legge 20 dicembre 1954,
n. 1484, in ordine alla tutela degli interessi
collettivi ed individuali degli impiegati;

f) per tolleranza di abusi commessi
da impiegati dipendenti.

ART. 93.
(Assegno alimentare).

Al segretario sospeso ¢ concesso un as-
segno alimentare in misura non superiore
alla meta dello stipendio, oltre gli assegni
per carichi di famiglia.

ART. 94.
(Effetti della sospensione dall'ufficio).

Il segretario al quale ¢ inflitta la sospen-
sione non pud essere promosso se non siano
decorsi due anni dalla data dell’infrazione e
subisce un ritardo di due anni nell’aumento
periodica dello stipendio; tale ritardo &
portato a tre anni se la sospensione dall’uffi-
cio & superiore a tre mesi.

Il tempo durante il qualeil segretario sia
stato sospeso dall’ufficio deve essere dedotto
dal computo dell’anzianita.

ART. 95.
(Destituizione).

La destituzione & inflitta:
a) per atti i quali rivelino mancanza
del senso dell’onore e del senso morale;
b) per atti che siano in grave contrasto
con i doveri di fedeltd del segretario;



Atti Parlamentar:

N. 2343

Camera dei Deputan

IIT LEGISLATURA — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

c) per grave abuso di autoritd o di
fiducia;

d) per dolosa violazione dei doveri di
ufficio che abbia portato grave pregiudizio
allo Stato, ad enti pubblici od a privati;

l) per illecito uso o distrazione di
somme amministrate o tenute in deposito o
per connivente tolleranza di abusi com-
messi da impiegati dipendenti;

f) per richiesta o accettazione di com-
pensi o benefici in relazione ad affari trattati
dal segretario per ragioni di uflicio;

g) per gravi atti di insubordinazione
commessi pubblicamente o per eccitamento
all’insubordinazione;

h) per istigazione agli atti di cui alla
lettera e) dell’articolo 92.

ART. 96.
(Destituzione di diritto).

Il segretario incorre nella destituzione,
escluso il procedimento disciplinare:

a) per condanna, passata in giudicato,
per delitti contro la personalitd dello Stato,
esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I
del libro II del Codice penale, ovvero per
delitti di peculato, malversazione, concus-
sione, corruzione, per delitti contro la fede
pubbilica, esclusi quelli di cui agli articoli 457,
495 e 498 del Codice penale, per delitti
contro la moralitd pubblica e il buon costume
previsti dagli articoli 519, 520, 521, 531, 532,
533, 534, 535, 536 e 537 del Codice penale ¢
per i delitti di rapina, estorsione, millantato
credito, furto, truffa ed appropriazione in-
debita;

b) per condanna, passata in giudicato,
che importi la interdizione perpetua dei
pubblici uffici ovvero l’applicazione di una
misura di sicurezza detentiva o della liberta
vigilata.

ArT. 97.
(Recidiva).

Al segretario che incorre in una infrazione
disciplinare dopo essere stato punito per una
infrazione della stessa specie pud essere in-
flitta la sanzione piu grave di quella prevista
per I'infrazione stessa.

ARrT. 98.
(Riabilitazione).
Trascorsi due anni dalla data dell’atto
con cul fu inflitta la sanzione disciplinare e

sempre che il segretario abbia riportato nei
due anni il giudizio complessivo di ottimo,
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possono essere resi nulli gli effetti di essa,
esclusa ogni efficacia retroattiva; possono,
altresi, essere modificati i giudizi complessivi
riportati dal segretario dopo la sanzione ed in
conseguenza di questa.

Il provvedimento é adottato con decreto
del Ministro dell’interno o del prefetto, sentiti
il competente Consiglio di amministrazione e
la competente Commissione di disciplina, a
seconda che si tratti di segretario provinciale
0 comunale iscritto nel ruolo nazionale o di
segretario comunale iscritto in un ruolo pro-
vinciale.

ART. 99.

(Reintegrazione del segretario assolto
in sede di giudizio penale di revisione).

Il segretario destituito ai sensi dell’arti-
colo 96 e successivamente assolto nel giudizio
penale di revisione con la formula prevista
dall’articolo 566, secondo comma, del Codice
di procedura penale, ha diritto alla riammis-
sione in servizio, anche in soprannumero,
salvo il riassorbimento, dalla data della sen-
tenza d1 assoluzione e con la medesima quali-
fica ed anzianitd che aveva all’atto della de-
stituzione.

Se durante il periodo della destituzione si
siano svolti secrutini o concorsi per promo-
zione, si procede ai sensi degli articoli 109
e 111.

Al segretario assolto in seguito a giudizio
di revisione spettano, per il periodo di desti-
tuzione, tutti gli assegni non percepiti, con
esclusione delle indennitd o dei compensi per
servizi e funzioni di carattere speciale o per
prestazioni di carattere straordinario e delle
quote dei diritti di segreteria; detto periodo 6
altresi utile ai fini del trattamento di quie-
scenza e di previdenza.

Le somme occorrenti per il pagamento di
tali assegni verranno tratte dal fondo di cui
all’articolo 149.

Il segretario gia destituito ed assolto in
sede d1 revisione puo, entro sessanta giorni
dalla riammissione in servizio, chiedere di
essere collocato a riposo col trattamento di
quiescenza e previdenza previsto per i se-
gretari dimissionari.

ArT. 100.

(Reintegrazione del segretario prosciolto
in sededirevisionedel procedimento disciplinare).

Le disposizioni dell’articolo precedente si
applicano al segretario destituito a seguito di
procedimento disciplinare e quelle del se-
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condo e terzo comma dello stesso articolo al
segretario punito con sanzione superiore alla
censura, quando, a seguito della revisione del
procedimento disciplinare, egli sia stato pro-
sciolto da ogni addebito.

Il comma precedente é applicato anche nei
casi di annullamento del provvedimento di-
sciplinare o di estinzione del relativo proce-
dimento,

ArT. 101.

(Premorienza del segretario alla sentenza
di assoluzione in sede di revisione).

Se il segretario decede prima della sen-
tenza di assoluzione in sede di revisione
del giudicato penale o prima del prosciogli-
mento da ogni addebito in sede di revisione
del procedimento disciplinare, la vedova ed
i fig minorenni hanno diritto a tutti gli
assegni non percepiti durante il periodo di
sospensione o di destituzione, con esclusione
delle indennitd e dei compensi per servizi
e funzioni di carattere speciale o per presta-
zioni di carattere straordinario e delle quote
di diritti di segreteria, in relazione alla quali-
fica rivestita dal segretario al momento della
sospensione o della destituzione, nonché agli
aumenti periodici di stipendio successiva-
mente maturati fino alla data in cui il segreta-
rio stesso avrebbe raggiunto i limiti massimi
di eta e di servizio per la permanenza nello
impiego o fino a quella del decesso, se ante-
riore.

Le somme occorrenti per il pagamento
di tali assegni verranno tratte dal fondo di
cui all’articolo 149.

Arrt. 102.

(Sospensione cautelare in dipendenza
di procedimento penale).

11 segretario comunale o provinciale sotto-
posto a procedimento penale, quando la na-
tura del reato sia particolarmente grave,
pud essere sospeso dal servizio con decreto
del prefetto; qualora sia stato emesso man-
dato od ordine di cattura, il segretario deve
essere immediatamente sospeso dall'ufficio,
con provvedimento del sindaco ovvero del
presidente della Giunta provinciale.

Il sindaco o il presidente della Giunta
provinciale il quale abbia notizia dell’emis-
sione di unmandato od ordine di comparizione
o della convalida del fermo nei confronti del
segretario dipendente ne riferisce immedia-
tamente al prefetto della provincia.
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ARrT. 103.

(Sospensione cautelare in pendenza
di procedimento disciplinare).

I Ministro dell'interno ovvero il pre-
fetto, a seconda della rispettiva competenza,
puo, per gravi motivi, ordinare la sospensione
del segretario dal servizio anche prima che
sia esaurito o iniziato il procedimento disci-
plinare,

La sospensione disposta prima dell’inizio
del procedimento disciplinare é revocata e il
segretario ha diritto alla riammissione in
servizio e alla corresponsione degli assegni
non percepiti, con esclusione delle indennita
e dei compensi per servizi e funzioni di ca-
rattere speciale o per prestazioni di carattere
straordinario, se la contestazione degli ad-
debiti non ha luogo entro quaranta giorni
dalla data in cui é stato comunicato al se-
gretario, nelle forme dell’articolo 143, il prov-
vedimento di sospensione.

Al segretario sospeso ai sensi del prece-
dente e del presente articolo si applicano le
disposizioni dell’articolo 93.

Arr. 104.
(Computo della sospensione cautelare).

Qualora a seguito del procedimento disci-
plinare venga inflitta al segretario la sospen-
sione dall’ufficio, il periodo di sospensione
cautelare deve essere computato nella san-
zione.

Se la sospensione dall’ufficio viene inflitta
per durata inferiore alla sospensione cautelare
sofferta o se viene inflitta una sanzione mi-
nore o se il procedimento si conclude con il
proscioglimento del segretario, a questi deb-
bono essere corrisposti tutti gli assegni non
percepiti, con esclusione delle indennita e dei
compensi per servizi e funzioni di carattere
speciale o per prestazioni di carattere straor-
dinario e delle quote dei diritti di segreteria,
per il tempo eccedente la durata della puni-
zione o per effetto della sospensione.

Sono dedotte, in ogni caso, le somme
corrisposte a titolo di assegno alimentare.

ART. 105.
(Revoca della sospensione cautelare).

Quando la sospensione cautelare sia
stata disposta in dipendenza del procedi-
mento penale e questo si concluda con sen-
tenza di proscioghmento o di assoluzione
passata in giudicato perché il fatto non sus-
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siste o perché il segretario non lo ha commesso,
la sospensione & revocata e il segretario ha
diritto a tutti gli assegni non percepiti, con
esclusione delle indennitd e dei compensi
per servizi e funzioni di carattere speciale o
per prestazioni di lavoro straordinario e delle
quote dei diritti di segreteria e salva dedu-
zione dell’assegno alimentare eventualmente
corrisposto.

Se il procedimento penale si conclude
con sentenza di proscioglimento o di asso-
luzione passata in giudicato per motivi di-
versi da quelli contemplati nel comma pre-
cedente, la sospensione pud essere prorogata
con apposito provvedimento, qualora dalla
sentenza stessa si desumano fatti che pos-
sano dar luogo a procedimento disciplinare.

Il procedimento disciplinare deve avere
inizio, con la contestazione degli addebiti,
entro 180 giorni dalla data in cui & divenuta
irrevocabile la sentenza di proscioglimento
od entro 40 giorni dalla data in cui il segreta-
rio abbia notificato la sentenza stessa al
Ministro dell'interno o al prefetto, a seconda
che trattisi di segretario iscritto nei ruoli
nazionali ovvero nei ruoli provinciali.

La sospensione cessa se la contestazione
degli addebiti non ha luogo entro il detto
termine ed il procedimento disciplinare, per
i fatti che formano oggetto del procedimento
penale, non pud pil essere iniziato. In tal
caso il segretario ha diritto agli assegni
previsti dal primo comma.

Qualora il procedimento disciplinare sia
stato sospeso a seguito di denuncia alla auto-
ritd giudiziaria, la scadenza del termine
predetto estingue, altresl, il procedimento
disciplinare, che non pu0 piu essere rinnovato.

ART. 106.

(Sospensione dall’ufficio
a sequito di condanna penale).

Il segretario condannato a pena detentiva
con sentenza passata in giudicato, qualora
non venga destituito, & sospeso dall’ufficio
fino a che non abbia scontato la pena.

Arr. 107.
(Revoca di diritto della sospensione dall'ufficio).

Quando, a seguito del giudizio penale di
revisione, il segretario gid condannato sia
stato assolto ai sensi dell’articolo 566 del
Codice di procedura penale, la sospensione
inflitta ai sensi dell’articolo precedente é
revocata di diritto e si applicano le disposi-
zioni degli articoli 109 e 111.
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Arr. 108.

(Esclusione dai concorsi e dagli scrutini
del segretario sospeso).

Il segretario sospeso ai sensi degli articoli
102 e 103 & escluso dai concorsi e dagli scru-
tini per promozione.

Quando il segretario & stato deferito al
giudizio della Commissione di disciplina, il
Ministro dell’interno o il prefetto, a seconda
della rispettiva competenza, anche se non ha
disposto la sospensione cautelare, puo, sen-
tito il competente Consiglio di amministra-
zione, escluderlo dal concorso o dallo scru-
tinio.

La eventuale promozione del segretario
deferito al giudizio della Commissione di di-
sciplina rimane, in ogni caso, sospesa fino al
termine del procedimento disciplinare.

Arr. 109.

(Ammissione ai concorsi del segretario
prosciolio da addebiti disciplinari).

Il segretario che abbia chiesto di parte-
cipare ai concorsi di cui agli articoli 24 e 25
e ne sia stato escluso ai sensi dell’articolo
precedente, se successivamente sia stato pro-
sciolto da ogni addebito disciplinare o punito
con la censura, ¢ promosso, con decorrenza
a tutti gli effetti, con esclusione delle com-
petenze gid maturate, dalla stessa data con
la quale gli sarebbe stata conferita la promo-
zione in base a detto concorso qualora, avendo
partecipato ad analogo concorso successivo
alla definizione del procedimento disciplinare,
sia stato compreso nella graduatoria dei vin-
citori.

ArT. 110.

(Esclusione dai concorsi o dagli scrutini del
segretario punito con sanzione superiore alla
censura).

Il segretario al quale sia stata inflitta
una sanzione disciplinare superiore alla cen-
sura dopo la compilazione dell’ultimo rap-
porto informativo e prima del concorso o
dello scrutinio & escluso dai medesimi.

ArT. 111.

(Ammissione agli scrutini del segretario
prosciolto da addebiti disciplinari).

Il segretario escluso dallo scrutinio, per
la promozione a segretario di 1& classe,
quando sia prosciolto dagli addebiti dedotti
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nel procedimento disciplinare o questo si
concluda con lirrogazione della censura, &
scrutinato per la promozione.

Se i1 Consiglio d’amministrazione delibera
che il segretario scrutinato sia meritevole di
promozione, questa é conferita con decor-
renza dalla data nella quale egli ha maturato
I’anzianita prescritta dall’articolo 23.

Arr. 112.
(Contestazione degli addebiti).

I1 sindaco o il presidente della Giunta
provinciale, il quale rilevi una infrazione
disciplinare commessa dal segretario, o ne
abbia comunque notizia, qualora, dopo gli
opportuni accertamenti preliminari, ritenga
che il fatto sia punibile con la sanzione della
censura, contesta gli addebiti al segretario
invitandolo a presentare le giustificazioni, e
trasmette al prefetto della provincia copia
del foglio contenente le contestazioni. Qua-
lora ritenga, invece, che il fatto sia punibile
con una sanzione piu grave, rimette gli atti
al prefetto.

I1 prefetto, al quale siano stati trasmessi,
ai sensi del comma precedente, gli atti rela-
tivi agli accertamenti a carico del segretario,
o che abbia comunque notizia della infra-
zione disciplinare, effettuati gli accertamenti
del caso, contesta gli addebiti al segreta-
rio, se questi & iseritto nei ruoli provinciali, o
trasmette gli atti al Ministro dell’interno,
se si tratti di segretario iscritto nei ruoli na-
zionali.

ART. 143.

(Formalita per la contestazione).

L’avvenuta comunicazione delle conte-
stazioni deve risultare da dichiarazione del
segretario, firmata e datata in calce al foglio
contenente le contestazioni, copia del quale
gli deve essere consegnata. L’eventuale rifiuto
di rilasciare la dichiarazione predetta deve
risultare da attestazione scritta dal capo
dell’ Amministrazione.

Qualora la consegna personale non sia
possibile, la comunicazione delle contesta-
zioni viene fatta mediante raccomandata
con avviso di ricevimento.

Se le comunicazioni relative al procedi-
mento disciplinare non possono effettuarsi
nelle forme previste dai due commi prece-
denti, sono fatte mediante pubblicazione
nell’albo del comune o della provincia ove il
segretario presta servizio.
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ArT. 114

(Giustificazioni del segretario).

In caso di contestazione degli addebiti
da parte del sindaco o del presidente della
Giunta provinciale le giustificazioni devono
essere presentate dal segretario entro dieci
giorni; negli altri casi devono essere pre-
sentate entro venti giorni, al prefetto o al
capo dell’Amministrazione presso la quale il
segretario presta servizio, che deve apporvi
la data di presentazione e curarne l'imme-
diata trasmissione al prefetto.

Il termine della presentazione delle giu-
stificazioni pud essere prorogato per motivi
gravi, € per non piu di quindici giorni, dal
Ministro o dal prefetto, secondo la rispettiva
competenza.

E facoltd dell’incolpato di rinunciare al
termine, purché lo dichiari esplicitamente
per iscritto.

ArT. 115.

(Archiviazione degli atti).

I Ministro dell’interno o il prefetto, a
seconda della rispettiva competenza, quando,
in base alle indagini preliminari ed alle giu-
stificazioni del segretario, ritenga che non vi
sia luogo a procedere, ordina !’archiviazione
degli atti, dandone comunicazione al segre-

tario.
Qualora ritenga che l'infrazione sia pus

nibile con la censura, provvede all’irroga-
zione della punizione.

Arr. 116.

(Procedimento).

Il Ministro dell’interno, o il prefetto, a
seconda della rispettiva competenza, quando
attraverso le indagini preliminari e le giusti-
ficazioni del segretario ritenga che possa ap-
plicarsi una sanzione pill grave della censura
e che il caso sia sufficientemente istruito,
trasmette gli atti alla Commissione di di-
sciplina, agli effetti degli articoli 91 e seguenti,
entro il quindicesimo giorno da quello in cui
sono pervenute le giustificazioni.

Arr. 117.
(Atti  preliminari al giudizio disciplinare).

Entro dieci giorni dal ricevimento degli
atti, il segretario della Commissione di di-
sciplina da avviso, nelle forme previste dal-
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I’articolo 113, al segretario a carico del quale
si procede, che, nei venti giorni successivi,
egli ha facoltd di prendere visione di tutti gli
atti del procedimento e di estrarne copia.

Trascorso tale termine, il presidente della
Commissione stabilisce la data della tratta-
zione orale, che deve aver luogo entro ses-
santa giorni dalla scadenza del termine di cui
al comma precedente e, quando non ritenga di
riferire personalmente, nomina un relatore
fra i membri della Commissione.

La data della seduta fissata per la tratta-
zione orale deve essere comunicata dal se-
gretario della Commissione, nelle forme pre-
viste dall’articolo 113, al segretario a carica
del quale si procede almeno venti giorni
prima, con avvertenza che egli ha facolta di
intervenirvi per svolgere oralmente le proprie
difese e di far pervenire alla Commissione,
almeno cinque giorni prima della seduta,
eventuali scritti o memorie difensive.

ArT. 118.

(Modalita per la trattazione orale e per la deli-
berazione della Commissione di disciplina).

Nella seduta fissata per la trattazione
orale, il relatore riferisce in presenza del
segretario a carico del quale si procede senza
concludere in merito al provvedimento da
adottare.

11 segretario pud svolgere oralmente la
propria difesa ed ha per ultimo la parola. Il
presidente o, previa sua autorizzazione, i
componenti della Commissione, possono rivol-
gergli domande in merito ai fatti ed alle cir-
costanze che risultano dagli atti del proce-
dimento e chiedergli chiarimenti in merito
agli assunti difensivi.

Della trattazione orale si redige verbale
che & sottoscritto dal segretario della Com-
missione e vistato dal presidente.

Chiusa la trattazione orale e ritiratosi il
segretario sottoposto a procedimento disci-
plinare la Commissione, sentite le conclusioni
del relatore, delibera a maggioranza di voti,
con le modalita seguenti:

a) il presidente sottopone separata-
mente a decisione le questioni pregiudiziali,
quelle incidentali la cui decisione sia stata
differita, quelle di fatto e di diritto riguardanti
le infrazioni contestate e, quindi, se occorre,
quelle sulle applicazioni delle sanzioni. Tutti
i componenti della Commissione di disciplina
danno il loro voto su ciascuna questione, qua-
lunque sia stato quello sulle altre;

b) il presidente raccoglie 1 voti dei com-
ponenti della Commissione cominciando dal
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segretario comunale o provinciale, e vota per
ultimo.

La deliberazione & sempre segreta e nes-
suno pud opporre la inosservanza delle moda-
litd precedenti come causa di nullitd o di
impugnazione.

Non possono partecipare alla delibera-
zione, a pena di nullita, i funzionari che ab-
biano svolto le indagini a carico del segretario.

Arr. 119.

(Supplemento di istruttoria).

Se il procedimento é stato rimesso ai
sensi dell’articolo 116 alla Commissione, que-
sta, qualora ritenga necessarie ulteriori in-
dagini, ordina un supplemento di istruttoria,
indicando quali sono i fatti e le circostanze
da chiarire e quali le prove da assumere.

La Commissione pud sempre assumere
direttamente qualsiasi mezzo di prova, nel
qual caso stabilisce con ordinanza la seduta,
dandone avviso, nelle forme e con i termini
di cut al terzo comma dell’articolo 117, al
segretario, che puo assistervi e svolgere le
proprie deduzioni.

ArT. 120.

(Deliberazione della Commissione di disciplina).

La Commissione, se ritiene che nessun
addebito possa muoversi al segretario, lo
dichiara nella deliberazione.

Se ritiene che gli addebiti siano in tutto
od in parte sussistenti, propone la sanzione
da applicare.

La deliberazione motivata viene stesa dal
relatore o da altro componente la Commis-
sione ed é firmata dal presidente, dall’esten-
sore e dal segretario della Commissione.

Copia della deliberazione, con gli atti del
procedimento e la copia del verbale della
trattazione orale, viene trasmessa, entro venti
giorni dalla deliberazione, al Ministro del-
I'interno o al prefetto, a seconda della ri-
spettiva competenza.

In Ministro od il prefetto provvede, con
decreto motivato, a dichiarare prosciolto il
segretario da ogni addebito o ad infliggere
la sanzione disciplinare in conformita della
deliberazione della Commissione, salvo che
non ritenga di disporre in modo piu favore-
vole al segretario.

Il decreto deve essere comunicato al
segretario entro dieci giorni dalla sua data,
nei modi previsti dall’articolo 113.
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Arr. 121.
(Rinvio della decisione).

Quando la trattazione orale non possa
essere esaurita in una sola seduta e nell’inter-
vallo si sia fatto luogo alla rinnovazione to-
tale o parziale dei componenti della Commis-
sione, la trattazione continua innanzi alla
Commissione quale era originariamente costi-
tuita fino alla deliberazione prevista dall’ar-
ticolo 118.

Se la Commissione ha provveduto con
ordinanza, ai sensi del primo comma dell’ar-
ticolo 119, la trattazione orale in esito allo
espletamento delle ulteriori indagini & rinno-
vata, con la osservanza delle disposizioni
degli articoli 117 e 118, dinanzi alla Com-
missione quale € costituita al momento in
cui si fa luogo alla rinnovazione.

Qualora, iniziata la trattazione orale,
sopravvenga una causa di incompatibilita,
di ricusazione o di astensione del presidente o
di uno dei membri, ovvero taluno di costoro,
per impedimento fisico, non sia piu in grado
di intervenire, la trattazione orale deve
essere rinnovata, con Yosservanza delle dispo-
sizioni di cui agli articoli 117 e 118.

ArT. 122.
(Rimborso spese al segretario prosciolto).

Il segretario prosciolto ha diritto al rim-
borso, a carico dell’amministrazione dalla
quale dipende, delle spese diviaggiosostenute
per comparire innanzi alla Commissione di di-
sciplina ed alle relative indennita di trasferta.

Pud chiedere, altresi, che gli sia corri-
sposto il rimborso delle spese di viaggio e di
soggiorno per il tempo strettamente indispen-
sabile per prendere visione degli atti del
procedimento ed estrarne copia. Il rimborso
delle spese é dovuto nella misura stabilita
dalla legge per l'indennitd di missione.

La domanda prevista dal comma prece-
dente deve essere proposta entro trenta giorni
dalla comunicazione del decreto che proscio-
glie il segretario da ogni addebito; su di essa
provvede il Ministro dell'interno o il prefetto,
a seconda della rispettiva competenza.

ArT. 123.

(Sospensione del procedimento disciplinare
in pendenza del giudizio penale).

Qualora per il fatto addebitato al segre-
tario sia stata iniziata azione penale, il pro-
cedimento disciplinare non pud essere promos-
so fino al termine di quello penale e, se gia
iniziato, deve essere sospeso.
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ART. 124.

(Rapporto tra giudizio disciplinare
e cessazione del rapporto d'impiego).

Qualora nel corso del procedimento di-
sciplinare il rapporto di impiego cessi, anche
per dimissioni volontarie o per collocamento
a riposo & domanda, il procedimento stesso
prosegue agli effetti dell’eventuale tratta-
mento di quiescenza e previdenza.

ART. 125.

(Rapporto tra procedimento disciplinare
e giudizio amministrativo).

Quando il provvedimento che infligge la
sanzione disciplinare sia annullato per l’ac-
coglimento di ricorso gerarchico o giurisdi-
zionale o straordinario e la decisione non
escluda la facolta di rinnovare in tutto od in
parte il procedimento disciplinare, il nuovo
procedimento deve essere iniziato, a partire
dal primo degli atti annullati, entro sessanta
giorni dalla data in cui sia pervenuta al pre-
fetto la decisione del ricorso gerarchico o sia
pervenuta al Ministro per I’interno la comu-
nicazione della decisione giurisdizionale ai
sensi dell’articolo 87, comma primo, del
regio decreto 17 agosto 1907, n. 642, ovvero
dalla data della registrazione alla Corte dei
conti del decreto che accoglie il ricorso strao-
dinario od entro sessanta giorni dalla data in
cui il segretario abbia notificato al Ministro
per linterno la decisione giurisdizionale o lo
abbja costituito in mora per la esecuzione
del decreto che accoglie il ricorso straordi-
nario.

Decorso tale termine, il procedimento
disciplinare non pud essere rinnovato.

ARrtT. 126,
(Estinzione del procedimento).

I1 procedimento disciplinare si estingue
quando siano decorsi novanta giorni dall’ul-
timo atto senza che nessun ulteriore atto sia
stato compiuto.

Il procedimento disciplinare estinto non
pué essere rinnovato.

L’estinzione determina, altresi, la revoca
della sospensione cautelare e dell’esclusione
dagli esami e dagli scrutini con gli effetti
previsti dagli articoli 105, 109 e 111.

Nello stato matricolare del segretario non
deve essere fatta menzione del procedimento
disciplinare estinto.
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ART. 127.
(Riapertura del procedimento).

Il procedimento disciplinare pud essere
riaperto se il segretario al quale fu inflitta la
sanzione ovvero la vedova o i figli minorenni
che possono avere diritto al trattamento di
quiescenza adducano nuove prove tali da
far ritenere che sia applicabile una sanzione
minore o possa essere dichiarato il proscio-
glimento dall’addebito.

La riapertura del procedimento é disposta
dal Ministro dell’interno o dal prefetto, a
seconda della rispettiva competenza, ed il
nuovo procedimento si svolge nelle forme
previste dagli articoli 113 e seguenti.

Il Ministro od il prefetto, qualora non
ritenga disporre la riapertura del procedi-
mento, provvede con decreto motivato, sentito
il competente Consiglio di amministrazione.

ARrrT. 128.
(Effetti della riapertura del procedimento).

Nel caso previsto dal primo comma del-
P’articolo precedente la riapertura del proce-
dimento sospende gli effetti della sanzione
gia inflitta se essi sono tuttora in corso.

Al segretario gia punito, nei confronti del
quale sia stata disposta la riapertura del proce-
dimento disciplinare, non pud essere inflitta
una sanzione piu grave di quella gia applicata.

Qualora egli venga prosciolto o sia rite-
nuto passibile di una sanzione meno grave,
devano essergli corrisposti, in tutto od in parte
gli assegni non percepiti, con esclusione delle
indennitd e dei compensi per servizi e fun-
zioni di carattere speciale o per prestazioni
di lavoro straordinario e delle quote dei diritti
di segreteria, salva la deduzione dell’even-
tuale assegno alimentare.

La disposizione del comma precedente
si applica anche nel caso in cui ia riapertura
del procedimento sia stata richiesta dalla
vedova o dai figli minorenni.

Caro IIL
ORGANI COLLEGIALI

ArT. 129.
(Consigli di amministrazione — Composizione).

Il Consiglio centrale di amministrazione
per il personale dei segretari comunali iscritti
nel ruolo nazionale ha sede presso il Mini-
stero dell’interno ed & costituito:

dal direttore generale dell’Amministra-
zione civile, presidente;

dal capo del personale dei segretari
comunali e provinciali;
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dal capo della Divisione alla quale é
affidato il servizio relativo agli affari comu-
nali e provinciali presso la Direzione gene-
rale dell’Amministrazione civile;

da un sindaco di comune cui sia asse-
gnato un segretario generale;

da un segretario generale comunale di
18 classe.

Il sindaco ed il segretario generale sono
nominati, al principio di ogni triennio, con
decreto del Ministro dell’interno, su designa-
zione rispettivamente dell’Associazione na-
zionale dei comuni italiani e delle Organiz-
zazioni di categoria a carattere nazionale.

Con lo stesso decreto ed uguale proce-
dura sono nominati, quali supplenti, un
sindaco di un comune cui sia assegnato un
segretario generale, un segretario generale di
1& classe ed un vice prefetto o un vice pre-
fetto ispettore in servizio presso il Ministero
dell’interno.

Un funzionario della carriera direttiva
dell’Amministrazione civile dell’interno, di
qualifica non inferiore a direttore di sezione,
esercita le funzioni di segretario.

Il Consiglio centrale di amministrazione
per il personale dei segretari provinciali é
composto in conformitd delle norme di cui
ai precedenti commi, sostituiti al rappresen-
tante dei comuni quello delle provincie e al
rappresentante dei segretari comunali quello
dei provinciali.

I Consigli provinciali di amministrazione
per il personale dei segretari comunali iscritti
nei ruoli provinciali hanno sede presso le
Prefetture e sono costituiti:

dal prefetto, presidente;

dal vice prefetto vicario;

dal direttore disezione addetto al servizio;

da un sindaco ¢ da un segretario di co-
muni della provincia, nominati ogni trien-
nio con decreto del prefetto.

Con lo stesso decreto vengono nominati
un sindaco ed un segretario comunale quali
supplenti, nonché un funzionario dell’Am-
ministrazione civile dell'interno, di qualifica
non inferiore a consigliere di 28 casse, quale
segretario.

I membri di diritto dei Consigli di ammini-
strazione, in caso di assenza od impedimento,
possono essere sostituiti dai funzionari ai
quali spetta di farne le veci.

Per la validita delle adunanze dei Consigli
di amministrazione & necessaria la presenza
di almeno tre membri, compreso il presidente.

Le deliberazioni si adottano a maggioranza
assoluta di voti; in caso di paritd prevale
quello del presidente.
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ArT. 130.
(Competenza).

I Consigli di amministrazione esercitano le
attribuzioni stabilite dalla presente legge ed
esprimono il proprio avviso su tutte le que-
stioni sulle quali i1 Ministro dell’interno o il
prefetto ritenga di sentirli.

Quando il Consiglio si é pronunciato, il
suo parere é unito alle proposte negli affari
per i quali occorre la decisione del Ministro
o de! prefetto.

ArT. 131,
(Adunangze).

I Consigli di amministrazione si riuniscono
almeno ogni trimestre.

ArT. 132.
(Commissioni di disciplina).

La Commissione centrale di disciplina per
i segretari comunali di qualiflca superiore a
segretario capo di 28 classe e per i segretari
provinciali & costituita:

dal direttore generale dell’Amministra-
zione civile del Ministero dell’interno, che la
presiede;

dal capo del personale dei segretari co-
munali e provinciali;

da un segretario generale comunale o
da un segretario generale provinciale di 12
classe, a seconda che trattasi di segretari co-
munali o di segretari provinciali, da nominarsi
,al principio di ogni anno, con decreto del Mi-
nistro dell’interno.

Con lo stesso decreto, si provvede alla no-
mina di un segretario generale comunale o di
un segretario generale provinciale di 12 classe,
supplenti.

Un funzionario della carriera direttiva
dell’Amministrazione civile dell’interno, di
qualifica non inferiore a direttore di sezione,
esercita le funzioni di segretario.

Le Commissioni provinciali di disciplina
per i segretari comunali di qualifica inferiore
a segretario capo di 18 classe sono costituite:

dal vice prefetto, presidente;

da un direttore di sezione;

da un segretario comunale da nominarsi,
al principio di ogni anno, con decreto del
prefetto.

Con lo stesso decreto si provvede, altresi,
alla nomina di un direttore di sezione e di un
segretario comunale, quali supplenti.
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Un funzionario di Prefettura, di qualifica
non nferiore a consigliere di 2# classe, esercita
le funzioni di segretario.

I segretari comunali, effettivi e supplenti,
sono nominati su designazione delle Organiz-
zazioni di categoria a carattere nazionale.

Per la vahdita delle riunioni é necessaria
la presenza di tutti i componenti.

ArT. 133.

(Decadenza da componente della Commissione
di disciplina).

Il segretario comunale ed il segretario
provinciale chiamati a far parte della Commis-
sione di disciplina decadono di diritto dall’in-
carico, qualora vengano essi stessi sottoposti
a procedimento disciplinare.

ART,. 134.

(Ricusazione del giudice disciplinare).

Il componente della Commissione di disci-
plina pud essere ricusato:

a) se ha interesse personale nel proce-
dimento o se il segretario giudicabile é debi-
tore o creditore di lui, della moglie o dei figh;

b) se ha dato consigli o manifestato il
suo parere sull’oggetto del procedimento fuori
dell’esercizio delle sue funzioni;

¢) se V1 e una inimicizia grave tra lui od
alcuno dei suoi prossimi congiunti e il segre-
tario sottoposto a procedimento;

d) se alcuno dei prossimi congiunti di
lui o della moglie & offeso dall’infrazione di-
sciplinare o ne é Vautore;

e) se & parente od affine di primo o
secondo grado del funzionario che ha svolto o
diretto l'inchiesta.

La ricusazione ¢ proposta con dichiara-
zione notificata dal giudicabile, comunicata
al presidente della Commissione prima della
adunanza, od inserita nel verbale della seduta
in cui 1l giudicabile sia personalmente
comparso.

Sulla istanza di ricusazione decide in via
definitiva il presidente, sentito il ricusato.
Se s1a stato ricusato il presidente, questi tra-
smette al Ministro delll’interno od al prefetto
la dichiarazione con le proprie controdedu-
zioni; il Ministro od il prefetto decide defini-
tivamente.

Il provvedimento che respinge l'istanza di
ricusazione pud essere impugnato soltanto
insieme con il provvedimento che infligge la
punizione.
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11 presidente ed il membro della Commis-
sione, ricusabili a termini del primo comma,
hanno il dovere di astenersi anche quando non
sia stata proposta listanza di ricusazione.

I vizi della composizione della Cominis-
sione di disciplina possono essere denunziati
con il ricorso contro il proevvedimento defini-
tivo che infligge la sanzione disciplinare anche
se il giudicabile non li abbia rilevati in pre-
cedenza.

TITOLO IIL
TRATTAMENTO ECONOMICO

Caro I.

STIPENDI, AUMENTI PERIODICI,
INDENNITA E COMPENSI

ArT. 135.
(Stipendi).

Il segretario ha diritto allo stipendio
nella misura stabilita per gli impiegati civili
dello Stato di qualifica corrispondente, non-
ché agli assegni per carichi di famiglia ed
all’indennitd integrativa speciale, di cui alla
legge 27 maggio 1959, n. 324.

Si applicano ai segretari comunali e pro-
vinciali le norme relative all’attribuzione ai
dipendenti civili dello Stato degli aumenti
periodici di stipendio.

Ogni modificazione di carattere generale
del trattamento economico disposta dallo
Stato per i propri dipendenti civili & appli-
cata ai segretari comunali e provinciali.

Durante il periodo di prova compete al
segretario il trattamento economico della
qualifica iniziale.

Gli emolumenti di cui al primo comma
sono a carico del comune o della provincia
ove il segretario presta servizio in qualita
di titolare, salvo il disposto dell’articolo
145, e sono attribuiti con provvedimento
del Ministro dell'interno ovvero del prefetto,
a seconda che trattisi di segretarii scritti nei
ruoli nazionali o in quelli provinciali salvo
quanto disposto per i segretari che prestano
servizio nelle regioni a statuto speciale.

Al segretari capi di 2a classe che abbiano
almeno tre anni di servizio in tale qualifica
e venti anni di servizio effettivo e prestino
servizio presso segreterie di comuni della
classe quarta, pud essere assegnato, con
provvedimento del Ministro dell’interno,
sentiti i pareri del Consiglio comunale e
del Consiglio centrale di amministrazione,
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il trattamento economico stabilito per i se-
gretari capi di 1# classe, sempre che abbiano
conseguito, nell’'ultimo quinquennio, per tre
anni il giudizio complessivo di ottimo e
per gli altri due anni almeno quello di di-
stinto.

Al segretari comunali di 1# classe che ab-
biano almeno cinque anni di servizio in tale
qualifica e quindici anni di servizio effettivo,
pud essere assegnato, con provvedimento
del prefetto, sentiti i pareri del Consiglio
comunale e del Consiglio di amministrazione,
il trattamento economico stabilito per i se-
gretari capi di 2a classe, sempre che abbiano
conseguito, nell’ultimo quinquennio, per tre-
anni il giudizio complessivo di ottimo e per
gli altri due anni almeno quello di distinto.

Al segretari dei consorzi la cui popolazione
residente complessiva non superi il limite
massimo previsto dalla tabella A per la
classe alla quale appartiene il maggiore dei
comuni consorziati spetta una indennitd men-
sile pari ad un quinto dello stipendio. Ai
medesimi segretari spetta, inoltre, il rim-
borso delle spese di viaggio, regolarmente
documentate, da essi sostenute per recarsi
da uno ad altro dei comuni consorziati,
per lesercizio delle loro funzioni.

AnT. 136.

(Stipendio del segretario provinciale
nel caso di nomina diretta).

Ai vice segretari provinciali ed al capi
ripartizione provinciali nominati, ai sensi
dell’articolo 184, segretari generali della stes-
sa provincia presso la quale prestano ser-
vizio, nel caso che lo stipendio da essi goduto
sia superiore a quello previsto inizialmente
per la nuova qualifica, sono attribuiti tanti
aumenti biennali quanti occorrono per assi-
curare uno stipendio immediatamente supe-
riore a quello percepito al momento della
nomina.

Arr. 137.
(Pagamento dello stipendio).

Sono applicate ai segretari comunali e
provinciali le disposizioni del testo unico
approvato con regio decreto 3 marzo 1934,
n. 383, e successive modificazioni, concer-
nenti le modalita del pagamento degli sti-
pendi e l'obbligo dell’esattore delle imposte
dirette e del ricevitore provinciale di soddi-
sfare gli ordini di pagamento emessi dai co-
muni e dai prefetti in favore dei dipendenti
comunali.
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ARrT. 138.

(Misura delle indennitd e dei compenst).

Le indennitd ed i compensi che per gli
impiegati civili dello Stato siano commisu-
rati alla qualifica ricoperta sono dovuti ai
segretari comunali e provinciali in misura
eguale a quella stabilita per le corrispondenti
qualifiche degli impiegati statali.

Per i segretari generali dei comuni con
popolazione superiore a 250.000 abitanti le
indennitd stesse sono fissate proporzional-
mente allo stipendio spettante ai segretari di
detti comuni.

ArT. 139.

(Indennita di missione e di trasferimento).

Per le missioni di servizio debitamente
autorizzate e nei casi di trasferimento di uf-
ficio o per promozione, collocamento a riposo
o dispensa dal servizo per inabilita fisica, sono
dovute ai segretari le indennita stabilite per
gli impiegati civili dello Stato, in conformita
alle disposizioni dell’articolo 133. In caso di
trasferimento la spesa & a carico del comune o
della provincia presso i quali il segretario
viene trasferito; negli altri casi é a carico del
comune o della provincia presso i qualil pre-
stava servizio.

ART. 140.

(Indennita di missione per partecipazione
ad esami di promozione).

Ai segretari comunali che debbano allon-
tanarsi dalla propria sede per partecipare agli
esami previsti dall’articolo 25 spetta, a carico
dei comuni presso i quali prestano servizio, il
rimborso delle spese di viaggio e la correspon-
sione della indennitd di missione dal giorno
che precede gli esami sino al giorno successivo
al loro espletamento.

Perdono il diritto al rimborse od al’in-
dennitd coloro che non si siano presentati,
senza giustificato motivo, ad una delle prove
o siano stati espulsi da qualcuna di esse.

ArT., 144.

(Compensi per lavoro straordinario).

Per le ore di servizio effettivamente pre-
state oltre il normale orario di ufficio, quando
siano autorizzate o prescritte dall’Ammini-
strazione, il segretario ha diritto ad un com-
penso per lavoro straordinario nella misura
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stabilita per gli impiegati civili dello Stato
di qualifica corrispondente.

A1 segretari generali il compenso per lavoro
straordinario pud essere attribuito in misura
forfetaria, nel limite massimo consentito dalla
legge per gli impiegati civili dello Stato di
qualifica corrispondente.

Per i segretari generali dei comuni con
popolazione superiore ai 250.000 abitanti, il
compenso per lavoro straordinario puo essere
attribuito in misura forfetaria ed ¢ determi-
nato in proporzione allo stipendio ad essi
spettante, con le modalita ed i criteri previsti
per gli impiegati civili dello Stato aventi un
cefficiente di stipendio non inferiore a 500.

ARrT. 142.

(Trattamento economico durante il congedo).

Durante il periodo di congedo ordinario e
durante il primo mese di congedo straordina-
rio spettano al segretario tutti gli assegni,
escluse le indennita per servizi e funzioni di
carattere speciale o per prestazioni di la-
voro straordinario; per il secondo mese di
congedo straordinario gli assegni predetti
sono ridotti di un quinto.

Al segretario in congedo straordinario
per richiamo alle armi sono corrisposti lo
stipendio e gli assegni personali di cui sia
provvisto, nonché ’eventuale eccedenza degli
assegni per carichi di famiglia su quelli che
risultano dovuti dall’amministrazione mi-
litare.

Arr. 143.

(Trattamenio economico durante 'aspettativa).

Al segretario collocato in aspettativa ai
sensi del 1° comma dell’articolo 80 non com-
pete alcun assegno.

Al segretario collocato in aspettativa per
richiamo alle armi in tempo di pace compete,
per il periodo eccedente i primi due mesi di
richiamo, lo stipendio militare, salvo il di-
ritto di conseguire, dal comune o dalla pro-
vincia, la differenza fra lo stipendio mede-
simo e quello civile, se piu favorevole, oltre
gli eventuali assegni personali di cui sia prov-
visto.

Durante laspettativa per infermita il
segretario ha diritto all’intero stipendio per 1
primi dodici mesi ed alla meta di esso per
il restante periodo, conservando integral-
mente gli assegni per carichi di famiglia.

Qualora linfermita che é motivo del-
l'aspettativa sia riconosciuta dipendente da
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causa di servizio, permane per tutto il periodo
dell’aspettativa il diritto del segretario a tutti
gli assegni, escluse le indennitd per presta-
zioni di lavoro straordinario.

Durante il periodo di aspettativa per
motivi di famiglia il segretario non ha diritto
ad alcun assegno.

ART. 144,

(Trattamento economico durante
la disponibilitd).

Al segretario in disponibilitd competono,
per il primo anno, l'intero stipendio e gli
assegni per carichi di famiglia, con esclusione
delle indennita o compensi per servizi e fun-
zioni di carattere speciale e per prestazioni di
lavoro straordinario; per il restante periodo
lo stipendio & ridotto alla meta, salvo il di-
ritto a percepire integralmente gli assegni per
carichi di famiglia.

Il trattamento economico di disponibilita
& corrisposto:

a) nel caso di fusione di pit comuni o
provincie, dall’ente sorto dalla fusione;

b) nel caso di aggregazione di un co-
mune ad altro, o di una provincia ad altra,
dall’ente ampliato;

¢) nel caso di scioglimento di consorzio
per il servizio di segreteria, dai comuni gid
consorziati, in proporzione delle quote di
contributo consorziale alle quali erano pre-
cedentemente tenuti.

ART. 145.

(Trattamento economico del segretario supplente
e del segretario reggente).

Al segretario o al dipendente di ruolo di
enti pubblici locali al quale sia stata confe-
rita, a norma degli articoli 34 e 35, la sup-
plenza del segretario assente o impedito o
la reggenza di segreteria vacante, & assegnato,
oltre il trattamento economico di cui € prov-
visto, un compenso mensile in misura non
superiore rispettivamente alla metd o ai due
terzi dello stipendio iniziale stabilito per la
qualifica corrispondente alla sede a seconda
che egli presti servizio nella sola sede nella
quale & stato nominato supplente o reggente
o contemporaneamente anche in quella nella
quale & titolare.

Se la supplenza o la reggenza é conferita
a chi non & iscritto nei ruoli dei segretari né
ricopre un posto di ruolo negli enti pubblici
locali, ¢ assegnato al supplente o al reggente
un compenso mensile in misura non superiore
allo stipendio iniziale stabilito per la qualifica
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corrispondente alla sede; se & conferita al
vice segretario, il compenso ¢ assegnato in
misura non superiore ad un terzo dello sti-
pendio predetto.

Nella ipotesi prevista dal 1° comma, il
trattamento economico spettante al supplente
o al reggente in relazione alla sua qualifica
ed il compenso mensile sono a carico del co-
mune o della provincia nei quali gli é stato
conferito lincarico della supplenza o della
reggenza se egli presti servizio solo presso di
essi.

Qualora, invece, presti servizio contem-
poraneamente anche pressc il comune o la
provincia nei quali & titolare, il trattamento
economico spettantegli in relazione alla sua
qualifica é a carico di questi ultimi.

I compenso mensile assegnato al sup-
plente o al reggente &, in ogni caso, a carico
del comune o della provincia presso i quali
I'incarico viene espletato.

ARrT. 146,

(Assegni spettanti al segretario
riassunto in seguito ad accoglimento di ricorso).

La corresponsione degli assegni spet-
tanti al segretario comunale e al segretario
provinciale dimessi per fine del periodo di
esperimento, licenziati, dispensati dal ser-
vizio o dichiarati dimissionari d’ufficio ed,
in seguito ad accoglimento di ricorso, rias-
sunti, rimane a carico del comune o della
provincia di cui il segretario era titolare al-
I’atto della sua cessazione dal servizio.

Caro 1I.
DIRITTI DI SEGRETERIA

ArT. 147.

(Provento e ripartizione dei diritti di segreteria).

E obbligatoria in tutti i comuni la ri-
scossione dei diritti di segreteria, da effettuarsi
a mezzo di marche segnatasse in conformita
alla tabella D.

Le provincie sono autorizzate ad esigere,
per la spedizione degli atti, i diritti di segre-
teria stabiliti nella tabella D indicata nel
precedente comma.

Il provento dei diritti di segreteria & ri-
partito in conformita alla tabella E.

La quota massima dei diritti di segreteria
spettante ai segretari comunali e provinciali
& commisurata alla metd dello stipendio e
degli assegni per carichi di famiglia perce-
piti dai segretari stessi.
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ART. 148.

(Registrazione e liquidazione dei diritti
di segreteria).

L’ammontare delle riscossioni dei diritti di
segreteria deve risultare dai registri e dal-
I’elenco prescritti dal regolamento per la
esecuzione della legge comunale e provinciale,
nonché da un riassunto mensile che, a cura
del segretario, & fatto vistare dalla ragione-
ria, ove esista, la quale fa constatare che
esso risponde ai registri propri e a quelli della
tesoreria.

Alla liquidazione dei diritti di segreteria
provvede la Giunta alla fine di ciascun mese.

Le marche segnatasse sono consegnate al
tesoriere comunale, a carico del quale ¢ posto
Pammontare del valore delle marche stesse,
mediante verbale di consegna da sottoscri-
versi dal capo dell’Amministrazione, dal se-
gretario, dal ragioniere, ove esista, versan-
done I'importo al tesoriere, che deve rilasciare
regolate quietanza.

Nei comuni nei quali non esista ufficio di
ragioneria, il buono di prelevamento ¢ vistato
dal sindaco.

ART. 149.

(Costituzione di un fondo
da erogarst a cura del Ministro dell’interno).

Le somme che risultano disponibili dopo
effettuata la ripartizione dei diritti di segre-
teria fra comune e segretario secondo la tabella
E sono destinate alla costituzione di un fondo
per sussidiare i corsi di preparazione e di
perfezionamento e per effettuare i corsi di
formazione previsti dalla presente legge, non-
ché al pagamento delle borse di studio e dei
premi di profitto di cui agli articoli 152,154,
156 e 159.

Dal fondo di cui al precedente comma,
sono tratte, altresi, le somme occorrenti per il
pagamento degli assegni spettanti, a norma
degli articoli 99, 100 e 101, al segretario o alla
vedova o ai figli minorenni in caso di rein-
tegrazione a seguito di assoluzione in sede di
giudizio penale di revisione o di prosciogli-
mento da ogni addebito in sede di revisione
del procedimento disciplinare.

Le somme di cui al primo comma sono
versate, alla fine di ciascun bimestre, con
imputazione alla categoria dei «servizi spe-
ciali non aventi attinenza con il bilancio dello
Stato », nella contabilita speciale delle rispet-
tive Prefetture.
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Queste, alla fine di ciascun quadrimestre,
ne rimettono il corrispondente importo, me-
diante ordinativo di pagamento commuta-
bile in quietanza di contabilita speciale, alla
Prefetiura di Roma, che le imputa alla stessa
categoria, curandone la erogazione in confor-
mutd delle disposizioni impartite dal Ministro
per l'interno.

Delle somme pervenute e dei pagamenti
disposti il prefetto di Roma compila e tra-
smette al Ministro dell'interno apposito ten-
dimento semestrale.

Capo III.
CONCESSIONI SPECIALI

Arr. 150.
(Concessione dell’alloggio).

I comuni delle classi quarta e quinta hanno
facoltd di fornire gratuitamente l’alloggio al
segretario, o di corrispondergli una indennita
in misura non superiore al quinto dello sti-
pendio percepito dal segretario stesso.

La fornitura dell’alloggio o la corresnpon-
sione della indennitd & obbligatoria per i co-
muni della classe quinta e per quelli, anche
della classe quarta, classiflcati come comuni
montani, sempre che siano dichiarati sedi di-
sagiate con decreto del prefetto, sentito il
Consiglio provinciale di amministrazione.

ARrT. 151.

(Concessione ferroviaria).

Con decreto del Ministro dell’interno sono
stabilite le quote fisse da corrispondersi dai
comuni e dalle provincie per la costruzione
di un fondo da erogarsi a cura del Ministero
stesso per il pagamento del contributo annuale
dovuto al Ministero dei trasporti quale corri-
spettivo della concessione ferroviaria a ta-
riffa ridotta al personale dei segretari comunali
e provinciali.

Le quote di cui al precedente comma sono
stanziate nei bilanci dei comuni e delle pro-
vincie e versate entro il 31 agosto di ciascun
anno, anticipatamente per ’anno successivo,
nelle contabilitd speciali delle rispettive Pre-
fetture, con imputazione alla categoria «ser-
vizi speciali non aventi attinenza col bilancio
dello Stato ».

Entro il 31 ottobre successivo le Prefetture
rimettono il corrispondente importo, mediante
ordinativo di pagamento commutabile in quie-
tanza di contabilita speciale, alla Prefettura di
Roma che le imputa alla stessa categoria,
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curandone la erogazione in conformitd delle
disposizioni impartite dal Ministro dell’in-
terno.

Delle somme pervenute e dei pagamenti
disposti il prefetto di Roma compila e rimette
al Ministro dell'interno apposito rendiconto.

L’esattore delle imposte dirette & tenuto
ad anticipare l'intera somma per conto del
comune, nel caso di mancanza di fondi in
cassa.

TITOLO IV.

PREPARAZIONE, FORMAZIONE
E PERFEZIONAMENTO DEI SEGRETARI

ARrT. 152.
(Corsi di preparazione).

Ad iniziativa dei prefetti, possono essere
istituiti, nei capoluoghi di provincia sedi di
Universita, corsi di preparazione agli esamii
del concorso per l'ammissione alla carriera
di segretario comunale.

I corsi sono autorizzati di volta in volia
dal Ministro dell’interno, il quale provvede,
altresi, previe intese con il Ministero della
pubblica istruzione, alla nomina del direttore
di ciascun corso, che é scelto fra i professori
universitari di ruolo.

I docenti del corso sono nominati dal
prefetto, d’intesa con il direttore.

I programmi di insegnamento, le moda-
lita di svolgimento dei corsi di preparazione
e I'ammontare della tassa d’iscrizione sono
stabiliti con decreto del Ministro dell’interno.

Non possono essere autorizzati, néiniziati
anche se autorizzati, corsi che non abbiano
almeno trenta iscéritti.

Ultimato il corso, i partecipanti compiono
un tirocinio pratico di almeno un mese
presso comuni della provincia di residenza,
designati dal prefetto.

Ai partecipanti al corso che abbiano fre-
quentato almeno due terzi delle lezioni svolte
per ogni materia e compiuto il tirocinio pra-
tico & rilasciata dal direttore del corso appo-
sita attestazione.

ArT. 153.

(Congedo straordinario
ai partecipanti ai corsi di preparazione).

(i Enti locali hanno facolta di concedere
ai propri dipendenti i quali frequentano i
corsi di preparazione e compiono successiva-
mente il tirocinio, per i soli giorni di effettiva
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frequenza, un congedo straordinario, da non
computarsi in quello normale previsto dai
rispettivi regolamenti organici, con il tratta-
mento economico stabilito pel congedo or-
dinario.

ARrT. 154.
(Corsi di formazione — Borse di studio).

I1 Ministero dell’interno ha facolta di isti-
tuire corsi di formazione per aspiranti segre-
tari comunali e di conferire borse di studio
a coloro che sono ammessi a frequentarli nel
numero di volta in volta stabilito, a seguito
di apposito concorso per titoli.

I corsi di cui al precedente comma hanno
la durata di un anno accademico e compren-
dono lezioni teoriche, esercitazioni pratiche e
conferenze su tutte le discipline che interes-
sano V’attivitad dei comuni, nonché un periodo
di tirocinio pratico, di durata non inferiore ad
un mese, presso comuni designati dal Mini-
stero dell’interno.

I1 Ministro dell’interno determina le mo-
dalita per la nomina del direttore e dei docenti
del corso, nonché il programma degli studi,
il regolamento di ciascun corso e la misura
delle borse di studio.

ARrr. 155.
(Diploma del corso di formazione).

Ai partecipanti ai corsi di formazione,
i quali hanno compiuto con esito favorevole
il tirocinio pratico e superano gli esami
finali, é rilasciato dal Ministero dell’interno
apposito diploma, con l'indicazione dei voti
riportati, che costituisce titolo wvalutabile
nel corso di ammissione alla carriera di segre-
tario comunale.

ARrT. 156.
(Corso di perfezionamento).

Ad iniziativa dei prefetti sono indetti,
ogni biennio, nei capoluoghi di provincia
sedi di Universita, corsi di perfezionamento
per segretari comunali e provinciali, ai quali
possono essere ammessi, oltre ai segretari
in attivitd di servizio, i dipendenti degli
Enti locali che siano in possesso del diploma
di abilitazione alle funzioni di segretario
comunale o abbiano conseguito I'idoneita
negli esami del concorso per l'ammissione
alla carriera di segretario comunale.

I corsi di perfezionamento hanno inizio
non oltre il mese di gennaio e terminano
non oltre il mese di maggio successivo e sono
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tenuti rigorosamente separati dai corsi di
preparazione,

Si applicano ai corsi di perfezionamento
le disposizioni di cui ai comma secondo,
terzo e quarto dell’articolo 152.

ARrT. 157.
(Esami).

Al termine di ciascun corso di perfezio-
namento ed entro il mese di luglio hanno
luogo, in unica sessione, gli esami innanzi
ad una Commissione, nominata e presieduta
del direttore del corso.

Gli esami comprendono una prova scritta
e prove orali. La prova scritta consiste nel-
Yelaborazione di un tema teorico-pratico sul-
le materie comprese nel programma del corso;
le prove orali vertono su tutte le materie
anzidette.

ARrT. 158.
(Diploma del corso di perfezionamento).

Gli iscritti ai corsi di perfezionamento
per essere ammessi agli esami devono aver
frequentato almeno due terzi delle lezioni
svolte per ogni materia di insegnamento.

A coloro che superano gli esami viene
rilasciato apposito diploma con la indica-
zione dei voti conseguiti.

11 diploma costituisce titolo wvalutabile
nei concorsi per l’ammissione alla carriera
di segretario comunale, nonché nei concorsi
per promozioni alla qualifica superiore e in
quelli per trasferimento.

ArT. 159.
(Premi-profitto).

Ai segretari comunali e provinciali che
superano gli esami finali dei corsi di per-
fezionamento con un punteggio medio com-
plessivo non inferiore a otto decimi sono
concessi « premi-profitto » nella misura, e con
le modalitd, che saranno determinate con
decreto del Ministro dell’interno.

Gli stessi premi sono concessi ai par-
tecipanti ai corsi di formazione che abbiano
conseguito il diploma previsto dall’articolo
155 con la votazione minima indicata nel
precedente comma.

ArT, 160.

(Congedo straordinario e rimborso spese
ai partecipanti ai corsi di perfezionamento).

Ai segretari provinciali e comunali in
servizio che frequentano i corsi di perfezio-
namento & concesso, per i soli giorni di ef-
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fettiva presenza, un congedo straordinario,
da non computarst in quello normale, col
trattamento economico fissato per quest’ul-
timo.

Al segretari medesimi, per la frequenza
ad un solo corso, saranno rimborsate, dai
comuni e dalle provincie presso i quali pre-
stano servizio, le spese di viaggio debita-
mente documentate.

Aj segretari che abbiano frequentato non
meno di due terzi delle lezioni del corso, potra
essere concessa dagli enti dai quali dipen-
dono, sempre che lo consentanao le condizioni
finanziarie {degli enti stessi, una indennita
non superiore alla meta della diaria di mis-
sione loro spettante secondo le norme in
vigare, per i giorni di frequenza al corso.

ArT. 161.
(Nomina degli insegnanti).

I docenti dei corsi di preparazione e di
perfezionamento sono scelti tra i professori
di ruolo e 1 liberi docenti della Universita,
tra gli insegnanti di materie giuridiche ed
economiche degli Istituti superiori, nonché
fra 1 funzionari dello Stato, delle provincie
e dei comuni e fra i segretari comunali e
provinciali i quali tutti rivestano una qua-
lifica non inferiore a direttore di sezione od
equiparata e siano particolarmente adatti
all’insegnamento teorico-pratico.

ARrT. 162.

(Vigilanza sui corsi di preparazione
e perfezionamento).

Il Ministero dell’interno vigila e controlla
il regolare svolgimento dei corsi di prepara-
zione e di perfezionamento.

Dopo la chiusura del corso di prepara-
zione, e dopo la sessione di esami del corso di
perfezionamento, i direttori dei corsi mede-
simi trasmettono al Ministero dell’interno
una dettagliata relazione illustrativa sul-
Iandamento e sui risultati dei corsi.

ART. 163.
(Sussidi).

I1 Ministro dell’interno sussidia i corsi
autorizzati. Per la determinazione del sussi-
dio terra conto del numero degli iscritti e dei
frequentanti, di quello delle lezioni svolte,
del provento delle tasse di iscrizione e degli
eventuali contributi concessi da altri Enti.
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TITOLO V.

DISPOSIZIONI VARIE, TRANSITORIE
E FINALI

ART. 164.
(Disposizioni speciali per la Sicilia).

Ferme restando le attribuzioni devolute
ai prefetti con la presente legge, la facolta del
Ministro dell’interno di trasferire d’ufficio, da
uno ad altro comune della stessa provincia, i
segretari comunali di qualifica superiore a
segretario capo di 2% classe, e, da una ad
altra sede di provincie diverse, i segretari
comunali e provinciali di ogni qualifica, é
esercitata, nell’ambito della circoscrizione re~
gionale della Sicilia, dall’assessore competente
in materia di entt locali.

Le attribuzioni esercitate dal Ministro del-
I'interno in virtu della presente legge, rela-
tivamente alle supplenze, alle reggenze, ai
congedi, ai collocamenti in aspettativa e al
trattamento economico dei segretari provincia-
li e dei segretari comunali di qualifica supe-
riore a segretario capo di 2¢ classe sono eser-
citate, nell’ambito della circoscrizione regio-
nale della Sicilia, dall’assessore predetto.

ART. 165.
(Disposizioni speciali per la Sardegna).

Ferme restando le attribuzioni devolute ai
prefetti con la presente legge, la facoltd del
Ministro dell’interno di trasferire d’ufficio,
da uno ad altro comune della stessa provincia,
i segretari comunali di qualifica superiore a
segretario capo di 2° classe, ¢ da una ad altra
sede di provincie diverse, i segretari comunali
e provinciali di ogni qualifica, & esercitata,
nell’ambito della circoscrizione regionale della
Sardegna, dal Rappresentante del Governo
nella Regione.

Le attribuzioni esercitate dal Ministro del-
I'interno in virth della presente legge, rela-
tivamente alle supplenze, alle reggenze, ai
congedi, ai collocamenti in aspettativa ed al
trattamento economico dei segretari comu-
nali di qualifica superiore a segretario capo
di 20 classe e dei segretari provinciali, sono
esercitate, nell'ambito della circoscrizione re-
gionale della Sardegna, dal Rappresentante
del Governo nella Regione.

Con decreto del Ministro dell’interno pud
essere delegato al Rappresentante del Gover-
no l'esercizio di determinate attribuzioni del
Ministro stesso relative allo stato giuridico
ed economico dei segretari comunali e pro-
vinciali in servizio nella regione.
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ART. 166.
(Disposizioni speciali per la Valle d’Aosta).

Le attribuzioni spettanti al prefetto in vir-
tu della presente legge, sono esercitate, nel-
Pambito della circoscrizione regionale della
Valle d’Aosta, dal presidente della Giunta
regionale.

Il Consiglio di aministrazione per il per-
sonale dei segretari comunali della Valle
d’Aosta & nominato ogni anno dal presidente
della Giunta regionale, che lo presiede, ed é
costituito, inoltre, da due assessori regionali,
da un sindaco e da un segretario di un comune
della Valle.

Con lo stesso provvedimento sono nomi-
nati i membri supplenti.

Un funzionario amministrativo della re-
gione esercita le funzioni di segretario.

ART. 167.
(Capo del personale).

Il capo del personale dei segretari comunali
iscritti nel ruolo nazionale e dei segretari
provinciali & il direttore della Divisione al-
la quale & affidato il relativo servizio presso la
Direzione generale dell’Amministrazione ci-
vile del Ministero dell’interno.

Il capo del personale dei segretari comunali
iscritti nei ruoli provinciali & il vice prefetto.

ART. 168.
(Lauree equipollenti a quella in giurisprudenza).

Con decreto del Presidente della Repub-
blica, su proposta del Ministro dell’interno
di concerto con quello della pubblica istru-
zjone, sard stabilito quali lauree debbano ri-
tenersi equipollenti a quella in giurispru-
denza, agli effetti della presente legge.

ART. 169,
(Incarichi per ispezioni).

Ai segretari con qualifica non inferiore a
quella di segretario capo di 18 classe possono
essere conferiti incarichi per ispezioni agli
uflici retti da segretari di qualifica inferiore.

Arrt. 170.

(Tassa di concorso).

Per l'ammissione ai concorsi previsti
dal titolo I della presente legge gli aspiranti
sono tenuti al pagamento di una tassa di
concorso di lire mille.
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Al pagamento dei compensi e delle in-
dennitd ed alle spese per il funzionamento
delle Commissioni si provvede con il provento
delle tasse di cui al primo comma. L’even-
tuale ulteriore fabbisogno & a carico dei co-
muni e delle provincie interessate.

ArT. 171,

(Copertura del posto di segretario dimesso
per fine del periodo di prova o dispensato
dal servizio).

Non possono farsi nuove assunzioni de-
finitive di segretari comunali e di segretari
provinciali, nei rispettivi ruoli, in corrispon-
denza dei posti scoperti per dimissione alla
fine del periodo di prova o per dispensa dal
servizio, fuorché in via provvisoria, fino a
quando non sia intervenuta una decisione
definitiva sugli eventuali ricorsi proposti con-
tro il provvedimento adottato, ovvero non
siano decorsi i termini per la produzione di
detti ricorsi.

ART. 172.

(Concorsi banditi e non espletati).

I termini per la presentazione delle do-
mande di partecipazione ai concorsi a posti
di segretario comunale generale e di segre-
tario provinciale banditi e non espletati alla
data di entrata in vigore della presente legge
sono riaperti sino alla data che sara fissata
con decreto del Ministro dell’interno.

Restano salvi i diritti di coloro che, alla
data di entrata in vigore della presente legge,
avevano gia presentato domanda di parteci-
pazione ai predetti concorsi.

ART.‘ 173.

(Revisione straordinaria della classificazione).

Entro tre mesi dalls data di entrata in
vigore della presente legge sara riveduta, in
conformitd alle tabelle A e B, la classifica-
zione dei comuni e delle provincie sulla base
dei dati della popolazione residente alla data
del 31 dicembre 1958, accertati dall’Istituto
centrale di statistica.

Entro i sessanta giorni successivi, il Mi-
nistro dell’interno, ed i prefetti, secondo Ie
rispettive competenze, iscriveranno, in ese-
cuzione della presente legge, i segretari co-
munali e provinciali in servizio nei ruoli di
cui agli articoli 20 e 31.
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ART. 174.

(Segretari in servizio con la qualifica
di segretario comunale di 1s e 23 classe).

I segretari comunali di 1# e 28 classe i quali,
alla data di entrata in vigore della presente
legge, siano titolari di segreterie di comuni as-
segnati, in base alla tabella A, alla classe
quinta, conservano la titolarita di tali segre-
terie.

Qualora siano titolari di segreterie di co-
muni assegnati, in base alla stessa tabella, o
in quanto sedi di stazioni di cura, soggiorno o
turismo, alla classe quarta, conservano tran-
sitoriamente la titolarita presso le segreterie
dei comuni predetti, finché non conseguano
mediante i concorsi di cui all’articolo 24,
la nomina a segretario capo di 2 classe. Se,
peraltro, non abbiano conseguito tale no-
mina nei primi due concorsi ai quali possono
partecipare, sono trasferiti alle sedi della
classe quinta che si rendano vacanti nella
stessa provincia.

Nel caso che siano titolari di segreterie di
comuni assegnati, in base alla tabella 4, o
in quanto sedi di stazioni di cura, soggiorno o
turismo, alla classe terza, sono trasferiti a
sedi della classe quarta come titolari transi-
tori; nei loro confronti si applica il comma
precedente. Fino a quando il trasferimento
non ¢ attuato, essi sono considerati in via
provvisoria titolari delle sedi.

E fatta salva, in ogni caso, la facolta del
Ministro dell’interno e del prefetto di trasfe-
rire, per gravi esigenze di servizio, a sedi
della classe quinta i segretari che, ai sensi del
secondo comma, siano titolari transitori presso
segreterie di comuni della classe quarta.

Per i segretari comunali di 22 classe e di
13 classe in servizio all’entrata in vigore della
presente legge, i nuovi stipendi stabiliti nella
tabella C saranno determinati avuto riguardo
all’anzianitd maturata nelle rispettive qua-
lifiche.

Anr. 175.

(Segretari comunali in servizio con la sop-
pressa qualifica di segretario capo di 3# classe).

I segretari comunali in servizio, alla data
di entrata in vigore della presente legge, con
la soppressa qualifica di segretario capo di 8
classe sono iscritti nei ruoli provinciali con
la qualifica di segretario capo di 2» classe,
con decorrenza, ai soli effetti giuridici, dalla
data di promozione alla predetta soppressa
qualifica.
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Qualora essi siano titolari, alla data pre-
detta, di segreterie di comuni assegnati, in
base alla tabella A4, o in quanto sedi di sta-
zioni di soggiorno, cura o turismo, alla classe
terza, conservano transitoriamente la tito-
laritd di tali segreterie, finché non conse-
guano, mediante il concorso di cui all’arti-
colo 25, la nonina di segretario capo di4a
classe.

Se, peraltro, non abbiano conseguito tale
nomina nei primi due concorsi ai quali pos-
sono partecipare, sono trasferiti a sedi della
classe quarta.

Nel caso che essi siano titolari di segreterie
di comuni assegnati in base alla tabella A,
alla quarta classe, conservano la titolarita di
tali segreterie; se si trovino in servizio presso
segreterie di comuni assegnati, in base alla
stessa tabella, alla classe quinta, conservano
parimenti la titolarita delle attuali sedi, ma a
titolo transitorio, finché non si renda possi-
bile il loro trasferimento alle sedi della classe
quarta che si rendano vacanti nella stessa
provincia.

E fatta salva, in ogni caso, la facoltd del
Ministro dell’interno e del prefetto di tra-
sferire, per gravi esigenze di servizio, a sedi
della classe quarta, i segretari che, ai sensi
del secondo comma, siano titolari transitori
presso segreterie di comuni della classe terza.

ARrT. 176.

(Segretari comunali in servizio con la qualifica
di segretario capo di 1% e 28 classe).

1 segretari comunali in servizio, alla data
di entrata in vigore della presente legge, con
la qualiflca di segretario capo di 18 o 2& classe
sono iscritti nel ruolo nazionale con la quali-
fica di segretario capo di 1* classe, con de-
correnza, ai soli effetti giuridici, dalla data di
promozione alla qualifica di segretario capo
di 28 classe e conservano la titolarita delle
proprie sedi, qualora siano comprese, in base
alla tabella 4, o in quanto sedi di stazioni
di cura, di soggiorno o turismo, nella classe
terza.

ArT. 177.

(Segretari in servizio con la qualifica di segre-
tario capo di 20 classe presso segreterie di
comuni assegnati alla classe seconda).

I segretari i quali rivestivano, anterior-
mente alla data di entrata in vigore della
presente legge, la qualifica di segretario capo
di 2* classe e siano titolari presso segreterie
di comuni assegnati, in base alla tabella A,
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o in quanto sedi di stazioni di soggiorno, cura
o turismo, alla classe seconda, sono trasferiti
a sédi della classe terza.

Fino a quando il trasferimento non & at-
tuato, essi conservano transitoriamente la
titolarieta delle sedi.

ArT, 178.

(Segretario in servizio con la qualifica di segre-
tario capo di I3 classe presso segreterie di comuni
assegnati alla classe seconda).

I segretari i quali rivestivano, anterior-
mente alla data di entrata in vigore della
presente legge, la qualifica di segretario capo
di 12 classe e siano titolari, alla stessa data,
presso segreterie di comuni assegnati, in base
alla tabella 4, o in quanto sedi di stazioni di
soggiorno, cura o turismo, alla classe seconda,
conservano transitoriamente la titolarita delle
sedi.

I! Ministro dell’interno ha facolta di pro-
muovere alla qualifica di segretario generale
di 28 classe, sentite le amministrazioni inte-
ressate ed il Consiglio centrale di amministra-
zione, i segretari che si trovino nelle condi-
zioni di cui al precedente comma, purché
rivestano almeno da tre anni la qualfica di
segretario capo di 1% classe ed abbiano ripor-
tato, nell'ultimo quinquennio, per tre anni il
giudizio complessivo di ottimo e per gli altri
due anni almeno quello di distinto.

ArT. 179.

(Segretari in servizio con la qualifica di segre-
tario generale di 22 classe presso segreterie di
comuni o di provincie assegnati alla 18 classe).

I segretari i quali, alla data di entrata in
vigore della presente legge, rivestano la qua-
lifica di segretario generale di 2 classe e pre-
stino servizio, in qualitd di titolari, presso
segreterie di comuni o di provincie assegnati,
in base alla tabella A, o B, o in quanto sedi
di stazioni di cura, soggiorno o turismo, alla
classe prima, conservano transitoriamente la
titolaritad delle sedi.

I Ministro dell'interno ha facolta di
promuovere alla qualifica di segretario gene-
rale di 12 classe, sentita l’amministrazione
interessata ed il Consiglio centrale di ammini-
strazione, i segretari che si trovino nelle condi-
zioni di cui al precedente comma, purché
rivestano almeno da tre anni la qualifica di
segretario generale di 2% classe ed abbiano
riportato, nell'ultimo quinquennio, per tre
anni il giudizio complessivo di ottimo e per
gli altri due anni almeno quello di distinto.
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Arr. 180.

(Segretari in servizio mei comuni con po-
polazione superiore a 250 mila abitanti).

I segretari generali di 1# classe in servizio,
alla data di entrata in vigore della presente
legge, in qualitd di titolari di segreterig di
comuni aventi, alla data del 31 dicembre
1958, popolazione superiore a 250 mila
abitanti conservano la titolarita delle segre-
terie medesime.

La stessa norma si applica ai segretari
generali di 1s classe titolari, alla data di en-
frata in vigore della presente legge, di se-
greterie di provincie il cui capoluogo abbia
popolazione superiore ai 250 mila abitanti.

ART. 181.

(Promozione alla qualifica di segretario di
Ia classe dei segretari non laureati in servizio
alla data di entrata in vigore della_presente

legge).

Per conseguire la promozione alla qualifica
di segretario comunale di 12 classe prevista
dall’articolo 23 i segretari i quali non siano
in possesso della laurea in giurisprudenza o
di altra equipollente ed abbiano ottenuto la
nomina in ruolo anteriormente alla data di
entrata in vigore della presente legge ovvero
a mezzo del concorso per titoli previsto dal-
Particolo 188 devono aver prestato almeno
quattro anni di servizio nella qualifica di
segretario comunale di 28 classe, riportando
per tre anni il giudizio complessivo di ottimo
e per l'altro anno almeno quello di distinto.

ART. 182.

(Promozione a segretario capo di 28 classe
dei segretari non laureati in servizio alla data
di entrata in vigore della presente legge).

I segretari comunali di 12 classe sprovvisti
di laurea in giurisprudenza o di altra equi-
pollente possono essere ammessi ai concorsi
a posti di segretario capo di 2 classe previsto
dall’articolo 24 purché abbiano conseguito
la nomina in ruolo anteriormente all’entrata
in vigore della presente legge, ovvero a
mezzo del concorso per titoli previsto dall’ar-
ticolo 188, ed abbiano prestato almeno otto
anni di ininterrotto servizio quali segretari
comunali di ruolo, riportando, nell’ultimo
quinquennjo, per tre anni il giudizio com-
plessivo di ottimo e per gli altri due anni
almeno quello di distinto.
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Arm, 183.

(Riduzione dell’anzianita richiesta per l'am-
missione ai concorsi a posti di segretario
generale di I* classe).

Il periodo minimo di anzianita previsto
dall’articolo 27 per I'ammissione ai concorsi
a posti di segretario generale comunale o
provinciale di 1# classe ¢ ridotto a due anni
per i segretari generali di 28 classe in servizio
con tale qualifica alla data di entrata in vi-
gore della presente legge.

ARrT. 184,
(Nomina diretta del segretario provinciale).

Resta fermo il disposto dell’articolo 4
della legge 27 giugno 1942, n. 831, per quelle
amministrazioni provinciali il cui regola-
mento organico, in vigore al 1° gennaio
1938, preveda la nomina del segretario per
concorso interno o per promozione.

Anr. 185.

(Facolta di trattenere in servizio ¢ segretari
oltre il 65° anno di eta).

Nel primo quinquennio di applicazione
della presente legge, il Ministro dell’interno
ha facolta di trattenere in servizio, qualora
lo richiedano particolari esigenze, i segretari
comunali ed i segretari provinciali che ab-
biano compiuto il 65° anno di etd, ma non
abbiano raggiunto il 40° anno di servizio,
fino al raggiungimento di tale secondo limite,
€ comunque non oltre il 68> anno di eta.

ArT. 186.
(Infrazioni disciplinari commesse anteriormente
alla entrata in vigore della presente legge).

Alle infrazioni disciplinari commesse an-
teriormente all’entrata in vigore della pre-
sente legge si applicano le sanzioni previste
dalla legge 27 giugno 1942, n. 851. Se la pre-
sente legge prevede una sanzione meno grave,
si applica la norma piu favarevole al segretario.

Qualora linfrazione consista in un com-
portamento o in una pluralitd di fatti con-
nessi, in parte anteriori ed in parte successivi
alla data di entrata in vigore della presente
legge, per i quali debba essere irrogata una
sola sanzione, si applica in ogni caso la
norma piu favorevole al segretario.

ARrT. 187.
(Esodo volontario).

Le disposizioni contenute nelle leggi 27
febbraio 1955, n. 53, e 19 ottobre 1956,
n. 1225, sono richiamate in vigore, per la
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durata di un anno, a partire dalla data di
entrata in vigore della presente legge, nei
riguardi dei segretari comunali aventi quali-
fica non superiore a segretario capo di 12 classe.

La maggiorazione della pensione di cui
all’articolo 6 della citata legge n. 1225 ¢
calcolata considerando la retribuzione annua
pensionabile spettante al 1° gennaio 1960.

Al fini della determinazione dell’anzia-
nitd di servizio, sono computati anche i
periodi riscattati.

Le istanze degli interessati dovranno per-
venire al Ministero dell’interno entro il ter-
mine indicato nel primo comma del presente
articolo.

Arr. 188.

(Nomina dei segretari di qualifica iniziale
nel primo quinquennio di applicazione
della legge).

Nel primo triennio di applicazione della
presente legge, i posti di segretario comunale
di qualifica iniziale, vacanti alla data del
30 giugno, verranno conferiti per una meta
ai vincitori del concorso di cui all’articolo
9 e per I’altra meta ai vincitori di un concorso
per titoli, al quale verranno ammessi i soli
candidati in possesso del diploma di abili-
tazione alle funzioni di segretario comunale
anche se non siano provvisti della laurea
in giurisprudenza o di altra equipollente.

Nel successivo biennio, il concorso per
titoli, riservato ai candidati in possesso del
diploma di abilitazione, sard limitato ad
un terzo dei posti vacanti.

Il concorso di cui ai precedenti comma
sard espletato con le modalitad previste dal
comma 2°¢ dell’articolo 6 della legge 9 agosto
1954, n. 748, e, per quanto attiene alla com-
posizione della Commissione giudicatrice, dal-
larticolo 186 sub-1 della legge 27 giugno
1942, n. 851.

ArT. 189.

(Inserzioni nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica e mel Foglio degli annunzi legali).

Le inserzioni nel Foglio degli annunzi
legali della provincia e nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica, fatti in esecuzione
della presente legge, sono esenti da spese.

ArT. 190.
(Disposizioni abrogate).
Sono abrogate tutte le disposizioni con-

trarie o, comunque, non compatibili con la
presente legge.



