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DISEGNO DI LEGGE

APPROVATO DALLA IV COMMISSIONE PERMANENTE (DIFESA)
DEL SENATO DELLA REPUBBLICA

nella seduta del 17 dicembre 1954 (Stampato n. 298)

PRESENTATO DAL MINISTRO DELLA DIFESA
(TAVIANI)

DI CONCERTO COL MINISTRO DEL TESORO
(GAVA)

E COL MINISTRO DELLA MARINA MERCANTILE
(TAMBRONT)

Avanzamento degli ufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica

Trasmesso dal Presidente del Senato della Repubblica alla Presidenza della Camera
il 4 gennaio 1955

DISEGNO DI LEGGE

TITOLO I.
DELL’AVANZAMENTQ IN GENERALE

Capo I. — NORME FONDAMENTALI.

ART. 1.

PPer I'avanzamento al grado superiore 1'uf-
ficiale deve possedere i requisit1 fisici, morali,
di carattere, intellettuali, di cultura, profes-
sionali, necessari per ben¢ adempiere le fun-
zioni del nuovo grado. I;Aver disimpegnato
bene le funzioni del proprio grado & condi-
zione indispensabile ma non sufficiente per
V’avanzamento al grado superiore.

Per 'avanzamento ai vari gradi di gene-
rale o di ammiraglio 1Eequisit1 di cui al
comma precedente debbono essere posseduti
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i modo eminente, 1n relazione alle funzioni
d1 alto eomando o di alta direzione da eserci-
tare nel nuovo grado.

ART. 2.

L’avanzamento deglh ufficiali ha luogo:
ad anzianifa,
a scelta.
I.’avanzamenio pud aver luogo anche per
meriti eccezionall.

ART. 3.

Per 'avanzamento ad anzianiti 1'ufficiale
deve essere riconosciulo in possesso, mediante
giudizio di avanzamento, dei requisili indi-
caf1 nell’articolo 1. ’

L’avanzamenfo ad anzianitd s1 effettua
promuovendo gl ufficiali nell’ordine di iseri-
zione nel rispeftivo ruolo di anzianta.

Per 'avanzamento a scelta V'ufficiale deve
essere riconosciuto 1n possesso, mediante giu-
dizio di1 avanzamento, dei1 requisiti indicah
nell’articolo 1 e deve, 1noltre, essere com-
preso, in una graduatoria di merito, nel nu-
mero der posti corrispondente a cquello delle
promozioni da effettuare.

L’avanzamento a scelta si effettua pro-
muovendo gli ufficiali nell’ordine risultante
dalla graduatoria di merito o nell’ordine di
1serizione nel ruolo di anziamiti secondo le
norme della presente legge.

ART. 4.

L'avanzamento per meriti eccezionali pud
aver luogo ne1 riguard: dell'ufficiale che sia
riconosciuto 1n possesso de1 particolari requi-
siti stabiliti dalla presente legge.

L’avanzamento per merif1 eccezionali s1
effettua promuovendo 1'ufficiale con prece-
denza sui pari grado idonei all’avanzamento
ad anzianitd o a scelta.

Caro II. — RUOLI DI ANZIANITA
ART. 5.

Il grado e P'ordine di anziamtad degli uffi-
ciali, a1 fim dell’avanzamento, rsultano dai
ruoli formati1 a1 sensi della legge sullo stato
degli ufficiali.

ART. 6.

I ruoli, ner quali sono 1scrtti gh ufficiali
del servizio permanente effettivo dell’Eser-
cito. ad eccezione degli ufficiali general oro-
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venienl: dalle armi d1 fanteria, di cavalleria,
di artighieria e del zenio, $ono 1 seguenta:

1°} arma de1 carabinieri,

2°) arma di fanteria;

3°) arma di1 cavalleria,

4°) arma di artiglieria;

°) arma del genio; !

°) servizio tecnico di artiglieria;

°) servizio tecnico della motorizzazione;
8°) servizio automobilistico;

D W)

9°) servizio samtario (ufficiali medici),

10°) servizio sanitario (ufficiali chimici —
farmacisti);

11°) servizio di1 commissanato (ufficiali
commissari);

12¢} servizio di commissariato (ufficiall
sussistenza);

13°) servizio di1 amministrazione;
14°) servizio vetermaqlo.

Gli ufficialh generale del servizio perma-
nente effettivo provenient] dalle armi di fan-
teria, di cavalleria, di arfiglieria e del genio
sono 1scriti 1n ruolo uni¢o senza distinzione
di provenienza.

Gl ufficiahh dell’« a disposizione » sono
1seritfl 1in ruolh corrispondenti a1 ruoli di pro-
venienza.

Gl ufficiali dell’ausihiaria, gli ufficiali dx
complemento, gl ufficiali della riserva e gli
ufficiali della riserva di complemento sono
rispettivamente iscritti in ruoli corrispondents
a quellh del servizio pedrmanente effettivo,
esclusi per le categorie di complemento e
della riserva di complemento il ruolo unico
de1 generali e 1 ruoh de1 sdrvizi teenici di arti-
glieria e della motorizzazione.

ART. 17,

I ruoli, nei quali sono 1scrift1 gli ufficiali
del servizio permanente effettivo della Ma-
rina, sono 1 seguenti:

Corpo d1 stato maggiore:
ruolo normale;
ruolo speciale:

Corpo del genio navale:

ruolo normale,
ruolo speciale;

Corpo delle armi navali:

ruolo normale,
ruolo speciale;

Corpo samtario:

ruolo medici;
ruolo farmacisti:
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Corpo di commissariato:

ruolo normale;
ruolo speciale;

Corpo delle capitanerie di porto:
ruolo normale;
ruolo speciale;
Corpo equipaggi militari marittimi :
ruolo servizi nautici,
ruolo servizi macchina;
ruolo servizi tecnici;
ruolo servizi contabili;
ruolo servizi portuali.

Gli ufficiah dell’« a disposizione » sono
1scritti in ruoli corrispondenti ai ruoli di pro-
venienza.

Gli ufficiali dell'ausiliaria, gli ufficiali di
complemento, gh ufficiali della riserva e gli
ufficiali della riserva di complemento sono
rispettivamente iscritti in ruoh corrispondenti
a quelli del servizio permanente effettivo se
appartenenti al Corpo sanitario e al Corpo
equipaggi militari marittimi, e 1n ruoli unici
distinti per Corpo se appartenenti al Corpo di
Stato maggiore, al Corpo del genio navale, al
Corpo delle armi navali, al Corpo di com-
missariato e al Corpo delle capitanerie di
porto.

ART. 8.

I ruoli, nei quali sono iscritti gli ufficiali
del servizio permanente effettivo dell’Aero-
nautica sono i seguenti:

Arma aeronautica:

1°) ruolo naviganti normale;

29) ruolo naviganti speciale,

3°) ruolo servizi,

4°) ruolo specialisti:
categoria motoristi;
categoria montatori;
categoria marconistj;
categoria armieri artificieri:
categoria eletiricisti;
categoria fotografi;
categoria automobilisti;

Corpo del genio aeronautico:
1°) ruolo ingegneri:
categoria ingegner1 (ingegneri aero-
nautici, edili, radio-elettricisti, d’armamento,
chimici);
categoria geofisic;
2°) ruolo assistent1 tecnici:
categoria costruzioni aeronautiche e
edilizie;
categoria assistenti di meteorologia.
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Corpo di commissariato aeronautico:

1°) ruolo commissariato;
20} ruolo amministrazione.

Corpo sanitario aeronautico — ruolo uf-
ficiali medici.

Gli ufficiali dell’« a disposizione » sono
iscritti 1n ruoli corrispondenti ai ruoli di pro-
venienza.

Gli ufficiali dell’ausiliaria, gli ufficiali di
complemento, gli ufficidhh della riserva e gli
ufficiali della riserva di complemento sono
rispettivamente iseritti in ruoli corrispondenti
a quelli del servizio permanente effettivo,
eccettuati gli ufficiali naviganti i quali sono
iseritti in ruoli unic1 distinti per ciascuna di
dette categorie del congedo.

Caro III. — AUTORITA COMPETENTI
AD ESPRIMERE GIUDIZI SULL'AVANZAMENTO.

ART. 9.

Esprimono giudizi s$ull’avanzamento:
la Commissione superiore di avanza-
mento e la Commissione ordinaria di avan-
zamento, costituite presso ciascuna Forza ar-
mata;
i superiori gerarchici.

Le Commissioni esprimono giudizi sul-
P’avanzamento ad anzianitd e a scelta; i su-
periori gerarchici esprimono giudizi soltanto
sull’'avanzamento ad anzianita.

ARrT. 10.

I componenti delle Commissioni di avan-
zamento debbono appartenere a1 ruoli del ser-
vizio permanente effettivo, tranne che rico-
prano cariche le quali importino la parteci-
pazione a dette Commissioni, e non essere
temporaneamente a disposizione di altra Am-
ministrazione per incarichi non previsti dalle
leggi di ordinamento.

Non possono far parte delle Commissioni
di avanzamento gli ufficiali che ricoprono la
carica di Ministro o di Sottosegretario di
Stato presso qualsiasi Amministrazione o di
Capo di Stato maggiore della difesa.

Le Commissioni di avanzamento sono con-
vocate dal Ministro.

I componenti delle Commissioni interven-
gono soltanto nella valutazione degli ufficiali
di grado inferiore a quello da essi rivestito.

I componenti delle Commissioni si pro-
nunciano con votazione palese in ordine in-
verso di grado e di anzianitA per 1’avanza-
mento ad anzianitd e a scelta, con votazione
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segreta per l'avanzamento per merit1 ecce-
zionall.

Per la validita delle deliberazioni delle
Commissionl & necessaria la presenza di al-
meno due terzi det componenti con diritto
a voto.

ART. 11.

La Commussione superiore di1 avanza-
mento dell’Esercite ¢ composta

a) dall’ufficiale generale che riveste la
carica di1 capo di statu maggiore dell’Esercito;

b) dai generali di corpo d'armata pre-
posti a comandi costituiti per grandi unitd
complesse o a comandi di corpo d’armata o
a comandi militari territorial,

r) dal comandante generale dell’Arma
der carabinier1 quando la valutazione ri-
guard:r gli ufficiali dell’Arma.

Intervengono con voto consultivo 1 capi da
Servizio, quando la valutazione riguardi gli
ufficiali del rispettivo Servizio.

Assume la presidenza 11 capo di stato mag-
giore dell'Esercito o, 1n caso di assenza o di
mmpedimento, 11 generale di corpo d’armata
pit anziano ira 1 present.

La Commaissione superiore di avanzamento
esprime giudiz1 sull’avanzamento degh offi-
ciall aventi grado da tenente colonnello a ge-
nerale di divisione, e, per 1 Servizl, da te-
nente colonnello a maggilore generale.

ARrr. 12.

La ‘Commaissione superiore di avanzamento
della Marina & composta:

a) dagli ufficiali ammiragli che rivestono
le cariche di capo di stato maggiore delia
Marina e di presidente della Sezione Marina
del Consiglio superiore delle Forze armate;

b) dagh ufficiali ammiragli che rivestono
le cariche di comardante 1n capo di forze na-
vali e di comandan.e 1in capo di dipartimento
mlitare marittimo;

r) dall’ufficiale generale pil elevato in
grado, o piu anziano, del Corpo del genio na-
vale, o delle armi1 navali, o sanitario, o di
commissariato o delle capitanerie di porto,
che non rivesta la carica di cu alla successiva
lettera e) quando la valutazione riguardi gh
ufficial del rispettivo Corpo:

d) dal direttore generale degli ufficiali e
der servizi milital1 e scientifier:

e) dal direttore generale delle costru-
z10n1 navali e meccanche, o delle armi ed ar-
mamentt navali, o di sanitd militare ma- it-
tima, o di commissariato militare marittimo
o dall'ispettore generale del Corpo delle cat-

\
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tanerie di1 porto, quando la valutazione n-
guardi, rispettivamente, gl ufficrali del Corpo
del genio navale, delle armi navali, san‘ta-
rio, di1 commissariato e delle capitanerie di
porto.

Assume la presidenza il capo di stato mag-
giore della Marina o, m caso di assenza o
di impedimenfo, l'ufficiale ammiraglio pit
elevato in grado o pit anziano tra i presenti.

La Commissione superiore di avanzamento
esprime giudizi sull’avanzamento degli uffi-
ciali aventi grado da capitano di fregata ad
ammiraglio di divisione o gradi corrispon-
denti,

ARr. 13.

La Commssione superiore di avanzamento
dell’Aeronautica & composta:

a) degli ufficiali generali che rivestono
le cariche di capo di stato maggiore dell’Aero-
nautica e di presidente della sezione aeronau-
tica del Consiglio superiore delle Forze ar-
mate;

b) da tre generali d1 squadra aerea de-
signati annualmente dal Ministro;

¢} dai due ufficiali pia elevati 1n grado
0 pw anziani del corpo di appartenenza del-
I'ufficiale da valutare, quando la valutazione
riguard: ufficiali del Corpo del genio aero-
nautico o d1 commissariato aeronautico o sa-
nitario aeronaulico.

Interviene con voto consultivo 11 direttore
generale del personale mlitare.

Assume la presidenza il capo di stato mag-
giore dell’Aeronautica o, in caso di assenza
o di impedimento, l'ufficiale generale del-
’Arma aeronautica pit elevato in grado o
pru anziano tra i presenti,

La Commissione superiore di1 avanzamento
esprime giudizi sull’avanzamento degli uffi-
ciall aventi grado da tenente colonnello a ge-
nerale di divisione aerea o grad:i corrispon-
denf.

ART. 14.

La Commaissione ordinaria d1 avanzamento
deil’Esercito & composta:

a) da un generale di corpo d’armala de-
signato annualmente dal Ministro della di-
fesa, presidente;

b) da due generali di divisione, da due
generali di1 brigata je da qualtro colonnells,
rispettivamente, delle Armi di1 fanteria, ca-
vallera, artiglieria Je genio;

¢) da due ufficiali, di grado non inferiove
a colonnello. dell’Arma dei carabinierm o di
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ciascun servizio, quando la valutazione ri-
guardi gli ufficiali dell’Arma e del rispettivo
servizio.

I componenti della Commissione di cui
alle lettere &) e ¢) sono designati dal Ministro.

Interviene con voto consultivo il direttore
generale del personale ufficiali o, in caso di
assenza o di impedimento, 1'ufficiale generale
0 colonnello pit anziano destinato alla dire-
zione generale.

La Commissione ordinaria di avanzamento
esprime giudizi sull’avanzamento dei capi-
tani, esclusi quelli di complemento, e dei
maggiori,

ART. 15.

. La Commissione ordinaria di avanzameuto
della marina & composta:

a) dall’ufficiale ammiraglio vice presi-
dente della Sezione Marina del Consiglio su-
periore delle Forze armate;

b) da un ufficiale ammiraglio designato
dal Ministro su proposta del Capo di Stato
Maggiore della Marina;

¢) da tre ufficiali ammiragli o capitani
di vascello, designati dal Ministro;

d) dal direttore generale degli ufficiali e
dei servizi militari e scientifici o, in caso di
assenza o di impedimento, dall’ufficiale am-
miraglio o capitano di vascello pitt anziano
destinato alla direzione generale;

e) dal direttore generale delle costru-
zioni navali e meccaniche, delle armi ed ar-
mamenti navali, di sanitd militare marittima,
di commissariato milifare marittimo, o dal-
I'ispettore generale delle capitanerie di porto,
quando la valutazione riguardi rispettiva-
mente, gli ufficiali del Corpo del genio na-
vale, delle armi navali, sanitario, di comnus-
sariato e delle capitanerie di porto. In caso
di assenza o impedimento il direttore geae-
rale o Pispettore generale delle capitanerie di
porto & sostituito dall’ufficiale piu elevato in
grado o piu anziano destinato alla direzione
generale o all’ispettorato generale purché di
grado non inferiore a colonnello;

/) dall’ufficiale generale o colonnello ap-
partenente allo stesso Corpo dell’ufficiale da
valutare di cui alla precedente lettera e), piu
elevato in grado o pit anziano tra quelli de-
stinati al Ministero della. difesa o al Mini-
stero della marina mercantile, che non rive-
sta la carica di direttore generale o di ispet-
tore generale delle capitanerie di porto e che
1on sia impedito dall’intervenire.

Per la valutazione degli ufficiali del Corpo
}quipaggi militari marittimi dei ruoli servizi
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nautici, servizi macchina, serviz1 tecnici, ser-
vizt contabili e servizi portuah, la Commis-
sione & composta, rispettivamente, come
quella per la valutazione degli ufficiali del
Corpo d1 stato maggiore, del genio navale,
delle armi navali, di1 commissariato e delle
capitanerie di porto.

La Commissione & presieduta da un uffi-
ciale ammiraglio annualmente designato dal
Ministro che pud sceglierlo anche fra 1 com-
penent1 della Commissione.

La Commissione ordinaria di1 avanzamento
esprime giudizi sull’avanzamento degli uffi-
cialr aventi grado da guardiamarina a capi-
tano di corvetta o gradi corrispondenta.

ART. 16.

La Comnmissione ordinaria di avanzamento
dell’Aeronautica & composta:

a) dall’ufficiale generale vice presidente
della Sezione Aeronautica del Consiglio su-
periore delle Forze armate,

b) da un ufficiale generale designato dal
Ministro su proposta del Capo di Stato Mag-
giore dell’Aeronautica;

¢) da tre ufficiali generali o colonnell
del ruolo naviganti, designati dal Ministro,

d) dai due ufficiali p1a elevati 1n grado
o pm1 anziani, non impediti dall'intervenire,
del Corpo di appartenenza dell'ufficiale da
valutare, quando la valutazione riguard: gh
ufficiali del Corpo del genio aeronautico, o di
commissariato aeronautico o sanitario aero-
nautico.

Interviene con voto consultivo 11 direttore
generale del personale militare o, mn caso di
assenza o di impedimento, I'ufficiale generale
0 colonnello pit anziano del ruole navigant:
destinato alla direzione generale.

La ‘Commissione & presieduta da un gene-
rale annualmente designato dal Ministro che
pud sceglierlo anche fra 1 componenti della
Commissione.

La Commissione ordinaria di avanzamento
esprime giudizi sull’avanzamento degli uffi-
ciali aventi grado da sottotenente a maggiore.

ART. 17.

I superior1 gerarchici esprimono i giudiz
sull’avanzamento nei riguardi dei sottotenent:
e de1 tenenti dell’Esercifo, nonché dei capi-
tam di complemento dellEsercito.

I1 Ministro stabilisce, con propria deter-
minazione, i superior1 gerarchici cui compete
esprimere i giudiz1 sull’davanzamento,
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CaPo IV. — VALUTAZIONE
PER L’AVANZAMENTO.

ART. 18.

L’ufficiale. per essere valutato per l'avan-
zamento ad anzianitid o a scelta, deve frovarsi
compreso 1n apposie aliquote di ruolo sta-
bilite dal Ministro, salvo che la presente leg-
ge non disponga altrunent,

ARrT, 19.

Non puo essere valutalo per 'avanzamenio
I’ufficiale che ricopra la carica di Mimstro o
di1 Sottosegretario di Stato presso qualsiasi
Aminimstrazione.

Non pud essere valutalo per 'avanzamenlo
V'uffictale che sia soltoposto a procedimenio
penale o disciplinare, o che sia sospeso dal-
1'itmpiego o dalle funziom del grado, o che
trovi 1n aspettativa per qualsiasi motivo.

ART. 20.

Quando eccezionalmente le autoritd com-
petent1 ritengano di non poter addivenire alia
pronuncia del giudizio sull’avanzamento, so-
spendono il gwudizio, indicandone 1 motivi.

All'ufficiale ¢ data comunicazione della so-
spensione della valutazione e der motivi che
I’hanno determinata,

ART. 21.

La Commissione superiore, la Commis-
sione ordinaria, 1l superiore gerarchico espri-
mono 1 gludiz1 sull’avanzamento sulla base
deglh element1 risultant: dal hbretto perso-
nale, per gl ufficiali dell’Esercito e dell’Ae-
ronautica, e dalle pratiche personali, per gli
ufficiali della Marina.

Le Commissioni hanno facoltd di inter-
pellare qualunque superiore in grado, in ser-
vizio permanente, che abbia o abbia avuo
alle dipendenze l'ufficiale.

Il superiore gerarchico esprime 11 giudizio
sull’avanzamento dopo aver sentito 11 parere
delle autoritd da ecur dipende 1'ufficiale.

ART. 22.

[a ‘Commissione superiore e la Commis-
sione ordinaria esprimono 1 giudizi sull’avau-
zamento ad anziamiia dichiarando se 1'uffi-
ciale sottoposto a valutazione sia 1doneo o non
idoneo all’avanzamenfo. E giudicato dalla
Commissione 1doneo all’avanzamento 1'uffi-
ciale che riporti un numero di vot: favorevoli
superiore alla metd dei votanti.
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Gli uffictali che hanno riportato giudizio
d1 1doneitd e gli ufficiali che hanno riportato
giudizio di non idoneity sono 1seritt: dalla
Commissione 1n due distint1 elenchi, 1n or-
dine di ruolo.

ART. 23.

La Commissione superiore e la Commis-
sione ordinaria esprimono 1 girudizi sull’avan-
zamento a scelta dichiarando anzitutto se 1’uf-
ficiale sottoposto a valutazione sia idoneo o
non 1doneo all’avanzamento. B giudicato
dalla Commissione 1doneo all’avanzamento
I’ufficiale che riporti un numero di vot1 fa-
vorevoli superiore a1 due terzr der votanti.

Successivamente la Commissione atfrihn-
sce a ciascuno degl ufficialh da essa giudicati
idoner un punto di merito da uno a trenta
e, mn base al punto attmbuito, compila una
graduatoria di merifo di dett1 ufficiali, dando,
a parttd di punti, precedenza al pitt anziauno
1 ruolo.

Gli ufficiali che hanno riportato giudizio
di non 1doneitd sono iseritti dalla Commus-
s1one in un elenco in ordine di ruolo.

ART. 24.

It punto di1 merito d1 ewm al secondo com-
ma dell’articolo 23 & attribuito dalla Com-
missione con ’osservanza delle norme che se-
guono.

Quando 1l giudizio riguard: ufficlali avent:
grado non superiore a colonnello o corrispon-
dente, ogni componente della Cotmmissione
assegna all'ufficiale un punto da uno a trenta
per clascun complesso di element1 di cur alle
seguenti lettere:

a) qualitd moral, di carattere e fisiche,

b) henemerenze di guerra e comporta-
mento 1n guerra e quahtd professionali dimo-
strate durante la carriera, specialmente nel
grado rivestito, con particolare riguardo al-
I’esercizio del comando o delle attribuziom
specifiche, al servizio prestato presso repa:ti
0 11 1mbarco,

¢) doti intellettuali e d1 cultura, con par-
ticolare riguardo a1 risultati di corsi, esam,
esperimenti.

Le somme dei punt1 assegnat1 per ciascun
complesso di elementi di cui alle lettere a),
b). ¢) sono divise per 11 numero der votanti,
e 1 relativi quozient, calcolati al centesimo,
sono sommati tra di loro. 11 totale cosi otte-
nuto & quindi diviso per tre, calcolando 1l
quoziente al centesimo. Detto quoziente costi-
tuisce il punto di merito attribuito all’uffi-
clale dalla Commissione.



— 12 —

Atti Parlamentar:
oot

Camera dei Deputati

LEGISLATURA II — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

Quando il giudizio riguard: ufficiali avenfi
grado di generale di divisione e di brigata o
ufficiale di grado corrispondente, ogni com-
ponenfe della Commissione assegna all’uffi-
clale un punto da uno a trenta in relazione
agli elementi indicat1 nelle precedent: let-
tere a), b), c), considerat: nel loro insieme;
la somma de1 punt: cosi assegnati & divisa
per 1l numero dei votanti, calcolando il quo-
ziente al centesimo. Detto quoziente costitui-
sce il punto di merito attribuito all’ufficiale
dalla Commissione.

ART. 25.

Gl elenchi e le graduatorie di merito, di
cui aglh articoli 22 e 23, sono sottoposfi al
Ministro, il quale li approva dopo avere even-
tualmente apportato, negli elenchi degli 1do-
nei e nelle graduatorie di merito, le esclu-
sioni che giudica giuste e necessarie.

Gli ufficiali compresi negli elenchi degli
idonei e nelle graduatorie di merito, appro-
vati dal Ministro, sono idonei all’avanza-
mento. Gli ufficiali compresi negli elenchi dei
non idonei, approvati dal Ministro, sono non
idonei all’avanzamento.

ART. 28.

Il superiore gerarchico esprime il giudizio
sull’avanzamento dichiarando se I'ufficiale
sottoposto a valutazione & idoneo o non ido-
neo all’avanzamento.

Il giudizio espresso dal superiore gerar-
chico & definitivo.

ART. 27.

Agh ufficiali valutat: per 1'avanzamento &
data comunicazione dell’esito del giudizio.

Salvo quanto disposto negli articoli 64, 62,
83, 86, 94 e 95, I'ufficiale non idoneo all’avan-
zamento non & piu valutato per 1'avanza-
mento e, se in servizio permanente effettivo,
¢é collocato a disposizione con decorrenza dal-
I'inizio di validitd del quadro per il guale &
stato valutato.

’

CAP0 V. — QUADRI DI AVANZAMENTO.

ART. 28

Il Mimstro, sulla scorta degli elenchi de-
gli 1donei e delle graduatorie di merito da lui
approvati, forma altrettanti quadr di avan-
zamento, iscrivendov::

a) per I'avanzamento ad anzianitd tutti
gli ufficiali idonei:
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b) per l’avanzamentg a scelta, gli uffi-
ciali idoner e compresi, nell'ordine di gra-
duatoria, nel numero dei post1 corrispondente
a quello delle promozion: da effettuare.

Gli ufficiah di cui alla lettera a) sono
1seritti in quadro nell’ordine di ruolo. -

Gli ufficiali di cui alla lettera &) sono
1seritti 1n quadro nell’ordine di graduatoria
ovvero nell’ordine di ruolo, secondo quanto
¢ stabilito dalla presente legge per ciascuno
der gradi nei quali I’avanzamento ha luogo
a scelta.

Quando il giudizio sull’avanzamento ad
anzianitd & espresso dai superiori gerarchici,
i quadrt di avanzamento sono formati, per
clascun grado, iscrivendovi, in ordine di
ruolo, gli ufficiali idonei.

I quadri di avanzamento hanno validita
per 'anno cui si r1fer1sc<|)no.

ART. 29,

Per i gradi nei quali le promozion a scelta
non si effettuano tutfy gli anni, il Ministro,
per gli anni in cui non sono previste promo-
zioni, approva egualmente le graduatorie,
ma forma i quadri di avanzamento solo se
nel corso dell’anno vengapo a verificarsi va-
canze nei gradi rispettivamente superiori.

ART. 30.

Qualora nel corso dell’anno un ufficiale
venga tolto dal quadro di avanzamento a
scelta per una delle cause stabilite dalla
legge, subentra nel quadro 1’ufficiale che se-
guiva nella graduatoria i pari grado iscritti
nel quadro stesso. Per la determinazione del
posto da atfribuire all’uffi¢iale rispetto ai pari
grado ancora iscritti in quadro si osservano
le norme del terzo comma dell’articolo 28.

CaPo VI. — PROMOZIONI.

ART. 31.

L’ufficiale iseritto nel quadro di avanza-
mento & promosso secondo 1'ordine della sua
1scrizione nel quadro stesso.

La promozione ¢ disposta con decreto del
Presidente della Repubblica.

ART. 32.

E sospesa la prompzione dell’'ufficiale
iscritfo nel quadro di avanzamento, che ven-
ga a trovarsi in una dellj condizioni indicate
nel secondo comma dell’articolo 19.

La sospensione della promozione annulla
la valutazione gia effettuata.

All'ufficiale & data comunicazione della so-
spensione della promozione.
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ARt. 33.

I1 Ministro ha facolta di sospendere, con
propria determinazione, la promozione del-
I'ufficiale iscritto nel quadro di avanzamento,
ner culr riguards siano uitervenut:r fattr di
notevole gravita.

La sospensione della promozione annulla
la valutazione gia effettuata.

All'ufficiale & dala comunicazione della ~o-
spensione della promoz;one e der molivi che
I'hanno determinata.

ART. 34.

L’autor1td, che ritenga che un dipendente
ufficiale 1seritto nel quadro di avanzamento
abha perduto uno der requisiti previsti dalla
presente legge per 1’avanzamento, deve 1nol-
trare, ne1 riguardi dell'ufficiale slesso, propo-
sta di cancellazione dal quadro.

Sulla proposta, corredata deir parer1 delle
autonta gerarchiche, decide 11 Ministro sen-
tita la Commissione superiore di avanza-
mento, se 51 tratt: d1 ufficiale di grado non in-
feriore a tenente colonnello o corrispondente,
ovvern la Commissione ordinaria di avanza-
mento, se si trath di ufficiale di altro grado.

Fino a quando non 1nfervenga la decisione
del Ministro, gl effelti dell’iserizione in qua-
dro dell’ufficiale sono sospes.

L’ufficiale cancellalo dal quadro & non
1doneo all’avanzamenlo.

All'ufficiale & data comumecazione dell’av-
venuta cancellazione e der motivi che 1’hanno
determinata.

ART. 35.

La morte dell'ufficiale o 1la permanente 1ni-
doneitd fisica derivante da ferite, lesioni o
malattie riportate in servizio e per causa di
servizio, non impedisce la promozione, quan-
do l'ufficiale avrebbe potuto conseguirla con
arzianitd anteriore alla dala del decesso o del
sopravvenire della non idoneita.

TITOLO 1I

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI IN
SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO

CAro 1. — DISPOSIZIONI RELATIVE ALLA VALT-
TAZIONE DEGLI TUFFICIALI IN SERVIZIO PER-
VIANENTE EFFETTIVO.

ART. 36.

L ufficiale 1n servizio permanente effettivo,
per essere valutato per 'avanzamento, deve,
i seconda della Forza armata di avnarte-



—_ 1 —

Aty Parlamentari

C

N. 1385

amera dei Deputat

LEGISLAT$RA II — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

nenza e del grado rivestito, aver compiuto 1
pertodi mimumi di comando, di attribuzioni
specifiche, di servizio presso reparti, di im-
barco, essere m possesso degli speciali fitol,
aver frequentato 1 corsi, aver superato gli
esami, 1 corst, gh esperiment: stabiliti dalle
tabelle numer1 1, 2, 3 annesse alla presente
legge.

Nei casi 1n cui le tabelle prevedono che 1
periodi minimi1 di comando e di attribuzioni
specifiche possono essere compiuti anche in
incarich1 equipollenti a «quelli indicati nelle
tabelle stesse, gli anzidetti incarichi equipol-
lent1 sono determinati con decreto del Presi-
dente della Repubblica.

I programm e le modalitd per lo svolgi-
mento dei corsi, esami, esperimenti, di cui al
primo comma, sono determinati con decreto
del Presidente della Repubblica.

ART. 37.

Agli effettt di quanto disposto dall’arti-
colo 18 11 Mimstro ogni apnno determina per
ciascun grado, eccettuati i sottotenenti e gradi
corrispondentl, nonché gh ufficiali di cui al-
I’articolo 66, le aliquole di ruolo degli uffi-
ciali da valutare per la formazione dei qua-
dr1 di avanzamento per ’anno successivo.

Nei gradi 1n cu1 'avanzamento ha luogo
ad anzianitd, le aliquote sono determinate in
relazione al numero delle vacanze prevedibili.
Qualora perd nel corso dell’anno si verifichino
vacanze in numero superiore a quello previ-
sto, 11 Ministro ha facoltd di disporre che sia
valutato per l'avanzamento un ulteriore nu-
mero di ufficiali per la formazione di un qua-
dro suppletivo.

Nei gradi in cui I’avanzamento ha luogo a
scelta, le aliquote comprendono, oltre gli uffi-
ciali gia valutat: giudicati idonei e non iserith
1n quadro anche se collocati in soprannumero
agli organici ai sensi dell’articolo 46, tanti
ufficiali non ancora valutati, a partire dal pn-
mo di essi, quant1 sono indicat1 per eciascun
ruolo e grado dalle tabelle numer1 1, 2 e 3
annesse alla presente legge.

Gli ufficiali, che non possono essere valu-
tati per ’avanzamento ai sensi dell’articolo 19
o per non aver raggiunto le condizioni pre-
scritte dall’articolo 38, sono esclusi dal novero
dei pari grado da comprendere nelle aliquote
d1 cu1 al terzo comma. Essi sono poi com-
putati nelle aliquote relative alla prima valu-
tazione, per la formazione [di quadri di avan-
zamento, che sard effettuath dopo che sia ve-
nuta a cessare la causa impeditiva della va-
lutazione o dopo il raggiungimento delle pre-
delte condizioni.
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ART. 38.

L’'ufficiale che non abbia compiuto 1l pe-
riodo di comando o di attmbuzion: specifiche,
perché non destinalo alla relativa carica o
esonerato da essa, con determinazione del
Mimstro, quando sia compreso nell’aliquota
d1 ruolo, & considerato a tutti gl effetti non
idoneo all’avanzamento.

La determinazione del Ministro ¢ adottata
previo parere del capo d1 Stato Maggiore del-
la rispettiva Forza armata e della compe-
tente Commissione d1 avanzamenfto.

ART. 39.

L’ufficiale, che abbia rnunciato a1 cors: o
agh esami prescrittl a1 fim dell’avanzamento
0 che non vi sia stato ammesso o che non
l1 abbia superat:, quando sia compreso nella
aliquola d1 ruolo & considerato a tutti gh ef-
fettr1 non idoneo all’avanzamento.

La rinuncia deve risultare da dichiarazione
seritta dell’ufficiale.

ART. 40.

L’'ufficiale che sia in condizione d1 essere
valutato per l’avanzamento pud presentare
domanda di1 rinuncia all’avanzamento. La do-
manda pud anche non essere motivata.

Il Ministro decide sull’accoglimento della
domanda 1n relazione alle esigenze del ser-
viz10.

/L’ufficiale, ne1 cw riguardi sia accolta la
domanda di rinuncia, & considerato a tuttt
gh effetts non idoneo all’avanzamento.

€Caro II. — PROMOZIONE DEGLI UFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO.

ART. 41.

L’ufficiale 1scritto nel quadro di avanza-
mento & promosso quando si verifichi vacanza
nel grado superiore.

La promozione a generale di corpo d’ar-
mata e gradi corrispondent: & effettuata pre-
via deliberazione del Consiglio dei ministri.
L’ufficiale, nex cu1 confronti 11 Consiglio de:
ministr1 abbia dehberato d1 non promuoverlo,
¢ tolto dal quadro di avanzamento e collocato
a disposizione dalla data della deliberazione.

All'ufficiale promosso & attribuita nel
nuovo grado anzianitd corrispondente alla
data della vacanza.

La presente legge stabilisce 1 cas1 nei quah
I'ufficiale @ promosso anche se non esista va-
canza, 1n tal1 casi I'eccedenza & assorbita al
verificarsi della orima vacanza.
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ART. 42.

Determinano vacanze organiche.

a) le promozioni;

b} le cessazioni dal servizio permanenie
effettivo;

¢) 1 trasferimenti in altro ruolo;

d, 1 collocamenti in soprannumero agh
organici, a1 sensi degli articol1 468 e 185;

e) i decessi.

Le vacanze derivanti dalle cause d1 cui alle
lettere a), &), ¢), d), si verificano dalla data
di decorrenza della promozione o della cessa-
zione dal servizio permanente effettivo o del
trasferimento in altro ruolo o del colloca-
mento in soprannumero aglt organici; le va-
canze derivanti dalla causa di cui alla let-
tera e) si considerano verificate dal giorno
successivo a quello del decesso.

ART. 43.

Gli ufficiali iseritti nei quadri di avanza-
mento ad anzianitd, che non conseguono la
promozione nell’anno di validitd der quadnr
stessi, sono iscritti, senza che occorra una
nuova valutazione, nei quadri dell’anno sue-
cessivo.

ART. 44.

Per 1 gradi 1n cui ’avanzamento ha luogo
a scelta le promozioni sono effettuate in nu-
mero fisso annuale. Le tabelle numeri 1, 2, 3
annesse alla presente legge stabiliscono per
ciascuno dei gradi anzidetti il numero delle
promozioni annuali; tale numero & raggiunto
entro il 31 dicembre dell’anno.

ART. 45.

Qualora, dopo che sia stato raggiunto in
un grado 11 numero delle promozioni stabilite
per l'anno dalle tabelle, si verifichino nel
grado superiore ulteriori vacanze, queste sono
rinviate al 1° gennaio dell’anno successivo e
colmate con promozioni sotto tale data.

Qualora il numero degl ufficiali dichiarati
idonei all’avanzamenio sia inferiore al nu-
mero delle promozioni stabilite per 1’anno
dalle tabelle, le promozioni non -effettuate
sono portate in aumento al humero delle pro-
mozion: da effettuare nell’anno successivo. Le
promozioni in aumento decorrono dal 1° gen-
najo di tale anno.

Ne1 casi indicati nei commi precedent: &
in facoltd del Ministro di trattenere o, se ne-
cessario, richiamare in servizio. altrettanti
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ufficial: dell’ausiliaiia, sempre che non wvi
siano ufficiali a disposizione 1n numero sut-
ficiente. -~

ART. 46.

Qualora 1n un grado non s1 raggiunga du-
rante 1'anno, per msufficienza di vacanze nel
grado superiore, 1l numero delle promozioni
stabilite dalle tabelle, 11 Mimstro, al 31 di-
cembre dell’anno stesso, forma le vacanze
ancota occorrent: con P'osservanza delle se-
guenfr norme.

Ner grad: oltre 1 quali non s1 consegue
avanzamento, le vacanze sono formate collo-
cando in soprannumero agli orgamici gl uf-
ficial1 avent: maggiore permanenza nel grado
e, a paritd di permanenza, quelli pw1 vieim
al lumite di eta. .

Net gradi in cui I'avanzamento ha luogou
4 scelta, le vacanze sono formate collocando
in soprannumero agli organici gh ufficiall
idonel, non 1iscritt1 in quadro di avanzamento,
nell'ordine mverso della graduatoria di me-
rito compilata per 1’anno.

Ner gradi 1in cui 'avanzamento ha luogo
ad anzianitd, le vacanze sono formate collo-
cando 1n soprannumero agh organici nell’or-
dine 1nveiso della graduatoria di merito com-
pilata per 'anno, gli ufficiali 1donei all’avan-
zamento a scella, non isentti in (uadro, ap-
partenenti al grado unmediatamente supe-
riore a quello 1n cui occorrono le vacanze e
promuovendo altrettants ufimali di tale ul-
timo grado.

Se nel grado immediatamente superiore a
quello 1 cut occorre formare le vacanze non
¢ previsto avanzamento, le vacanze nel grado
m cu1 I’avanzamento ha luogo ad anzianita
sono formate collocando 1n soprannumero
agh organici gh ufficialh del grado superiore
aventi maggiore permanenza nel srado, e, a
paritd di permanenza, quelli piu vicim al h-
mite di etd, e promuovendo altrettanti ufficiali
del grado 1n cw1 occorrono le vacanze,

Gl ufficiali collocat: 1n soprannumero agli
organicl a1 sens1 del secondo e quinto commad
del presente articolo sono tiasferilr nella po-
sizione di « a disposizione » al termine di due
aunni, sempre che non s1ano stat g1 raggiunh
dal limite d1 eta per la cessazione dal servizio
permanente.

Gl uffimah collocatt in soprannumero agh
organict a1 sensi del terzo e quarto comma del
presente articolo -onn valutati nuovamente
nell'anno successivo e, qualora dichiarat: non
idones oppure dichiarati idones ma non
13crattl m quadvo, sono collocat: a disnosizione
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con decorrenza dall’imzio di vahditad del qua-
dro per il quale sono stati nuovamente va-
lataf,

Capo III. — EFFETTI DELLA CESSAZIONE DELLE
CAUSE IMPEDITIVE DELLA VALUTAZIONE O DELLA
PROMOZIONE.

ART. 47.

L'ufficiale non valutato o0 non promosso a
norma dell’articolo 19, secondo comma, e
dell’articolo 32, perché sottoposto a procedi-
mento penale o disciplinare o perché sospeso
dall’impiego o perché in aspettativa per in-
fermitd & valutato 0 nuovamente valutato per
I’avanzamento dopo che sia cessata la causa
unpeditiva della valutazione o della promo-
zione e, nel caso abbia subito detrazioni da
anzianita ai sens1 della legge sullo stato degh
ufficiali, sempre che risulti pii anziano di un
pan grado g4 valutato. Se 1’'avanzamento ha
luogo a scelta la valutazione & effettuata 1n
occasione della formazione della prima gra-
duatoria successiva alla cessazione della causa
impeditiva.

All’ufficiale ner cui rmguardi 1 procedi-
mento penale o disciplinare si sia concluso 1n
senso favorevole o per il quale sia stata revo-
cata la sospensione dall’impiego di carattere
precauzionale o che sia siato in aspettativa
per infermitd dipendente da causa di servizio,
quando sia valutato o nuovamente valutato, s1
applicano le disposizioni seguent:

a) l'ufficiale appartenente a grado nel
gquale 1'avanzamento ha luogo ad anzianita,
se grudicato idoneo e si1a giA raggiunto dal
turno di promozione, ¢ promosso anche se
non esista vacanza nel grado superiore, con
I’anzianitd che gli sarebbe spettata qualora
la promozione avesse avuto luogo a suo
tempo;

b T'ufficiale apparienente a grado nel
quale l’'avanzamento ha luogo a scelta, se
giudicato idoneo e se riporti un punto di me-
rito per cui sarebbe stato promosso qualora
., lo stesso punto gh fosse stato attribuito in

una precedente graduatoria, & promosso anche
se non esista vacanza nel grado superiore,
con 1’anzianitd -che gli sarebbe speftata se la
promozione avesse avuto luogo a suo tempo.
La promozione ¢ computata nel numero di
quelle da effettuare per 1’anno cui s riferisce
la graduatoria in occasione della quale 1'uf-
ficrale & stato valutato © nuovamente valu-
fato.
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ART. 48.

L'ufficiile non valutato a norma dell’arti-
colo 19, primo comma, & valutato per 'avan-
zamento dopo che abbia cessato dalla carica
di1 Ministro o di Sottosegretario di Stato. Se
I’avanzamento ha luogo a scelta la valula-
zione & effettuata 1in occasione della forma-
zione della prima graduatoria successiva alla
cessazione dalla carica. All'ufficiale s1 appli-
cano le disposizion:i delle lettere #) e &) del
secondo comma dell’articolo 47.

ART. 49.

L’ufficiale per 1l quale sia stata sospesa la
promozione a norma dell’articolo 33 & nuova-
mente valutato per l'avanzamento entro ser
mes1 dalla data della sospensione della pro-
mozione, se s1 fratti di avanzamento ad anzia-
nitd, o 1n occasione della formazione della
priuma graduatoria successiva alla data pre-
detta, se si tratt1 di avanzamento a scelta.
All'ufficiale s1 apphcano le disposizioni delle
lettere a) e b) del secondo comma dell’arti-
colo 47.

ART. 50.

All'ufficiale non valutato a suo turno per
mancanza delle condiziom prescritte dall’arti-
colo 36, e per il quale il raggiungimento delle
condizioni anzidette sia stato ritardato per
motivi di servizio riconosciuti dal Ministro
con propria determinazione o per motivi di
salute dipendenti da cause di servizio, si ap-
phecano, quando sia valutato per 1'avanza-
mento, le disposizioni delle letiere a) e )
del secondo comma dell’articolo 47.

Se I’avanzamento ha luogo a scelta, 1'uffi-
ciale & valutato in occasione della formazione
della prima graduatoria successiva al rag-
giungimento delle predette condiziom.

ART. 51.

L’ufficiale, ne1 cui riguardy sia stato so-
speso 11 giudizio sull’avanzamento a norma
dell’articolo 20, & valutato per ’avanzamento
quando le autorita competent:i riconoscano
cessati i motivi della sospensione, e comunque
non oltre un anno dalla data della sospen-
sione stessa.

L’ufficiale appartenente a grado nel quale
I’avanzamento ha luogo ad anziamti, se giu-
dicato 1doneo, & iscritto nel quadro di avan-
zamento in vigore e, se gid raggiunto dal tur-
no di promozione, & promosso anche se non
esista vacanza nel grado superiore. con 1’an-
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zianita che gli sarebbe spettata qualora la va-
lutazione non fosse stata sospesa.

L'ufficiale appartenente a grado nel quale
I’avanzamento ha luogo a scelta, se giudicato
idoneo, & iscritto, secondo il punto di merito
aftribuitogli, nella graduaforia in cui sarebbe
stato compreso qualora la valutazione non
fosse stata sospesa. Se, per effetto del posto
conseguito nella graduatoria, 1'ufficiale venga
iscritto nel quadro di avanzamento e sia gia
raggiunto dal turno di promozione, egli ¢ pro-
mosso anche se non esisia viacanza nel grado
superiore, con ’'anzianita che gli sarebbe spet-
tata. Nel caso che la promozione abbia luogo
dopo che sia stato raggiunto 11 numero delle
promozioni stabilite per I’anno dalle tabelle,
la promozione & computata in quelle da ef-
fettuare per 1’anno successivo.

Capo IV. — RINNOVAZIONE DI GIUDIZIO
DI AVANZAMENTO ANNULLATO.

ART. 52.

Quando si debba rinnovare un giudizio di
avanzamento a scelta, annullato d’ufficio o 1
seguito ad accoglimento d1 ricorso giurisdi-
zionale o di ricorso straordinario al Presi-
dente della Repubblica, la nuova valutazione
& effettuata in occasione della formazione
della prima graduatoria suacessiva all’annul-
lamento.

Se 'ufficiale s1a giudicato 1doneo e riport1
un punto di merito per cui sarebbe stato pro-
mosso qualora lo stesso punto gli fosse stato
attribuito in una precedente graduatoria, egh
& promosso anche se non esista vacanza nel
grado superiore, con l’'anzianitd che gli sa-
rebbe speifata se la promozione avesse avuto
luogo a suo tempo. La promozione & compu-
tata nel numero di quelle da effettuare per
I’anno cui si riferisce la graduatoria in occa-
sione della quale 1'ufficiale & slato nuova-
mente valutato.

Caro V. — AVANZAMENTO
PER MERITI ECCEZIONALI.

ART. 53.

L’avanzamento per meriti eccezionali puod
aver luogo nei riguardi dfll’uﬂ‘iciale che 1n
aziom di carattere militare|o in situaziom ec-
cezionali abbia dimostrato di possedere qua-
htd tali da dare sicuro affidamento di bene
adempiere le funzioni del‘1 grado superiore.

Per essere proposto per i’avanzamento per
meriti eccezionali 1'ufficiale deve esser com-
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preso nella prima metd del ruolo del proprio
grado, aver compiuto il preseritto periodo di
comando o di atiribuziom specifiche e non
aver gia conseguito nel corso della carrera
una promozione per merit1 eccezionall.

ART. 54.

La proposta di1 avanzamento per menit1 ec-
cezionali & formulata dal generale o ammi-
raglio n carica, dal quale 1'ufficiale gerarchi-
camente dipende ed & corredata der pareri
delle ulterionn autorita gerarchiche.

Sulla proposta decide 11 Ministro, previo
parere favorevole della Commissione supe-
riore d1 avanzamento, espresso a unanmmiti
d1 vofa.

L’ufficiale riconosciuto dal Ministro meri-
tevole dell’avanzamento per meriti eccezio-
nali & iscritto al primo posto nel quadro di
avanzamento che sia formalo dopo la dala
della decisione del Ministro. Se pit ufficiali
siano stat1 riconosciuti meritevol1 dell’avan-
zamento per meriti eccezional,, essi sono
1seritti 1n quadro, con precedenza sugli altr
par grado, 1n ordine di anzianmita.

Il decreto di promozione per meriti ecce-
zionalr ne reca la motivazione.

Capo VI — NORME PARTICOLARI ALL’AVANZA-
VIENTO DEGL1 UFFICIALI IN SERVIZIO PERMANENTE
EFFETTIVO DELL’ESERCITO.

Sezione prima. — Disposizioni relatwe m pe-
reodr dv comando e di attribuzion: specifiche,
a1 corst ed esperiments.

ART. 53.

Il periodo di comando prescritto a1 fim
dell’avanzamento deve essere compiuto
presso unitd o enti organicamente previsti,
nell’esercizio di funziom che comportino at-
trihuziom, oltre che amministrative e disci-
plinari, di addestramento e di impiego.

Il periodo d1 attribuziom:i specifiche pre-
seritlo a1 fin1 dell’avanzamento deve essere
compiuto presso unitdi o enti organicamente
previsti nell’esercizio di funzioni proprie det
servizi.

Il periodo di tempo trascorso nella carica
d1 capo di stato maggiore dell’Esercito & va-
hido quale periodo di comando a1 fini del-
I’avanzamento.

ART. 56.

Gh ufficiali che non superino 1 cors1 e gh
esperimenti preseritti a1 fim dell’avanza-
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mento non possono, salvo 11 disposto del
quarto comma dell’articolo 61, ripetere i corsi
e gli esperiment:.

Sezione seconda. — Avanzamento
nei vari ruoli e gradi.

ART. 57.

L’avanzamenfo degh ufficiali 1 servizio

permanente effettivo dell’Esercito ha luogo.

nel ruolo unico degli ufficiali generah
provenienti dalle Armi di fanteria, di caval-
leria, di artiglieria e del genio, sino al grado
di generale di corpo d’armata;

nel ruolo dell’Arma dei carabinier1, sino
al grado di generale di divisione dell’Arma
stessa;

net ruolt delle Armi di fantera, di ca-
valleria, di artiglieria e del genio, sino al
grado di colonnello. I colonnelli di deiti ruoh
concorrono alla promozione a generale di bri-
gata nel ruolo unico degli ufficiali generall,

nei ruoh del Servizio tecnico di aria-
glieria, del Servizio tecnico della motorizza-
zione, del Servizio automobilistico, del Ser-
vizio sanitario (ufficiali medici), del Servizio
di commissariato (ufficiali commissari), sino
al grado di tenente generale;

nei ruoli del Servizio sanitario (ufficiah
chimici-farmacisti), del Servizio di ammini-
strazione, del Servizio veterinario, sino al
grado di maggior generale;

nel ruolo del Servizio di commissariato
‘uffictali d1 sussistenza), sino al grado di co-
lonnello.

ART. 58.

L'avanzamento det generali di divisione,
de1 general1 di brigata e maggior. generali,
dei colonnelli e dei tenenti colonnelli ha luogo
a scelta.

Gli ufficiah der gradi predett: da iscrivere
nei quadri di avanzamento a1 sens1 dell’art:-
colo 28, primo comma, lettera &), sono 1scritt
nei quadri stess1 in ordine di ruolo.

Tra i colonnelli delle Armi d1 fanteria, di
cavalleria, di artiglieria e, del genio, iseritt:
ne: rspettivi quadri di ayanzamento per la
promozione a generale di brigata nel ruolo
unico degli ufficiali generali, 1'ordine di pre-
cedenza agli effett1 della promozione & deter-
minato dall’anzianita di gr$do; in caso di1 pari
anziamtd di grado si appli¢a 'articolo 9 della
legge sullo stato degli ufficjali.
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ART. 59.

L’avanzamento dei maggior1 e 1'avanza-
mento dei capitani dei Servizi tecnic1 di arti-
glieria e della motorizzazione ha luogo ad an-
zianita.

ART. 60.

L'avanzamento dei capitani, eccettuati 1
capitani dei Servizi tecmici di artiglieria e
della motorizzazione, ha luogo a scelta.

I capitani da iscrivere nei quadr1 di avan-
zamento ai sensi dell’articolo 28, primo com-
ma, lettera b), sono iscritti nei quadri stessi
1n ordine di ruolo.

ART. 61.

L’avanzamento dei tenent1 ha luogo ad an-
zlamta.

Il tenente giudicato non 1doneo all’avan-
zamento & nuovamente valutato in occasione
della formazione del quadro ordinario di
avanzamento successivo al quadro, ordinario
0 suppletivo, per il quale fu per la prima
volta valutato.

Se giudicato ancora non 1doneo all’avan-
zamento, l'ufficiale cessa dal servizio perma-
nente effeftivo ed & collocato nella categoria
del congedo che gh compete 1n applicazione
dell’articolo 46 della legge sullo stato degls
ufficiali.

I1 tenente che non super: 1l corso prescritto
a1 fim dell’avanzamento & aimnmesso a ripetere
11 corso; se ancora non lo super:, in deroga
all'articolo 39 Vufficiale cessa dal servizio
permanente effettivo ed & collocato nella ca-
tegoria del congedo che gl compete 1n apph-
cazione dell’articolo 46 della legge sullo stato
degli ufficiali.

ART. 62.

L’avanzamento dei sottolenenti ha luogo
ad anzianitd.

Detfi ufficiah sono valutati per l'avanza-
mento dopo che abbhiano compiuto due anni
d1 permanenza nel grado e, quando s1 trath
de1 sottotenenti delle Arnu dei1 carabinier,
d: fantera, di cavallera, d1 artigheria e del
genio, nonché del Servizio automobilistico,
provenient: dai corsi dell’Accademia, sem-
pre che abbiano gid superato i corsi di appl-
cazione previst1 dalla tabella numero 1 an-
nessa alla presente legge. Se 1donei, essi sono
promossi con anzianitd corrspondente alla
data di1 compimento der due annt di perma-
nenza nel grado.
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11 sottotenente giudicato non idoneo al-
I'avanzamento & nuovamente valutato dopo
che sia trascorso un anno dalla data sotio la
quale fu pronunciato il giudizio di non ido-
neita, e, se idoneo, & promasso con anzianild
corrispondente alla data del giudizio defim-
tivo favorevole.

Se giudicato ancora non 1doneo all’avan-
zamento, 1'ufficiale cessa dal servizio perma-
nente effettivo ed & collocato nella categoria
del congedo che gli compete in applicazione
dell’articolo 46 della legge sullo stato deglh
ufficiali.

ART. 63.

Per 1 sottotenent1 che superino 1 cors1 di
applicazione viene determinato, con decreto
del Ministro, 11 nuovo ordine di anzianitad in
base alla media fra il punto, ridotto 1n cen-
tesimi, riportato nella classifica finale dell’Ac-
cademia ed i punti, espressi 1n centesimi, at-
tribuiti all’ufficiale al termine del primo e de!l
secondo anno del corso di applicazione.

I sottotenenti che superino 1l corso d1 ap-
plicazione nella sessione di riparazione sono
iscritti in ruolo dopo i part grado che hanno
superato il corso nella prima sessione.

1 sotfotenenti che, per motivi di servizio
riconosciuti dal Ministro con propria deter-
minazione o per motivi di salute dipendenti
da causa di servizio, frequentino 11 corso di
applicazione con ritardo, qualora lo superino,
sono iscritti in ruolo al posto che ad ess1 sa-
rebbe spettato se avessero superato il corso
a loro turno.

Al sottotenente che non super: 11 corso si
applica 11 disposto del quarto comma dell'ar-
ticolo 62.

Sezione terza. — Disposiziont specialt per gl
ufficiali dei servizi tecnict di artiglieria e dellu
molorizzazione.

ART. 64.

Gl ufficiali de1 servizi tecnier di artighera
e della motorizzazione per essere valutat1 per
'avanzamento, oltre ad aver compiuto i pe-
riodi di attribuzioni specifiche e aver supe-
rato gli esperimenti previsti, a seconda del
grado, dalla tabella n. 1 annessa alla presente
legge, devono essere preventivamente dichia-
rati 1donei alla carica inerente al grado su-
periore.

La 1doneita alla caricJ\ predetta & accertala
dalla Commissione di cui al successivo arti-
colo 65 a maggioranza di voti; in caso di pa-
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r1td prevale 1l voto del presidente. Il giudizio
definitivo & pronunciato dal Ministro.
L’ufficiale dichiarato non idoneo alla ca-
rica inerente al grado superiore, quando sia
compreso nell’aliquota di ruolo degh ufficiall
da valutare o, se si trattt di capitano o mag-
giore, quando entri 1n turno di valutazione,
¢ considerato a tutti gli effeti non 1doneo

all’avanzamento.
ART. 65,

La Commissione per ['accertamento della
idoneitd alla carica 1nerente al grado supe-
riore & composta.

a) per 1l Servizio tecnico di artigheria
da un generale di corpo d’armata desi-
gnato annualmente dal Mimistro - presidente
dallispetiore d’artighera;
dal direttore generale di artigheria;
dal tenente generale capo del Servizio
lecnico di artiglieria;
&) per 11 Servizio tecnicu della motoriz-
Zazione ;
da un generale di corpo d’armaia desi-
gnato annualmente dal Ministro, - presidenie
dall’ispettore generale della motoriz-
zazione,
dal tenente generale capo del Servizio
lecnico della motorizzazione.

Funziona da segretario, senza diritto a
voto, per la Commuissione di cui alla lettera «)
un colonnello del Servizio tecnico di artiglie-
ria o dell’Arma d1 artiglieria, e per la Com-
nussione di cui alla lettera &) un colonnello
del Servizio tecnico della motorizzazione o del
Servizio automobilistico.

ART. 66.

1 maggiorl e 1 capitan1 del Servizio tecnico
d1 arfigheria e del Servizio tecnico della mo-
torizzazione sono valutati per 1'avanzamento
dopo che abhiano compiuto 11 sesto anno di
permanenza nel grado, senza che occorra de-
terminare aliquote di ruolo e, se 1donel, sono
isceitts in quadro di avanzamento e promossi
al compimento del seltimo anno di perma-
nenza nel grado.

La promozione dei capitani non pud essere
i alcun caso disposta con decorrenza ante-
riore alla data del trasferimento dell’ufficiale
nel Servizio tecnico.

Sezione quarta. — Vantaggi dv carriera.
ART. 67,

I tenenti, 1 capitani, 1 maggior e 1 tenentt
colonnelli che siano 1 possesso der titoh
indicatt, per ciascun ruolo e grado. nella ta-
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bella numero 4 annessa alla presente legge,
conseguono un vantaggio di carriera.

I1 vantaggio di1 carriera ¢ attribuito spo-
stando 1'ufficiale nel ruolo della propria Arma
o Servizio, alla data in cw ha acquisito 1l
titolo, di un numero d1 post1 par: alle ali-
quote, stabilite dalla tabella, dell’organico del
proprio grado in vigore al 1° gennaio del-
I'anno m cui cade la data predetta.

Se I'ufficiale, alla data 1n cu1 ha acquisito
1] titolo, s1 trovi gid compreso nell'aliquota d
ruolo di cui all’articolo 37 lo spostamento sara
effettuato, quando abbia conseguito la promo-
zione, nel ruolo del grado superiore, per 1'in-
tero, per la metd o 1n misura ridotta del cin-
que per cento a seconda che 1l grado supe-
riore s1a rispettivamente quello di capitano,
d1 maggiore e di colonnello, o di tenenfe co-
lonnello.

Se l'ufficiale alla dala predetta non sia
compreso nell’aliquota di ruolo e il numero
de1 pari grad: che seguono quelli compresi
nella ahquota e che precedono I'ufficiale sia
mferiore al numero der post: di cur I'ufficiale
stesso debba fruire, egli & collocato nel ruolo
avanti a dettr1 par1 grado e la differenza de
posti gl verra attribuita nel ruolo del grado
superiore quando abbig conseguito la promo-
zione, nella misura indicata al comma pre-
cedente.

L’ufficiale non pud, comunque, per effetio
dello spostamento 1n ruolo, oltrepassare altro
ufficiale della propria Arma o Servizio gia d
lm piu anziano che abla conseguito eguale
titolo.

ART. 68.

Il vantaggio di carriera spettante a1 capi-
lam e ai maggior1 che, in possesso del bre-
vetto di osservatore dall’aeroplano, abhiano
compiuto i period1 di volo indicat1 nella ta-
hella numero 4 annessa alla presente legge, &
attribuito 1n seguito a giudizio favorevole di
una Commissione composta dal direttore ge-
nerale del personale ufficiali e da due ufficial:
superiori di grado non inferiore a tenente co-
lonnello 1n servizio presso lo stato maggiore.

Il giudizio defimtivo & espresso dal Mi-
mstro.

Agh effelti di cus al secondo, terzo e quarlo
comma del precedente articolo 67, 11 titolo s1
considera acquisito sottp la data 1n cui 1’uffi-
ciale ha ultimato i preseritta periodr di volo.

ART. 69.

L’ufficiale che, per motivi di servizio rico-
nosciuti dal Ministro con propria determina-
zione o per motivi di1 salute dipendenti da
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causa di servizio, frequenti con ritardo 1l
corso prescritto ai fini dell’avanzamento, qua-
lora in base a1 risultati del corso debba conse-
guire un vantaggio di carmera, & considerato
come se avesse acquisito 1l fitolo alla stessa
data in cui lo acquisirono 1 pari grado con 1
quali avrebbe dovuto frequentare il corso.

Il tenente che, in applicazione dell’art:-
colo 61, quarto comma, ripeta il corso, non
pud conseguire vantaggio di carriera.

ART. 70.

I titoli di cur alla tabella numero 4 an-
nessa alla presente legge che siano acquisiti
durante 1l periodo di tempo indicato nel
primo comma dell’articolo 119 non danno
luogo a vantaggi di carriera.

Capo VII. — NORME PARTICOLARI ALL AVAN-
ZAMENTO DEGLI UFFICIALI IN SERVIZIO PERMA-
NENTE EFFETTIVO DELLA MARINA.

Sezione prima. — Disposiziont relative ai pe-
riodi di imbarco, di comando, di attribuzioni
specifiche, ai corst ed esamn,

ART. 71.

Al fim dell’avanzamento & valido 11 pe-
riodo di imbarco su navi della Marina mili-
tare 1n armamento o in riserva, nonché 1l pe-
riodo di imbarco compiuto, con funzion: 1ne-
rent1 al proprio grado o come comandato, su
navi non iscritte nel naviglio dello Stato,
purché addette ar servizi dello Stato, o a linee
sovvenzionate dallo Stato o 1n servizi di em-
grazione. B altresi valido 1l periodo di im-
barco compiuto su piroscafi della Marina
mercantile per isfruzione professionale.

La metd del periodo di imbarco prescritto
a1 fim dell’avanzamento deve essere trascorsa
su navi della Marina mibtare mn armamento
0 in riserva.

Il periodo d1 comando prescritto a1 fin1 del-
I'avanzamento deve essere compiwuto per in-
tero su navi della Marina militare in arma-
mento o in mserva. Il periodo d1 tempo fra-
scorso nella carica di capo di stato maggiore
della Marina & considerato, a1 fini dell’avan-
zamento quale imbarco in comando d1 Forze
navali.

I1 periodo di attribuziom» specifiche pre-
seritto a1 fimr dell’avanzamento deve essere
compiuto su navi della Marmma militare in
armamento o 1n riserva o presso enti organi-
camente previsti nell'esercizio di funzioni
proprie del Corpo di appartenenza.
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ART. 72.

Per gli ufficiali comandali a prestare ser-
vizio su navi da guerra estere o in territorio
estero i periodi di imbarco, comando o ser-
vizio sono, ai fini dell’'avanzamento, conside-
ratt come compiuti su navi da guerra nazio-
nali o in terrtorio nazionale.

ART, 73.

Gli ufficiali addetti al servizio aeronavi-
gante in qualitd di osservator1 e gh ufficiah
che seguono corsi di osservazione aerea sono,
a1 fini dell’avanzamento, considerati come
mmbarcati su navi della Marina militare in
armamento o in riserva.

Agli effetti del precedente comma si inten-
dono in servizio aeronavigante gli ufficiali
che compiono, entro 11 periodo di tempo sta-
bilito dal Ministro, il minimo d1 voli pre-
scritto.

ART, 74.

La determinazione del Mimistro di cui al-
I’articolo 38, quando si tratti di ufficiale de!
ruolo normale del Corpo delle capitanerie di
porto, & adottata di concerto con il Mimstro
per la marina mercantile.

ART. 75.

Gli ufficiali che non superino 1 corsi e gh
esami prescritti a1 fini dell’avanzamento non
possono ripetere 1 corsi e gli esami.

Sezione seconda. — Avanzamento nei vari
ruoli e grads.

ART. 76.

L’avanzamento degli ufficiali in servizio

permanente effettivo della Marina ha luogo:

nel ruolo normale del Corpo di stato
maggiore, sino al grado di ammiragho di
squadra;

nei ruoh normali dei Corpi del genio na-
vale e delle armi navali, sino al grado d ge-
nerale 1spettore;

nel ruolo ufficiali medici del Corpo sani-
tario e nei ruoli normali dei Corp: d1 com-
missariato e delle capitanerie di porto, sino
al grado di tenente generale:

nel ruolo ufficiali farmacisti del Corpo
sanitario, sino al grado di colonnello:

nel ruolo speciale del Corpo di stato
maggiore, sino al grado di capitano di fregata;

nei ruoli speciali dei Corpr del genio
navale delle arm: navali, di commissariato e
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delle capitanerte di potlo, sino al grado di
tenente colonnello;

ne1 ruaoli de!l Corpo equipaggi mihtari
marittimi, sino al grado di capitano.

ART. 77.

Nelle valutazioni degh ufficiali del Corpo
delle capitaneme div porto avenli grado non
inferiore a capitano, le compelenti Commis-
sioni esprimono 1 giudizi sull’avanzamento,
basandosi anche suglh element1 risultanti da
uno speclale rapporto informativo del Mim-
stro della marina mercantile per quanto al-
fiene a1 servizi dr istituto di competenza di
lale Amministrazione.

ART. 78.

L’avanzamento degli ammiragh di divi-
swne e det tenent: generali dev Corpt del ge-
nio navale e delle arma navali ha luogo a
acelta.

Gh ufficiali der gradi predett: da iscrivere
ner quadn: di avanzamento a1 sensi dell’art:-
colo 28, primo comna, lettera »), sono iscritls
netr quadr: stessi in ordine di ruolo.

ART. 79.

I’avanzamento dex contrammiragh e del
maggtor: generall der Corpr del gemo navale
e delle armi navali ha luogo ad anzianita.

L’avanzamento dei maggilor: generali me-
drer e de1 magglor: generali der Corpr d1 com-
missariato e delle capitanerie di porlo ha
luogo a scelta.

Gl ufficial1 di cui al precedente comma,
da 1scrivere nei quadri di avanzamento ai
sens1 dell’articolo 28, primo comma, let-
tera &) sono 1scritti nei quadri stessi 1n or-
dine di ruolo.

ART. 80.

L’avanzamento det capitam di vaseello,
dei colonnelly, der capitam di fregata e dei
tenenti colonnelli ha luvgo a scelta.

Gl ufficiall dexr grads predett: da iscrivere
nel quadr: di avanzamento a1 sens1 dell’arti-
colo 28, primo comma, lettera &), sono iscritt
nei quadri sless1 1n ordine di ruolo, eccettuats
1 capitant di fregata del ruolo normale del
Corpo di1 stato maggiore 1 quali sono iserith
mm quadro nell’ordine della graduatoria di
merito,

ART. 81.

L’avanzamento dei capitani di corvella e
der maggior: ha luogo ad anzianila.
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ART. 82.

L’avanzamento de1 tenent: di vascello e
dei capitani ha luogo a scelta.

Gl ufficiali der gradi predetli da iscrivere
nel quadri di avanzamento ai sensi dell’arti-
colo 28, primo comma, lettera &), sono
iscritti nei quadr stess1 nell’ordine della gra-
duatoria di1 merito.

ART. 83.

I’avanzamento de1 sottotenent1 di vascello
e dei tenent1, salvo 11 disposto del successivo
comma, ha luogo ad anzianita.

L’avanzamento de: tenenf1 del Corpo equit-
paggr militari marittimi ha luogo a scelta.
1 tenent) da iscrivere nel quadro di avanza-
mento a1 sens1 dell’articolo 28, primo comma,
lettera &), sono 1seritti nel quadro stesso in
ordine di ruolo.

I sottotenent1 di vascelio e 1 tenent: giudi-
catl1 non 1donei all’'avanzamento sono nuova-
mente valutati 1n occasione della formazione
del quadro ordinario di avanzamento succes-
sivo al quadro, ordinario o suppletivo, per 11
quale furono per la prima volta valutat:.

Se giudicati ancora nou idone1 all’avanzd-
mento, dett ufficiali, ad eccezione di quelh
appartenent1 al Corpo equipagg: miltari ma-
ritfimi, cessano dal servizio permanente effel-
tivo e sono collocati nella categoria del con-
gedo che ad ess1 compete in applicazione del-
I'articolo 46 della legge sullo stato de<h
ufficiali.

ART. 84.

Al corso superiore & agh esami previsti
dalla tabella numero 2, annessa alla presente
legge, ai fini dell’avanzamento a tenente di
vascello del ruolo normale e a capitano del
Corpo sanitario, e del ruolo normale de1 ‘Corpa
di commissariato e delle capitanerie di porlo,
prendono parte, rispettivamente, i sotfote-
nenti di vascello provenienti dallo stesso
corso dell’Accademia navale e i tenenti reclu-
tati nel servizio permanente effettivo con lo
stesso concorso, nonché 1 sotlotenent: di va-
scello e 1 tenenti che, ammessi nel servizio
permanente effettivo in bhase a disposiziom
speciall, siano stati classificat: tra 1 pari grado
provenienti da uno stesso corso dell’Accade-
mia o reclutati con lo stesso concorso, con
esclusione di coloro che, per qualsiasi causa,
siano stat1 aggregati1 ai provenienti da un
COrso 0 CONCOIsO SUCCessivo.

I sottotenenti di vascello del ruolo normale
e 1 tenenti del ‘Corpo sanitario e del ruolo nor-
male der Corpi d1 commissariato e delle capi-
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tanerie di1 porto che non superino, rispettiva-
mente, il corso superiore e gli esam predett:
neppure nella sessione di riparazione, in de-
roga all’articolo 39 cessano dal servizio per-
manente effettivo e sono collocat1 nella cate-
goria del congedo che ad ess1 compete 1n ap-
phicazione dell'articolo 46 della legge sullo
stato degli ufficiali, con decorrenza comun-
que non anteriore alla data di compimenio
della ferma contratta.

ART. 85.

Per 1 sottotenent: di vascello e i tenent1 de1
Corpt sanitario, di commissariato o delle ca-
pitanerie di porto, che superino, rispettiva-
mente il corso superiore e gli esam di cui
all’articolo precedente viene determmnato, con
decreto del Mimistro, il nuovo ordine di an-
ziamita mn base alla somma del punto, ridotto
in centesimi, riportato dail’ufficiale al termine
del corso superiore o all'esame, e del punto
relativo alla attitudine professionale espresso
in centesimi, moltiplicato per 1l coefficiente
due. Per 1 fenenti del ruolo normale de:
Corpi del genio navale e delle armi1 naval,
che abbiano almeno tre anm di permanenza
nel grado, viene determinato, con decreto del
Ministro, 11 nuovo ordine di anzianitiy in base
alla somma del punto, ridotto in cenfesim,
riportato nell’esame di laurea, o, se s1 tratt
di ufficiali reclutat: fra gia laureati, nel con-
corso per 'ammissione ne1 ruoli, e del punto
relativo all’attifudine professionale espresso
in centesimi, moltiplicato per il coefficiente
due.

I punto relativo all’attitudine professio-
nale & attribuito all’ufficiale da una Commus-
sione composta dal vice presidente della Se-
zione Marina del Consiglio superiore delle
Forze armate, presidente, dal sottocapo di
stato maggiore della Marina e dal direttore
generale degh ufficialr e de: servizi militari e
scientifiel, nonché dal direttore generale delle
costruzion: navali e meccaniche, delle armi
e deglh armament1 navali, d1 samfa militare
marittima, di commissariato militare marit-
limo e dall’ispettore generale del Corpo delle
capitanerie di1 porto, quando s tratti, rispet-
tivamente, di1 ufficiali der Corpi del genio na-
vale, delle armi navali, sanitario, di comms-
sariato e delle capitanerie di porto. Se 1'uffi-
ciale appartiene a1 corpt di stato maggiore,
del genio navale e delle armi navalh, della
Commissione fa pure parte 1] comandante
dell’Accademia navale.

I sottotenent1 di vascello e 1 tenent: dei
corpi sanitario. di commissariato e delle cam-
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tanerie di porto, che superino il corso supe-
riore o gli esan nella sessione di riparazione,
sono 1scrifti 1n ruolo dopo i pari grado che
hanno superato il corso o gli esami nella pri-
ma. sessione.

I sottotenent: di vascello e i tenent1 dei
Corpi indicat1 al precedente comma che, per
motivi di servizio riconosciuti dal Ministro
con propria determinazione o per moftivi di
salute dipendenfi da cause di servizio, fre-
quentino 11 corso superiore o sostengano gli
esami con ritardo, qualora superino il corso
superiore o gli esami predett1 sono iscrittr 1n
ruolo al posto che ad essi sarebbe speltato se
avessero frequentato 1l corso superiore o so-
stenuto gli esami a loro turno.

ART. 86.

L’avanzamento dei guardiamarina e dei
| . .
sottotenenti ha luoge ad anzianita.

Deit1 ufficiali sono valutati per 1’avanza-
mento dopo che abbiano compiuto un anno di
permanenza nel grado, e, se idonei, promossi
con anzianitd corrispondente alla data di com-
pimento dell’anno di1 permanenza nel grado.

I guardiamarina e 1 sottotenent1 giudicats
non 1idonei all’avanzamento sono nuovamente
valutati dopo che sia trascorso un anno dalla
data sotto la quale fu pronunciato 11 giudizio
d1 non 1doneitd e, se 1donei, sono promossi
con anzianmitd corrispondente alla data del
giudizio defimtivo favorevole.

Se giudicati ancora non idonei all’avanza-
mento, delt1 ufficialy, ad eccezione di quellr
appartenent1 al Corpo equipaggi militar1 ma-
rittimi, cessano dal servizio permanente effel-
tivo e sono collocati nella categoria del con-
gedo che ad ess1 compete in applicazione del-
Varticolo 46 della legge sullo stato degh
ufficiali.,

ART. 87.

Gli ufficiah subalterni dei ruoli normali
del genio navale e delle armi navali, reclutati
n base all’articolo 37, lettera a), della legge
8 luglio 1926, n. 1178, e successive modifica-
zion1, dopo aver seguito presso 1'Atcademia
navale, rispettivamente, il primo anno della
scuola di1 ingegneria navale e il primo anmo
della scuola di applicazione di 1ngegneria,
ramo industriale, debhono completare gli
studi applicativi e conseguire la laurea in due
anm decorrent1 dalla loro iscrizione alle
scuole d1 1ngegneria delio Stato, compresa la
sessione autunnale di esami dell’ultimo anno.

Gh ufficialh subalterni del ruolo normale
delle armi navali, reclutati in base all’arti-
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colo 37-bis della legge 8 lugho 1926, n. 1178, e
successive modificazion1, debbono completare
gli stud1 in applicazione e conseguire la laurea
in mgegneria industriale i1n due anm decor-
renti dalla loro iscrizione al politecnico, com-
presa la sessione autunnale di esame dell’ul-
timo anno.

Gh ufficiali che non abbiano potuto com-
pletare gh studi in due anni sono ammess1 a
completarh 1n tre anni, purché al termine
del secondo anno, compresa la sessione
autunnale di esami, abbiano sostenuto con
esito favorevole gl esami relativi a diec1 delle
materie di1 insegnamento previste comples-
sivamente per 1l secondo e terzo anno di studi
applicativi dagh statut1 delle scuole di inge-
gneria o del politecnico. Detti ufficiali sono
perd aggregati al corso successivo a quello
cul appartengono.

Gl ufficial1 che non conseguano la laurea
nel periodo di tempo previsto dal precedente
comma o che, al termine del secondo anno,
non ahhiano superato gly esami indicati in
detto comma, possono essere trasferiti, a do-
manda, nel ruolo speciale del rispettivo
Corpo, con 1l proprio grado e la propria an-
zianitd, previo parere della Commissione or-
dinaria di avanzamento, nel limite delle va-
canze esistent.

Gl ufficiali che non siano trasferiti ner
ruoli speciali a1 sensi del precedente comma
cessano dal servizio permanente effettivo e
sono collocat: nella categoria del congedo che
ad ess1 compete in applicazione dell’arti-
colo 46 della legge sullo stato degh ufficiali,
con decorrenza comunque non anteriore alla
data d1 compimento della ferma contratta.

CAP0 VIII. — NORME PARTICOLARI ALL'AVAN-
ZAMENTO DEGLI UFFICIALI IN SERVIZIO PERMA-
NENTE EFFETTIVO DELL'AERONAUTICA.

Sezione prima. — Disposizion: relative m pe-
riodi di comando e di altribuzioni specifiche,
ar corst ed esamau.

ART. 88,

Il periodo di comando prescrtto a1 fini
dell’avanzamento deve essere compiuto presso
unitd o repart: di impiego organicamente pre-
vist:, nell’esercizio di funziomi che compor-
tino attribuzioni, oltre che disciplinar, d1 ad-
destramento e di1 impiego.

Il periodo di attribuziom specifiche pre-
seritto a1 fim dell’avanzamento deve essere
computo presso reparti o entl organicamente
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previsti, nell’esercizio di funzion proprie del
ruolo e categoria di appartenenza.

11 periodo di tempo trascorso nella carica
di capo dello stato maggiare dell’Aeronautica
¢ valido quale periodo di comando ai fini
dell’avanzamento.

|
Arr. 89|

Gl ufficiali che non superino 1 corsi e gli
esam prescritt1 ai fin1 dell’avanzamento non
possono, salvo il disposto'del quarto comma
dell’articolo 96, ripetere 1 corsi e gl esam.

Sezione seconda. — Avanzamento
nei vari ruoli e gradi.

ART. 90.!

L’avanzamento degli ufficiali 1n servizio
permanente effettivo della Aeronautica ha
luogo.

nel ruolo naviganti normale dell’Arma
aeronautica sino al grado di generale di squa-
dra aerea, :

nel ruolo ingegneri del Corpo del genio
aeronautico: nella categoria ingegner: sino al
grado di generale 1ispettore per gli ingegneri
aeronautici, edili, radio-elettricist1 e di arma-
mento e sino al grado di maggior generale per
i chimicr; nella categoria geofisici sino al
grado di colonnello;

nel ruolo commissariato del Corpo di
commissariato aeronautico e nel ruolo uffi-
ciali medic1 del ‘Corpo sanitario aeronautico,
sino al grado di tenente generale;

nel ruolo servizi dell’Arma aeronautica,
sino al grado di maggior generale;

nel ruolo naviganti speciale dell’Arma
aeronautica, nelle categorie del ruolo assi-
stenti tecnic1 del Corpo de! genio aeronautico
e nel ruolo amministrazione del Corpo di
commissariato aeronautico, sino al grado di
tenente colonnello;

nelle categorie del ruolo specialisti del-
I’Arma aeronautica, sino al grado di capitano.

ART. 901.

L’avanzamento dei generali di divisione
aerea e tenenti generali del Corpo del genio
aeronautico, der generali di brigata aerea e
maggior1 generali, dei colonnell1 e de1 tenenti
colonnelli ha luogo a scelta.

Gli ufficiah dei gradi predetti da 1scrivere
nei quadri di avanzamento ai sens1 dell’arti-
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colo 28, primo comma, lettera b), sono
1seritti ne1 quadri stess1 in ordine di ruolo,
eccetluat:i 1 tenent1 coloanelll del ruolo navi-
ganti normale 1 quah sono 1scritti 1n quadro
nell'ordine della graduatoria di merito.

ART. 92.

L J

lL.'avanzamento der maggiort ha luogo ad
anzianita, eccettuati 1 maggior: del ruolo na-
viganti normale per 1 quali ’avanzamento ha
luogo a scelta.

I maggior1 del ruolo naviganti normale da
1scrivere nel quadro di avanzamento a1 sensi
dell’articolo 28, primo comma, lettera &),
sono 1scrittt nel quadro stesso 1n ordine di
ruolo.

ART, 93.

L’avanzamento der capitant ha luogo a
scelta.

I capitan1 da 1serivere ner quadr: di avan-
zamento a1 sens1 dell’articolo 28, primo com-
ma, lettera &), sono iseritt1 ne1 quadr: stess:
nell’ordine della graduatoria di merito.

ART. 94.

L’avanzamento de: tenent1 ha luogo ad
anzianita.

Il tenente giudicato non 1doneo all’avanza-
mento & nuovamente valutato in occasione
della formazione del quadro ordinario di
avanzamento successivo al quadro, ordinario
o suppletivo, per 1l quale fu per la prima
volta valutato.

Se giudicato ancora non 1doneo all’avanza-
mento, l'ufficiale cessa dal servizio perma-
nente effettivo ed & collocato nella categoria
del congedo che gli compete 1n applicazione
dell’articolo 46 della legge sullo stato degli
ufficiali.

ART. 95.

L’avanzamento de:1 sottotenenti ha luogo
ad anzianita.

Dett:1 ufficiali sono valutati per I’avanza-
mento dopo che abbiano computo diciotto
mes1 d1 permanenza nel grado e, quando si
tratti di sottotenenti del ruolo navigant: nor-
male, sempre che abhiano gia superato 1l
corso di perfezionamento e siano in possesso
del brevetto di pilota militare, di cu1 alla ta-
bella numero 3 annessa alla presente legge.
Se 1donel1, ess1 sono promossi con anzianitd
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corrispondente alla data di compimento dei
diciotto mes1 d1 permanenza nel grado.

Il sottotenente giudicato non idoneo al-
l’avanzamento & nuovamente valutato dopo
che s1a trascorso un anfio dalla data sotto la
quale fu pronunciato 1l giudizio di non ido-
neitd, e, se idoneo, ¢ promosso con anzianita
corrispondente alla data del giudizio defimi-
fivo favorevole.

Se giwudicato ancora non idoneo all’avan-
zamento, l'ufficiale cessa dal servizio perma-
nente effettivo ed & collocato nella categoria
del congedo che gli compete in applicazione
dell’articolo 46 della legge sullo stato degh
ufficiali.

ART. 96.

Per 1 sottotenent1 del ruolo naviganti nor-
male che superino il corso di perfezionamento
viene determinato, con decreto del Mnistro,
1l nuovo ordine di1 anziamtd in base alla
somma del punto complessivo di classifica ri-
portato per la nomina a sottotenente, ridoito
in centesimi, e del punto, espresso in cente-
sumi, attribuito all’ufficiale al termine de!l
corso di perfezionamento.

I sottotenenti che superino 11 corso di per-
fezionamento nella sessione di riparazicne
sono 1scrittl 1n ruolo dopo 1 pari grado che
hanno superato 11 corso nella prima sessione.

I sotiotenenti che, per motivi di servizio
riconosciuti dal Ministro con propria deter-
mmazione o per motivi di salute dipendent
da causa di servizio, frequentino 11 corso di
perfezionamento con ritardo, qualora lo supe-
rino, sono iscritti in ruolo al posto che ad
essi sarebbe spettato se avessero superato 1l
corso a loro turno.

I sottotenenti che non superino 1l corso di
perfezionamento sono ammessi a frequentare
1l corso successivo. Se non lo superino pos-
sono essere trasferiti, a domanda, con il pro-
prio grado e la propria anziamitia nel ruolo
naviganti speciale, qualora s1ano 1n possesso
del brevetto di pilota militare, o nel ruolo
servizi, previo parere della Commissione or-
dinaria di avanzamento, nel limite delle va-
canze esistenti.

I sottotenent1 che nan siano trasferiti nel
ruolo naviganti speciale o nel ruolo servizi a1
senst del precedente comma cessano dal ser-
vizio permanente effettivo e sono collocat
nella categoria del congedo che ad essi com-
pete 1n applicazione dell’articolo 46 della leg-
ge sullo stato degli ufficiali, con iscrizione nel
ruolo servizi qualora mon siano in possesso
del brevetto di1 pilota militare.
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ART. 97.

I sottotenenti del ruolo navigant1 normale,
che non conseguano 1l brevetto di pilota mli-
tare, possono essere trasferiti, a domanda, nel
ruolo servizi. Il trasferimento s1 effettua con
le norme di cu1 al quarto comma dell’arti-
colo 96.

I sottotenent1 che non siano trasferiti nel
ruolo servizi a1 sensi del precedente comma
cessano dal servizio permanente effettivo e
sono 1scritti nel ruolo servizi della categoria
del congedo che ad ess1 compete in applica-
zione dell’articolo 46 della legge sullo stato
degh ufficiali.

ART. 98.

L'ufficiale del-ruolo naviganti, normale o
speciale, che a1 sensi1 delle disposiziom d1
legge 1n vigore sia trasferito nel ruolo servizi,
non pud, nel nuovo ruolo, conseguire proimo-
zione con decorrenza anteriore alla data del
trasferimento.

TITOLO III.

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI
A DISPOSIZIONE.

ART. 99.

Gl1 ufficiali a disposizione, 1doner all’avan-
zamento nel servizio permanente -effettivo,
possono, previa nuova valutazione, essere
promosst ad anzianitd al grado superiore a
quello col quale furono collocati a disposi-
zione, dopo che siano stat: promossi 1 pari
grado che 11 precedevano nel ruolo di prove-
menza e che siano in servizio permanente, e
comunque non prima di un anno dal collo-
camento a disposizione. Non costituisce osta-
colo alla promozione 1'esistenza nel servizio
permanente d1 par1 grado non idonei all’avan-
zamento o per 1 quali s1a sospesa la valuta-
zione o la promozione.

ART. 100

I’avanzamento degli ufficiali di cui all’ar-
ticolo precedente s1 effettua, senza che occorra
determinare aliquote di ruolo, con le stesse
norme concernenti 1’avanzamento degli uffi-
ciali in servizio permanente -effffettivo in
quanto applicabili.
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TITOLO IV.

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI N

AUSILIARIA, DEGLI UFFICIALI DI COM-

PLEMENTO E DEGLI UFFICIALI DELLA
RISERVA.

|
Capo I. — NORME COMUNI.

ART, 101.

Nelle categorie degli ufficiali in congedo
I'avanzamento si effettua per gh ufficiali n
ausiliaria, per gli ufficiali di complemento e
per gh ufficiali della riserva.

L’avanzamento ha luogo ad anziamita.

ART. 102.

Agh effetti di quanto disposto dall’arti-
colo 18. 11 Mimstro determina, in rapporto
alle prevedibili esigenze di mobilitazione, le
aliquote di ruolo degl: ufficiali 1n ausiliaria,
degh ufficiali d1 complemento e degli ufficiali
della riserva da valutare per la formazione di
quadri di avanzamento.

AR, 108.

L’ufficiale compreso nelle aliquote di ruclo
di cui all’articolo 102 non pud essere valu-
tato per I’avanzamento se non sia stato rico-
nosciuto incondizionatamente idoneo al ser-
vizio militare.

ART. 104.

Per D'ufficiale compreso nelle aliquote di
ruolo di ew all’articolo 102, che venga a tro-
varsy 1n alcuna delle condizioni previste dagli
articoli 19, 20, 32 e 33, valgono, in quanto
apphicabili, le norme di cu1 al Capo III del
Titolo II della presente legge.

ART. 105,

Gl ufficiali 1scritt1 1n quadro di avanza-
mento sono promoss1 nel numero che il Mi-
nistro stabilisce 1 rapporto alle esigenze di
mobilitazione.

Se, dopo effettuate le promozioni nel nu-
mero suddetto, restino anjcora ufficiali iscritt:
in quadro, la validita del quadro stesso &
prorogata all’anno seguemte. Gli ufficiali che
non conseguono la promozione enfro il se-
condo anno di validitd del quadro di avanza-
mento sono nuovamente 1alutati in occasione
della formazione d1 un successivo quadro di
avanzamento.
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Capo Il. — AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALIL
IN AUSILIARIA.

ART. 106.

1’avanzamento degh ufficialy 1n ausiharia
ha luogo fino al grado massimo previsto per
1l rnolo del servizio permanente effettivo da
cul provengono.

ART. 107.

L’ufficiale 1n ausihiaria per essere valutato
per l'avanzamento deve aver compiuto 1 pe-
riod1r di comando, di attrihuziomi specifiche,
d1 servizio presso reparti, di imbarco, pre-
serittt per 'avanzamento del par1 grado in
servizio permanente effettivo.

Quando per l'avanzamento del par1 grado
In servizio permanente effettivo non sia pre-
scritto 11 compimento del periodo di cu al
comma precedente, l'uffictzale mn ausiliara,
per essere valutato per 'avanzamento, deve
avere prestato, nel grado, almeno un anno d
servizio.

ART. 108.

L'ufficiale 1n ausihara che sia giudicato
1doneo all’avanzamento ¢ iseritto in quadro,
ma & promosso solo dopo che siano stat:
promosst gh ufficialh 1n servizio permanente
di par1 grado ed anzianitd che lo precedevano
nel ruolo d1 provemenza. Non costituisce osta-
colo alla promozione dell’ufficiale 1n ausilia-
ria 'esistenza nel servizio permanente di pari
grado non idoner all’avanzamento o per 1
quall sia sospesa la valutazione o la promo-
zione,

ART. 109,

L’ufficiale collocato n ausiliaria per limita
d1 etd, che all’atto della cessazione dal servi-
z10 permanente era 1scritto in quadro di avan-
zamento, consegue la promozione nella ausi-
liaria non appena promosso 11 par1 grado che
lo precedeva nel quadro, senza essere sotto-
posto ad ulteriore valutazione e presecindendo
dalla determinazione delle aliquote dr ruolo
per I'avanzamento degh ufficial: del suo grado
e della sua categoria nonché dal disposto del
primo comma dell’articolo 105.

Capo III. -- AVANZAY ENTO DEGLI UFFICIALI
DI COMPLEMENTO.

ARrT. 110,

L’avanzamento degh ufficiali di comple-
mento ha luogo fino al grado di tenente colon-
nello o corrisnondente.
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ART. 111.

L’ufficiale d1 complemento per essere valu-
fato per l’avanzamento deve, a seconda della
Forza armata di appartenenza e del grado ri-
vestito, aver compiuto 1 corst di istruzione,
gl esperiment1 pratici, essere in possesso dei
titoll, stabiliti dalle tabelle numer: 5, 6 e 7
annesse alla presente legge.

I programmi e le modalita per lo svolgi-
mento de1 cors1 ed esperimenti, di cui al pre-
cedente comma, sono determinati con decreto
del Presidente della Repubblica.

B dispensato dal compiere il corso e 1'espe-
rimento pratico l'ufficiale richiamato alle
armi che abbia compiuto il periodo di co-
mando, di attribuzioni specifiche, di servi-
z10, d1 imbarco, indicato nelle tabelle sud-
dette.

ArT, 112.

L’ufficiale di complemento che sia giudi-
cato idoneo all’avanzamento & 1scritto in qua-
dro, ma © promosso solo_dopo che si1ano stati
promoss: gh ufficiali1 di pari grado ed anzia-
mitd appartenenti al corrispondente ruolo del
servizio permanente effettivo, e, se nel servi-
zio permanente effettivo esistono ruoli nor-
mali e ruoli speciali, dopo che si1ano stati pro-
mosst gli ufficiali di pari grado ed anzianita
appartenenti al ruolo normale della stessa
Arma o Corpo. Non costituisce ostacolo alla
promozione [’esistenza nel servizio perma-
nente effettivo di1 pari grado non 1doner al-
I'avanzamento o per 1 quali s1a sospesa la va-
lutazione o la promozione.

ArT. 113.

I sottotenenti e 1 guardiamarina di com-
plemento che, dopo il servizio di prima no-
mina, abbiano prestato un anno di servizio
continuativo, di cui almeno ser mest al co-
mando di reparto se ufficiali dell’Esercito ap-
partenent1 at ruol1 delle Armi dei carabinier,
d1 fanteria, di cavalleria, di artiglieria e del
genio, sono valutati per l’avanzamento pre-
scindendo dalla determinazione delle aliquote
di ruolo di1 cu1 all’articolo 102.

Gli ufficiali d1 cui al comma precedente,
se giudicati 1donei, sonq promossi indipen-
dentemente dal disposto| del primo comma
dell’articolo 105, sempre Iche siano stati pro-
mosst gli ufficialh d1 pari grado e anzianitd
appartenenti al corrispondente ruolo del ser-
vizio permanente effettivo, e, se nel servizio
permanente effettivo esistono ruoli normali e
speciali, sempre che siano stati promossi gh
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ufficiali di1 pai1 grado e anzianita appartenent:
al ruolo normale della stessa Arma o Corpo.
Non costituisce ostacolo alla promozione ’esi-
slenza nel servizio permanente effettivo di
par grado non 1doner all’avanzamento o per
1 quali si1a stata sospesa la valutazione o la
promozione.

Gli ufficiali predett1, se giudicatr non 1do-
net, non sono piu valutath per l'avanzamento,
a norma dell’articolo 27, secondo comma.

ART. 114,

Per gh ufficiali di complemento della Ma-
rina 1] perrodo di imbarco su navi della Ma-
11na mercantile, con funzionm attinenti a1 ser-
vizt del Corpo di appartenenza, & compu-
tato per metd a1 fim del raggiungimento del
periodo di mmbarco previsto dalla tabella
numero 6 annessa alla presente legge, ma non
oltre 1 quattro quinti del periodo suddetto.

Capo IV. — AVANZAVMENTO DEGLI UFFICIALI
DELLA RISERVA,

ARt 115.

L’avanzamento degh uffictal: della riserva
ha luogo soltanto al grado superiore a quello
co! quale I'ufficiale ha cessalo dal servizio
permanente.

L’ufficiale della riserva provemente dalla
austliaria, che sia stato promosso durante la
permanenza in tale posizione non consegue
Jvanzamento.

ART. 116.

L'ufficiale della riserva per essere valutato
per l'avanzamento deve, nel grado rivestito,
aver compiuto, 1n servizio permanente o 1n
ausithiaria, 1 periodi di1 comando, di attribu-
ziont specifiche, di servizio presso reparti,
d’unbarco prescritti, rispettivamente, dall’ar-
ticolo 36, primo comma, e dall’articolo 107,
primo comma, o, eventualmente, 11 periodo
di servizio richiesto dall’articolo 107, secondo
comina.

ART. 117.

L’ufficiale della riserva che s giudicato
1doneo all’avanzamento & iscritto in quadro,
ma & promosso solo dopo che siano stat: pro-
mossy gl ufficiali 1in servizio permanente di
par1 grado e anzianitd che lo precedevano
nel ruolo del servizio permanente effe{tivo.
Non costituisce ostacalo alla nromozione la
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esistenza nel servizio ﬁermanente d1 pan
grado non idonei all’avanzamento o per 1
quali sia sospesa la valutazione o la promo-
zione.

TITOLO V.

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI
DEL RUOLO D’ONORE

ART. 118.

Gl ufficiali del ruolo d’onore possono,
dopo cinque anni di1 permanenza in detto
ruolo o, nel caso di richiamo in servizio ai
sens1 dell’articolo 116 della legge sullo stato
degli uffictali, dopo almeno un anno di ser-
v1z10, conseguire avanzamento al grado su-
periore a quello col quale furono collocati nel
ruolo medesimo. Gli stdssi ufficiali possono
conseguire una seconda promozione dopo al-
tr1 cinque anni di permanenza nel ruolo op-
pure dopo un altro anno di servizio dalla data
del precedente avanzamento. Possono conse-
guire una terza promozione, dopo un ulteriore
eguale periodo di permanenza nel ruolo o di
servizio, gli ufficiali titolari di pensione di
prima categoria, di1 cui alla tabella A annessa
alla legge 10 agosto 1930, n. 648, che frui-
scono di assegno di superinvalidita.

In nessun caso gli ufficial di cur al com-
ma precedente possono conseguire avanza-
mento oltre il grado massimo previsto per 1l
ruolo dal quale provengono.

L’avanzamento ha luogo ad anzianifa,
senza che occorra determinare aliquota di
ruolo e prescindendo dal requisito dell’ido-
neitd fisica.

L’ufficiale giudicato idoneo & promosso
senza 1scrizione in quadro di avanzamento,
con anzianitd corrispondente alla data del de-
creto che dispone la promozione.

TITOLO VI
AVANZAMENTO IN TEMPO DI GUERRA

CApo I. — NORME DI CARATTERE GENERALE.

ART. 119.

Per tempo di guerra si1 intende, agh ef-
fett1 delle disposizioni coptenute nel presente
titolo, 11 periodo che ha inizio con la data di
proclamazione dello stato Id1 guerra ed ha ter-
mine col 31 dicembre dell’anno in cui sia
dichiarata la cessazione dello stato di guerra.
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In tempo di guerra s1 continuano ad ap-
plicare le norme contenute ner titoli prece-
dent1, salvo quanto stabilito dalle disposiziom
che seguono.

ART. 120.

Al generale di corpo d’armata, all’amma-
raglio di squadra e al generale di1 squadra
aerea, 1n servizio permanente effettivo, pud
essere conferito, rispettivamente, 11 grado di
generale d1 armata, di ammiraghio d1 armata,
e di1 generale di1 armata aerea, prescindendo
dall’ordine di anzianita.

Il conferimento del grado suddetto & effet-
tuato con decreto del Presidente della Re-
pubblica, su proposta del Mimistro della di-
fesa, previa deliberazione del Consiglio de1
Ministri.

Art. 121.

I period:1 d1 comando, di attribuziom spe-
cifiche, di1 servizio presso repart1, di imbarco,
preseritti dall’articolo 36, sono ridotti alla
meta. -

Non s1 fa luogo agh esami, cors: ed espe-
rimenti, prescritti dal suddetto articolo 36 e
dall’articolo 111.

ART. 122.

I collocament1 1n aspettativa per prigionia
di1 guerra, dispostt prima della cessazione del-
le ostilitd, e la 1rreperibilitd accertata a
norma della legge di guerra determinano va-
canze organiche agli effett1 dell’avanzamento
con decorrenza, rispettivamente, dalla dafa
del decreto minmisteriale di collocamento in
aspettativa e dalla data del verbale di irrepe-
ribilita.

ART. 123.

Per 1 gradi nei quali ’avanzamento s1 ef-
fettua a scelta, liscrizione 1n quadro degh
ufficiali ha luogo sempre nell’ordine di ruolo.

Qualora entro 1l primo semestre dell’anno
s1a stato raggiunto in uno de1 gradi suddett:
11 numero delle promoziom, stabilhite per
I’anno dalle tabelle numer: 1, 2 e 3 annesse
alla presente legge, e si siano verificate altre
vacanze nel grado superiore, il Ministro ha
facoltd di colmare, in tutto o 1n parte, tah
vacanze con ulterior1 promozioni. A dette
promoziom $1 fa luogo mediante formazione
di1 un quadro di: avanzamento suppletivo,
previa nuova valutazione degh ufficiali gia
giudicatt idoner 1n occasione della valuta-
zione effettuata per 1'anno. Le promozioni
sono disooste con decorrenza dal 1° luglio e



— 45 —

Attt Parlamentari

.

N. 1385

Camera dei Deputati

LEGISLATURA II — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

e

sono computate nel numero di quelle da ef-
fettuare per 1'anno successivo.

Salvo quanto disposto fiel secondo e quin-
to comma dell’articolo 46, qualora in un
grado non si raggiunga durante 1’'anno, per
insufficienza di vacanze ngl grado superiore,
1l numero delle promozioni stabilito dalle ta-
belle, le restanti promozioni sono effettuate
In soprannumero agli organici, e ’eccedenza
¢ assorbita al verificarsi della prima vacanza.

ART. 124.

I colonnell dell'Esercito appartenenti alle
Arm di fanteria, di cavalleria, di artiglieria
e del genio concorrono alle promozioni da ef-
fettuare a1 sensi del precedente articolo 123,
secondo comma, proporzionalmente al nu-
mero delle promozioni fisse annuali per essi
stabilito; nell’effettuare la ripartizione pro-
porzionale, i quozienti sono calcolati al cen-
tesimo e sono arrotondati all’unita, fino a
raggiungere il totale delle promozion: da ef-
fettuare, 1 quozienti che presentino la parte
decimale piu elevata.

Art, 125,

L’'ufficiale di complemento per essere valu-
tato per l’avanzamento deve aver compiuto
i periodi di comando, di attribuzioni spe-
cifiche, di servizio presso reparti, di imbarco,
precritti per l'avanzamento del pari grado
n servizio permanente effettivo.

Quando per 'avanzamento del pari grado
1n servizio permanente effettivo non sia pre-
scritto il compimento dei periodi di cui al
comma precedente, 1'ufficiale di complemento
per essere valutato per 1'avanzamento deve
aver prestato, nel grado, almeno un anno d1
servizio.

ART. 126.

Gli ufficiali della riserva, richiamati in ser-
vizio, possono conseguire promozioni, pre-
scindendo dalle limitazioni indicate nell’arti-
colo 115. L’avanzamento ha luogo ad anzia-
nitd, con le stesse norme che regolano I’avan-
zamento degh ufficiali 1n ausiliaria.

Gl ufficiali della riserva di complemento,
richiamati 1n servizio, possono conseguire
promozion: ad anzianitd con le stesse norme
che regolano ’avanzamento degli ufficiali di
complemento.

ARr. 127.

In tempo di guerra non si fa luogo ad
avanzamento per meriti eccezionali. 8i pos-
sono effettuare promozioni e avanzamenti per
merito di guerra.
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CAPo 11. — PROMOZIONI ED AVANZAMENTI
PER MERITO DI GUERRA.

ART. 128.

La promozione per merito di guerra & con-
ferita all’ufficiale che in combattimento, n
situazion1 particolarmente complesse, abbhia
esercitato I’azione di comando 1n modo ecce-
zionale, dimostrando di possedere tutte le
qualitd necessarie per bene adempiere le fun-
ziom del grado superiore.

A1 fim della promozione per merito di
guerra non & richiesto 1l compimento di pe-
riod: di1 comando, di1 attribuziom specifiche,
d1 servizio presso reparti, di imbarco.

La promozione per merito di guerra de-
corre, a tutti gh effetti, dalla data del fatto
d’arme che la determind.

La promozione si1 effettua anche se non
esista vacanza nel grado superiore.

ART. 129.

La promozione per merito di guerra pud
essere conferita anche all’ufficiale non 1doneo
all’avanzamento ad anzianita o a scelta.

L'ufficiale a disposizione promosso per me-
rito di guerra permane 1n detta posizione sino
al raggiungimento del limite di eta del grado
superiore a quello col quale fu collocato a
disposizione,

ARrT. 130.

L’avanzamento per merito di guerra & con-
ferito all’ufficiale che abbia contribuito 1n
modo eccezionalmente efficace alla prepa-
razione o allo svolgimento di operaziom di
guerra, dando prova di eminenti qualitd pro-
fessionali.

L’ufficiale non pit valutabile per 1'avan-
zamento ad anzianitd o a scelta non pud con-
seguire avanzamento per merito di guerra.

L’ufficiale che sia riconosciuto meritevole
dell’avanzamento per merito di guerra acqui-
sta titolo all’avanzamento stesso dalla data
conclusiva dell’azione o delle azioni di guerra,
alla cu1 preparazione o svolgimento dette con-
tributo.

Per l'ufficiale in servizio permanente effet-
tivo, 'avanzamento per merito di guerra st
effeltua spostando 1'ufficiale nel ruolo del pro-
prio grado alla data predetta, d1 un numero
di posti pan alle aliquote dell’organico in vi-
gore al {° gennalo dell’anno in cui 'ufficiale
stesso ha acquistato 1l titolo all’avanzamento,
stabilite dalle tabelle numer: 8, 9, 10 annesse
alla presente legge.
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Per 'ufficiale a disposizione o delle cate-
gorie 1n congedo 1'avanzaménto per merito di
guerra si effettua spostando 1'ufficiale nel
ruolo del proprio grado, alla data in cu ha
acquisito il titolo, fino a che venga a prece-
dere 1 par1 grado che abbiano anzianita supe-
riore di un anno a quella da lui posseduta.

L’ufficiale non pud, comunque, per effetto
dello spostamento 1n ruolo, prendere posto
nel ruolo del grado superiore, né oltrepas-
sare il pari grado giad pit anziano che abbia
in precedenza conseguito titolo all’avanza-
mentc per merito di guerrd.

ART. 131.

L’ufficiale al quale & conferito 1’avanza-
mento per merito di guerra e che, per effetto
dello spostamento nel ruolo, viene ad essere
compreso 1n aliquota di ruolo di1 pari grado
g1a valutati per ’avanzamento, se abbia com-
piuto i periodi di comand¢, di attribuziom
specifiche, di servizio presso reparti, di um-
barco, di cui all’articolo 121, o eventualmente
1l periodo di servizio di cup all’articolo 125,
secondo comma, ¢ valutato per 1’'avanzamento.
Se ’avanzamento ha luogo a scelta la valu-
tazione & effettuata in occasione della for-
mazione della prima graduatoria successiva
al conferimento dell’avanzamento per merito
d1 guerra.

L’ufficiale appartenente al grado nel quale
I’avanzamento ha luogo ad anzianitd, se giu-
dicato idoneo e sia gid raggiunto dal turno
d1 promozione, € promosso anche se ngn
esista vacanza nel grado superiore, con 1'an-
zianitd che gl compete secondo 11 posto com-
seguito per effetto dello spostamento nel
ruolo.

L'ufficiale appartenente a grado nel quale
I’avanzamento ha luogo a scelta, se giudicato
1doneo e se riporti un punto di merito per cu1
sarebbe stato promosso qualora tale punto
gli fosse stato attribuito in una precedente
graduatoria, & promosso anche se non esista
vacanza nel grado superiore, con l’anzianitd
che gli compete. La promozione ¢ computata
nel numero di quelle da effettuare per 1'anno
cui s1 riferisce la graduatoria in occasione
della quale 1'ufficiale & stato valutato.

L’ufficiale che non abbia ancora compiuto
i periodi indicati al primo comma, & valutato
dopo che li abbia ultimati, ma sard conside-
rato come se avesse compiuto i periodi stessi
alla data in cui acqusi il titolo all’avanza-
mento per merito di guerra.

Ail'ufficiale non pud com‘unque essere at-
tribuita, nella promozione, anzianita ante-
riore alla data in cui ha acquisito il titolo.
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ART. 132.

Le proposte di promozione e di avanza-
mento per merito di guerra sono formulate
dal superiore alle cui dirette dipendenze
I'ufficiale s1 & distinto, e sono corredate dex
parer1 delle autoritd gerarchiche.

Dette proposte devono essere trasmesse al
Ministero non oltre 11 termine di tre mest,
rispettivamente, dalla data del fatto d’arme
o dalla data conclusiva dell’azione o delle
azioni di1 guerra alla cu preparazione o svol-
gimento 1'ufficiale dette contributo, o, ecce-
zionalmente, nel caso di impedimento deri-
vante da comprovata causa di forza maggiore,
naon olfre tre mesi dalla data di cessazione del-
la causa stessa.

Sulle proposte decide i1 Ministro, previo
parere favorevole, espresso ad unanimitd di
voti, della Commissione ordinaria di avanza-
mento per gl ufficial1 sino al grado di mag-
glore o corrispondente, e della Commissione
superiore di avanzamento per gli ufficial1 di
altro grado. Il decreto con 1l quale viene con-
ferita la promozione o I’avanzamento per me-
rito di1 guerra ne reca la motivazione.

Caro III. — FUNZIONI DEL GRADQ SUPERIORE.

ARrr. 133.

In tempo di guerra, per sopperire a tem-
poranee deficienze organiche o a deficienze
derivant1 da temporanei esoneri dal servizio
effettivo o dalla indisponibilita di ufficiali co-
munque sprovvisti di impiego possono essere
conferite le funzioni del grado superiore al-
I’ufficiale che, nel proprio grado, abbia com-
pruto 1 periodi d1 comando, d1 attribuziom
specifiche, di servizio presso reparti, di im-
barco, prescritti ai fini dell’avanzamento, e
che s1a destinato ad unifa, enti, reparti impie-
gat1 1n operazioni di guerra.

Le funzioni del grado superiore sono con-
ferite con decreto del Ministro. Esse sono re-
vocate quando venga meno la ragione del con-
ferimento, € cessano di diritto con la cessa-
zione delle ostilita.

L’ufficiale cui siano conferite le funzioni
del grado superiore ha diritto a tutti gli as-
segni e le indennitad di tale grado ed & consi-
derato, agh effetti disciplinari, come rivestito
del grado stesso. Il servizio prestato nell’eser-
cizio delle funzioni del grado superiore & va-
Itdo a1 fim dell’avanzamento al grado supe-
riore a quello di cui l'ufficiale ha disimpe-
gnato le funzioni, quando sia stato prestato in
incarichi utili agli effetti del compimento dei
veriod1 indicafi all’articolo 36.
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Capo IV. — AVANZAMENTO DI UFFICIALI DE-
CEDUTI 0 IN PARTICOLARI CONDIZIONI FISICHE.

ART. 134.

L’ufficiale compreso nell’aliquota di ruolo
degl: ufficiali da valutare mentre & tempora-
neamente non 1doneo al pervizio incondizio-
nato per ferite riportate 1n combattimento o
per lesiomr dovute ad esit1 di congelamento
determinatosi in zona di operazioni a diretio
contatto col nemico, o per altra invalidita ri-
portata per causa di servizio d1 guerra in zona
di1 operazioni a diretto contatto col nemico, &
ugualmente valutato prescindendo dal requi-
sito della 1doneitd fisica, anche quando, in
conseguenza delle cause predette, non abbia
potuto compiere i period: di comando, d1 at-
tribuzioni specifiche, di servizio presso re-
parti, di imharco di cui all'articolo 121 o even-
tualmente il periodo di servizio di cui all’ar-
ticolo 125, secondo comma. Se idoneo
all’avanzamento 1'ufficiale pud conseguire la
promozione a suo turno.

Analogamente si provvede nei riguardi
dell'ufficiale che, racquistata 1’idoneita
fisica, non abbia compiuto 1 period1 anzideti
per non 1doneitd temporanea dovuta ad una
delle cause di cu1 al comma precedente.

Qualora per il mancato compimento dei
period1 d1 comando, di attribuziom specifiche,
di servizio presso reparti, di imbarco, o even-
tualmente del periodo di servizio, le autorita
competenti ritengano di1 non potere addive-
nire alla pronuncia del giudizio sull’avanza-
mento, sospendono la valutazione fino a
quando 1'ufficiale, riacquistata I'idoneita
fisica, abbia compiuto i periodi stessi. All’uf-
ficiale si applica il disposto deli’articolo 50.

Le disposizioni del presente articolo si ap-
plicano anche oltre il tempo di guerra, purché
I'ufficiale sia stato compreso in aliquote di
ruolo di ufficiali da valutare durante il tempo
di guerra. Per l'ufficiale di complemento
perd, agli effetti dell’applicazione del terzo
comma del presente articolo, ¢ sufficiente il
raggiungimento delle condizioni previste dal-
I’articolo 111, se piu favorevoli.

'CAPO V. — AVANZAMENT(Q DEGLI UFFICIALI
REDUCI DA PRIGIONIA.

ART. 135.

Per ogni ufficiale 1in sérvizio permanente
effettivo o a disposizione reduce da prigionia,
11 Ministro, constatata la posizione sia penale
sia disciplinare in rapporto al fatto della cat-
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tura, dichiara se nulla ost1 a che l'ufficiale
sia valutato per I’avanzamento.

L’ufficiale non valutato o non promosso a
norma degh articol1 19 e 32 perché in aspel-
tativa per prigionia di guerra, qualora ot-
tenga 1l nulla osta, & valutato o nuovamente
valutato se abbia compiuto 1 preseritti period:
d1 comando, di attribuzion: specifiche, di ser-
v1z10 presso reparti, di imbarco, e, ove appar-
lenga a grado per 1l quale non siano richiest:
dett1 periodi, sempre che abbia prestato nel
grado almeno ser mesy di effettivo servizio.
Se l'avanzamento ha luogo a scelta, 1'uffi-
ciale & valutato 1n occasione della formazione
della prima graduatoria successiva al rilascio
del nulla osta o, eventualmente, al compi-
mento der periodi anzidetti. All'ufficiale si
applicano le disposizion: delle lettere a) e b)
del secondo comma dell’articolo 47.

Analogamente s1 provvede nei riguardi
dell’ufficiale i1n servizio permanente effetiivo
che, promosso a1 sensi del comma precedente,
risulfi nel nuovo grado gia raggiunto dal
turno di avanzamento, ma la nuova promo-
zione non comporta corresponsione di assegni
arretrati.

Per I'avanzamento dell’ufficiale reduce da
prigionia s1 continuano ad applicare le dispo-
siziom dell’articolo 121 e dell’articolo 123,
primo comma, anche se sia cessato il tempo
di guerra, quando tali disposizioni abbiano
avuto applicazione per i par1 grado con i
quali l'ufficiale avrebbe dovuto essere valu-
tato o promosso.

ART. 136.

L'ufficiale delle categorie 1n congedo o del
ruolo d’onore, prigioniero di guerra, non pud
durante la prigionia, essere valutato per
I’avanzamento né conseguire promozione. La
valutazione che sia stata effettuata prima del-
la cattura & annullata ad ogni effetto.

Per I'ufficiale delle categorie anzidette, re-
duce da prigionia, si osserva 1l disposto del
primo comma dell’articolo 135.

L’ufficiale non valutato o non promosso
perché prigioniero di guerra, qualora ottenga
11 nulla osta, & valutato o nuovamente valu-
tato soltanto nel caso che, prima della cattura
o prima della cessazione del tempo di guerra,
abbia raggiunto le condizion1 presecritte per
P’avanzamento, salvo per l'ufficiale in ausi-
haria e per l'ufficiale di1 complemento 1l di-
sposto de1 successivi comm1 quarto e qunto.
Se giudicato 1doneo e sia gia raggiunto dal

3

turno di promozione. l'ufficiale ¢ promosso
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con l'anzianita che gli sarebbe spettata
qualora la promozione avesse avuto luogo a
suo tempo.

L’ufficiale 1n ausiliaria compreso in ah-
quote di ruolo per il tempo di guerra, che
prima della cessazione del tempo di guerra
non abbia raggiunto le condiziom prescritte
per ’avanzamento dal presente fitolo, pud es-
sere promosso con 1’anzianitd che gl sarebbe
spettata se raggiunga tali condiziomi anche
fuori del tempo di guerra, esclusa comunque
ogni corresponsione di assegm arretrati.

L'ufficiale d1 complen'mento compreso in
aliquote di ruolo per 1l tempo di guerra, che
prima della cessazione de¢l tempo di guerra
non abbia raggiunto le condizioni prescritte
per 'avanzamento dal presenie titolo, e 1'uf-
ficiale in ausiliaria o di complemento com-
preso in aliquote di ruolo fuori del tempo di
guerra, pud essere promosso con l'anzianita
che gli sarebbe spettata solo se raggiunga le
condizion: prescritte per l’avanzamento dal
titolo IV della presente legge esclusa co-
munque ogni corresponsione di assegni arre-
trati.

Le disposizioni dei commi ferzo, quarto e
quinto vaigono anche per 1l caso che l'uffi-
ciale, nel nuovo grado risulti raggiunto dal
turno di1 avanzamento, ma la nuova promo-
zione non comporta, comunque, correspon-
sione di assegni arretrati.

ART. 137.

All'ufficiale caduto prigioniero dopo es-
sere stato ferito in combattimento e all’ufhi-
ciale cadufo prigioniero durante la degenza
mn luogo di cura per ferite riportate in com-
baltimento o per lesiom: dovute ad esit1 d:
congelamento determinatos: in zona di ope-
razioni a diretto contatto col nemico o per
altra invaliditd rmportata per causa di servi-
z:0 d1 guerra 1n zona di operazioni a diretto
contatio col nemico, al rtorno dalla prigio-
nma, se gla compreso in aliquote di ruolo di
ufficial1 da valutare e se abbia ottenuto 1l
nulla osta di cui al primo comma dell’articolo
135, sono applicahili le disposizioni dell’arti-
colc 134,

All’ufficiale che, conseguita la promozione
ar sens1 del precedente comma, risulti nel
nuovo grado g1d raggwinto dal turno di avan-
zamento, s1 applicano, a seconda delle cate-
gorie d1 appartenenza, le disposizioni dei com-
m1 terzo e quarto dell’articolo 135 o del se-
sto comma dell’articolo 138.
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TITOLO VII.
DISPOSIZIONI TRANSITORIE

ART. 138.

I quadr1 d1 avanzamento esistent: alla data
d1 entrata in vigore della presenie legge e le
valutazioni effettuate a1 fini della formazione
dei quadr1 stesst cessano di avere efficacia
alla data predetta.

Per la formazione dei nuovi quadrr di
avanzamento per 1l 4955, ner gradi 1 cu
I’avanzamento ha luogo a scelta, ove il nu-
mero delle promoziom effettuate per 1’anno
stesso anteriormente alla data di entrata in vi-
gore della presente legge sia inferiore a
quello stabilito dalle annesse tabelle numenri
1, 2 e 3, 11 Mimstro determina le aliquote
di ruolo degli ufficialt da valutare proporzio-
nandole al numero delle promozioni ancora
da effettuare. A tali effeft1, gli ufficiali dichia-
rat1 idone1 ai sensi delle disposizioni prece-
dentemente in vigore sono considerat: non an-
cora valutati.

Arr. 139.

Glv ufficiali 1n servizio permanente effet-
tivo appartenent1 a gradi in cur l’avanza-
mento ha luogo ad anzianitad, fino alla com-
pleta copertura deir posti di organico stabi-
lit1 dalle legg: 2% dicembre 1951, n. 1638, 5
luglio 1952, n. 989, e 18 dicembre 1952, nu-
mero 2386, per 1 gradi rispettivamente supe-
riori, non potranno essere promossl se Non
abbiano compiuto, nel grado rivestito, la per-
manenza minima prescritta dalle disposi-
zon1 in vigore anteriormente alla presente
legge e, se dei ruoli speciali della Marina
e dell’Aeronautica, la seguente permanenza
minima :

Ruoli speciali della Marina:

sottotenente di vascello e tenente . 5 anni
capitano di corvetta e maggiore del
Corpo del genio navale . . . . 3 »

maggiore der Corp:r delle armi na-
val, di commssariato e delle ca-
pitanerie di porto . . . . . . 5 »

Ruolo naviganti speciale della Aero-
nautica:
tenente . . . . . . . . . . . Banm
maggwore . . . . . . . . . . B »

Le disposiziom del precedente comma non
s1 applicano a1 sottotenent: di vascello e ai
tenent1 dei ruo!li sneciali della Marina che s1
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trovino nelle condizioni indicate nell’articoio
31, quartio comma, della legge 18 dicembre
1952, n. 2386,

In deroga al disposto del primo comma la
permanenza minima nel grado per i tenenti
dell’Esercito ¢ di quattro anni.

ART. 140.

Il servizio prestato dagli ufficiali dell’Eser-
cito, anteriormente alla data di1 entrata in
vigore della presente legge, negli incarichi va-
lidi per il compimento dei periodi minimi di
comando prescritti ai fin1 dell’avanzamento
dalla legge 9 maggio 1940, n. 370, e succes-
sive modificazioni, ¢ computato agli effetti
del raggiungimento dei periodi minimi di co-
mando prescritti dagli articoh 36, 107 e 116.

ART. 141.

I periodi mimimi di ecomando prescritti da-
gli articolr 36, 107 e 116 non sono richiesti
fino al 31 dicembre 1956, per la valutazione
degl ufficiali dell’Esercito in servizio perma-
nente effeitivo, in ausiliaria e nella riserva,
appartenenti a gradi per i quali dalla legge
9 maggio 1940, n. 370, e successive modifi-
cazioni, non era prescritto, agl effett1 del-
I'avanzamento nel servizio permanente effet-
tivo, il compimento di periodi di comando.

I periodi di ecomando compiuti dagli uf-
ficial1 dell’Esercito in servizio permanente ef-
fetiivo, in ausiliaria e nella riserva, anterior-
mente alla data di entrata in vigore della
presente legge, nella durata minima stabilita,
per I’avanzamento nel servizio permanente ef-
fettivo, dalla legge 9 maggio 1940, n. 370, e
successive modificazioni, sono validi, fino al
31 dicembre 1956, in sostituzione de: periodi
minimi di comando prescritt: dagli articoli
36, 107 e 116.

Fino alla stessa data del 31 dicembre 1956
non sono richiesti, per la valutazione degh
ufficiali dell’Esercito in servizio permanente
effettivo, in ausiliaria e nella riserva, i pe-
riodi minimi di attribuzioni specifiche pre-
seritti dagli articoli 36, 107 e 116.

Le disposizioni dei comm: precedenti con-
tinueranno ad avere applicazione anche oltre
il 31 dicembre 1956 nei confronti degli uffi-
ciali, appartenenti a gradi per i quali I’avan-
zamento ha luogo a sceltp, che, giudicati ido-
nei, non conseguano la promozione entro
I’anno 1957.

I periodi minimi di aftribuzioni specifiche
prescritti dagli articoli e 107 sono richie-
sti per la metd nei riguardi dei tenenti colon-
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nell: di ammimstrazione e der capitani cout-
missart e di amministrazione dell’Esercito 1n
servizio permanente eflettivo, 1 ausiliaria e
nella riserva, che siano valutati per la prima
volta per l’avanzamento dal 1¢ gennaio 1957
al 31 dicembre 1938. Tale disposizione conti-
nuerd ad avere applicazione anche oltre 11 31
dicemhre 1958 nei confronti dei capitan che,
2iudicat1 1donei, non conseguano la promo-
Zione entro 1'anno 1959,

ART. 142,

Per 1 {enentt colonnelh, per 1 capitani e
per 1 tenent1 1 servizio permanente effettivo
dell’'Esercito non sono richiesti, fino al 31
dicembre 1956 1 cors: prescritti dalla presente
legge a1 fint dell’avanzamento.

La disposizione di cut al precedente com-
ma continuerd ad avere applicazione anche
oltre la data predetta ner confront: dei te-
nent1 colonnelli e der capituni che, giudicati
idoner all’avanzamento, non conseguano la
promozione entro l'anno 1957.

Gli ufficial che, nella prima applicazione
della presenle legge, siano destinali a fre-
quentare 1 corst previstt ai fini dell’avanza-
mento, qualora acqusiscano titolo a vantag-
210 di carriera ai sensi dell'articolo 67, po-
tranno fruire del vantaggio stesso limitata-
mente al ruolo del proprio grado e non po-
tranno, comunque, oltrepassare i pari grado
piu anziani non destinati a frequentare i
corsi.

ART. 143.

Il capitano 1n servizio permanente effet-
tino dell’Esercito, ammesso a conseguire
avanzamento per effetto del disposto del pri-
mo comma dell’articolo 180, che non possa
essere valutato per non aver compiuto 1 pe-
riodt minimi di comando prescritt: dalla pre-
sente legge a1 fini dell'avanzamento, & valu-
tato 1n occasione della prima graduatoria suc-
cessiva al compimento der periodi suddett:
All'ufficiale s1 applica 11 disposto della let-
tera b) del secondo comma dell’articolo 47.

ART. 144.

All'ufficiale i servizio permanente effel-
tivo dell’Esercito che, alla data di entrata n
vigore della presente legge, risulti, non va-
lutato o non promosso a norma degli articol
21. 22 e 26 della legge 9 maggio 1910, nu-
mero 370, e successive nodificaziom, st ap-
plicano le disposiziomi dell’articolo 47. esclusa
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la lettera b) del secondo comma, e le dispo-
s1zioni seguenti.

L’ufficiale apparteneute a grado nel quale
I’avanzamento ha luogo a scelta, se giudicato
1doneo e se riporti un punto di merito per
cut risulti compreso, nella graduatoria con
la quale & valutato, nel numero der posti cor-
rispondente a quello delle promozioni da ef-
fettuare, o per cui sarebbe stato promosso
qualora lo stesso punto gli fosse stato attri-
buito in una delle graduatorie precedent: for-
mate dopo la data di entrata in vigore della
presente legge, & promoss¢ anche se non esi-
sta vacanza nel grado superiore, con 1’anzia-
nitd che gli sarebbe spettata se la promozione
avesse avuto luogo a suo tempo. La promo-
zione & computata nel numero di quelle da
effettuare per I'anno cui si riferisce la gra-
duatoria in occasione della quale 1'ufficiale &
stato valutato.

ART. 145.

L’'ufficiale in servizio permanente effetlivo
dell’Esercito, nei cui riguardi, alla data d1
entrata in vigore della presente legge, risulti
sospesa la promozione o il giudizio d1 avan-
zamento a norma, rispettivamente, degli ar-
ticoli 23 e 24 della legge 9 maggio 1940, n. 370,
¢ successive modificazioni, & valutato m oc-
casione delle valutazioni da effettuare per la
formazione del quadro di avanzamento suc-
cessivo alla data di entrata in vigore della
presente legge,

All'ufficiale si applicano le disposizioni
della lettera a) del secondo comma dell’arti-
colo 47 se appartenga a grado in cui 'avan-
zamento ha luogo ad angiamitd, e le dispo-
sizioni di cui al secondo comma del prece-
dente articolo 144 se appartenga a grado in
cui ’avanzamento ha luogo a scelta.

ART. 146.

L’ufficiale dell’Esercito nella riserva e 'uf-
ficlale g1d nella riserva, trasferito in ausi-
liaria 1 apphcazione degh articoli 100 e 101
della legge sullo stato degli ufficiali, che,
compres: in limit1 d1 anzianita per I’iscrizione
mn un quadro di avanzameénto precedente alla
data di entrata in vigore della presente legge,
siano stat1i non valutati o non promossi a
norma dell’articolo 77 dqlla legge 9 maggio
1940, n. 370, e successive modificazioni, sono
valutat1 dopo che sia cespata la causa 1mpe-
ditiva della valutazione o della promozione,
e, nel caso ahbiano subito detrazioni di an-
zianitd a1 sens1 della legge sullo stato degli
ufficial1, sempre che risultino ancora compresi
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ner predetti limit1 di anziamity. La valuta-
zione s1 effettua prescindendo dalla determ-
nazione di aliquote di1 ruolo.

L’ufficiale, se giudicato 1doneo e sia gia
raggiunto dal turno di promozione, & pro-
mosso con I’anziamitd che gh sarebbe spettata
se fosse stato a suo tempo promosso nella ri-
serva, prescindendo dal dispusto del primo
comma dell’articolo 105.

Analogamente s1 provvede ner riguardi
dell'ufficiale di1 complemento che, compreso
nei hmt di anzianutd per la 1scrizione 1n un
Jquadro di1 avanzamento precedente alla data
di entrata 1n vigore della presente legge, sia
stato non valutato o non promosso a norma
dell’articolo 86 della legge 9 maggio 1940,
n. 370, e successive modificazion.

ART. 147.

L’ufficiale dell’Esercilo nella riserva, 1'uf-
ficiale g1a nella riserva trasferito in ausiliaria
tn applicazione degli articol1 100 e 104 della
legge sullo stato degli ufficial, e 'ufficiale di
complemento, che, compres: ner limit1 d1 an-
zianitd per l'iscrizione in quadr1 di avanza-
mento precedenti alla data di entrata in vi-
gore della presente legge, non siano stat
tempestivamente valutat1 per cause diverse da
quelle indicate negh articoli 77 e 86 della
legge 9 maggio 1940, n. 370, e successive mo-
difieazioni, sono valutati prescindendo dalla
determinazione di aliquote di ruolo nonché
dal disposto del primo comma dell’articolo
105 e, se 1doneli, sono promossi con l’anzia-
mitd che sarebbe ad essi spettata se fossero
stat1 promoss: a suo tempo.

ART. 148.

L'ufficiale dell’Esercito nella riserva, 1'uf-
ficiale g1 nella riserva trasferito in ausiliaria
In apphicazione degh articoli 100 e 101 della
legge sullo stato degl: ufficialr e 1'ufficiale di
complemento, che siano stati gwudicati non
prescelt1 per l’avanzamento, 1 quali, ai sensi
della legge 9 magglo 1940, n. 370, e succes-
sive modificazion1, avevano acquisito {itolo
ad una seconda valutazione, sono valutati per
I’avanzamento prescindendo dalla determina-
zione di aliquote di ruolo nonché dal disposto
del primo comma dell’articolo 105.

Art. 149,

1 tenent: colonnell: dell’'Esercito del ruolo
del servizio geografico, conservato ad esauri-
mento a1 sensi dell’articolo 13 del decreto le-
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gislativo 20 gennaio 1948, n. 45, possono es-
sere promossi al grado di colonnello del ruolo
stesso. L’avanzamento ha luogo ad anzianita.

ART. 150.

Gl1 ufficiahh dell’Esercito gia appartenents
a1 ruoli dei1 mutilati ed invalidi di1 guerra
riassunti 1n servizio sedentario, che siano
trattenuti in servizio ai sens1 dell’articolo 15
del decreto legislativo 2} gennaio 1948, n. 45,
possono essere promossl sino al grado di co-
lonnello purché, con la promozione a tale
grado, non conseguano piu di tre promozioni
oltre 1l grado rivestito all’atto della riassun-
zione.

L’avanzamento ha luogo ad anzianita e
la valutazione s1 effettua sulia base dei ser-
viz1 prestati durante la carriera, senza tener
conto delle lesioni o infermitd per cause di
guerra accertate all’atto della riassunzione in
servizio.

Gli ufficial1 d1 cui al presente articolo sono
valutat1 per 1*avanzamento dopo che ahbiano
raggiunti 1 seguenti period1 di permanenza
nel grado.

tenente colonnello. sei anni,
maggiore: nove anni;
capitano: dieci anni.

Gli ufficiali giudicati una prima volta non
idoner all’avanzamento sono nuovamente va-
lutati dopo che siano trascorsi due anni dal
primo giudizio.

Restano ferme per gh ufficiali riassunti le
norme per essi vigent1 anteriormente alla data
d1 entrata in vigore della presente legge, \n
quanto non contrastino con le disposiziont
del presente articolo.

ART. 151.

Gli ufficial in servizio permanente effet-
tivo dell’Esercito, che siano in soprannumero
agh organict per effetto della applicazione
dell’articolo 4 della legge 24 dicembre 1951,
n. 1638, sono collocati nella posizione di « a
disposizione » a partire dalla data di entrata
in vigore della presente legge e permangono
in tale posizione fino al raggiungimento del
Lhimite di etd del proprio grado, ma comun-
que non oltre quatiro anm dalla data pre-
detia.

ART., 152.

Fino al 31 dicembre 1959, le eccedenze a1
guadn organic: derivanti dal rientro nei ruol
degl ufficiali della Marina gia fuori dei qua-
dr1 stessi a1 sensi della legge 8 luglio 19286,
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n. 1178, e successive modificazion, o di al-
lre speciali disposiziont sono assorbite unella
misura di una unitd all’anno per eiascun
ruolo e grado, utilizzando per tale assorbi-
mento le prime vacanze che s1 verificano n
detti ruolr e gradi per una quasias: delle cause
mdicate all’articolo 42 della legge.

ART. 1358,

Il servizio prestalo dagh ufficiali della Ma-
vina, anteriormente alla data di entrata 1n
vigore della presente legge, negli 1ncarichi
validi per 1l compimento der period: minim
di carica prescritti a1 fini dell’avanzamento
dal testo unico approvato con regio decrelo
lo agosto 1936, n. 1493, e successive modifi-
cazioni, ¢ computato agh effett1 del raggiun-
g2imento der periodi minmimi di attribuzioni
specifiche prescritts daglt ariicol 36, 107 e 116.

ART. 154,

Fino al 31 dicembre 1956 1 periodi miimnt
di attribuziomi specifiche prescritti dagh av-
ticolr 36, 107 e 116 non sono richiest: per la
valutazione de1 tenenti colonnellr 1n servizio
permanente effettivo, in ausiharia e nella -
serva, de1 Corpi del gemo navale, delle armi
navali, samtario e di commissariato della Ma-
rina.

La disposizione di cu1 al precedente com-
ma continuerd ad avere applicazione anche
oltre 11 31 dicembre 1956, ne1 confrontt dei
fenent: colonnellr in servizio permanente ef-
fettivo der Corpi suddett1 che, giudicatr 1do-
net, non conseguano la promozione entro
I'anno 1957.

ART. 155.

Gl uffictali 11 servizio perinanente effet-
livo della Marina deir ruoli normah der Corpt
dello stato maggiore e del genio navale, gia
apparienentt a1 soppresst ruoli der comandi
marittini e der servizi, sono valutati per
I'avanzamento al gradv 1mmedialamente su-
periore a quello riveslito all’atlo del trasfe-
rimento ner ruoli normali, prescindendo dal
raggiungimento deir periodi mimmi di im-
barco, di comando e di dallribuziom specifi-
che, presentti dalt’articolo 36.

ARrt. 156.

Per gh ufficiali de1 ruoii spectali der Corpr
dello stato maggiore e del gemo navale, pro-
vementi dai ruoli speciali di complemento di
cur alla legge 6 giugno 1935, n. 1098, sono
validi a1 fim1 dell’avanzamento 1 veriodir di
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permanenza nel grado e di imbarco, com-
p1utt anteriormente alla nomina 1 servizio
permanente effettivo.

ART. 157.

All’ufficrale 1n servizio permanente effet-
tivo della Marina che, alla data di entrata in
vigore della presente legge, risulti non va-
lutato o non promosso 4 norma degli arti-
coir 25 e 26 del testo unico approvato con
regio decreto 1° agosto 1936, n. 1493, e suc-
cessive modificazioni, s1 applica 11 disposio
del primo comma dello articolo 47.

Per l'ufficiale appartenente a grado nel
quale 1’avanzamento ha luogo ad anziamta,
che sia giudicato 1doneo all’avanzamento, 1l
Ministro, salvo 1l disposto del successivo ar-
ticolo 158, determina, sentita la competente
Commissione di avanzamento, ’ordmne di
precedenza rispetto ar part grado con i quah
I'ufficiale stesso avrebbe dovuto essere valu-
tato o promosso. Analogamente provvede per
I'ufficiale appartenente 4 grado nel quale
I"avanzamento ha luogo a scelta che sia giu-
dicato 1doneo all’avanzamento.

L’ufficiale nei cus riguardi 11 procedimento
penale o disciplinare si sia concluso 1n senso
favorevole o per 1l quale si1a stata revocata
la sospensione dall'itmpiego di carattere pre-
cauzionale o che sia stato in aspettativa per
infermitd dipendente da causa di servizio,
qualora per effetto dell'ordine di precedenza
stabilito dal Ministro venga a precedere un
par1 grado 8134 promosso, &€ promosso anche
se non esista vacanza nel grado superiore,
con anzianitd assoluta corrispondente a quella
del pary grado innanzi al quale & 1scritto n
ruolo. Se si trath di avanzamento a scelta,
la promozione & computata nel numero di
quelle da effeltuare per 'anno cui si rife-
risce la graduatoria in occasione della quale
I'ufficiale & stato valutato.

All'ufficiale che sia stato 1n aspetlativa per
mfermitad dipendente da causa di servizio non
puo comungque essere altribuita nel nuovo
grado anzianild assoluta anteriore alla data
di entrata 1n vigore della presente legge.

L’ufficiale che non si trovi nelle condi-
zion1 d1 cu1 4l terzo comma del presente ar-
ticolo, qualora per effetto dell’ordine di pre-
cedenza stabilito dal Mimistro venga a pre-
cedere un pari grado gi? promosso, & pro-
promosso con 4anzianitid 'assoluta corrispon-
dente alla data della vacanza.

ART. 158.

Al guardiamarina o sottotenente in ser-
vizio permanente effettivo della Marina, che
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st frovi nelle condiziom di cu1 al terzo com-
ma del precedente articolo 157, s1 applica 1l
disposto della lettera «) del secondo comma
dell’articolo 47.

Il guardiamarina o sottotenente che non
st trovi nelle condiztony indicate nel terzo
comma dv detto articolo 157, se giudicato
idoneo all’avanzaniento e sia gia raggiunto
dal turno di promozione, & promosso con an-
zianitd assoluta corrispondente alla data della
vacanza. L’ufficiale & 1semtto nel ruolo del
grado superiore prima del par grado di lw
meno anziano.

ART. 159.

L’ufficiale 1n servizio permanente effettivo
della Marina, ne1 cw riguardi, alla data da
entrata in vigore della presente legge, risulti
sospeso il giudizio di1 avanzamento o la pro-
mozione a1 sensi rispettivamente degli arti-
coli 22 e 24 del testo umico approvato con
regio decreto 1° agosto 1936, n. 1493, e suc-
cessive modificazion:, ¢ valutato per 1'avan-
zamento 1n occasione delle valutaziont da ef-
fettuare per la formazione del quadro di avan-
zamento successivo alla data di entrata in
vigore della presente legge.

All'ufficiale s1 applicano le disposiziont del
secondo e terzo comma dell'articolo 157 o del
primo comma dell’articolo 158, salvo che 1l
gudizio di avanzamento swa stato sospeso 1n
attesa di ulteriore esperimento 1 servizio del-
I'ufficiale, nel qual caso s1 applicano le di-
sposizion1 de!l secondo e quinto comma del-
I'articolo 157 o del secondo comma dell’arti-
colo 158.

ART. 160.

L’ufficiale in servizio permanente effettivo
della Marina che, alla data di entrata in vi-
gore della presente legge, risulti non valu-
tato per I’avanzamento in applicazione del
secondo comma dell’articolo 41 del testo
unico approvato con regio decreto 1° agosto
1936, n. 1493, e successive modificaziom, &
valutato dopo 1l raggwungimento delle condi-
ziont richieste arv fini dell’avanzamento. Se
I'avanzamento ha luogo a scelta, la valuta-
zione & effettuata in occasione della forma-
zione della prima graduatoria successiva al
raggiungimento delie condizioni1 anzidette.

All’ufficiale non valutato a suo turno per
mancanza delle condizioni richieste av fini
dell’'avanzamento, e per 1l quale 1l raggiun-
gimento delle condizion: stesse sia stato ri-
tardato per ragiomi dv servizio o ver motivi
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d1 salute, s1 applicano le disposizioni del se-
condo e quinto comma dell’articolo 157 o del
secondo comma dell’articolo 158.

ArT. 161.

L'ufficiale 1n servizio permanente effettivo
della Marina, ner cw riguardi, alla data d1
enirata in vigore della presente legge, abhia
trovato applicazione la disposizione di cwu al
secondo comma dell’articolo 68 del testo unico
approvato con regio decreto 1° agosto 1936,
n. 1493, e successive modificaziom, quando
s1a promosso al grado superiore, & iscritto in
ruolo prima del part grado che lo seguiva
nel quadro di avanzamento.

ART. 162,

I periodi di imbarco, di comando e di ca-
rica compiut1 dagh uffigialr in ausiliaria e
nella riserva della Marina, anteriormente
alla data d1 enfrata in vigore della presente
legge, nella durata mimma stabilita dal se-
condo comma dell’articolo 99 del testo umco
approvato con regio decreto 1° agosto 1936,
n. 1493, e successive modificazioni, sono va-
hdi, fino al 31 dicembre 1956, in sostituzione
di period: di imbarco, di comando e di al-
tribuzioni specifiche, prescritt1 dagli arti-
coli 107 e 116.

ART. 163.

L’ufficiale 1in ausiliaria, 1’ufficiale nella ri-
serva e l'ufficiale di complemento della Ma-
rina che, compresi nei limiti di anzianita
per l'iscrizione 1n un quadro di avanzamento
precedente alla data di entrata in vigore della
presente legge siano stati non valutat1 o non
promossi per una delle cause impeditive della
valutazione o della promozione previste dal
testo unico approvato con regio decreto 1°
agosto 1936, n. 1493, e successive modifica-
ziont, sono valutati dopo che sia cessata la
causa impeditiva, e, nel caso abbiano subito
detrazione di anzianmitd ai sensi della legge
sullo stato degli ufficiali, sempre che risul-
tino ancora compresi ner predett: limitt di
anzianitd. La valutaziong si effettua prescin-
dendo dalla determinazione di aliquote di
ruolo.

L’ufficiale compreso ﬁel hmiti di anzia-
nitd per l'iscrizione 1n un quadro di avan-
zamento ad anzianitd, de giudicato 1doneo
e sia g1d ragglunto dal turno di1 promozione,
& promosso con l'anzianita che gli sarebbe
spettata se la promoziond avesse avuto luogo
a suo tempo.
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Per l'uffictale compreso ner limiti di an-
zianitd per 11serizione mm un quadro di avan-
zamento a scelta comparativa, che sia giu-
dicato 1doneo all’avanzamento, 11 Minislro
determina, sentita la competente Commuis-
sione di avanzamenlo, 1'ordine di precedenza
rispetlo a1 par grado con 1 quah 1'ufficiale
stesso avrebbe dovuto essere valutato o pro-
mosso. Qualora per effetto dell’ordine di pre-
cedenza stabihito dal Ministro 'ufficiale venga
a precedere un pari grado g1a promosso, egl
& promosso con l'anzianild che gli sarehbe
speltata se la promozione avesse avuto luogo
a suo tempo.

Per le promozioni degh ufficiali di cur al
presente articolo si prescinde dal disposto del
primo comma dell’articolo 105.

ART. 164.

L’ufficiale 1n ausiharia, 1'ufficrale nella ri-
serva e l'uffictale di complemento della Ma-
rina, che per una sola volta siano stati giu-
dicat; non prescellt per I'avanzamento o can-
cellali dal quadro di avanzamento a1 sensi
del testo umico approvato con regio decrelo
1> agosto 1936, n. 1493, e successive modifi-
cazionl possono essere valutatr per 1'avan-
zaniento.

ART. 165.

Il servizio prestato dagl ufficiali dell’Ae-
ronautica, anteriormente alla dala di entrala
in vigore della presente legge, negli mncaricht
validi per 1l compimento de1 periodi minum
di1 permanenza presso reparti di 1impiego pre-
serittt a1 finr dell’avanzamento dal regio de-
creto-legge 28 gennaio 1935, n. 314, converlito
nella legge 13 grugno 1935, n. 1297, e succes-
sive modificazioni, & computato agh effelt
del raggiungimento de1 periodi mimimi di co-
mmando e dr servizio presso reparti prescritti
dagh articolr 36, 107 e 116.

ART. 166.

I periodr minumi di comando e di servizio
presso repartt presceittt dagh articolr 36, 107
e 116 non sono richiests, fino al 31 dicembre
1956, per la valutazione degli ufficial; del-
I’Aeronautica 1n servizio permanente effet-
livo, 1n ausiharia e nella riserva apparte-
nentt a gradi per 1 quali dal regio deereto-
legge 28 gennaio 1935, n. 314, convertito nella
legge 13 giugno 1933, n. 1297, e successive
modificazionl, non era prescritto, agh effett:
dell’avanzamento nel servizio permanente ef-
fettivo, 11 compimento der periodi di perma-
rnenza presso repartt di impiego.
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I periodi mmim di attribuzioni specifiche
prescritti dagl articolr 36, 107 e 116 non sono
richlest:, fino al 31 dicembre 1956, per la
valutazione degli ufficiali deil’Aeronautica in
servizio permanente effettivo, in ausiliaria e
nella riserva. .

I periodi minim di ¢omando e di servi-
z10 presso repartr o di attribuzioni specifiche
prescritts daglh articoli 36, 107 e 116 sono r1-
chiest1 per la metd nei riguard: degli uffi-
ciali dell’Aeronautica di cu1 ai precedent:
commt, che siano valutati per la prima volta
per I'avanzamento dal 12 gennaio 1957 al 31
dicembre 1958.

I period1 di permanenza presso reparti di
impiego e 1 periodi di servizio presso uffici
centrali o comandi di grande umitd compiut
dagh ufficiali dell’Aeronautica 1n servizio per-
manente effettivo, 1n ausiharia e nella n-
serva, anteriormente alla data di entrata in
vigore della presente legge, nella durata m-
nima slabiila, per ’avanzamento nel serwi-
zio permanente effettivo, dal regio decreto-
legge 28 gennato 1935, n. 314, convertilo neila
legge 13 glugno 1935, n. 1297, e successive
modificazioni, sono vahdi, fino al 31 dicem-
bre 1956, 1n sostifuzione dei periodi minimi
d: comando e di1 servizio presso repart: pre-
seritti dagli articolr 36, 107 e 116.

Le disposizion: del primo, secondo e quarto
comma e la disposizione del terzo comma
continueranno ad avere applicazione, rispet-
tivamente, oltre 11 31 dicembre 1958 e oitre
il 31 dicembre 1958 ner confronti degh uf-
fictali appartenenti a gradi per 1 quali I’'avan-
zamento ha luogo a scelta che, giudicati 1do-
nei, non conseguano la promozione enfro
T’'anno 1957 ed entro 1’anno 1959.

Art. 167.

Per 1 sottotenenti in servizio permanenie
effettivo dei ruoh navigant: dell’'Arma aero-
nautica non & richiesto, fino ad un anno
dalla data dv enfrata in vigore della pre-
sente legge, 1l possesso del brevetto di pi-
lota mulitare prescrilto dalla legge a1 fin1 del-
I’avanzamento.

Per 1 capitani in servizio permanente ef-
fettivo dell’Aeronautica, appartenenti al ruolo
=etvizi, 4l ruolo assistentt' tecnici ed al ruolo
ammumstrazione, non ¢ richiesto, fino al 31
dicemhre 1936, 11 possessb del tilolo di stu-
dio prescritio dalla presente legge ai fin1 del-
'avanzamento.

Fmo alla data del 31 dicembre 1956, per 1
capatant 1n servizio permanente effettivo del
ruolu 1ngegner1 del genio aeronautico cate-
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garia 1ngegneri, ingegner: aeronautici, radro-
elettricisti, d'armamento e categoria geofisiel,
non & richiesto il possesso del particolare ti-
tolo di studio o di specializzazione prescritti
dalla legge ai fin1 dell’avanzamento.

ART. 168.

In temporanea deroga all’articolo 44, fino
alla completa copertura dei posti di colon-
nello del Corpo del genio aeronautico, ruolo
ingegneri, categora geofisici, stabilit1 daila
legge 5 luglio 1952, n. 989, le promozion: a
tale grado s1 effettuano in hase al numero
der posti vacanti nel grado stesso. I tenenti
colonnelll non possono essere Promoss! se non
hanno compiuto, nel grado rivestito, la per-
manenza minima prescritta dalle disposizioni
i vigore anteriormente alla presente legge.

Per la formazione dei1 quadrt di1 avanza-
mento sono valutati tutt1 1 tenenti colonnell
che hanno compiuto 1'anzianitd suddetta o
che la compiono nell’anno cw 1l quadro si
riferisce.

ART. 169.

All'ufficiale 1n servizio permanente effet-
tivo dell’Aeronautica. che, alla data di en-
{rata 1n wvigore della presente legge, risult
non valutato o non promosso a norma degh
articol1 33 e 67 del regio decreto-legge 28 gen-
naio 1935, n. 314, convertito nella legge 13
grugno 1935, n. 1297, e successive modifica-
zionl, o che abbia riportato giudizio sospen-
sivao a norma dell’articolo 65 di detto regio de-
creto-legge, perché sottoposto a procedimento
penale o ad inchiesta disciplinare, si applicano
le disposiziomi dell’articolo 47, esclusa la let-
tera b) del secondo comma, e le disposizion:
seguenti.

Per 1'ufficiale appartenente a grado in cm
Yavanzamento ha luogo a scelta, esclusi 1 ca-
prani der vari ruoh e 1 maggiori del ruolo
naviganti normale, che sia giudicato idoneo
all’avanzamento, 11 Ministro determina, sen-
tita la competente Commissione di avanza-
mento, 'ordine di precedenza rispetto a1 part
grado con 1 quali l'ufficiale stesso avrebbe
dovuto essere valutato o promosso. Qualora,
per effetto dell’ordine di precedenza stabulito
dal Ministro 1'ufficiale venga a precedere un
par1 grado g1 promosso, egli & promosso an-
che se non esista vacanza nel grado supe-
riore, con anzianitd corrispondente a quelia
del par1 grado innanzi al quale ¢ iscritto in
ruolo.

Ove si trattt di capitano dei vari ruoh e
di1 maggiore del ruolo naviganti normale, se
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Vufficiale sia giudicato idoneo e riporti un
punto di1 merito per CIFi nisulfi compreso,
nella graduatoria con la guale & valutato, nel
numero der posti corr'Fpondente a queilo
deile promozioni da effeftuare, o per cu1 sa-
rebbe stato promosso qualora lo stesso punto
gli fosse stato attribuito in una delle gradua-
torie precedent1 formateldopo la data di en-
trata in vigore della presente legge, egli &
promosso anche se non esista vacanza nel
grado superiore, con l'anzianitd che gl sa-
rebbe spettata se la pronhozione avesse avuto
luogo a suo tempo.

Nei casi previsti dai dl]le precedenti commi,
la promozione & computata nel numero di
quelle da effettuare per ltanno cu si riferisce
la graduatoria in occasione della quale 1'uffi-
ciale & stato valutato.

ARrT. 1’|{0.

L’ufficiale in servizio E)ermanente effetlivo
dell’Aeronautica che, anteriormente alla data
d1 entrata in vigore delld presente legge, ab-
bia riportato giudizio spspensivo a norma
dell’articoio 65 del regio decreto-legge 28 gen-
naio 1935, n. 314, convertito nella legge 13 g1u-
gno 1935, n. 1207, e succpssive modificazions,
per causa diversa dalla gottoposizione a pro-
cedimento penale o ad inchiesta disciplinare,
é valutato 1mn occasione felle valutazioni da
effettuare per la formazione del quadro d:
avanzamento successivo alla data di entrata in
vigore della presente legge.

All’ufficiale s1 applicano le disposizioni
della lettera a) del secondo comma dell’arti-
colo 47 se appartenga a grado in cui ’avan-
zamento ha luogo ad angiamti e le disposi-
zioni del secondo, terzo e quarto comma del-
I’articolo 169 se appartenga a grado in cm
I’avanzamento ha luog.o a scelta.

ART. 174.

All'ufficiale in servizio permanente effet-
tivo deil’Aeronautica, neh cui riguardi, alla
data di entrata in vigore della presente legge,
risulti sospesa 1'1scrizione nel quadro di avan-
zamento a norma dell’articolo 76 del regio
decreto-legge 28 gennaio| 1935, n. 314, con-
vertito nella legge 13 gingno 1935, n. 1297,
e successive modificaziom, s1 applica 11 di-
sposto del primo comma dell’articolo 47.

All’ufficiale, che 1n seguito agli accerta-
ment1 di carattere sanitario sia risultato fisi-
camente idoneo o per 1] guale I'inchiesta di-
sciplinare s1 sia conclusa 1n senso favore-
vole, s1 applicano le disposiziomn della let-
tera a) del secondo comma dell’articolo 47
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se appartenga a grado in cui }’avanzamnento
ha luogo ad anzianith e le disposizioni del
secondo, terzo e quarto comma dell’articolo
169 se appartenga a grado in cu l'avanza-
mento ha luogo a scelta.

ART. 172.

L'ufficiale 1n servizio permanente effettivo
dell'Aeronautica che, anteriormente alla data
d1 entrata 1n vigore della presente legge, non
sia stato promosso perché nelle condiziom
previste dal quarte comma dell’articolo 34
del regro decreto-legge 28 gennaio 1935, nu-
mero 314, convertito nella legge 13 giugno
1935, n. 1297, e successive modificazioni,
quando sia promosso al grado superiore
prende nel nuovo grado il posto che gli sa-
rebbe spettato se la promozione fosse avve-
nuta a suo tempo.

ART. 173.

L'ufficiale 1n austharia, 1'ufficiale nella ri-
serva e l'ufficiale di complemento dell’Aero-
nautica che. compresi nei limiti di1 anzianita
per I'1scrizione 1n un quadro di avanzamento
precedente alla data di entrata in vigore della
presente legge, siano stati non valutati o non
promossi per una delle cause impeditive della
valutazione o della promozione previste dal
regio decreto-legge 28 gennaio 1935, n. 314,
convertito nella legge 13 giugno 1935, n. 1297,
e successive modificazioni, sono valutati dopo
che sia cessata la causa impeditiva, e nel
caso abbiamo subito detrazion: di anzianita
a1 sensi della legge sullo stato degli ufficial,
sempre che risultino ancora compres: nei
suddetts Iimiti di anzianitd. La valutazione
s1 effettua prescindendo dalla determinazione
di aliquote d1 ruolo.

L’ufficiale, se giudicato 1doneo e sia gia
raggiunto dal turno di promozione, & pro-
mosso con l’anzianitd che gl sarebbe spet-
tata se la promozione avesse avuto luogo a
suo tempo, prescindendo dal disposto del
primo comma dell’articolo 105.

ART. 174,

L'ufficiale in ausiharia, 1'ufficiale nella ri-
serva e l'ufficiale di complemento dell’Aero-
nautlica, che siano stati giudicatt non idone:
all’avanzamento o cancellat: dai relativi qua-
dr1 senza incorrere nell’esclusione definitiva
dall’avanzamento a1 sens1 del regio decreto-
legge 28 gennaio 1935, n. 314, convertito nella
legge 13 glugno 1935, n. 1297, e successive
modificazioni, possono essere valutati per lo
avanzamento.
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Gli ufficial subalterﬂ‘: in servizio perma-
nente effettivo dell’Esercito e della Marina,
che siano stati non prescelti per l'avanza-
mento ai sensi, rispettivamente, deila legge
9 maggio 1940, n. 370, e successive modifi-
cazioni e del testo unico approvato con regio
decreto 1° agosto 1936, n. 1493, e successive
modificazioni, sono valutati per una sola
volta, a partire dalla data di entrata in vi-
gore della presente leggb.

La stessa disposizioné si applica agh uffi-
ciali 1n servizio permanente effettivo della
Aeronautica che siano stati giudicati non ido-
nei all’avanzamento o cancellati dai relativa
quadri, senza incorrere nella esclusione de-
finitiva dall’avanzamento, a1 sensi del regio
decreto-legge 28 gennaip 1935, n. 314, con-
vertito nella legge 13 giugno 1935, n. 1297,
e successive modificazioni.

ART. 176.

Gli ufficiali di1 complemento deli’Esercito,
della Marina e dell’Aeranautica, che abbiano
prestato almeno ser mesi di servizio presso
umta, ent1 o repart,, mobilitati ed operanti
durante la guerra 1940-45, possono, fino al
31 dicembre 1956, esserd valutati per 1’avan-
zamento anche se non siano 1n possesso delle
condiziom prescritte a1 fini dell’avanzamento
dall’articolo 141.

ART. 177.

All’ufficiale in servizip permanente effet-
t1vo nei cui confronti debba essere rinnovato,
per un quadro di avanzamento precedente
alla data d1 entrata in vigore della presente
legge, 1l giudizio di avanzamento annullato
d’ufficio o in seguito ad accoglimento di ri-
corso giurisdizionale o d1 ricorso straordina-
rio al Presidente della Repubblica, si appli-
cano le disposiziom di cm alla lettera a) del-
I’articolo 47 e al secondo comma deil’arti-
colo 144, se si tratti di ufficiale dell’Esercito,
le disposizioni di eui agli articoli 157, se-
condo e terzo comma, e 158, primo comma,
se si tratts di ufficiale della Maziina, e le di-
sposizion1 di cui alla lettera a) dell’articolo
47 e dell’articolo 169, se¢ondo, terzo e quarto
comma, se si tratti di ufficiale dell’Aeronau-
tica. :

ART. 178.

Per i gradi a1 quali) in conformitd delle
tabelle 1, 2 e 3 annesse alla presente legge,
le promoziom a scelta non vengono effettuate
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tutti1 gli anni, ¢ compufato ad ogm effetto
il periodo di permanenza gia trascorso ne:
grad: stessi anteriormente all’entrata in wvi-
gore della presente legge.

ART. 179.

Per 1 primi due ann: di applicazione della
presente legge, gl ufficiali indcat1 nel primo
comma dell’articolo 91 da iscrivere ne1 qua-
dri d1 avanzamento ai sensi dell'articolo 28,
primo comma, lettera b), sono iscrittr nei
quadn stessi nell’ordine della graduatoria di
merito.

TITOLO VIIL.
BISPOSIZIONI FINALI

ART. 180.

E abrogato I'ultimo comma dell’articolo 9
del testo unico delle disposiztom sul reclu-
tamento degh ufficiali deil’Esercito approvato
con regio decreto 14 marzo 1938, n. 596, quale
risulta dall’articolo 6 della legge 24 marzo
1942, n. 360.

Agli ufficiali inferior1 dell’Esercito in ser-
vizio permanente effettivo alla data di en-
trata 1n vigore della presente legge, che per
effetto dell’abrogazione di cui al comma pre-
cedente possono conseguire avanzamento an-
che oltre 1l grado di capitano, s1 applicano,
per la cessazione dal servizio permanente,
nei gradi di subalterno e d1 capitano, 1 Ii-
mit1 di ety gd previsti per gh ufficial a car-
riera limtata dalla legge sullo stato degh
ufficiali.

ART. 181.

Agli ufficiali 1n servizio permanente effet-
tivo dell’Esercito che, a partire dal 1948, ab-
biano superato 11 corso di stato magglore &
concesso 1l vantaggio di carriera previsto
dalla presente legge per i capitani che supe-
rino 1l corso inferiore della scucla di guerra.
A quelli d1 dett: ufficiali che, a partire dal
1650, abbiano superato il corso superiore di
stato maggiore & concesso, i1n aggiunta al
vantaggio anzdetto, 1l vantaggio di carriera
previsto dalla presente legge per 1 capitam
che superino 1l corso superiore della scuola
di guerra.

I vantagg: di cuir al comma precedente
sono attribuiti con 1'osservanza delle norme
di cur all’articolo 67, considerando acquisiti
1l titolo o entramb i titoli alla data di en-
trata in vigore della presente legge. Se 1'uf-
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ficiale rivesta a tale data 1l grado di mag-
giore, il vantaggio gli & attribuito in misura
ridotta alla metd; se rivesta il grado di te-
nente colonnello, il vantaggio gli & attibuito
in misura ulteriormente ridotta del 5 per
cento.

ART, 182.

Al maggiori 1n servyzio permanente effet-
tivo dell’Esercito, che hanno superato 1 corsi
dell’istituto superiore di guerra e che hanno
prestato il periodo di servizio applicativo
presso i comandi d1 grandi umtd di cwn al
regio decreto 2 ottobre 1942, n. 1453, & con-
cesso, in misura ridotta alla meta, 1l van-
taggio di carriera previsto dall’articolo 67 e
dalla tabella numero 4 annessa alla presente
legge per i capitani che superino il corso su-
periore della scuola diguerra.

11 vantaggio & attrbuito con 1'osservanza
delle norme di cui al citato articolo 67 e il
relativo titolo si considera acquisito alla data
di entrata in vigore della presente legge. Se
I'ufficiale rivesta alla data stessa il grado d1
tenente colonnello, il vantaggio di carriera
¢ attribuito in tale grado, in misura ulterior-
mente ridotta del 5 per cento; ove 1'ufficiale
rivesta il grado di colonnello il vantaggio di
carriera in tale grado @ ridotto alla meta d1
quello che gli sarebbe spettato nel grado d1
tenente colonnello.

Qualora l'ufficiale abbia fruito, nel grado
di capitano, del vantaggio di1 carriera di cui
all’articolo 59, lettera p), della legge 9 mag-
gio 1940, n. 370, il numero dei posti spettan-
tigli in applicazione del presente articolo sara
diminuito del numero dei posti gid fruiti nel
grado di capitano, prima di procedere alle
eventuali riduzioni di cui al comma prece-
dente.

Le norme del presente articolo non si ap-
phicano agli ufficiali che iniziarono i corsi di
cui al primo comma c¢ol grado di maggiore.

ART. 183.

La Comniissione ordinaria di avanzamento
della Marina, quando esercita le attribuziom
ad essa demandate dal testo unico approvato
con regio decreto 18 giugno 1931, n. 914, e
successive modificazigni, & composta, oltre
che dai membri di cu lalle lettere a), ), ¢), d)
deil’articolo 15, anche dal direttore generale
del Corpo equipaggi militari marittimi o, in
caso di assenza o di Iimpedlmento, dall’uffi-
ciale ammiraglio o capitano d1 vascello pw
anziano destinato alla Direzione generale, e,
a seconda che si tratt1 di nomina a sottote-
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nente del Corpo equipaggs mihitarr marittim
del ruolo servizi macchina, del ruolo servizi
tecnici, del ruolo servizi contabili o del ruolo
servizi porluali, rispettivamente, dal direttore
generale delle costruzionmi navali e meccani-
che, delle armi ed armament) navali, di com-
missarialo mibtare marittimo, o dall'ispet-
tore generale delle capitanerie di porto, o,
in caso di assenza o di impedimento, dall’ui-
fimale pit elevato mm grade o pit anziano
destinato alla Direzione genevale o all'Ispet-
lorato generale delle capitanerie di porto pur-
ché di grado non inferiore a colonnello.

ART. 184.

Gl organict degl ufficialy subalterni del-
Plisercito stabilibi dall’articolo 1 della legge
24 dicembre 1951, n. 1638, sono sostituit1 da
«uellr indicatr nella colonna n. & della ta-
hella n. 1 annessa alla presente legge.

ART. 185.

Gl uffictahh dell’Esercito, della Marina e
dell’Aeronautica 1mpiegati presso enfi, co-
mandr o umta internazionali ovvero destinat:
m Somalia, sono considerat; in soprannu-
mero all’organico dei rispettivi gradi.

I1 collocamento 1n soprannumero degh uf-
ficiali d1 cur al comma precedente ha luogo
11 1° gennaio di ognt anno 1n corrispondenza
del numero di1 ufficiali effettivamente asse-
gnati alle destinaziom previste al comma
stesso alla data del 31 dicembre dell'anno
precedente. Il provvedimento & adottato con
decreto del Ministro della difesa di concerto
con quello per 1l tesbro.

ART. 186.

I’efficacia dell’articolo 3 della legge & mag-
gio 1951, n. 512, concernente la sospensione,
per 1l tempo dir guerra, delle classifiche, de
corsi valutativi, degli esperimenti e degh
esami per le promozioni e per la concessione
der1 vantagg: di carriera agli ufficiali del-
I'Esercito, & protratta sino alla prima apph-
cazione della presente legge.

ART. 187.

E abrogatu 1l decreto legislativo luogote-
nenziale 29 marzo 1945, n. 245.

L’ufficiale 1n servizio permanente effettivo
dei ruohh navigant1 dell’Arma aereonautica,
munito del solo brevetto di1 osservatore dal-
I'aevonlano. deve conseguire il hrevetto di ni-



— " — N. 1385

Atti Parlamentari Camera dei Deputati

LEGISLA:ERA II — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

lota militare entro un anno dalla data di en-
trata in vigore della presente legge.
All’ufficiale che non tonsegua 11 brevetto
dr pilota militare entro il termine anzidetto
s1 applicano le disposizioni dell’articolo 97.

ART. 188.

Sono abrogati la legge 9 maggio 1940,
n. 370, e successive modificazioni, il testo
unico approvato con regio decreto 1° agosto
1936, n. 1493, e successive modificazioni, e 1l
regio decreto-legge 28 génnaio 1935, n. 314,
converfito nella legge 13 giugno 1935, n. 1297,
e successive modificazion, per la parte ri-
guardante 1’avanzamento degli ufficiali del-
I’Aeronautica, nonché tutte le disposiziom
contrarie a quelle contenute nella presente
legge o comunque con epsa incompatibili.

|

ART. 189.

La presente legge ha effetto dal 1° gennaio
1955.
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AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELL’ESERCITO

TABELLA N. 1.

Forma Lo . . . Promo- |Numero degli uffictali
s Periodi minmmm di comando . P :
GRADO U monta’| e di’ ateribuzioni specliche, | Organico | _=ont | ot aneors Hatatl
al grado COl‘:ll gdlefiﬂﬁf’ﬁgﬁga,ﬁ:ﬁé?ﬂ del grado | al grado ogni anno
superiore 0 superiore a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6

I. — RUOLO UNICO DEI GENERALI PROVENIENTI DALLE ARMI DI FANTERIA, CAVALLERIA,

Generale
mata

Generale di

Generale di brigata .

Generale di

Generale di brigata .

Colonnelio .

Tenente colonnello

Maggiore

Capitano

Tenente

Sottotenente .

di Corpo d’ar-

divisione .

divisione .

scelta

scelta

ARTIGLIERIA E GENIO.

1 anno di comaundo di divi-
sione o0 comando equipollente,
anche se compiuto 1a tutto o
in parte nel grado d generale
1 brigata considerando equi-
pollente il comando di briga-
ta alpina

21 —
34 °
87 12

II. - RUOLO DELL’ARMA DEI CARABINIERI

scelta

scelta

scelta

anzianiti

Scelta

anzianiti

anzianiti

]

1 anno di comando di brigata

1 auno dr comundo di legione
o di scuola o nella carica d1
Capo° di S. M., del comando
generale

2 anni &1 comando di gruppo
o comando equipollente, an-
che se compiuti in tutto o in
parte nel grado di maggiore:
superare il corso valutativo

2 anni di comando di compa-
gnia territoriale o comando
equipoliente; superare il corso
superiore dQ’istituto

2 anni di comando di teneaza
o comando equipollente, an-
che se compiuti in tutto o
in parte nel grado di sotto-
tenente ; superare 1l corso di
perfezionamento d’'arma

Superare il coiso di applica-
zione (b)

4 —_
8 1
28 2
134 5
159 —
514 25
’ 581

1/3 dei generali di
divisione non ancora
valutati

1/3 dei generailr di
brigata non ancora
valutati

1/3 dei generalh di
brigata non ancora
valutati

1/5 dei colonnelli non
ancora valutati

1/11 della somma del
tenentj colonnelli
non ancora valutati
e di tutti i maggiori
in ruolo

1/18 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tutti i
subalterni in ruolo
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I

Segue TABELLA N. 1.

T

Forma . Promo- | Numero degli ufficiali
. _| Periodi minimi di comando , 1 non ancora valutati
GRADO a nﬁ;;ﬁnoza e di attribuziom specifiche, | Organico alzll[?l?;li da ammettere
al grado | OrSt gd‘ P cln:lmentx vichiesti | 301 grado | al grado ogni anno
superiore ai fini dell’avanzamento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6
IIT — RUOLO DELL’ARMA DI FANTERIA.

Colonnello . sceita 1 anno di comando di reg- 225 {13 o 14 (¢){ 1/5 del colonnelli non
gimento o comando equipol- ancora valutati
lente

Tenente colonnello scelta 1 anno di comando di batta- 586 45 1/11 della somma del
glione o comando equipol- tenenti colonnelli non
lente, anche se compuuto in ancora valutati e dai
tutto o in parte nel grado di tutti 1 maggiori in
maggiore; superare i1 corso ruolo
valutativo

Maggiore . anzianitd — 1001 — —

Capitano . scelta 2 aonni di comando di com- 2001 140 1/19 della somma dei
pagnia fucilieri o comando capitani non ancora
equipollente; superare il cor- valutati e di tutti i
80 di addestramento alle fun- subalterpi in ruolo
zioni di ufficiale superiore (d)

Tenente anzianitd | 3 anni di comando di plo- —
tone fucilieri o comando equi-
pollente, anche se compiuti in
tutto o in parte nel grado di
sottotenente; superare il cor- 1630
8o di perfezionamento d’arma

Sottotenente . . | anzianita | Superare il corso di applica- - —
zione (b) /

IV — RUOLO DELL’ARMA DI CAVALLERIA,

Colonnelio . scelta | 1 anno di comando di reg- 21 {102 (¢) | 1/5 del colonnelli non
gimento o comando equipol- ancorg valutati
lente

Tenente colonnelio scelta | 1 anno di comando di gruppo 56 4 1/11 della somma dei
o comando equipollente, an- tenenti colonnelli non
che se compiuto in tutto o ancora valutati e di
in parte nel grado di mag- tutti 1 maggiori in
giore; superare il corso va- ruolo
lutativo

Maggiore . angianitd — 94 —_ _

Capitano . . scelta 2 anni di comando dif squa- 190 13 1/19 della somma dei
drone, esclusi gli squad.roni capitani non ancora
comando, o comando equipol- valutat! e di tutti i
lente; superare il corso di subalterni in ruolo
addestramento alle funzioni
di ufficiale superiore (d)

Tenente . a:*zianita 8 anni di comando di plotone, . —
esclusi 1 plotoni comando e ||
servizi, o comando equipol-
lente anche se compiuti in
tutto o in parte nel grado di
sottotenente; superare il cor- 147
80 di perfezionamento d’arma

Sottotenente . + | anzianith | Superare il corso di applica- — -
zione (b) |
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Segue TABELLA N. 1.

Forma . e e Promo- | Numero degli ufficiali
dr avanza- Pel;;f’d‘ winimi 41 _comando Organico zioni non ancora valutati
GRADO mento | ¢ @i attribuzioni specifiche, annualt da ammettere
al grado | ¢orsi %d.eflp(lef’lmentl rlchtlestl del grado | a1 grado ogni anno
superiore ai fini dell’avanzamento superiore a valutazione (a)
1 | 2 | 3 s | &5 6
V — RUOLO DELL’ARMA DI ARTIGLIERIA,

Colonnello scelta 1 anno di comando di reggi- 120 17 o 8 (¢) | 1/5 dei colonnelli non
mento o comando equipol- ancora valutati
lente

Tenente colonnetlo scelta | 1 anno di comando ¢ gruppo 302 24 | 1/11 della somma dei
o comando equipollente, an- tenenti colonnelll non
che se compiuto in tutto o ancora valutati e di
in parte nel grado di mag- tutti i maggiori in
giore; superare il corso va- ruolo
lutativo

Maggiore . . . . . . | anzianitA — 557 _ —

Capltano . . . . . . scelta | 2 anni di comando di bat- 1179 76 | 1/19 della somma dei
teria o comando equipollente; capitani non ancora
superare il corso dif addestra- valutati e di tutti i
mento alle funzioni di uffi- subalterni in ruolo
ciale superiore (d)

Tenente anzianitd | 3 anni di comando di sezione, — —
escluse le sezioni non inqua-
drate in batterle, o comando
equipollente, anche se com-
piuti in tutto o in parte nel 856
grado dl sottotenente; supe-
rare il corso di perfeziona-
mento d’arma

Sottotenente . anzianitd | Superare il corso di appli- — -
cazione (D)

VI — RuoLO DELL’ARMA DEL GENIO.

Colonnello scelta 1 anno di comando di reggi- 60 |8 0 4 (¢) | 1/5 dei colonnelll non
mento o comando equipol- ancora valutati
lente

Tenente colonnello scelta 1 anno di comando di batta- 155 12 1/11 della somma del
glione o comando equipollen- tenenti colonnelli non
te, anche se compiuto 1n tutto ancora valutati e di
o in parte nel grado di mag- tutti i magglori in
giore; superare il corso va- ruolo
lutativo

Maggiore . anzianiti — 264 —

Capitano . scelta 2 anni di comando di com- 539 a7 1/19 della somma dei
pagnia o comando equipol- capitani non ancora
lente, oppure 1 anno di co- valutati e di tutti i
mando di compagnia o co- subalterni in ruolo
mando equipollente e 1 anno
di servizio lavori; superare il
corso di addestramento alle
funzioni di ufficlale supe-
riore (d)
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Segue TABELLA N. 1.

U
Forma o . e . o Promo- | Numero degli ufficiali
11 avl:l}nza- Periodi minimi di comando | o ani00 | gioni non ancora valutati
GRADO mento e attribuz.xom 'spgmﬁ.che, annuali da ammettere
al grado | 0TSt ed‘esper’lmentl richiesti | gel grado al grado ogni anno
superiore al fini dell’avanzamento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 8

Segue RUOLO DELL'ARMA DEL Gleo.

Tenente

Sottotenente .

Tenente generale .
Maggiore generale

Colonnello

Tenente colonnello

Maggiore .

Capitano .

Tenente generale .

Maggiore generale

Colonnello

Tenente colonnello

Maggiore .

Capitano .

anzianita

anzianita

3 anni di comando di plo-
tone o comando equipollente,
anche se compluti in tutto o
In parte nel grado di sotto-
tenente; superare 1l corso di
perfezionamento d’arma

Superare 11 corso di applica-
zione (b)

436

E——y

VII — RUOLO DEL SERVIZIO TECNICO DI ARTIGLIERIA.

VIII

scelta 1 anno di capo reparto

scelta 2 annji di direttore di stabi-
limento o incarico equipol-

lente

1 — —_—
2 1 ogni Tutti
quattro
anni (é)
10 1 ogni 1/5 dei colonnelli non
due ancora valutati (f)
anni (e)

scelta

2 anni di vice direttore di
stabilimento o inecarico equi-
pollente, anche se compiuti
in tutto o in parte nel grado
di maggiore

2 1/19 della somma dei
tenenti colonnelli non
ancora valutati e di
tutti 1 maggiori e
capitani in ruolo

anzianitd | 2 apn) @i capo sezione o

addetto di stabilimento, o in-
carico equipollente, anche se
compiuti in tutto o in parte
nel grado dt capitano; pre-
sentazione di un progetto

anzianita

— RUOLO DEL SERVIZIO TECNICO

p—

scelta 1 anno & capo reparto

scelta 2 anni di direttore di stabi-

DELLA MOTORIZZAZIONE,
1 —_—

2 1 ogni
quattro
anni (e)

Tutti

10

scelfa

anzianita
I

anzianitd

limento o incarico equipol-
lente

2 anni di vice direttore di
stabilimento o incarico equi-
pollente, gnche se compiuto
in tutto o in parte nel grado
di maggiore

2 anni di capo sezione o
addetto di stabilimento, o in-
carico equipollente, anche se
compiuti in tutto o in parte
nel grado di capitano; pre-
sentazione di un progetto

66

1 ogni

anni (e)

1/5 det colonnelli non

due ancora valutati (g)

2 1/19 della somma del
tenenti colonnelli non
ancora valutati e di
tutti 1 mageiori e ca-
pitani in ruolo.
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Segue TABELLA N. 1.

——

Forma Promo- | Numero degli ufficiali
1 avanga-| Perlodl minimi di comando | o yanieo | zioni non ancora valutatl
GRADO mento | € di attribuzioni specifiche, annuali da ammettere
al grado corsi ed esperimenti richiesti | del grado al grado ogni anno
superiore al fini dell’avanzamento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6

Tenente generale .

Maggiore generale

Colonnello . . . ,

Tenente colonnello

Maggiore .

Capitano . . . . . .

Tenente

Sottotenente . . . . .

X — RuoLo

Tenente generale .

Maggiore generale

Colonnello

Tenente colonnello

IX — RUOLO DEL SERVIZIO AUTOMOBILISTICO.

scelta

Scelta

scelta

anzianita

scelta

anzianitd

anzianith

DEL SERVIZIO SANITARIO (UFFICIALI MEDICI).

scelta

Scelta

scelta

2 anni di direttore della mo-
torizzazione o {incarico equi-
pollente

1 anno di comando di auto-
gruppo o di direzione di of-
ficina riparazione, anche ge
compiuto in tutto o in parte
nel grado di maggiore

1 anno di comando di auto-
reparto; 2 anni di addetto
alle lavorazioni; superare il
corso superiore auntomobill-
stico

2 anni di comando di auto-
sezione e 2 anni di addetto
alle lavorazioni, anche se
compiuti in tutto o in parte
nel grado di sottotenente

superare 11 corso di applica-
zione (b)

2 anni di direttore di ospe-
dale militare principale o in-
carico equipollente

2 anni di capo reparto di
cura o incarico equipollente
in ospedale militare, anche se
compiuti in tutto o in parte
nel grado di maggiore

18

75

160

318

153

1 ogni
quattro
anni (e)
1 ogni

anni (e)

18

1 ogni
quattro
anni (e)

1

Tutti

1/5 del colonnelli non
ancora valutati (g)

1/13 della somma del
tenenti colonnelli non
ancora valutati e di
tutti i maggiori in
ruolo

1/20 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tutti {
subalterni in ruolo

1 ogni anno (h)

1/5 dei colonnelli non
ancora valutatt

1/12 della somma del
tenenti colonnellr non
ancora valutatl e di
tattt i maggiorl 1n
ruolo
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Segue TABELLA N. 1.
'orm. Promo- [ Numero degll ufficlall
d‘Fam:m_ Perfodi minimi dl comando | oo | TR0 | SN et
GRADO mentq e di attribuzion{ specifiche, annuali da ammettere
al grado corsl ed espex:lmenti richiesti | del grado al grado ognl anno
superiofe ai fini dell'avanzamento superiore | a valutazione (a)
1 2 | | 3 4 5 6
)
Seégue RUOLO DEL SERVIZIO SANITARIO (UFFICIALI MEDICT),
Maggiore . anzianitd — 101 —_ —
Capitano . scelta 2 anni di dirigente del servi- 416 27 1/16 della somma del
zio sanitario presso reparti capitani non ancora
di truppa, superare il corso valutati e di tuttl 1
] superiore di sanitd tenenti in ruolo
]
Tenente . | anzianjtd | Superare 1l corso applicativo 252 — —

di sanitd

XI — RUOLO DEL. SERVIZIO SANITARIO (UFFICIALI CHIMICI-FARMACISTI).

Maggiore generale

Colonnello

Tenente colonnello

Maggiore .

Oapitano .

Tenente . . .

acelta

scelta

anzianiti

scelta

anzianiti

2 anni df direttore di farma-
cia principale o incarico equi-
pollente, anche se complut in
tutto o In parte nel grado
di maggiore

Superare il corso superiore
chimico-farmaceutico

1

2

26

1 ogni
quattro
anni (e)

1 ogni
due
anni (e)

208 ()

XIT — RUOLO DEL SERVIZIO DI COMMISSARIATO (UFFICIALI COMMISSARI),

Tenente generale .

Maggiore generale

Colonnello . . .

Tenente colonnello

—p—

acalta

scdlta

scelta

2 anni di direttore di com-
missariato o incarico equi-
poliente

2 annf di vice direttore di
commigsariato o incarfco equi-
pollente, anche se compiuti
in tuito o in parte nel grado
d{ maggiore

1

2

16

1 ognl
quattro
anni (e)

1 ogni
due
anni (e)

Tuttt

1/13 della somma del
tenenti colonnellf non
ancora valutatf e dt
tutti 1 maggiori in
ruolo (f)

1/15 dells somma del
capitanl non ancora
valutatf e di tuttf 1
tenenti in ruolo

—

1/5 det colonnellt non
ancora valutatt (f)

1/12 della somma dei
tenenti colonnalli non
ancora valutat! e di
tutt! 1 maggiorl In
ruolo
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Segue TABELLA N. 1.

Forma . Promo- | Numero degli ufficiali
Periody minimi di comando .. non ancora valutati
dl avanza- o "4 ", ttribuzion; specifiche, | Organico ol da. ammettere
GRADO mento corsi ed esperimenti richiesti annua L A
al grado fini dell’ ¢ del grado | al grado ogni anno
superiore al finl dell'avanzamento superiore a valutazione ()
1 2 3 4 5 6
Segue RUOLO DEL SERVIZIO DI COMMISSARIATO (UFFICIALI COM\{ISSARI).
Maggiore . anzianita — 70 - -
Capitano . secelta 4 anni di addetto ad un en- 142 9 1/18 della somma dei
te di commissariato di ente capltan.i non ancora
territorsale o di grande unita, valutati e di tutti i
anche se compiuti in tutto subalterni in ruolo
o in parte nei gradi di uffi-
ciale subalterno; superare {1l
corso superiore di commissa-
riato
Tenente anzianita — 03 - -
Sottotenente . anzianita —_ — —_
XIII — RUOLO DEL SERVIZIO DI COMMISSARIATO (UFFICIALI DI SUSSISTENZA).
Colonnello — — 1 —_ —_
Tenente colonnello scelta —_ 12 1 ogni 1/11 della somma dei
quattro tenenti colonnelli non
anni (e) ancora valutati e di
tutti i maggiori in
ruolo (g)
Magglore . anzianita —_ 24 — -
Capitano . scelta superare il corso superiore 92 804 () | 1/23 della somma dei
di sussistenza capitant non ancora
valutati e di tutti i
subalterni in ruolo
Tenente anzianitd — — —_
97
Sottotenente . anzianita — — _

XIV — RUOLO DEL SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE.

Maggiore generale — -_ 1 — —_
Colonnello scelta _— 13 1 ogni 1/5 dei colonnelli non
quattro ancora valutati (g)
anni (e)

Tenente colonnello scelta 2 anni di relatore o vice % 3 1/13 della somma dei
relatore; 2 anni di capo se- tenenti colonnelli non
zione in una direzione ancora valutati e di
amministrazione, anche gse - tutti i maggiori in
compiuti in tutto o in parte ruolo
nel grado di maggiore

Maggiore . anzianita — 155 — —

Capitano . scelta 4 anni di direttore dei conti 393 18 1/20 della somma dei
o capo ufficio amministrazio- capitani non ancora
ne, anche se compiuti in tutto valutatl e di tutti 1
o in parte nel gradi di uf- subalterni in ruolo
ficiale subalterno; superare il
corso superiore di ammini-
strazione

Tenente anzianitd — — —

230
Sottotenente . anzianitad — — —
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Segue TABELLA N. 1.

T

r a e . Promo- | Numero degll ufficlali
di gl‘;tnza- Per19d1 mmuql di corgando Organico zioni non ancora valutatl
GRADO mento e dai attribuz}onl speclﬁ.che., annuall da ammettere
al grado corsl ed esr 1:1mentl richiesti del grado | al grado ogni anno
superiore al fini dellavanzamento superiore a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6

KV — RUOLO DEL SERVIZIO VETERINARIO,

Maggiore generale . . —_ — 1 —_— —

Colonnello . . . . . scelta _— 2 1 ogni Tutti

quattro
anni (e)

Tenente colonnello . . scelta 2 anni di direttore di vete- 10 1 ogni 1/13 della somma dei
rinaria, anche se compiuti in due tenentl colonnellf non
tutto o in parte nel grado di annl (e) ancora valutati e di
maggiore tuttl i maggiorl in

ruolo (m)

Maggiore . . . , . . | anzianita J— 19 — _—

Capitano . . . . . . scelta 2 anni di direttore del servi- 35 (2038 (i) | 1/18 della somma dei
zio veterinario presso unita (m) | capitani non ancora
mobilf, anche se compiuti in valutati e di tutti {
tutto o in parte nel grado di tenenti in ruolo (m)
tenente; superare {1 corso su-

. periore di veterinaria
Tenente , | anziapitd — 2 — —

(a) Le frazioni di unitd sono riportate all’anno successivo.

(b) Solo per i provenienti dai corsi dell’Accademia.

(¢) Ciclo di dieci anni: per la fanteria 13 promozioni nel primo, nel terzo e nel sesto anno e 14 promo-
zioni nel secondo, nel quarto, nel quinto, nel settimo, nell’ottavo, nel nono e nel decimo anno; per la caval-
leria una promozione nel secondo, nel quarto, nel quinto, nel settimo, nell’ottavo, nel nono e nel decimo anno
© due promozioni nel primo, nel terzo e nel sesto anno; per l'artiglieria 7 promozioni nel secondo, nel quarto,
nel quinto, nel settimo, nell’ottaivo, nel nono e nel decimo anno e 8 promozioni nel primo, nel terzo e nel sesto
anno; per il genio 3 promozioni nel primo, nel terzo e nel sesto anno e 4 promozioni nel secondo, nel quarto,
nel quinto, nel settimo, nell’ottavo, nel nono e nel decimo anno.

(d) Non frequentano il corso di addestramento alle funzioni di ufficiale superiore i capitani che hanno
superato il corso inferiore della scuola di guerra.

(e) Salvo il disposto dell’Articolo 29,

(f) Nella prima applicazione della legge sono ammessi a valutagzione 3 ufficiali.

(9) Nella prima applicazione della legge sono ammessi a valutazione 5 ufficiali.

(k) Nella prima applicazione della legge sono ammessi a valutazione 2 ufficiali.

(4) Ciclo di due anni: 2 promozioni nel primo anno, 3 promozioni nel secondo anno.

(1) Ciclo di due anni: 3 promozioni nel primo anno, 4 promozioni ne} secondo anno.

(m) In ciascuno dei primi tre anni di applicazione della legge le promozioni da capitano a maggiore sono 5
¢ il numero dei capitani ammessi a valutazione & 1/9 anzich® 1/18 della somma dei capitani non ancora valutati
e di tattii tenenti in ruclo. In ciascuno degli stessi anni sono ammessi a valutazione 6 tenenti colonnelli, com-

presi quelli gid valutati giudicati idonei e non iscriiti in quadro anche se collocati in soprannumero ai sensi
dell’articolo 46.
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AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALIL
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELLA MARINA

TABELLA N. 2.

Numero degli ufficiali

Forma P TV T T Promo-

: Periodi minimi di imbtareo b .
di avanza-| 3. A PO : zioni non ancora valutati

GRADO mento | U 0‘;.[1191‘1“‘10 o di attribugioni | Organico annuali da ammettere
al grado slll)ieotic'% .°;B‘l'll,“ 6 corsi rt del grado| al grado ogni anno
superiore | ©21€SU a1 linl dell avanzamento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 ] 6
I - RUoLO NORMALE DEL CORPO DI STATO MAGGIORE.

Ammiraglio di squadra — — 8 — —

Ammiraglio di divisione scelta 1 anno in effettivo comando 11 102 (b)| 1/6 della somma
di Forze navali o di divisione, degli ammiraghi di
anche se compiunto in tutto divisione non ancora
o in parte nel grado di con- valutati e di tutti i
trammiraglio contrammiragli in

ruolo

Contrammiraglio . . . | anzianitd — 16 — -

Capitano di vascello scelta 2 anni in comando navale (1) 105 304 (c)| 1/6 dei capitani di

vascello non ancora
valutati

Capitano di fregata . . | scelta | 3 apni di imbarco, di cui 165 |14 0 15 (d)] 1/11 della somma
almeno 18 mesi in comando, dei capitani di fre-
anche se compiuti in tutto o ata non ancora va-
in parte nel grado di capitano utati e di tutti i
di corvetta (2) capitani di corvetta

in ruolo

Capitano di corvetta . | anzianita — 201 — -

Tenente di vascello . . | scelta | 4 anni di imbarco di em 345 (28 0 29 (¢)| 1/13 della somma
uno in comando; superare la dei tenenti di wva-
scuola comando (3) scello non ancora va-

lutati e di futti i
subalterni in ruolo

Sottotenente di vascello | anzianitd | 4 anni di imbarco, anche se | - -
compiuti in tutto oin parte (
nel grado di guardiamarina; (| 9,4
superare il corso superiore ‘

Guardiamarina . . . . | anzianita — —_ —

(1) Di cui almeno uno in comando di nave o di squadriglia o di flottiglia, potendo I'altro anno essere
effettuato come capo di stato maggiore di Forze Navali o incarico equipollente.
(2) La meta del periodo di tempo trascorso quale sottocapo di stato maggiore di Forze Navali & consi-
derato, fino ad un massimo di sei mesi, come imbarco in comando.
(3) L’incarico di primo direttore di tiro di grande unitd & valido come periodo di comando fino alla con-

correnza di sei meai.
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Segue TABELLA N. 2
Forma P TIPS P Promo- |Numero degli ufficiall
di avanza- gfnod.l n:llmm‘lﬁdlttlgl};ba_reo_, Organico zioni non ancora valutati
GRADO mento coﬁlin %n 0 e cl attribuzioni annnali da ammettere
al grado | B O P avanaamento | 461 grado| al grado ogni anno
superiore | ©116811 41 ini dellavanz superiore | a valutagione (a)
1 2 3 4 6 8

II - RUoLO SPECIALE DEL CORPO DI

Capitano di fregata. . .
Capitano di corvetta. .

Tenente di vascello. . .

Sottotenente di vascello.

Guardiamarina. . . . .

anzianitd

scelta

anzianita

anzianitd

3 anni di imbarco

3 anni di imbarco, anche se
compiuti in tutto o in parte
nel grado di guardiamarina

=

16

147

103

STATO MAGGIORE.

1o2(f)

IITI - RUoLOo NORMALE DEL CORPO DEL GENIO NAVALE.

Generale ispettore. . .

Tenente generale. . . .

Maggior generale . .

Colonnello .

Tenente colonnello, . .

Maggiore . . . . . . .

scelta

anzianitd

scelta

scelta

angianita

12 mesi come direttore delle
eostruzioni navali e mecca-
niche in un arsenale o diret-
tore di un ufficio teenico, o
incarico equipollente

12 mesi quale vice direttore
delle costruzioni navali e
meccaniche in un arsenale
o vice direttore di un ufficio
tecnico, o incarico equipol-
lente

18 mesi di imbarco quale ca-
po servizio genio navale di
unitd singola

38

58

78

1 ogni
cinque
anni (g)

6 o 6 (i)

1/18 della somma dei
tenenti di vascello
non ancora valutati
o di tutti i subalterni
in ruolo

1 ogni anno (k)

1/6 dei colonnelli
non ancora valutati

1/13 della somma dei
tenenti colonnelli non
ancora valutati e di
tutti 1 maggiori in
ruolo

—
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Segue TABELLA N. 2.

Forma s oae s e o e s Promo- |[Numero degli ufficiali
di avanza.| Jeriodi minimi di imbareo, | , . zioni | non ancora valutati
di comando e di attribuzioni ganico .
GRADO mento . R L annuali da ammettere
specifiche, esami e corsi ri- :
al grado chiesti ai fini dell’avanzamento del grado| al grado 0 anno
superiore superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6
Segue RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO NAVALE.
Capitano . . . . . . scelta 3 anni di imbarco di cui uno 130 | 9010(l) | 1/14 della somma dei
quale capo servizio genio na- capitani non ancora
vale di unita singola e uno in valutati e di tutti i
gervizio di macchina; supe- subalterni in ruolo
rare gli esami presecritti
Tenente . . . . . . . |anzianitd | 18 mesi di servizio di macchi- —_ —
na, anche se compiuti in tutto
o in parte nel grado di sotto-
tenente. 86

Sottotenente . . . .

Tenente Colonnello. .
Maggiore . . . . . .

Capitano . . . . .

Tenente . . . . . .

Sottotenente . . .

Generale ispettore.

Tenente generale. . .

Maggior generale .

. | anzianitd

IV - RUOLO SPECIALE DEL CORPO DEL GENIO NAVALE.

. | anzianita

. scelta

. | anzianity

. . | anzianita

2 anni di imbarco

2 anni di imbarco, anche se
compiuti in tutto o in parte
nel grado di sottotenente

46

33

2 ogni

anni (m)

V - RUuorLO0 NORMALE DEL CORPO DELLE AEMI NAVALL

. scelta

. | anzianity

1 ogni
einque
anni (g)

(n)

1/16 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tuttii
subalterni in ruolo

Tutti
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Segue TABELLA N. 2.

Forma i de e s+ a Promo- |Numero degli ufficiali
di avanza| Leviodi minimi di fmbareo, | oonioo | “gioni | non amcora valutati
GRADO mento | i comando e di attribuzioni annuali da ammettere
al grado | Specifiche, esami e corsi ri- | dof grado| 41 grado ogni anno
supariore | °hiesti ai fini dell’avansamento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6
Segue RuoLo NORMALE DEL CORPO DELLE ARMI NAVALIL
Colonnello . . . . . . scelta | 12 mesi come direttore delle 17 1 ogni | 1/6 dei colonnelli non
armi navali o del munizio- due ancora valutati
namento in un arsenale, o anni (g)
direttore di un arsenale o di
un ufficio tecnico o dell’isti-
tuto elettrotecnico e delle te-
lecomunicagioni, o incarico
equipollente
Tenente colonnello . . scelta 12 mesi quale vice direttore 28 |2 0 3 (0)| 1/13 della somma dei
delle armi navali o del muni- tenent eolonnelli non
zionamento in un arsenale, o ancors valutati e di
vice direttore di un arsenale tutti i maggiori in
o di un ufficio tecnico, o in- ruolo
carico equipollente
Maggiore. . . . . . . [ anzianiti — 33 — —
Capitano . . . . . . scelta 2 anni di imbarco; superare 86 |4056(p)| 1/14 della somma
gli esami prescritti dei capitani non an-
cora valutati e di
tutti i subalterni in
ruolo
Tenente . . . . . . | anzianitd | 1 anno di imbarco, anche se — —_
compiuto in tutto o in parte
nel grado di sottotenente 46

Bottotenente . . .

Tenente colonnello
Maggiore . . . . .

Capitano . . . .

Tenente . . . . .

Sottotenente . . .

. | anzianitd

VI - RUOLO SPECIALE DEL (ORPO DELLE ARMI NAVALIL

. | anzianitd

. scelta

. | anzianiti

. | anzianita

1 anno di imbareo

1 anno di imbarco, anche se
compiuto in tutto o in parte
nel grado di sottotenente

1

3

24

16

1 ogni

anni (g)

1/16 della somma
dei capitani non au.
cora valutati e di
tutti i subalterni in
ruolo
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Segue TABELLA N. 2,

Forma VPP Promo- |Numero degli ufficiali
di avanza- (];.‘m"dl 1(111m1m(:11 d:;;tu_l;’bal_'co,_ Organico zioni non ancora valutati
GRADO mento 1 comando 6 Ci aiiribuzioni annuali da ammettere
al grado &pecmq%ﬁ,.%ﬂ%l?l e corsi Il- | del grado| a] grado ogni anno
superiore | chiesti ai fini del’avanzamento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6
VII - RuoLo MEDICI DEL CORPO SANITARIO.
Tenente generale. . . — — 1 — -
Maggior generale . . scelta — 3 1 ogni | 1 ogni anno (k)
quattro
anni (g)

Colonnello . . . . . scelta 12 mesi come direttore di " 18 1 ogni | 1/5 dei colonnelli non
ospedale o incarico equipol- due ancora valutati
lente anni (g)

Tenente colonnello . scelta 12 mesi eome vice direttore 32 1203 (0)] 1/156 della somma
di ospedale o incarico equipol- dei tenenti colonnelli
lente. non ancora valutati

e di tutti i maggiori
in ruolo

Maggiore . . . . . . anzianita _ 41 - —

Capitano . . . . . scelta 1 anno di imbarco; superare 85 |4 o b (q)| 1/11 della somma dei
gli esami prescritti capitani non ancora

valutati e di tutti i
tenenti in ruolo

Tenente . . . . . . anzianitd | 6 mesi di imbarco; superare 28 — —

Colonnello . . . .

Tenente colonnello.

Maggiore. . . . .

Capitano

Tenente . . . . .

gli esami prescritti

VIIT - RUOLO FARMACISTI DEL CORPO SANITARIO.

scelta

anzianita

scelta

angianitd

Superare gli esami prescritti

Superare gh esami preseritti

1

1 ogni
sette
anni (g)

1 ogni
quattro
anni (g)

1/3 della somma dei
tenenti colonnelli non
ancora valutati e di
tutti i maggiori in
ruolo

1/56 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tutti i
tenenti in ruolo
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Segue TABELLA N. 2.

Forma PP EPRU Promo- (Numero degli ufficiali
di avanza- gim::glmﬁlﬁmai?ttﬁ%ﬁgg’i Organico zioni | non ancora valutati
GRADO mento [ oo iacohe. esami © corsi T annuali da ammettere
al grado | Gk ¥l dellavanzamento | ¢l grado| al grado ogni anno
superiore superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 5 8
IX ~ RUOLO NORMALE DEL CORPO DI COMMISSARIATO.
Tenente generale . — — 1 — —
Maggior generale . scelta — 3 1 ogni | 1 ogni anno (h)
quattro
anni (g)

Colonnello . . . . scelta 12 mesi come direttore di 24 1 ogni | 1/6 dei colonnelli non
commissariato o incarico due anni | ancora valutati
equipollente ()]

Tenente colonnello scelta 12 mesi come vice direttore 44 |3 0 4 ()| 1715 dellasomma dei
di commissariato o incarico tenenti colonnelli non
equipollente. ancora valutati e di

tutti i maggiori in
ruolo

Maggiore . . . . . anzianita — 58 — —

Capitano . . . . scelta 1 anno di imbarco; superare 78 6 | 1/12 della somma dei
gli esami preseritti capitani non ancora

valutati e di tutti i
subalterni in ruolo

Tenente . . . . . anziauitd | 1 anno di imbarco; superare | — —_
gli esami preseritti ’

‘ 40
Sottotenente . . . anzianitd | 6 mesi di imbarco — —

Tenente colonnello

Maggiore. . . . .

Capitano . . . .

Tenente . . . . .

Sottotenente . . .

X — RUOLO SPECIALE DEL CORPO DI COMMISSARIATO.

anzianita

scelta

angianitd

anzianitd

1 anno di imbarco

1 anno di imbareo, anche se
compiuto in tutto o in parte
nel grado di sottotenente

1

30

1 ogni
tre anni

(9)

1/16 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tutti i
subalterni in ruolo
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Segue TABELLA N. 2.

Forma coae ..o Promo- (Numero degli ufficiali
: Periodi minimi di imbarco ) D .
GRADO ¥ oty | di comando o di attribuzioni | Organico | 0T, | nof AEOER R IuRT
al grado sﬁ:‘;ﬁ‘g% niegzﬁi v(;n‘;;r:} 3‘;‘ del grado| al grado ogni anno
superiore | © ento superiore | a valutazione (a)
1 2 3 4 b 6

XI - RUOLO NORMALE DEL CORPO DELLE

Tenente generale . . .

Maggior generale . . .

Colonnello . . . . . .

Tenente colonnello . .

Maggiore . . . . . . .

Capitano . . . . . .

Tenente . . . . . . .

Sottotenente . . . . .

scelta

scelta

scelta

anzianiti

socelta

anzianitd

anzianita

12 mesi come direttore ma-
rittimo o comandante di un
compartimento marittimo (1)

12 mesi come comandante
di un compartimento marit-
timo o vice direttore marit-
timo o comandante in seconda
di un compartimento marit-
timo, o incarico equipollente

12 mesi come capo di circon-
dario marittimo o come uf-
ficiale in seconda di un com-
partimento marittimo; supe-
rare gli esami preseritti

Superare gli esami prescritti

CAPITANERIE DI PORTO.

1

27

49

63

104

83

1 ogni
quattro
anni (g)

(8)

1 ogni
due anni

(9)

30 4(t)

1 ogni anno (h)

1/6 dei colonnelli non
ancora valutati

1/16 della somma
dei tenenti colon-
nelli non ancora va-
lutati e di tutti i
maggiori in ruolo

1/12 della somma dei
eapitani non ancora
valutati e di tutti i
subalterni in ruolo

(1) La metd del periodo di tempo trascorso quale Comandante in seconda di una Direzione marittima
retta da un ufficiale generale & considerato, fino ad un massimo di sei mesi, come compiuto nella carica di
Direttore marittimo o di Comandante di un Compartimento marittimo.

XII - RUOLO SPECIALE DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO.

Tenente colonnello . .
Maggiore . . . . . . .

Capitano

angianiti

scelta

3 anni di servizio in una
capitaneria di porto

1

36

1 ogni
tre anni

@

1/16 della somma dei
capitani non ancora
valntati e di tutti o
subalterni in ruoli
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Segue TABELLA N. 2.

Forma | periodi minimi di imbarco, di Promo- | Numero degli ufficiall
di avanza-| comando e di attribuzioni spe- | Organico | zioni | mon ancora valutati
GRADO mento | oifiche, esami e corsi richiesti annuali da ammettere
al grado ai finl dell’avanzamento del grado | al grado ogai anno
superiore superiore a valutazione (a)
1 2 3 4 5 6

Segue RUOLO SPECIALE DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO.

Tenente anzianitd | 2 anni di servizio in una ca- — —
pitaneria di porto, anche se
compiuti in tutto o in parte 19
nel grado di sottotenente
Sottotenente anzianitd —_ s — -
XIII. — RuUoLO SERVIZI NAUTICI DEL C.E.M.M.
Capitano — — 68 — —
Tenente . scelta — 14 1/7 dei subalterni
% 127 non ancora valutati
Sottotenente anzignith — -
XIV. — RUOLO SERVIZI TECNICI DEL C.E.M.M.
Capitano —_— — 87 — —
Tenente scelta —_ 708 (w| 1/7 d@el subalternl
; 68 non ancora valutati
Sottotenente anzianitd — -
XV. — RUOLO SERVIZI MACCHINE DEL C.E.M.M,
Capitano — — 492 —_ —
Tenente scelta _ 809 (v)| 1/T dei subalterni
‘) 78 non ancora valutati
Sottotenente anzianita — ‘ —
XVI. — RUOLO SERVIZI CONTABILI DEL C.E.M.M.
Capitano —_ — 34 — —
Tenente scelta ~— 7 1/7 dei subalterni
') 65 non ancora valutati
Sottotenente .| anzianitd —_ ‘ — -
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Seque TABELLA N. 2.

Forma Lo cl Promo- | Numero degli ufficiali
. Periodi minimi di comando iy :
di avanza-| periodi minimi di imbarco, di | Organico | zioni | mon ancora valutati
GRADO mento comando e di attribuzioni spe- annuali da arflmettere
al grado | .ifehe esami e corsi richiesti | del grado | al grado ogni anno
superiore ! superiore a valutazione (a)
1 2 3 4 5 | )

XVII. — RUOLO SERVIZI PORTUALI DEL C.E.M.M.

Capitano . . . . . . — —_ 2 — —

Tenente . ., . . . . . scelta — 1ogni | 1/4 dei subalterni
| due anni | non ancora valutati
‘* 8 | 0 @

Sottotenente anzianita _ ' —

(a) Le frazioni di unitd sono riportate all’anno suceessivo.

(b) Ciclo di sei anni: 1 promozione nel primo, secondo, quarto e quinto anno; 2 promozioni nel terzo
e sesto anno.

(¢) Ciclo di tre anni: 3 promozioni nel primo anno; 4 promozioni in ciascuno dei due anni sueccessivi.

(d) Ciclo di quattro anni: 14 promozioni nel primo anno; 15 promozioni in ciascuno dei tre anni successivi.

(e) Ciclo di tre anni: 28 promozioni nel primo anno; 29 promozioni in ciascuno dei due anni successivi.

(f) Cielo di quattro anni: 1 promozione nel primo anno; 2 promozioni in ciascuno dei tre anni successivi.

(9) Salvo il disposto dell’articolo 29.

(k) Nella prima applicazione della legge sono ammessi a valutazione 2 ufficiali.

(¢) Ciclo di tre anni: 5 promozioni in ciascuno dei primi due anni; 6 promozioni nel terzo anno.

(1) Ciclo di due anni: 9 promozioni nel primo anno; 10 promozioni nel secondo anno.

(m) Ciclo di tre anni: nessuna promozione nel primo anno (salvo il disposto dell’articolo 29) e una pro-
mozione in ciascuno dei due anni successivi.

Nel primo anno di applicazione della presente legge, agli effetti dell’articolo 25, comma terzo, della legge
18 dicembre 1952, n 2386, pud farsi luogo a promozioni anche in eccedenza all’organico del grado di maggiore
nel limite dei posti disponibili nel corrispondente grado del ruolo normale dello stesso Corpo. Si considerano
disponibili i posti di detto ruolo e grado che a terminidelle vigenti disposizioni non siano stati coperti nell’anno.

Agli effetti dell’articolo 46, per il raggiungimento del numero delle promozioni annuali stabilito per i capi-
tani del ruolo normale del Corpo del Genio Navale, le vacanze occorrenti sono formate anzitutto collocando a
disposizione i maggiori del ruolo speciale promossi in soprannumero ai sensi del comma precedente, a cominciare
da quelli pitt vicini al limite di eta.

(n) Nella prima applicazione della legge: 1 ogni 6 anni.

(o) Ciclo di due anni: 2 promozioni nel primo anno; 3 promozioni nel secondo anno.

(p) Ciclo di quattro anni: 4 promozioni in ciascuno dei primi tre anni; 5 promozioni nel quarto anno.

(q) Ciclo di due anni; 4 promozioni nel primo anno; § promozioni nel secondo anno.

(r) Ciclo di due anni: 3 promozioni nel primo anno; 4 promozioni nel secondo anno.

(8) Nella prima applicazione della legge: 1 ogni 5 anni.

(t) Ciclo di tre anni: 3 promozioni nel primo anno; 4 promozioni in ciascuno dei-due anni successivi.

(u) Ciclo di due anni: 7 promozioni nel primo anno; 8 promozioni nel secondo anno.

(v) Cielo di due anni: 8 promozioni nel primo anno; 9 promozioni nel secondo anno.

(#) Ciclo di due anni: nessuna promozione nel primo anno; 1 promozione nel secondo anno.
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AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELL’AERONAUTICA

TABELLA N. 3.

Forma | Periodi minimi di comando, Promo- [Numero degli ufficiali
di avanza- di attribuzioni specifiche, di| Organico zionl | non ancora valutati
GRADO mento | servizio presso reparti, esami annuali da ammettere
al grado | e corsi, titoii richiesti ai fini | del grado [al grado ogni anno
superiore dell’avanzamento sup(er)lore a valutazione (b)
a
1 2 3 4 5 8
I - RUOLO NAVIGANTI NORMALE
Generale di1 squadra aerea — — 8 — —_
Generale di divisione seelta 1 anno di comando di divi- 14 2 1/4 dei generali di
aerea . . . . . . . sione aerea o comando equi- divisione non ancora
pollente valutati
Goneralo di brigata aerea| soelta 1 anno di eomando d1 brigata 18 3 1/4 dei generali di
aerea o comando equipol- brigata non ancora
lente valufati
Colonnel’o . . scelta 1 anno di comando dt stormo 126 4 1/5 dei colonnellinon
o comando equipollente; 1 ancora valutati
anno presso un comando di
grande uuiti o comando equi-
pollente
Teneute eolounello suolta 2 anni in repart: d'impiego 219 {14 o 156 (¢)] 1/4 dei tenenti co-
o presso un comando di lonnelli non ancora
grande unita o ecomando equi- valutati
pollente, dei quali uno di
comando di gruppo, anche se
compiuto in tutto o in parte
nel grado di maggiore, fre-
quentare il corsc superiore
della souola dii guorra aerea
Maggiore . . . . . . . scelta 2 anni in reparti d’impiego 231 |30 o 31(d)] 1/4 dei maggiori non
. ancora valutati
Capitano . . . . scelta 2 anni in reparti d’impiego 354 44 1/12 della somma dei
dei quali uno di comande di capitani non ancora
squadriglia o comando equi- valutati e di tutti i
pollente; superare 1l corro subalterni in ruole
normale della seuola di guerra
aeres
Tenente . . . . . . . | anzanitd | 3 anni in reparti d’impiego — —
Sottotenente . . . . . | anzisnitd | Ruperare il corso di perfezio- 352 — —

namento; conseguire il bre-
vetto di pilota militare
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Segue TABELLA N. 3.

Forma | Periodi minimi di comando, Promo- |Numero degli ufficiali
di avanza-| di attribuzioni specifiche, di Organico zlonl | non ancora valutati
GRADO mento | rervizio presso reparti, esami annuali da ammettere
al grado | e corsi, titoli ridhiesti ai fini | del grado al grado ogni anno
superiore dell’avanzamento suptz:(;n;)re a valutazione (b)
1 2 3 4 5 6
II. - RUOLO NAVIGANTI SPECIALE.

Tenente colonnello. . . — — 24 —_ —_

Maggiore. . . . . anzianita — 23 — —

Capitano . . . . . . scelta 2 anm in reparti di volo; 247 | 5 0 6 (e) | 1/15della somma dei
superare gli esami capitani non ancora

valutati e di tutti i
subalterni in ruolo

Tenente . . . . . . . anzianitd | 2 anm in reparti di volo, — —_
anche se compiut1 in tutto
o in parte nel grado di sot- 291
totenente ‘

Sottotenente . . . . anzianita —_ — —_

III - RUOLO SERVIZI. .
Maggiore generale. . . — — 1 — —
Colonnello . ., . scelta — 14 1 ogni | 1/4deicolonnellinen
quattro | ancora valutat:
anni (f)

Tenente colonnello. . . scelta 1 anno di comando di re- 56 3 1/16 della somma dei
parto servizi di zona aerea tenenti colonnelli
territoriale o di aeronautica non ancora valutati
o incarico equipollente, anche e di tutti i maggiori
se compiuto in tutto o in in ruolo.
parte nel grado di maggiore

Maggiore. . . . . . . | anzianita — 68 — —

Capitano scelta 1 anno quale capo di un ser- 236 |90 10(g)| 1/15 della somma dei
vizio di aeroporto o incarico capitani non ancora
equipollente; superare gli valutati e di tutfi i
esami prescritti; diploma di subalterni in ruole.
licenza di istituto medio di
secondo grado

Tenente . . . . . . . | anzianitd | 4 anni di servizio in aero- — -
porto 126

Sottotenente . . . . . | anzianitd | 12 mesi di servizio in aero- - ==
porto

IV — RUOLO SPECIALISTL

Capitano . . . ... —_ — 22 moto- —_ -

risti
19 mon-
tatori
28 mar-
conisti
9 armieri
16 elet-
tricisti
1 fotografi
36 auto-
maobilisti
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Segue TABELLA N, 3.

Forma Periodi minimi di comando, Promo- INumero degli ufficiali
di avanza-| di attribuzioni specifiche, di Organico zionl | non aneora valutati
GRADO mento | servizio presso reparti, esami annuali da ammettere
al grado | e corsi, titoli richiesti ai fini | del grado | 2l grado ogni anno
superiore del’avanzamento supe(:;;:re a valutazione (bz
1 2 3 4 b 8
Seque RUOLO SPECIALISTL
Tenente . . . . . . . | anzianitd | 2 anni in reparti d’impiego |} 23 moto- —_ -
risti
21 mon-
tatori
32 mareco-
nisti
11 armieri
22 elettri-
cisti
8 foto-
grafi
. 46 auto-
Sottotenente . . . . . | anzianiti — mobilisti — -
V ~ RUOLO INGEGNERI — CATEGORIA INGEGNERL
Generale ispettore . . — — 1 - -
Tenente generale. . . scelta — 2 | 1 ogni Tutti
tre anni
)]
Maggior generale scelta — 3 3 in 1 ogni anno
quattro
anni (k)
Colonnello. . . . , scelta 1 anno quale direttore terri- 18 1 1/7 dei colonnellinon
toriale delle costruzioni o ancora valutati
N direttore di demanio di zona
aerea territoriale o di aero-
nautica, o incarico equipol-
lente, rispettivamente per
li ingegneri aeronautiei e gli
ingagneri edili. 1 anno quale
direttore di centro sperimen-
tale o di stabilimento o inca-
rico equipollente per gli inge-
gneri radioelettricisti, d’ar-
mamento, chimiei.
Tenente colonnello . . scélta | 2 anni quale capo di ufficio 62 |2 03 (i) 1/13 della somma dei

di una direzione territoriale
delle costruzioni o di una
direzione di demanio di zona
aerea territoriale o di aereo-
nautica, o inearico equipol-
lente, rispettivamente per gli
ingegneri aeronautiei e per
gli ingegneri edili, 1 anno
quale ecapo servizio di un
centro sperimentale o in uno
stai‘i.)ili;nento o incarico equi-
pollente per gli ingegneri
radio—elettl;icistlg, di agma-
mento, ehimici. Detti incari-
chi possono essere compiuti
anche nel grado di maggiore.

tenenti colonnellinon
ancora valutati e di
tutti i maggiori in
ruolo
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Segue TABELLA N. 3.

Forma | Periodi minimi di eomando, Pl’?m‘_’- Numero degli ufficiali
di avanza-| di attribuzioni specifiche, Organico zioni | non ancora valutati
GRADO mento di servizio presso reparti, annuali da ammettere
al grado | esami e qorsi, titoli richiesti | del grado | al grado ogni anno
superiore ai fini dell’avanzamento B‘IP?;'I)OW a valutazione (b)
1 2 | 3 4 5 | 8

Segue RUOLO INGEGNERI — CATEGORIA INGEGNERI.

Maggiore. . . . . . . | anzianitd —_ 46 — -

Capitano . . . . .. | scelta | Laurea in ingegneria aero- 120 8 1/13 della somma dei
nautica per gli ingegneri aero- capitani non ancora
nautici. Frequentare il corso valutati e di tutti i
di specializzazione in teleco- tenenti in ruolo

municazioni o in radiotecnica
o in radar-tecnica per gli
ingegneri radio-elettricisti.
Superare il eorso di balistiea
superiore per gli ingegneri di
armamento.

Aver prestato servizio anche
nel grado di tenente:

— 8 anni quale capo ufficio
di sorveglianza tecnica o in-
carico equipollente per gli
ingegneri aeronautiei, radio-
elettricisti e ingegneri di ar-
mamento;

—- 3 anni quale direttore di
lavori o incarico equipollente
per gli ingegneri edili;

— 3 anni quale capo servizio
in un laboratorio sperimen-
tale o inearico equipollente
per gli ingegneri chimiei.

Tenente . . . . . . . | anzianitd — 80 — —

VI - RUOLO INGEGNERI — CATEGORIA GEOFISICL

Colonnello . . . . . . — — 4 — —_
Tenente colonnello . . scelta 1 anno quale capo di un cen- 10 1 ogni }1/13 della somma
tro meteorologico territoriale due anni | dei tenenti colonnelli
o inearico equipollente, anche (fy (1) | non ancora valutati
se compiuto in tutto o in e di tutti i maggiori
parte nel grado di maggiore. in tuolo (m)
Maggiore. . . . . . . | anzianita — 8 — —_
Capitano . , . . . . seelta | Superare il corso di meteoro- 36 { 02 | 1/13 della somma dei
logia superiore; 3 anni quale (n) (o) | capitani non ancora
capo servizio di un ufficio me- valutati e di tutti i
teorologico aeroportuale o tenenti in ruolo (p).
incarico equipollente, anche
se compiuti in tutto o in parte
nel grado di temente.
Teneute . . . . . . . | angianita — 20 -_ -
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Seque TABELLA N. 3.

T'orma Periodi minimi di comando, . Promo- |Numero degli ufficiali
di avanga-| di attribvzioni specifiche, d1 | Organico zioni | non ancora valutati
GRADO mento | servizio presso reparti, esami annuali da ammettere
al grado | e corsi, titoli richiesti ai fini del grado |al grado ogni anno
superiore dell’avanzamento 5“1’(3")101'9 a valutazione (b)
1 2 3 4 b 6

VII - RUOLO ASSISTENTI TECNICI — CATEGORIA COSTRUZIONI AERONAUTICHE ED EDILIZIE.

Tenente colonnello . . -
Maggiore. . . . . . . | anzianita
Capitano . . . . .. scelta
Tenente . . . . . . . | anzianitd
Sottotenente . . . . . | anzianitd
VIII - RuoLo
Tenente colonnello . . —
Maggiore . . . . . anzianita
Capitano . . . scelta
Tenente . . . . . . . | anzianitd
Sottotenente . . . . . | anzianiti
Tenente generale . . . -—
Maggior generale . . . scPIta

2 anni in una direzione terri-
toriale delle costruzioni o in
una direzione demanio di
zona aerea territoriale o di
aeronautica; superare gli esa-
mi; diploma di licenza di
istituto medio di
grado

secondo

2 anni‘in un ufficio di sorve-
glianza tecnica o in una dire-
gione lavori

12 mesi in un ufficio di sor-
veglianza tecnica o in una
direzione lavori

2 anni in un centro meteoro-
logico; superare gli esami; di-
ploma di licenza di istituto
medio di secondo grado

2 anni in un serviziy meteoro-
logico di aeroporto

12 mesi in un servizio me-
teorologico di aeroporto

8

10

81

66

6

8

66

65

IX - RUOLO COMMISSARIATO.

203(9

1 ogni
quattro
anni (f)

1/26 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tutti i
subalterni in ruolo

ASSISTENTI TECNICI — CATEGORIA ASSISTENTI DI METEOROLOGIA.

1/26 della somma dei
capitani non ancora
valutati e di tutti i
subalterni in ruolo

Tutti
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Segue TABELLA N, 3.

Forma | Period:r minimi di comando, Prpm_o- Numero degli ufficiali
di avanza-| d1 attribuzioni specifiche, di | Organico zionl | pon ancora valutati
GRADO mento | servizio presso reparti, esami annuali da ammettere
al grado | e corsi, titoli richiesti ai fim | del grado | al grado ogni anno
superiore dell’avanzamento sup(e;)lore a valutazione (b)
1 E 3 4 5 [
Segue RUOLO COMMISSARIATO.
\
Colonnello . seelta 1 anno quale direttore di 15 1 ogni | 1/7 dei ecolonnelli
commissariato di zona aerea due non ancora valutat:
territoriale o di aeromautica ami (f)
o inearico equipollente
Tenente colonnello seelta 2 anni quale capo di un uffi- 51 2 | 1/13 dells somama
cio in una direzione di com- dei tenenti colonnelli
missariato di zona aerea ter- non ancora valutati
ritoriale o di aeronautica o e di tutti i maggiori
incarico equipollente, anche in ruolo.
se compiuti in tutto o in
parte nel grado di maggiore
Maggiore . . anzianita — 47 — —
Capitano . . . . . scelta | 3 anni quale capo di ufficio 123 |7 o 8 (r)| 1/13 della somma dei
amministrativo di aeroporto capitani non ancora
o incarico equipollente; supe- valutati e di tutti i
rare gli esami tenenti in ruolo
Tonente . . . . . . anzianitd | 4 anni in un ufficio amminij- 80 — —
strativo di aeroporto
X - RUOLO AMMINISTRAZIONE.
Tenente colonnello . . — —_ 12 — —
Maggiore. . . . . . . | anzianita — 16 - -
Capitano . . . . . . scelta | 3 anni in una direzione di 110 {4 0 B (s) | 1/30 della somma dei
commissariato di zona aerea capitani non ancora
territoriale o di aeronautica; valutati e di tutti i
superare gli esami; diploma subalterni in ruolo.
di licenza d‘istituto medio di
secondo grado
Tenente . . . . . . . | anzianitd | 2 anni quale gestore di cassa - —_
di un ufficio amministrativo
di aeroporto o incarico equi-
polleute 102
Sottotenente . . . . anzianitd | 12 mesi in un ufficio ammini- - -
strativo di aeroporto :
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Segue TABELLA N. 3.

Forma | Periodi minimi di eomando, Promo- |Numero degli ufficiali
di avanza.| di attribuzioni specifiche, di { Organico zionl | non anecora valutati
GRADO mento servizio presso reparti, esami annuali da ammettere
al grado | e corsi, titoli rchiesti a1 fini | del grado | al grado ogni anno
superiore dell’avanzamento SUP?;I)OW a valutazione (b)
1 2 3 4 5 6
XI - RUOLO UFFIOCIALI MEDICL
Tenente generale . . . - " — 1 —_ —
Maggior generale . . . scelta — 2 1 ogni | Tutti
qattro
anni (f)
Colonnello . . . . . . scelta 1 anno quale direttore di 12 1 ogni | 1/7 deicolonnellinon
Istituto medico-legale o in- due ancora valutati
carico equipollente anni (f)
Tenente ecolonnello . . scelta 2 anni in un Istituto medico- 38 10 2 (n) | 1/13 della somma dei
legale o incarico equipollente; tenenticolonnellinon
2 anni quale capo di ufficio ancora valutat: e di
sanitario 1n zona aerea ter- tutti i maggiori in
ritoriale o di aeronautica o ruolo.
inearico equipollente. Detti
periodi possono essere com-
piuti in tutto o in parte
anche nel grado di maggiore
Maggiore . . . . aneianiti — 36 — —
Capitano . . . . . . . scelta | 2 anni quale dirigente di 86 650 6 (t) | 1/13 della somma dei
servizio sanitario di aeroporto capitani non ancora
o inearico equipollente; su- valutati e di tutti i
perare gli esami tenenti in ruolo
Tenente . . . . . anzianitd | 4 anni in servizio sanitario 76 — —
di aeroporto.

(o) Nei primi due anni di applicazione della legge le promozioni annuali al grado superiore sono raddop-
piate per il ruolo naviganti normale, per il ruolo servizi, per il ruolo ingegneri — categoria ingegneri — e per
il ruolo commissariato.

(b) Le frazioni di unitd sono riportate all'anno suecessivo. Per i primi due anni di applicazione della legge
P’aliquota di ufficiali non ancora valutati da ammettere ogni anno a valutazione & raddoppiata per il ruolo navi-
ganti normale, per il ruolo servizi, per il ruolo ingegneri — categoria ingegneri — e per il ruolo commissariato.

{¢) Ciclo di due anni: 14 promezioni nel primo anno; 15 promozioni nel secondo anno.

(d) Ciclo di due anni; 30 promozioni nel primo anno; 31 promozioni nel secondo anno.

(e) Ciclo di tre anni: 5 promozioni in ciascuno dei primi due anni; 6 promozioni nel terzo anno.

(f) Salve il disposto dell’articolo 29.

(g) Ciclo di tre anni: 9 promozioni nel primo anno; 10 promozioni in ciascuno dei due anni successivi.

() Ciclo di quattro anni: nessuna promozione nel primo anno (salvo il disposto dell'articolo 29); 1 pro-

mozione in ciascuno dei tre anni successivi.

(¢) Ciclo di quattro anni: 2 promozioni nel primo anno; 3 promozioni in eiascuno dei tre anni successivi.
(I) Fino alla completa copertura dei 4 posti di colonnello, si osserva il disposto dell’articolo 168, primo comma.
(m) Fino alla completa cppertura dei 4 posti di colonnello si osserva il disposto dell’articolo 168, secondo

¢omia.

(n) Ciclo di due anni: 1 promozione nel primo anno; 2 promozioni nel secondo anno.

(0) Nei primi quattro ahni di applicazione della legge si effettuano 4 promozioni all’anno.

(p) Nei primi quattro anni di applicazione della legge sone annualmente valutati 8 capitani.

(g) Ciclo di quattro anni:l 2 promozioni in ciascuno dei primi tre anni; 3 promozioni nel gquarto anno.
(r) Ciclo di due anni: 7 promozioni nel primo anno; 8 promozioni nel secondo anno.

(8) Ciclo di due anni: 4 promozioni nel primo anne; 5§ promozioni nel secondo anno.

(t) Ciclo di due anni: 5 promozioni nel primo anno; 6 promozioni nel secondo anno.
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TABELLA N. 4.

VANTAGGI DI CARRIERA PER GLI UFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELL’ESERCITO

Titolo per consegtire il vantaggio di carriera

Aliquote di organico per i gradi di (1)

I
Tenente

|
Capitano

Maggiore

Tenente
colonnello

I — RUoLo DELL’ARMA DEI CARABINIERI

Corso di perfezionamento d’arma. Essere com-
preso nel primo quinto della graduatoria finale
ed avere riportato un punto di classifica finale
non inferiore a 16/20

Corso superiore d’istituto. Essere compreso nel
primo sesto della graduatoria finale ed avere
riportato un punto di classifica finale non infe-
riore a 16/20 (2)

Corso superiore della scuola di guerra. Aver
superato il corso (2)

Corso valutativo. Essere compreso nel primo
sesto della graduatoria finale ed avere ripor-
tato un punto di classifica finale non inferiore
a 16/20

1/12 dell’orga-
nico dei subal-
terni

i —

l

1/10 dell’orga-
nico del grado
l

1/10 éell’orga-
nico del grado

1/8  dell’orga-
nico del grado

1/6 dell'orga-
nico del grado

IT ~ RUOLI DELLE ARMI DI FANTERIA, CAVALLERIA, ARTIGLIERIA E GENIO.

Corso di perfezionamento d’arma. Essere com-
reso nel primo quarto della graduatoria
nale ed avere riportato un punto di classifica

finale non inferiore a 16/20

Corso di addestramento alle funzioni di uffi-
ciale superiore. Essere compreso nel primo
quinto della graduatoria finale ed avere ripor-
tato un punto di classifica finale non inferiore
a 16/20 (3)

Corso inferiore della scuola di guerra. Avere
superato il corso (3)

Corso superiore della scuola di guerra. Avere
superato il corso

Corso valutativo. Essere compreso nel primo
sesto della graduatoria finale ed avere ripor-
tato /l;l(l) punto di classifica finale non inferiore
a 16

Periodi di volo compiuti in servizio aeronavi-
gante come osservatore dall’aeroplano con
eompiti relativi alla cooperazione aereo-ter-
restre:

a) 30 giorni consecutivi (4)
b) 30 giorni consecutivi dopo di aver conse-
guito il titolo di cui lettera a) (4)

o) tre ulteriori periodi di volo della durata
ciascuno di 30 giorni consecutivi (4)

1/10 dell’orga-
nico dei subal-

'terni

1/10
nico

dell’orga-
del grado

[1/10
mico

|1/5
ini )

dell’orga-
del grade

dell’orga-
del grado

1/40
nico

1/40
nico

dell’orga-
del grado

dell’orga-
del grado

1/8 dell’orga-
nico del grado

1/4 dell'orga-
nico del grado

1/16 dell'orga-

4/9  dell’orga-
nico del grado

1/5  dell’orga-
nico del grado

nico del grado
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Segue TABELLA N. 4.

Titolo per conseguire il vantaggio di carriera

Aliquote di organico per i gradi di (1)

Tenente l Capitano

Maggiore

Tenente
colonnello

IIT - RUoOLI DEI SERVIZI TECNICI DI ARTIGLIFRIA E DELLA MOTORIZZAZIONE,

Essere compreso nel primo terzo della gradua-
toria degli ufficiali che hanno presentato il
progetto di cui alla colonna 3 della tabella
n. I ed aver riportato, per il progetto stesso,
un punto di classifica non inferiore a 16/20

Promozione a
tenente colon-
nello al compi-
mento del 69
anno di grado

IV -~ RUOLO DEL SERVIZIO AUTOMOBILISTICO.

Corso superiore automobilistico. Essere com-
preso nel primo quarto della gradmatoria finale
ed avere riportato un punto di classifica finale
non inferiore a 16/20

V - RUoLO DEL SERVIZIO SANITARI

« Specializzazione » in una branca della medi-
cina, chirurgia o biologia, cons¢guita presso
una Universitd italiana

« Libera docenza » in qualunque ramo, eccetto
storia della medicina (5)

Corso superiore di sanitd. Essere compreso nel
primo quinto della graduatoria finale ed avere

|2/11 dell’orga-!
nico del grado

1/12 dell’orga-
nico del grado

1/10 dell’orga-
nico del grado

1/10 dell’'orga-
nico del grado

O (UFFICIALI MEDICI).

1/10 dell'orga-
nico del grado

1/8 dell’orga-
nico del grado

riportato un punto di classifica finale non
inferiore a 16 /20

VI ~ RUOLO DEL SERVIZIO DI COMMISSARIATO (UFFICIALI COMMISSARI).

1/6 dell’orga-
nico del grado

Corso superiore di commissariato, Essere com-
preso nel primo quarto della graduatoria finale
ed avere riportato un punto di classifica finale
non inferiore a 16/20

VII -~ RUOLO DEI. SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE.

Corso superiore di amministrazione. Essere 1/14 dell’orga- — -
compreso nel primo quinto della graduatoria nico del grado
finale ed avere riportato un punto di classifica
finale non inferiors a 16/20

VIII - RUOLO DEL SERVIZIO VETERINARIO.

Corso superiore di veterinaria. Essere classifi- 1/6  dell’orga-
cato al primo posto della graduatoria finale nico del grado
e avere riportato un punto di ¢lassifica non
inferiore a 16/20

(1) Le frazioni uguali o superiori a 0,6 sono arrotondate all’unitd per eccesso.

(2) I vantaggi del corso guperiore d’istituto e del corso superiore della scuola di guerra sono cumulabili,

(3) I vantaggi del corso di addestramento alle funzioni di ufficiale superiore e del corso inferiore della
scuola di guerra non sono cumujabili.

(4) 1 periodi di volo di cuni alle lettere a) e b) e ciascuno dei periodi di volo di cui alla lettera ¢) deb-
bono essere compiuti in anni golari diversi. In ciascun periodo di volo I'ufficiale deve aver compiuto 16 eserci-
tazioni, o missioni, di cooperazione aereo-terrestre e non meno di 30 ore di volo.

(5) L’ufficiale che gid abbia conseguito il vantaggio di carriera per una «specializzazione», qualora
acquisti titolo a vantaggio di carriera per la « libera docenza » ha diritto alla sola differenza tra ’ammontare
dei due vantaggi, calcolata nel grado in cui ha acquisito la «libera docenza ».

—
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TABELLA N. b.

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI DI COMPLEMENTO DELL’ESERCITO

Corsi di istruzione, esperiment,

Period1 di comando
e di servizio validi ai fini

GRADO o e dell’avanzamento
titoli richiesti ai fini dell’avanzamento in sostituzione delle condizioni
d1 cui alla colonna 2
1 2 3
I — BUOLO DELL’ARMA DEI CARABINIERI.
Maggiore . . . Corso di aggiornamento per comandanti di gruppo o batta- | 1 anno di servizio di cui
glione; 1 mese di esperimento pratico presso un comando 6 mesi di comando di gruppo
di legione o di battaglione
Capitano . . . . Corso di aggiornamento per comandanti di gruppo o patta- | 1 anno di comando di com-
glione; 1 mese di esperimento pratico presso un comando pagnia o squadrone
di gruppo territoriale
Tenente « + .| Corso di aggiornamento per ufficiali subalterni; 1 mese di | 1 anno di comando di tenenza
esperimento pratico presso una compagnia territoriale o di plotone
Sottotenente . . Corso di aggiornamento per ufficiali subalterni . . . . . 1 anno di comando di tenenza

o di plotone

II -~ RUOLI DELLE ARMI DI FANTERIA, CAVALLERIA, ARTIGLIERIA E GENIO.

Maggiore . . . .

Capitano . .

Tenente

Sottotenente

Maggiore

Capitano . .

Tenente . .

Sottotenente

Corso di aggiornamento per comandanti di battaglione o

ppo; 1 mese di esperimento pratico presso un comando

i battaglione o gruppo, dopo il corso, in periodo di
esercitazioni

Corso di aggiornamento per comandanti di battaglione o
Tuppo; 1 mese di esperimento pratico presso un comando
i battaglione o gruppo, dopo il corso, in periodo

di esercitazioni

Corso di aggiornamento per ufficiali subalterni; 1 mese di
esperimento pratico presso un comando di compagnia,
squadrone o batteria, dopo il corso, in periodo di
esercitazion1

Corso di aggiornamento per ufficiali subalterni . . . .

1 anno di servizio di cui
6 mesi di comando di bat-
taglione o gruppo

1 anno di comando di com-
pagnia, squadrone o bat-
teria

1 anno di comando di plo-
tone o di sezione

1 anno di comando di plotone
o di sezione

IIT - RUoLO DEL SERVIZIO AUTOMOBILISTICO.

Corso di a.ggioma.mento per ufficiali superiori automobilisti;
1 mese di esperimento pratico presso un’officina ripara-
zioni automobilistiche

Corso di aggiornamento per ufficiali superiori automobilisti;
1 mese di esperimento pratico presso un’officina ripa-
razioni auntomobilistiche

Corso d1 aggiornamento per ufficiali subalterni automobi-
listi; 1 mese di esperimento pratico presso un autoreparto

Corso di aggiornamento per ufficiali subalterni . . . .

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio
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LEGISLATURA II — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

Segue TABELLA N. B.

Corsi di istruzione, esperimenti,

Periodi di ecomando
e di servizio validi ai fini

GRADO dell’avanzamento
titoli richiesti ai fini dell’avanzamento in sostituzione delle condizioni
di cui alla colonna 2
1 2 3
IV - RUOLO DEL SERVIZIO SANITARIO (UFFICIALI MEDICI).
Maggiore . . . . | 1 mese di esperimento pratico presso un ospedale militare | 1 anno di servizio
prin¢ipale
Capitano . . . . [ Corso di aggiornamento per capitani medici; 16 anni di eser- | 1 anno di servizio
cizio d professione nella vita civile
Tenente . . . . | 10 anni di esercizio della professione nella vita civile . . | 1 anno di servizio

Sottotenente . .

5 anni di esercizio della professione nella vita civile . . .

1 anno di servizio

V ~ RUOLO DEL SERVIZIO SANITARIO (UFFICIALI CHIMICI FARMACISTI).

Maggiore . . .

Capitano . . . .

Tenente . . . .

Softotenente . .

1 mese di esperimento pratico presso una farmacia di ospe-
dale militare principale o presso stabilimenti farmaceu-
tici militari

Corso di aggomamento per capitani chimici farmacisti;
156 anni di esercizio della professione nella vita civile

10 anni di esercizio della professione nella vita civile . .

6 anni di esercizio della professione nella vita civile . .

1 anno di servigio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

VI - RUOLO DEL SERVIZIO DI COMMISSARIATO (UFFICIALI COMMISSARI).

Maggiore . . . .

Capitano . . . .

Tenente . . . .

Sottotenente . .

1 mese di esperimento pratico presso una direzione di com-
missariato o sezione staccata o stabilimento di com-
missariato

Corso di aggiornamento per capitani di commissariato . .

Corso di aggiornamento per tenenti di commissariato . .

VII - RUOLO DEL SERVIZIO DI COMMISSARIATO (UFFICIALI

Maggiore . . . .

Capitano . . . .

Tenente . . . .

Sottotenente . .

1 mese di esperimento pratico presso uno stabilimento di
commissariato

Corso di aggiornamento per capitani di sussistenza . . .

Corso di aggiornamento per tenenti di sussistenza . . . .

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

DI SUSSISTENZA).

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio
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Segue TABELLA N. b.

Corsi di istruzione, esperimenti,

Periodi di comando
e di servizio wvalidi ai fini

GRADO e e dell’avanzamento
titoli richiesti ai fini dell’avanzamento in sostituzione delle condizioni
di cui alla colonna 2
1 2 3
VIII - RUOLO DEL SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE.
Maggiore . . 1 mese di esperimento pratico presso una direzione di | 1 anno di servizio
amministrazione
Capitano Corso di aggiornamento per capitani di amministrazione . [ 1 anno di servizio
Tenente Corso di aggiornamento per tenenti di amministrazione. . | 1 anno di servizio
Sottotenente . — —_
IX - RUOLO DEL SERVIZIO VETERINARIO.
Maggiore . 1 mese di esperimento pratico presso ung direzione di vete- | 1 anno di servisio
rinaria o presso stabilimenti del 3ervizio veterinario. .
Capitano . Corso di aggiornamento per capitani veterinari; 15 anni di | 1 anno di servizio
esercizio della professione nella vita civile
Tenente . . . | 10 anni di esercizio della professione nella vita civile. . 1 anno di servizio
Sottotenente 5 annj di esercizio della professione nella vita civile. . . . | 1 anno di servizio

—
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TABELLA N. 6.

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI DI COMPLEMENTO DELLA MARINA

Periodi di imbarco e di servizio validi ai fini dell’avanzamento,
Corsi di istruzione in sostituzione delle condizioni di cui alla colonna 2
esperimenti, titoli
GRADO richiesti ai fini Mediei Corpo
dell’avanzamento ita- ipag-
) . Stato Genio Armi e Com. E(?l"i.:at?‘li :ﬁgﬁg
Maggiore | Navale | Navali Fa.}'T_a- migsari | “poreo” |fari ma-
cist1 rittimi
1 2 3 4 6 8 7 8 9
Capitano di corvetta | Corso di istruzione; { 1 anno [ 1anno | 1 anno | 1 anne |™ anno |1 anno —_
e maggiore. . . . | 1 mesp di esperi- | d’im- | d'im- di di di
mento pratico barco barco | servizio | servizio | servizio | servizio
o di tecnico
servizio
tecnico
Te:: nii?u?; vascello e Corso (ﬁi istruzione; | 1 anno | § apno | 1 anno | 1 anno | 1 anno | 1 anno _
PRaRe - -+ » |1 mesp di esperi- | d'im- | @'im- di di di di
mento pratico bareco bareco | servizio ! servizio | servizio | servizio
o di tecnico
gervizio
teonico
Sottotenente di va- | Corso diistruzione; | 1 anno | 1 anno | 1 anno | 1 anno | 1 anno | 1 anno |1 anno
scello e tenente . | 1 mese di esperi- | d’im- d’im- di di di di i
mento pratico barco barco | servizio | servizio | servizio | servizio | gervigio
o di tecnico
servizio
tecnico
Guardiamarina e sot- —_ ~— - - _ — —_ —
totenente .

(1) Per gli ufficiali del Corpo equipaggi militari marittimi non sono previsti corsi di aggiornamento.

.\
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TABELTA N. 7.

AVANZAMENTO DEGLI UFFICIALI DI COMPLEMENTO DELL’AERONAUTICA

Corsi di istruzione, esperimenti,

Periodi di comando
e di servizio validi ai fini

GRADO e dell’avanzamento
titoli richiesti ai fini dell’avanzamento in sostituzione delle condizioni
di cui alla colonna 2
1 2 3
I - RUOLO NAVIGANTI.
Maggiore . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; avere frequentato | 1 anno di servizio in reparto

Capitano . . . .

Tenente . . . .

Sottotenente . .

Maggiore . . . .

Capitano . . . .

Tenente . . . .

Sottotenente . .

Tenente

Sottotenente . .

i corsi di allenamento e di addestramento svolti negli
ultimi due anni; 1 mese di esperimento presso un comando
di stormo

Frequentare il corso di aggiornamento; avere frequentato
i corsi di allenamento e di addestramento svolti negli
ultimi due anni; 1 mese di esperimento presso un dimando
di gruppo

Frequentare il corso di aggiornamento; avere frequentato
i corsi di allenamento e di addestramento svolti negli
ultimi due anni

Frequentare il corso di aggiornamento . .

IT - RUOLO SERVIZL
Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento presso un reparto servizi di zona aerea territo-
riale o di aeronautica

Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento presso un reparto servizi di aeroporto

Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento presso un reparto Q’impiego o in servizio di
aeroporto

Frequentare il corso di aggiornamento . . . . . . . . .

III - RUOLO SPECIALISTI.

Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento in servizio di aeroporto

Frequentare il corso di aggiornamento . .

d’impiego

1 anno di servizio in reparti
d’impiego, dei quali 6 mesi
presso un comando di
gruppo

1 anno di servizio in reparti
d’impiego

1 anno di servizio in reparti

d'impiego

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servigio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

IV - RUOLO INGEGNERI -- CATEGORIA INGEGNER1 E CATEGORIA GEOFISICI.

Maggiore . .

Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperimento
presso una diregzione territoriale delle costruzioni o una
direzione demanio di zona aerea territoriale o di aero-
nautica, rispettivamente per gli ingegneri aeronauntioi e per
gli ingegneri edili; 1 mese di esperimento presso un centro
sperimentale o stabilimento per gli ingegneri radio—elet-
tricisti, di armamento, chimici; 1 mese di esperimento
presso un centro meteorologico territoriale peri geofisici.

1 anno di servizio
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Seque TABELLA N. 7.

Corsi di istruzione, esperimenti,

Periodi di ecomando
e di servizio wvalidi ai fini

GRADO dell’avanzamento
titoli richiesti ai fini dell’avanzamento in sostituzione delle condizioni
di cni alla colonna 2
1 2 3

Seque RUOLO INGEGNERI —~ CATEGORIA INGEGNERI E CATEGORIA GEOFISICL

Capitano . . Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento presso una direzione territoriale delle costruzioni
0 una direzione demanio di zona aerea territoriale o di
aeronautica, rispettivamente per gli ingegneri aeronautiei
e per gli ingegneri edili; 1 mese di esperimento presso
un_centro sperimentale o stabilimento per gli ingegneri
radio—elettricisti, di armamonto, chimici; 1 mese di
esperimento presso un ufficio meteorologico aeroportuale
per i gecfisici.

Tenente Frequentare 1l corso di aggiornamento; 1 mese di espori-
mento presso un ufficio di sorveglianza tecnica per gliin-
gegneri aeronautici, radio-elettricisti e di armamento;
1 mese di esperimento presso una direzione lavori per
gli ingegneri edili; 1 mese di esperimento presso un labo-
ratorio Bperimentaleper gli ingegneri chimici; 1 mese di
esperimento presso un ufficio meteorologico aeroportuale
per i geofisici.

Sottotenente

Frequentare il corso di aggiornamento. . . .

-

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno di servizio

V — RUOLO ASSISTENTI TECONICI — CATEGORIA ASSISTENTI OOSTRUZIONI AERONAUTICHE

ED EDILIZIE.

Maggiore . . . Frequentare il corso di aggiornamento . . . . . . . . .

Capitano . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento presso una direzione territoriale delle costruzioni
0 presso una direzione demanio di zona aerea territoriale

o di aeronautica

Tenente . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-
mento presso un ufficio di sorveglianza tecnica o presso

una direzione lavori

8ottotenente . . | Frequentare il corso di aggiornamento . . . . . . . . .

VI

Maggiore . . . | Frequentare il corso di aggiornamento . . . . . . .

Capitano . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-

mento presso un centro meteorologico

Tenente . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi-

mento presso un servizio meteorologico di aeroporto

Sottotenente . . | Frequentare il corso di aggiornamento . . . .

1 anno di servizio

1 anno di servigio

1 anno di servigio

[
1 anno di servigio

—~ RUOLO ASSISTENTI TEONICI — CATEGORIA ASSISTENTI DI METEOROLOGIA.

1 anno di servizio

1 anno di servizio

1 anno &f servisio

1 anno di servisio
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Seque TABELLA N. 7.

Corsi di istruzione, esperimenti,

Periodi di comando
e di servizio validi ai fini

GRADO o dell’avanzamento
titoli richiesti ai fini dell’avanzamento in sostituzione delle condizioni
di cui alla colonna 2
1 - 2 3 N
VII — RUOLO COMMISSARIATO.
Maggiore . . . . [ Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
mento presso una direzione di commissariato di zona
aerea territoriale o di aeronautica
Capitano . . , Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno diJservizio
mento presso un ufficio amministrative di aeroporto
Tenente Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
mento presso un ufficito amministrativo di aeroporto
Sottotenente . . | Frequentare il corso di aggiornamento . . . . . . . . . | 1 anno di servizio
VIII - RUOLO AMMINISTRAZIONE.
Maggiore . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento . 1 anno di servizio
Capitano . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
mento presso una direzione di commissariato di zona
aerea territoriale o di aeronautica
I
Tenente . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
: mento presso un ufficio amministrativo di aeroporto
Sottotenente . . | Frequentare il corso di aggiornamento . . . . . . . 1 anno di servizio
1
IX - RUOLO UFFICIALI MEDIOL
Maggiore . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
mento presso un Istituto medico-legale
Capitano . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento, 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
mento presto un ufficio sanitario di zona aerea territo-
toriale o di aeronautica
Tenente . . . . | Frequentare il corso di aggiornamento; 1 mese di esperi- | 1 anno di servizio
mento presso un servizio sanitario di aeroporto
Sottotenente . . | Frequentare il corso di aggiornamento . . . 1 anno di servizio
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TABELLA N. 8.

AVANZAMENTO!PER MERITO DI GUERRA DEGLI UFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELL’ESERCITO

=w

Aliquote di organico per i gradi di (1)

Generale
di
RUOLO Generale A Tenente
a; bn%a.ta. ngﬁg' colon- |Maggiore|Capitano stg};:%'
divisione maggior nello
generale
1 2 3 4 5 8 7 | 8
Carabinieri . . . ... ... .. .. . — 1/4 1/5 1/¢ 1/8 1/10 1/12
Fanteria, cavalleria, artiglieria ¢ genio . 1/4 1/4 1/6 1/5 1/8 110 110
Servizio tecnico d’artighieria . . . . .. — 1,2 1/6 in ciascun grado 1/19 -
dell’organico globale
dei tre gradi

Servizio tecnico della motorizzazione . .| — 1/2 1/6 -
Servizio antomobilistico . . . . . . .. — 1,2 1/6 1/6 1/10 1/11 1/18
Servizio sanitario (ufficiali mediel) . . . - 1/4 1,6 1/6 1/8 1/1 1/7
Serviz:;) sanitarlo (ufficiali chimici-farma- — - — 1/8 1/10 1/10 1/7

cis
Servizio di commissariato (ufficiali com- — 1/2 1/6 1/8 1/8 1/12 1/8

missari)
Servieio di commissariato (uffclali di sus. - - — — 1/8 118 1/13

sistenza)
Servizio di amministragione . . . . . . . - — - 1/5 1/9 1/14 1/9
Servizio veterinario . . . . . .. .. . — - - 1/6 1/9 1/12 1/8

(1) Le frazioni uguali o superiori a 0,6 sono arrotondate all’unitd per eccesso.
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TABELLA N. 9

AVANZAMENTO PER MERITO DI GUERRA DEGLI UFFICIALI
IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELLA MARINA

Aliquote di organico per i gradi di (1)
Ammi. Capitano
ras}io Contram-|Capitano di Capitano| Tenente
RUOLO i miraglio di fregata di di Subal
divisione o vascello o corvetta { vascello te l
o maggior [0 Colon.] tenente o 0 i
tenente | generale{ nello colon- [maggiorejcapitano
generale nello
1 2 3 4 51 6 7 8
Stato maggiore . . . . . Ruolo normale . 1/ 1/4 1/7 1/8 1/6 1/8 1/8
8tato maggiore . . . - Ruolo speciale . — — - — 1/8 118 1/10
Genio navale - . . . - Ruolo normale . 1/3 1/2 1/7 1/7 1/7 i/9 1/6
Genio navale . . . . - Ruolo speciale . — — — — 1/8 1/18 1,9
Armi navali . . « . - Ruolo normale . 1,2 1/2 1/7 /7 1/7 1/9 1/8
Armi navali . . . . . - Ruolo speciale . —_ — — —_— 1/8 1/16 1/9
Sanitd . . . . . . .. - Ruolo medici . — 1/3 1/7 1/8 1/9 1/12 1/8
Banith . . . . . .., . ~ Ruolo farmacisti | — —_ — — 1/2 1/3 1/2
Commissariato . . . . — Ruolo normale . — 1/3 1/1 1/8 1/8 1/10 1/4
Commissariato — Ruolo speciale . — _ — — 1/5 1/16 1/6
Capitanerie di porto . — Ruolo normale . — 1/3 /7 18 1/9 1/10 1/4
Capitanerie di porto . — Ruolo speciale . — —_ — — 1/8 115 1/6
Corpo equipaggi militari — Ruolo  servizi — — — — —_ —_ 1/9
marittimi nautici
Corpo equipaggi militari ~ Ruolo  servizi — — — — — — 1/9
marittimi macchina
Corpo equipaggi militari — Ruolo  servizi — — - —_— — — 1/
marittimi tecnici
Corpo equipaggi militari - Ruolo  servizi — — — — — — 1/¢
marittimi contabili
Corpo equipaggi militari - Ruolo  servizi - - —_— — —_ — 1/9
marittimi portuali

(1) Le frazioni uguali o superiori a 0,6 sono arrotondate all*unitd per ecoesso.
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LEGISLAT:BA II — DOCUMENTI — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

TABELLA N. 10

AVANZAMEIgj[O PER MERITO DI GUERRA DEGLI UFFICIALI

IN S8ERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DELI’AERONAUTICA
!
1
Aliquote di organico per i gradi di(1)
Generale| Generale
RUOLO di . a
ivisione{ brigata Teunente
Colon- . . Subal-
a.e;ea. a,ecl;ea, nello c;éﬁr(l)- Maggiore| Capitano terni
tenente | maggior
generale | generale
1 2 3 4 5 6 7 8
ﬁr ———
Ruolo naviganti normale . . . . . . .. 1/5 1/5 1/10 1/8 1/6 1/7 1/8
Ruolo naviganti speciale . . . . . . . . —_ — — — 1/8 1/14 1/8
Ruoloservizi . . . . . . .. .. ... — —_— 1/7 1/8 1/9 1/14 1/1
Ruolo specialisti: motoristi . . . . . . . — — — — — - 1/12
Ruolo specialisti: montateri . . . . . . . — — — — — — 1/11
Ruolo specialisti: mareonisti . . . . . . — _— — — -— — 1/11
Ruolo specialisti: armieri . . . . . . . . — — — — — - 1/11
Ruolo specialisti: elettricisti . . . . . . . -- — — —_— — - 1/11
Ruolo specialisti: fotograi . . . . . . . — —_ — — — - 1/8
Ruolo specialisti: automobilisti . . . . . — — — — - - 1/12
Ruolo ingegneri — Categoria ingegneri . . | 1/2 1/3 1/9 1/9 1/8 /11 17
Ruolo ingegneri — Categoria geofisici . . . — — —_ 1/10 1/8 1/18 /7
Ruolo assistenti tecnici ~ Categoria assi- - — — — 1/3 1/13 1/11
stenfi costruzioni aeronautiche ed edi-
lizio
Ruolo assistenti teonici - Categoria assi- — — — — 1/4 113 1/11
stenti di meteorologia
Ruolo commissariato . . . . . . . . . . — 1/2 1/7 1/10 1/9 1/12 1/6
Ruolo amminigtrazione . . . . . . . . . — —_ — — 1/4 1/16 1/15
|
Ruolo ufficiali mediei . . . : ....... - 1/2 1/6 1/8 1/4 1/9 1/8
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(1) Le frazioni uguali o superiori a 0,6 sono arrotondate all’unitd per eccesso.






